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Antaget av kommunfullmaktige 2018-12-17, § 30

Reglemente for trygghets- och delaktighetsberedningen

1 § Uppgifter

Trygghets- och delaktighetsberedningen ska fordjupa arbetet kring trygghet och
delaktighet 1 Huddinge kommun. Det ska ske genom att stirka den kommunala
demokratin samt verka for att kommunens anstéllda och invanare kan arbeta och
leva i ett tryggt, jamlikt och jimstéllt samhélle som frimjar jadmlik service, allas
delaktighet, barn- och ungas inflytande, hélsa, lika virde och minskliga
rattigheter.

Beredningen har till uppgift att:

1.

S

10.

11.

bereda drenden avseende trygghetsskapande och brottsforebyggande
arbete (savél social som situationell brottsprevention) samt
delaktighetsfragor till kommunstyrelsen,

samordna och utveckla kommunens arbete kring trygghetsskapande,
brottsforebyggande och delaktighet,

. vara ett organ for dialog, samrdd och dmsesidigt informationsutbyte

mellan kommunen, polisen, verksamma aktorer inom civilsamhillet och
néringslivet,

folja upp och utvirdera nimndernas arbete kring trygghetsskapande,
brottsforebyggande, delaktighet, folkhélsa, jimlikhet och jamstélldhet,
stirka arbetet med att nd for beredningen relevanta mal 1 kommunens
styrdokument genom att till exempel utforma strategier och metoder som
gdr att integrera i den ordinarie styrningen genom Mal och budget och
verksamhetsplaner,

ta initiativ till aktiviteter sasom exempelvis informationsmoten,
seminarier, utbildningsinsatser som ror beredningens ansvarsomrade och
som gar att hérleda till Mal och budget,

utgora remissinstans och hos kommunstyrelsen gora de framstallningar
som beredningen finner pakallade,

arligen besluta om mottagare av kommunens demokratipris,

bereda ansokningar om bidrag fran kommunstyrelsen for insatser som
beddms gora skillnad i det brottsforebyggande arbetet,

arligen 1 en sdrskild rapport till kommunstyrelsen redovisa verksamhet och
erfarenheter fran kommunens alkohol-, drog- och brottsforebyggande
arbete, samt

bereda den érliga uppfoljningen av Program for trygghet och sékerhet
infor redovisningen till kommunstyrelsen.
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2 § Organisatorisk tillhorighet
Trygghets- och delaktighetsberedningen &r organisatoriskt knuten till
kommunstyrelsen.

3 § Mandattid

Om kommunfullmaiktige inte for sérskilt fall beslutar annat ska ledamoter och
erséttarna i beredningen viljas for fyra ér, rdknat frdn och med den 1 januari aret
efter det ar dd val av fullméktige i hela riket 4gt rum. Ordforandena i beredningen
viljs for samma tid.

4 § Sammansattning

Beredningen bestar av 12 kommunala ledamoter och 12 kommunala erséttare.
Utover de kommunala ledamoéterna ska en representant jdmte ersittare utses av
lokalpolisomrade Huddinge. De kommunala ledamoterna utses av
kommunstyrelsen. Kommunstyrelsen utser dven ordférande, vice ordfdrande och
andre vice ordférande 1 beredningen.

5 § Administrativ service och utredningsresurser

Beredningen ska f& administrativt stod i form av sekreterare och utredarresurser
frdn kommunstyrelsens forvaltning. Inriktningen och omfattningen pé det
administrativa stodet, liksom beredningens 16pande arbete, ska planeras
tillsammans med den chefstjdnsteman som har det 6vergripande ansvaret for
fragor kring trygghet och delaktighet.

6 § Sammantraden
Trygghets- och delaktighetsberedningen bor sammantrida vid fyra-sex tillfallen
per ar, pa tid och plats som ordféranden bestimmer.

7 § Ovrigt

Utdver vad som framgér 1 detta reglemente géller for trygghets- och
delaktighetsberedningen i tillimpliga delar vad som foreskrivs i gemensamt
reglemente for styrelse och nimnder i Huddinge kommun. I 6vrigt bestimmer
beredningen vilka arbetsformer som ska tilldmpas.



