Dokumentation av miljouppfoljning med Socialnamnden (SN) i
samband med Klimat- och miljoutskottets sammantrade den 30
mars 2023

Reflektioner och rekommendationer fran kommunens
miljostrateger

Sammanfattning

Socialndmnden jobbar med ekologisk hallbarhet genom att minska utsldpp fran fordon
och tjansteresor, stalla krav vid upphandlingar samt genom att informera och engagera
medarbetare, boende och brukare pa olika satt.

Socialnamnden har utokat sitt verksamhetsmal fran att minska mangden fossilt bransle i
sina bilar till att man ska minska sina utsldapp av vaxthusgaser. Man har ocksa lagt till ett
mal om att alla anstélla ska ha gatt kommunens miljoutbildning. Utéver det jobbar
namnden med aterbruk pa flera satt bland annat har man hand om second hand-butiken
Fleming samt Aktivitetshuset som arbetar med atervinning och aterbruk. Bada
verksamheterna ar sysselsattningsverksamheter inom socialpsykiatrin. For att minska
flyg- och bilresandet har namnden en resepolicy som alla anstéllda ska folja dar hallbara
resor ska vara forhandsvalet och man har dven som mal att 2025 ska alla fordon i
verksamheterna vara fossilbranslefria.

Namnden har en bra intern organisation for sitt miljdarbete med miljosamordnare och
miljdombud vilket skapar goda férutsattningar for ett systemantikt arbete med bada
sina egna och de kommundévergripande miljomal och planer som finns, sdsom
Handlingsplan gifter i miljon.

Kommunens miljostrateger rekommenderar att namnden fortsatter jobba aktivt med
hallbara inkop till exempel genom kunskapshojning hos de anstallda som goér inkdp i sitt
arbete. Vidare rekommenderar kommunens miljostrateger att ndmnden ser 6ver de
flygresor som gjorts under foregdende ar sa man sakerstaller att hallbara resealternativ
valjs nar det ar mojligt.



1. I miljéprogrammet finns mdl om att kommunen och dess heléigda bolag ska
minska de konsumtionsbaserade utsléippen fran varor och produkter inom sina
verksamheter samt fasa ut farliga imnen och minimera spridningen av
miljégifter som kan skada mdnniskor och natur.

Hur arbetar SN for att minska vixthusgasutsldppen samt minimera andelen
farliga émnen och miljégifter fran sina inkép?

Reflektion:

Kommunens miljostrateger tycker det ar bra att man har ett systematiskt arbete med
utfasningen av kemikalier (Handlingsplan gifter i miljon) samt att mani
kdrnverksamheten har valt att jobba med att informera brukare om hallbara val.
Kommunens miljéstrateger ser det ocksa som positivt att man jobbar med att stélla krav
i upphandlingar.

Rekommendation:

Kommunens miljostrateger rekommenderar SN att utdver utfasningen dven jobba aktivt
med att hela tiden utveckla avtal och utbilda personalen sa att inkdp gors mer medvetet
samt med mindre kemikalier. Aven om det finns krav i avtalen kan det i Proceedo vara
svart for den enskilde inkoparen att valja den mest hallbara produkten. Genom att till
exempel se 6ver inkdpsstatistiken i ens verksamhet kan man fa en bra bild av vilka
mojligheter som finns att bli mer resurssmart.

2. Kommunen har som mdl att 2025 ska de geografiska viixthusgasutsldppen
minska med 25% jéimfért med 2019. Utsldppen fran transporter stdr for
majoriteten av de geografiska utsldppen i Huddinge och dr ddirfér ett viktigt
omrdde att jobba med.

Hur jobbar SN med att minska utsléppen frdn sina tjéinstefordon och
tjdnsteresor samt évriga transporter inom verksamheten? Gérs nagot aktivt
arbete for att frimja klimatsmarta resealternativ? (Tex tdg i stdllet for flyg,
ruttoptimering m.m.?)

Reflektion:

Kommunens miljostrateger tycker det ar mycket bra att man satsar pa att fa ner
utslappen fran tjansteresandet samt att man har en resepolicy som ska efterféljas. Ni
sager dock att det bara flygs i undantagsfall, men under 2022 gjordes ett 50-tal flygresor
av namndens medarbetare varav majoriteten skedde mellan Stockholm-Géteborg, vilket
tyder pa att tag inte alltid tas som forsta alternativ vid medellanga strackor.

Rekommendation:

Fortsatt jobba med beteendeférandringar kopplat till resandet genom information och
genom att prata om resepolicyn. Se 6éver om flygresorna till Géteborg var nddvandiga
eller om tag hade kunnat tagits i stdllet och om mer riktad information till enheterna
behovs for att flygande inte ska ske om det absolut inte maste ske.



3. I miljéprogrammet finns ambitionen om att 6ka andelen cirkuléira fléden
genom dterbruk och dteranviindning. Aven i kommunens nya avfallsplan finns
mal fér att 6ka dterbruk.

Hur arbetar SN med dterbruk och cirkuldra floden? I forra drets
miljéuppféljning beskrev ni hur ni jobbade med dterbruk pa olika séitt. Har det
arbetet fortlépt eller utvecklats under dret?

Reflektion:

Mycket intressant att héra om &terbruksverksamheten Aktivitetshuset. Aven kul att héra
att man jobbar med naturen som varde for brukare samt fér ungdomar och familjer i
socioekonomisk utsatthet.

Rekommendation:

Fortsatt jobba med aterbruksaktiviteter i de verksamheter dar det ar lampligt. Kanske
gar det att kombinera aterbrukande av mobler med en daglig verksamhet?

Under socialforvaltningens miljoombudsdag framkom det att flertalet verksamheter
saknar kallsortering samt majlighet till utsortering av matavfall. Detta ar en lagt
hangande frukt som férvaltningen bor ta tagi.

4. | miljéprogrammet finns ett mdl om att alla medarbetare som har varit
anstdillda i minst nio manader ska ha genomgadtt kommunens grundléggande
miljéutbildning under 2023.

Hur ser planerna ut fér SN att arbeta med miljéutbildningen och héja
miljékunskapen hos sina anstdillda?

Reflektion:

Kommunens miljostrateger tycker att namnden har ett systematiskt satt att na ut med
relevanta styrdokument och att man anvander sig av miljosamordnare och miljdombud
pa ett bra satt.

Det ar dven mycket positivt att man har som mal att alla anstallda ska ha gatt
miljéutbildningen. Detta kan sprida ringar pa vattnet och 6ka férvaltningens
hallbarhetstank.

Rekommendation:

Miljostrategerna ser att mycket bra gors - fanga garna upp goda initiativ och sprid inom
forvaltningen. Det kan gora att fler blir inspirerade att haka pa goda exempel pa miljo-
bra sakar att gora i sina verksamheter.



Bilaga
Dokumentation av miljouppfoljning med Socialnimnden i samband med
Klimat- och miljoutskottets sammantride den 30 mars 2023

Socialnimnden representerades av: Aza Cheragwandi (S), ordforande
Socialndmnden och Karin Lindbom, enhetschef Stod och utveckling.

SN jobbar med ekologisk hallbarhet genom att:

- Minska utslépp fran fordon och tjénsteresor
- Kravstilla vid upphandlingar
- Informera och engagera medarbetare, boende och brukare.

1. Imiljdprogrammet finns mal om att kommunen och dess heldgda bolag
ska minska de konsumtionsbaserade utsliappen fran varor och produkter
inom sina verksamheter samt fasa ut farliga &mnen och minimera
spridningen av miljégifter som kan skada ménniskor och natur.

e Hur arbetar SN for att minska vaxthusgasutslippen samt
minimera andelen farliga amnen och miljogifter fran sina
inkop?

Svar: Genom att stélla krav i forfragningsunderlag i upphandling.
Genomfor inkdp via kommunovergripande avtal.

Jobbar dven med att inspirera och informera brukare t ex om att killsortera, kopa
second hand m.m.

Produkter och varor som anvinds och kan vara miljoskadliga byts ut.

2. Kommunen har som mal att 2025 ska de geografiska vixthusgasutsldppen
minska med 25% jamfort med 2019. Utsldppen frin transporter star for
majoriteten av de geografiska utslippen i Huddinge och ér dérfor ett
viktigt omrade att jobba med.

e Hur jobbar SN med att minska utsléppen frin sina
tjdnstefordon och tjinsteresor samt dvriga transporter inom
verksamheten? Gors nagot aktivt arbete for att frimja
klimatsmarta resealternativ? (Tex tag i stillet for flyg,
ruttoptimering m.m.?)

Svar: Har haft som verksamhetsmél att 6ka andelen fordon med fornyelsebara

drivmedel i1 fordonsflottan. I &r utokar SN det nimndmalet till att man ska minska

sina utsldpp av vixthusgaser.

Man har dven lagt till mal i VP att folja upp andel anstdllda som gétt kommunens
miljoutbildning. Detta kan hjilpa anstéllda bade vid inkdp och vid rddgivning till
brukare.



Innan 2025 natt sitt slut har SN som mal att alla fordon ska vara fossilbrinslefria.

Utover detta har man dialog och information frén miljésamordnare via
miljdombud ut 1 verksamheterna.

Rekommendationer och regler om hur vi fardas i tjdnsten finns pé Insidan;

- Forsta frdgan ar behdver du resa?

- Korta resor ska tas via promenad eller cykel.

- Medellanga fall: tdg. Flyg sker endast vid undantag.

- Ska man anvinda bil s8 ska man anvinda kommunens bilar.

3. I'miljoprogrammet finns ambitionen om att 6ka andelen cirkuldra floden
genom dterbruk och ateranvdndning. Aven i kommunens nya avfallsplan
finns mal for att 6ka &terbruk.

e Hur arbetar SN med aterbruk och cirkuléira floden? I forra
arets miljouppfoljning beskrev ni hur ni jobbade med aterbruk
p4 olika sitt. Har det arbetet fortlopt eller utvecklats under
aret?

Svar: Har Second hand-butiken Fleming, som &r en sysselsattningsverksamhet
inom socialpsykiatrin.

Vidare har SN Aktivitetshuset som ocksd dr en sysselséttningsverksamhet inom
socialpsykiatrin. I Aktivitetshuset arbetar man med Ra-design (recycling och
aterbruk) samt Gron aterhdmtning.

Ré-design samarbetar med second hand-butiker och tar &ven emot sddant som
annars skulle sldngts av second hand-butiker och gor om till helt nya produkter.
Mer om detta finns att l1dsa pé instagram-kontot: Ra.design.huddinge

Gron aterhdmtning handlar om att fa ut brukare i naturen. Detta har kommit till
genom brukarnas egna forslag.

Stodboendet Balder har en uttalad strategi att anvdnda &terbrukade mobler.

SN har ungdomslager for ungdomar 13-16 ar i socioekonomisk utsatthet for att de
ska komma ut 1 naturen. Man har dven familjekollo for barn pé dagtid. Dessa
verksamheter kopplar i forsta hand till social hdllbarhet men ger dven en koppling
till natur och friluftsliv.

Fraga: Hur manga tar ni emot pa dessa ldger?

Svar: Pé familjeldgret ta vi emot tio familjer. For ungdomslégret har vi inte
siffror. Aterkommer med det.

4. Imiljoprogrammet finns ett mal om att alla medarbetare som har varit
anstillda i minst nio ménader ska ha genomgétt kommunens
grundliaggande miljoutbildning under 2023.



e Hur ser planerna ut for SN att arbeta med miljoutbildningen
och hoja miljokunskapen hos sina anstiillda?

Svar: Miljosamordnaren kommer att besdka samtliga sektionsledningsgrupper
inom forvaltningen for att stotta och implementera:

- Miljoprogrammet
- Handlingsplan Gifter i miljon
- Milj6utbildningen

Miljosamordnaren kommer dven halla i en miljoombudsdag for alla miljdombud.

Fragestund:

Fraga: Har ni funderat pa att méta hur manga kilo CO2-utsldapp man minskar i
stéllet for andel bilar som &ar miljoklassade?

Svar: Ja det skulle man kunna gbra, men dr en kommundvergripande fraga.

Fraga: Optimering av resor i tjdnsten, gors det?

Svar: Optimering ligger i sakens natur. De anstéllda tidsoptimerar utifran sin dag.
Tror inte det skulle ge nigon skillnad om man kollade pé detta ur ett annat
perspektiv.

Fraga: Positivt med tydliga rekommendationer avseende resandet, men hur
efterfoljs det? Hur &r kulturen?

Svar: Kulturen &r att man gar och cyklar. Tar tdget vid langre strackor. Man
flyger inte om det inte &r kris.

Har lokaler véldigt utspridda vilket ger mer resande, sé ser framemot det nya
kommunhuset.

Kommentar: Kom gérna ut och berétta lite mer om det ni gor.

Kommentar: Imponerad 6ver det arbete som gors.
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