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Granskningsrapport: Kommunens arbete för att uppnå målet 
att kommunen ska vara en  attraktiv arbetsgivare – förstudie, 
dialoger och analys relaterat till området   
 
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
Arbetsutskottet föreslår Kommunstyrelsen besluta i enlighet med förvaltningens 
förslag till beslut. 

Förslag till beslut 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsens förvaltnings tjänsteutlåtande, daterat den 2 februari 2022, 
överlämnas till Huddinge kommuns revisorer, revisionsgrupp 2, som svar på 
revisionsskrivelse ”Kommunens arbete för att uppnå målet att kommunen ska vara en 
attraktiv arbetsgivare – förstudie, dialoger och analys relaterat till området”. 

 
Sammanfattning 
En skrivelse från Huddinge kommuns revisorers revisionsgrupp 2 ”Kommunens 
arbete för att uppnå målet att kommunen ska vara en attraktiv arbetsgivare – 
förstudie, dialoger och analys relaterat till området” med bifogad konsultrapport, har 
inkommit till kommunstyrelsen för yttrande. 
Syftet med förstudien är att bedöma om det finns skäl att genomföra en fördjupad 
granskning av nämndernas arbete för att uppnå fullmäktiges övergripande mål att 
Huddinge kommun är en attraktiv arbetsgivare. 
Huddinge kommuns revisorer, revisionsgrupp 2, lämnar, efter att ha tagit del av 
förstudien i kombination med eget informationsinhämtande, bedömning och analys 
tre rekommendationer. 
För att klara de kommande årens utmaningar behöver kommunsektorn hitta vägar för 
att konkurrera om kompetensen. Arbetet behöver fokusera på att både attrahera, 
rekrytera utveckla och behålla medarbetare då Huddinge kommun befinner sig i en 
stor arbetsmarknadsregion där det råder brist inom många yrkesgrupper. 
 
Beslutet ska skickas till 
Kommunens revisorers revisionsgrupp 2 
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