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MOTION

Huddinge kommun ska inte framja osund konkurrens

Huddinge kommun dr en av landets stérsta kommuner och varje ar genomfér kommunen ett
stort antal upphandlingar. Offentliga upphandlingar handlar i grunden om att vérna att
Huddingeinvanarnas skattepengar anvands pa basta satt. Det betyder inte att det billigaste
priset alltid dr att féredra. Utover pris ar kvalitet en viktig aspekt liksom att det ar en serids
aktdr som vinner upphandlingen. Vi socialdemokrater tycker att det &r viktigt att kommunen
framjar en sund konkurrens mellan de féretag som &r med och ldgger anbud i Huddinge.

De foretag som fuskar med skatter, arbetsvillkor, arbetsmilj6 eller pa andra satt konkurrerar
ut de seridsa féretagen med oschysta medel maste bort. Om inte, sa kan seridsa féretag
tvingas till konkurs samtidigt som de anstallda tvingas in hos de oseritsa aktérerna.
Kommunen maste hela tiden arbeta med att bli battre pa- och stélla hégre krav vid
upphandlingar. Men oavsett vilka krav som stélls sa blir de tandlésa om de inte foljs upp.
Ibland &r det inte ytterligare krav som behovs utan battre uppféljning och tydliga regler om
vad som galler om en utférare bryter mot dessa.

Arbetsmiljoverket har de senaste aren jobbat med att starka tillsynen och gjort
undersokningar av féretag som bryter mot arbetsmiljéreglerna for att fa konkurrensfordelar.
En undersokning som Arbetsmiljéverket gjort visar att 5 av 10 arbetsgivare inom
stadbranschen kdnner sig tvingade till att tumma pa arbetsmiljoreglerna fér att
Overhuvudtaget ens ha mdjlighet att fa uppdrag. Inom branscherna bygg, transport, hotell-
och restaurang samt verksamhet inom lant- och skogsbruk &r siffran 3 av 10. Detta &r en
fingervisning om att ndgot maste géras.

Just arbetsmiljo ar nagot som beror alla som arbetar och det dr ett omrade som Huddinge
kommun kan bli battre pa. Exempelvis gar det redan vid upphandling att stalla hégre krav pa
arbetsmiljo och utfdsta tydliga viten om vad som hander nar dessa inte efterféljs — eller i
sista fall hava kontraktet. Arbetsmiljéverket har gatt ut med rekommendationer om krav
som man kan stalla i upphandlingen for att framja bra arbetsmiljé. Dessa borde vara ett
minimum i Huddinge kommun. Arbetsmiljéverkets rekommendationer ar att leverantéren
vid upphandling visa upp foljande innan kontrakt skrivs pa:

e Har en arbetsmiljépolicy
e Har fungerande rutiner for arbetsmiljoarbetet
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e Fordelar arbetsuppgifter for att motverka hog arbetsbelastning
Ger chefer/arbetstagare de kunskaper de behéver
Undersoker arbetsmiljon regelbundet
Riskbeddmer alltid efter undersékning
Atgardar de risker som framkommer
Risker som inte kan dtgardas direkt tidsanges i en handlingsplan
Foljer upp atgardade risker
Utreder orsakerna till ohdlsa, tillbud och olycksfall
e Har skyddsombud eller annan lokal arbetstagarrepresentant pa arbetsplatsen
e Foljer arligen upp vart arbetsmiljoarbete
planerar forbattringar till nastkommande ar/uppdrag

Med ovanstaende motiveringar foreslar vi fullméktige besluta att

- Huddinge kommun stéller krav i enlighet med Arbetsmiljéverkets rekommendationer
vid upphandlingar enligt ovanstaende.

- Riktlinjer for uppféljning av de upphandlingar som kommunen har gjort tas fram och
genomfors, och uppféljningarna redovisas fér kommunstyrelsen varje ar.
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