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Gillande lydelse

Reglemente for kommunstyrelsen

1 § Styrelsens uppgifter

Styrelsen d4r kommunens ledande politiska forvaltnings-
organ. Den har ett helhetsansvar for kommunens verk-
sambheter, utveckling och ekonomiska stéllning.

Styrelsen ska leda och samordna forvaltningen av kom-
munens angelégenheter och ha uppsikt 6ver ovriga
ndmnders och eventuella gemensamma ndmnders verk-
samhet (ledningsfunktion). Styrelsen ska ocksa ha upp-
sikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs 1 kommu-
nala foretag, stiftelser och kommunalférbund.

Styrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att ut-
Ova en samordnad styrning och leda det arbetet med att
ta fram styrdokument f6r kommunen (styrfunktion).

Styrelsen ska folja de frdgor som kan inverka pd kom-
munens utveckling och ekonomiska stillning och fortlo-
pande i samrad med ndmnderna f6lja upp de faststillda
maélen och aterrapportera till fullméktige (uppfoljnings-
funktion).

Styrelsen ansvarar for 1 detta reglemente angivna uppgif-
ter jamte sddana uppgifter som inte lagts pa annan
ndmnd (sdrskilda uppgifter). Hirutdver ansvarar styrel-
sen for de uppgifter som framgéar av kommunallagen
(2017:725), nedan bendmnd KL, och annan lagstiftning.

Kommunstyrelsen dr kommunens centrala arbetsgivaror-
gan, tillika kommunens I6ne- och pensionsmyndighet.

Kommunstyrelsen anstéller forvaltningschefer och ar-
betstagare pa sirskilt visstidsforordnande.

2 § Ledningsfunktionen och styrfunktionen

Styrelsen ansvarar for beslut om samordning mellan
ndmnderna och griansdragning mellan ndmndernas kom-
petens. Styrelsen ansvarar for att en effektiv och dnda-
malsenlig organisation upprétthalls.

Kommundirektéren &r kommunens ledande tjdnsteman.

Foreslagen ny lydelse

Reglemente for kommunstyrelsen

1 § Styrelsens uppgifter

Styrelsen dr kommunens ledande politiska forvaltnings-
organ. Den har ett helhetsansvar for kommunens verk-
sambheter, utveckling och ekonomiska stéllning.

Styrelsen ska leda och samordna forvaltningen av kom-
munens angelidgenheter och ha uppsikt éver vriga
ndmnders och eventuella gemensamma ndmnders verk-
samhet (ledningsfunktion). Styrelsen ska ocksé ha upp-
sikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs 1 kommu-
nala foretag, stiftelser och kommunalférbund.

Styrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att
utdva en samordnad styrning och leda det arbetet med
att ta fram styrdokument for kommunen (styrfunktion).

Styrelsen ska folja de fragor som kan inverka pd kom-
munens utveckling och ekonomiska stillning och fortls-
pande i samrad med ndmnderna f6lja upp de faststéllda
malen och aterrapportera till fullméktige (uppfoljnings-
funktion).

Styrelsen ansvarar for 1 detta reglemente angivna upp-
gifter jadmte sddana uppgifter som inte lagts pa annan
namnd (sdrskilda uppgifter). Hirutdver ansvarar styrel-
sen for de uppgifter som framgar av kommunallagen
(2017:725), nedan bendmnd KL, och annan lagstiftning.
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(Utgar — foljer SKL:s forslag. Framgdr av 11 §)

A sarskit visstidsto - (flyttad till 3
sp.12-13)

2 § Ledningsfunktionen och styrfunktionen

Styrelsen ansvarar for beslut om samordning mellan
ndmnderna och griansdragning mellan ndmndernas kom-
petens. Styrelsen ansvarar for att en effektiv och dnda-
malsenlig organisation uppratthalls.

Kommundirektéren dr kommunens ledande tjdnsteman.




3 § Styrelsens overgripande uppgifter
Styrelsen ska

1.

leda arbetet med och samordna utformningen av
overgripande och strategiska mal, riktlinjer och
ramar for styrningen av hela den kommunala
verksamheten samt gora framstéllningar 1 malfra-
gor som inte dr forbehallna annan ndmnd,

upprétta forslag till 6versiktsplan samt forslag

till &ndring, tilldgg och férdjupning av sddan plan
att forelaggas kommunfullméaktige for

beslut,

. varje ar upprétta och regelbundet folja upp en

plan f6r samhéllsbyggnadsprojekt med tidsplan
och investeringsplan for samhallsbyggande under
den kommande trearsperioden,

tillse att uppfoljning sker till fullméktige frén
samtliga nimnder om hur verksamheten utveck-
las och hur den ekonomiska stdllningen dr under
budgetaret samt dven i 6vrigt kontinuerligt folja
verksamheten 1 9vriga ndmnder,

ansvara for utformning och utveckling av kom-
munens system for intern kontroll i enlighet med
vad fullméktige sdrskilt beslutar,

kontinuerligt f6lja verksamheten 1 6vriga ndmn-
der,

ha ett Overgripande ansvar for interna sakerhets-
fragor 1 kommunen,

ha hand om kommunens personaladministrativa
system, ekonomisystem, dokument- och drende-
system, e-postsystem, kommunovergripande IT-
system, kommunikationssystem, skaderapporte-
ringssystem, passersystem och fortroendemanna-
register samt gemensamma nét for data- och tele-
kommunikation,

3 § Styrelsens overgripande uppgifter
Styrelsen ska

1.

leda arbetet med och samordna utformningen av
overgripande och strategiska mal, riktlinjer och
ramar for styrningen av hela den kommunala
verksamheten samt gora framstéllningar 1 mél-
frdgor som inte ar forbehallna annan ndmnd,
utova uppsikt dver dvriga ndamnders och gemen-
samma namnders beslut, (ny — forslag SKL)

. ha uppsikt 6ver sadan avtalssamverkan som sker

enligt 9 kap. 37 § KL eller enligt annan lag eller
forfattning, (ny — forslag SKL)

upprétta forslag till 6versiktsplan samt forslag
till &ndring, tilldgg och f6rdjupning av sddan
plan att foreldggas kommunfullmiktige for be-
slut,

varje ar uppritta och regelbundet folja upp en
plan f6r samhillsbyggnadsprojekt med tidsplan
och investeringsplan for samhéllsbyggande un-
der den kommande tredrsperioden,

10.

11.
12.

lica nimnd | | ] |
Lo stilln; ) |
verksamheten+Ovriganamnder; (Urgdr — foljer
SKL:s forslag. Se 1 § fjdrde stycket och 6 § i ge-
mensamt reglemente for styrelse och ndmnder i
Huddinge kommun — HKF 9010 — samt 3 § p. 8)
ansvara for utformning och utveckling av kom-
munens system for intern kontroll i enlighet med
vad fullméktige sarskilt beslutar,
kontinuerligt f6lja verksamheten 1 6vriga ndmn-
der,
ha ett 6vergripande ansvar for interna sékerhets-
frdgor 1 kommunen,
ha hand om kommunens personaladministrativa
system, ekonomisystem, dokument- och drende-
system, e-postsystem, kommunovergripande IT-
system, kommunikationssystem, skaderapporte-
ringssystem, passersystem och fortroendemanna-
register samt gemensamma nét for data- och te-
lekommunikation,
anstilla direktor samt besluta om instruktion for
denne, (ny — forslag SKL)
anstélla forvaltningschefer, (flyttad fran 1 §)
anstilla arbetstagare pa sirskilt visstidsforord-
nande, (flyttad fran 1 §)




9. hos fullmdktige, 6vriga nimnder och andra myn-
digheter gora de framstéllningar som behdvs,

10. ansvara for samordningstraffar med ndmndpresi-
dierna och forvaltningscheferna,

11. uppritta forslag till program med mal och riktlin-
jer for sddana kommunala angeldgenheter som
utfors av privata utforare,

12. bereda eller yttra sig i drenden som ska handlig-
gas av fullmiktige 1 enlighet med KL, samt

13. verkstdlla fullméktiges beslut, om fullméktige
inte beslutat annat.

Om fullméktige inte har beslutat nagot annat, avgor sty-
relsen hur de drenden som fullméktige ska handlagga
ska beredas.

Styrelsen far uppdra at en fortroendevald eller 4t nagon
anstilld att besluta om remiss av sddana drenden.

4 § Foretag och stiftelser
Styrelsen ska

1. ha fortlopande uppsikt dver verksamheten 1 de
foretag och stiftelser som kommunen helt eller
delvis dger eller annars har intresse 1, framst vad
géller andamal, ekonomi och efterlevnad av upp-
stdllda direktiv, men ocksa i avseende pa ovriga
forhallanden av betydelse for kommunen,

2. ansvara for att beslut om dgardirektiv till foreta-
gen fattas och kontinuerligt hdlls uppdaterade,

3. ansvara for regelbundna méten mellan styrelsen
och foretagsledningarna/stiftelseledningarna,

4. lopande vidta nodvandiga atgirder for att séker-
stdlla att de krav som anges 1 10 kap. 3 — 6 §§ KL
ar uppfyllda betrdffande de foretag och stiftelser
kommunen dger eller har intresse 1,

5. érligen, senast den sista juni genom beslut préva
om den verksamhet som bedrivits 1 de aktiebolag
som kommunen helt eller delvis dger under fore-
géende kalenderar har varit forenlig med det fast-
stillda kommunala @ndamaélet och utforts inom
ramen for de kommunala befogenheterna (beslu-
tet ska delges fullmiktige snarast och finner sty-
relsen att brister forelegat, ska den samtidigt
lamna forslag till fullmiktige om nédvandiga &t-
gérder), samt

13. hos fullmiktige, 6vriga nimnder och andra myn-
digheter gora de framstéllningar som behdvs,

14. ansvara for samordningstridffar med ndmndpresi-
dierna och forvaltningscheferna,

15. uppritta forslag till program med mal och rikt-
linjer for sddana kommunala angelégenheter som
utfors av privata utforare,

16. bereda eller yttra sig i drenden som ska handlag-
gas av fullmiktige 1 enlighet med KL, samt

17. verkstilla fullméaktiges beslut, om fullméktige
inte beslutat annat.

Om fullméktige inte har beslutat ndgot annat, avgdr sty-
relsen hur de drenden som fullméktige ska handlagga
ska beredas.

Styrelsen far uppdra at en fortroendevald eller 4t ndgon
anstilld att besluta om remiss av sadana drenden.

4 § Foretag och stiftelser
Styrelsen ska

1. ha fortlopande uppsikt Gver verksamheten 1 de
foretag och stiftelser som kommunen helt eller
delvis édger eller annars har intresse 1, framst vad
géller andamal, ekonomi och efterlevnad av upp-
stdllda direktiv, men ocksa i avseende pa ovriga
forhallanden av betydelse for kommunen,

2. ansvara for att beslut om dgardirektiv till foreta-
gen fattas och kontinuerligt halls uppdaterade,

3. ansvara for regelbundna moten mellan styrelsen
och foretagsledningarna/stiftelseledningarna,

4. lopande vidta nodvandiga atgirder for att séker-
stdlla att de krav som anges i 10 kap. 32 — 6 §§
KL é&r uppfyllda betrdffande de foretag och stif-
telser kommunen éger eller har intresse i,

5. érligen, senast den sista juni genom beslut prova
om den verksamhet som bedrivits 1 de aktiebolag
som kommunen helt eller delvis dger under fore-
géende kalenderar har varit forenlig med det
faststdllda kommunala andamalet och utforts
inom ramen for de kommunala befogenheterna.
bBeslutet ska delges fullmiktige snarast. eeh
fFinner styrelsen att brister forelegat, ska den
samtidigt lamna forslag till fullmaktige om ndd-
vindiga dtgirder), samt




6. svara for att tillvarata kommunens intressen vid
bolags- och foreningsstimmor och andra likar-
tade sammantrdden 1 de foretag som kommunen
helt eller delvis dger eller annars har intresse 1.

5 § Kommunalférbund

Styrelsen ska ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet
som bedrivs 1 sdidana kommunalférbund som kommunen
ar medlem 1.

6 § Ekonomi och medelsférvaltning
Styrelsen ska

1. ha hand om kommunens medelsférvaltning och
folja av fullméktige meddelade foreskrifter for
denna. Medelsforvaltningen omfattar placering
och upplaning av medel. I uppgiften ingdr ocksa
att bevaka att kommunens inkomster inflyter och
att betalningar gors 1 tid samt att vidta de atgér-
der som behovs for indrivning av forfallna ford-
ringar,

2. 1enlighet med av fullméktige faststillda riktlinjer
forvalta medel som avsatts till pensionsforplik-
telser, varvid forvaltningen ska ske med beak-
tande av de ndrmare foreskrifter om sékerheten
som kommunfullméktige ha angivit,

3. ha hand om 6vrig ekonomisk forvaltning varvid
uppgiften bland annat omfattar att

a) underhélla och férvalta kommunens fasta och
16sa egendom i den mén detta inte tillkommer el-
ler uppdragits at annan nimnd,

b) se till att kommunens behov av forsékringsskydd
ar tillgodosett,

¢) handha egen donationsforvaltning samt efter
samtycke fran annan ndmnd placera sddana me-
del som ingar i donation som forvaltas av den
niamnden,

4. uppritta forslag till budget i enlighet med KL,

5. se till att bokforing och redovisning sker i enlig-
het med lag (2018:597) om kommunal bokforing
och redovisning,

6. uppritta arsredovisning och delérsrapport i enlig-
het med lag om kommunal bokforing och redo-
visning,

7. utforma kommunens ekonomimodell samt rikt-
linjer och rutiner som ligger till grund for redo-

6. svara for att tillvarata kommunens intressen vid
bolags- och foreningsstimmor och andra likar-
tade sammantrdden i1 de foretag som kommunen
helt eller delvis dger eller annars har intresse i.

5 § Kommunalférbund

Styrelsen ska ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet
som bedrivs 1 sddana kommunalférbund som kommunen
ar medlem 1.

6 § Ekonomi och medelsforvaltning
Styrelsen ska
1. ha hand om kommunens medelsférvaltning och
folja av fullméktige meddelade foreskrifter for
denna. Medelsforvaltningen omfattar placering
och upplaning av medel. I uppgiften ingar ocksa
att bevaka att kommunens inkomster inflyter och
att betalningar gors i tid samt att vidta de &tgér-
der som behdvs for indrivning av forfallna ford-
ringar,
2. 1enlighet med av fullméktige faststillda riktlin-
jer forvalta medel som avsatts till pensionsfor-

pliktelser, varvid-torvaltningen-ska-ske-med-be-
aktande av de ndrmare foreskeifter om sikerhe-

3. ha hand om 6vrig ekonomisk forvaltmng vt

uppeiften-bland-annatemfattar-| denna uppgift
ingar bland annat att

a) underhélla och forvalta kommunens fasta och
16sa egendom i den mén detta inte tillkommer el-
ler uppdragits a4t annan nimnd,

b) se till att kommunens behov av forsékringsskydd
ar tillgodosett,

¢) handha egen donationsforvaltning samt efter
samtycke fran annan ndmnd placera sddana me-
del som ingar i donation som forvaltas av den
nimnden,

4. uppritta forslag till budget i enlighet med &k
kommunallagen,

5. se till att bokforing och redovisning sker i enlig-
het med lag (2018:597) om kommunal bokforing
och redovisning,

6. uppritta arsredovisning och delarsrapport i en-
lighet med lag (2018:597) om kommunal bokf6-
ring och redovisning,




visning och uppfoljning innefattande ansvaret for
kommunens system for ekonomisk uppf6ljning
och planering, samt

8. leda och samordna kommunens ekonomiska re-
dovisning.

7 § Delegering fran kommunfullmaktige
Styrelsen beslutar 1 d&renden géllande

1. upptagande av l&n inom den beloppsram och de
riktlinjer som fullméktige faststallt,

2. ritt att pA Huddinge kommuns végnar ingd savil
enkel borgen som proprieborgen med de be-
gransningar som framgar av kommunens finans-
policy, samt i forekommande fall i enlighet med
av kommunfullmiktige beslutad borgensram, i
den méan denna behdrighet inte tillkommer eller
uppdragits at annan nimnd,

3. uppdrag om versyn av kommunens forvalt-
ningsorganisation samt, inom ramen for tillde-
lade anslag, avseende kommunstyrelsens organi-
sations utformning,

4. utarrendering, uthyrning eller pd annat sitt upp-
latelse av kommunen tillhorig fast egendom sé-
vida detta inte uppdragits 4t annan ndmnd,

5. upplételse av allmén plats inom tdtbebyggt om-
rade,

6. kop, forsdljning, byte och avtal om fastighetsre-
glering eller inldsen av fastighet eller del av fas-
tighet med stdd av plan- och bygglagen
(2010:900), PBL,

7. 1inkop och forsdljning av bostadsritt,

8. tillstand att anvinda kommunens heraldiska va-
pen, samt

9. avgivande av yttranden enligt kamerabevak-
ningslagen (2018:1200).

Styrelsen for &ven kommunens talan i sddana mal och
drenden som ankommer pa kommunstyrelsen, traffar

Lins ; > : :
. : IR B . .
e ] 5 PPy gﬁz‘ | o] sl
i s (Utgdr — forslag KSF,
foljer SKL:s forslag)
8—leda-ochsamerdnakommunens-ekonomiskare-
devasning: (Utgar — forslag KSF, foljer SKL:s
forslag)

7 § Delegering fran kommunfullmaktige
Styrelsen beslutar 1 d&renden géllande

1. upptagande av lan inom den beloppsram och de
riktlinjer som fullméktige faststéllt,

5 Muddinee ] s shvil

uppdragits-atannanndmnads- (forslag KSF. Prin-
cipiellt beslut som ska tas av fullmdktige)

2. uppdrag om dversyn av kommunens forvaltn-
ingsorganisation, samt-ineomramenfor-tildelade
anslag, avseende kommunstyrelsens organisati-
ensutformning; (forslag KSF)

3. utarrendering, uthyrning eller pd annat sitt upp-
latelse av kommunen tillhorig fast egendom 1
den mén sawvida detta inte uppdragits 4t annan
namnd,

4. upplatelse av allmin plats i den mén detta inte
uppdragits at annan nimnd, inemtitbebysstom
rade, (forslag KSF)

5. kop, forsédljnings-och byte av fast egendom eeh
samt avtal om fastighetsreglering, eller inlosen
av fastighet eller del av fastighet med stod av
plan- och bygglagen (2010:900), PBL, allt inom
av fullméktige faststilld kostnadsram och andra
riktlinjer betraffande belopp och andra villkor i
ovrigt, (ny — forslag SKL)

6. inkop och forsiljning av bostadsritt,

7. tillstdnd att anvinda kommunens heraldiska va-
pen, samt

8. avgivande av yttranden enligt kamerabevak-
ningslagen (2018:1200) och ordningslagen
(1993:1617). (férslag KSF)




overenskommelse pd kommunens vignar om betalning
av fordran, antar ackord, ingér forlikning, samt sluter an-
nat avtal.

Styrelsen beslutar vidare om yttranden som ankommer
pa fullmidktige nir dessa inte &r av principiell betydelse
eller nér tiden inte medger att yttrandet behandlas av
fullméktige. Styrelsen ska om mdjligt samrdda med be-
rord ndmnd vid handldggning av yttrandet.

8 § Arenden rérande planfragor enligt PBL

Styrelsen handldgger och beslutar i1 &renden gillande

1. beredning av drenden rorande detaljplaner och
omrddesbestimmelser enligt 4 och 5 kap. PBL
for beslut 1 kommunfullméktige,

2. planuppdrag samt i samband dirmed, i forekom-
mande fall godkdnnande av planprogram enligt 5
kap. 10 § PBL,

planbesked enligt 5 kap. 2 § PBL,

4. {forlangning eller fornyande av genomforandeti-
den for detaljplaner enligt 4 kap. 24 § PBL,

5. genomforandet av detaljplan for allménna platser
nir kommunen dr huvudman for dessa,

6. yttrande till besvirsmyndighet ndr kommunfull-
méktiges beslut om antagande av detaljplan eller
omradesbestimmelser dverklagats,

7. uttag av gatukostnader, varvid kommunstyrelsen
for varje sarskilt fall ska lata utreda frigor om ut-
tag av gatukostnader i enlighet med antaget re-
glemente med riktlinjer hur gatukostnadsbestdm-
melserna enligt lag ska tillimpas i Huddinge
kommun,

(9]

Styrelsen for &ven kommunens talan 1 sddana mal och
drenden som ankommer pa kommunstyrelsen, traffar
overenskommelse pd kommunens vignar om betalning
av fordran, antar ackord, ingér forlikning, samt sluter
annat avtal.

Styrelsen beslutar vidare om yttranden som ankommer
pé fullmiktige nér dessa inte &r av principiell betydelse
eller nér tiden inte medger att yttrandet behandlas av
fullméktige. Styrelsen ska om mdjligt samrdda med be-
rord nimnd vid handldaggning av yttrandet.

8 § Arenden rérande planfragor enligt PBL

Styrelsen bereder drenden rorande detaljplaner och om-
radesbestimmelser enligt 4 och 5 kap. PBL for beslut i
kommunfullméktige. (tidigare 8§ § p. 1)

Styrelsen handldgger och beslutar vidare om +&renden

eithande
for-beshat+kemmunfollmalktige; (flyttad till 8 §
forsta stycket)

1. att anta, dndra eller upphéva detaljplaner vilka
inte &r av principiell beskaffenhet eller annars av
storre vikt, dock ej sddana detaljplaner som inte
ar forenliga med Oversiktsplanen eller lansstyrel-
sens granskningsyttrande, dr av betydande in-
tresse for allménheten eller 1 Gvrigt av stor bety-
delse, eller kan antas medfora en betydande mil-
jopaverkan. (ny — forslag KSF. Motsvarande de-
legation med i tidigare NBN':s reglemente)

2. planuppdrag samt i samband dérmed, i forekom-
mande fall godkénnande av planprogram enligt 5
kap. 10 § PBL,
planbesked enligt 5 kap. 2 § PBL,

4. {orlangning eller fornyande av genomforandeti-
den for detaljplaner enligt 4 kap. 24 § PBL,

5. genomfOrandet av detaljplan for allménna platser
nir kommunen dr huvudman for dessa,

6. yttrande till besvirsmyndighet ndr kommunfull-
maktiges beslut om antagande av detaljplan eller
omradesbestimmelser dverklagats,

7. uttag av gatukostnader, varvid kommunstyrelsen
for varje sarskilt fall ska lata utreda frigor om
uttag av gatukostnader i enlighet med antaget re-
glemente med riktlinjer hur gatukostnadsbstdm-

(O8]




8. godkédnnande av avtal om genomforande av en
detaljplan pa Huddinge kommuns végnar, samt

9. godkinnande av saddana foravtal, alternativt in-
tentionsavtal, vilka avses innehélla utgangspunk-
ter och mal for slutliga avtal om genomf6rande
av en detaljplan.

9 § Arenden enligt fastighetsbildningslagen, anligg-
ningslagen m.m.

Styrelsen ska vara den kommunala nimnd som fullgér
Huddinge kommuns uppgifter inom plan- och byggnads-
védsendet vid tillimpningen av fastighetsbildningslagen
(1970:988), anldggningslagen (1973:1149) och lednings-
rittslagen (1973:1144) varvid styrelsen dger

1. pékalla fastighetsreglering som behdvs for att
mark och vatten ska kunna anvindas for bebyg-
gelse pa ett andamalsenligt sétt (5 kap. 3 § tredje
stycket fastighetsbildningslagen),

2. pakalla fastighetsbestdmning enligt 14 kap. 1 a §
punkterna 4 — 7 fastighetsbildningslagen om an-
sOkan giller ett omrade,

a) med detaljplan eller omraddesbestimmelser eller
omrade betrdffande vilket fraga vickts om upp-
rittande av en sddan plan eller sédana bestam-
melser,

b) som sokanden har forklarat skyddat enligt 7 kap.
miljobalken (1998:808) eller ett omrade for vil-
ket sokanden har véckt frigan om sddan forkla-
ring,

c) med végritt eller vigplan eller ett omrdde for vil-
ket fraga har vicktas om att upprétta en sddan
plan, eller

d) med jarnvégsplan eller ett omrade for vilket
fraga har véckts om att uppritt en sddan plan,

3. godkénna forrittning, forrattningsbeslut eller
gransutmérkning genom péskrift pd forrdttnings-
protokollet eller 1 skriftligt meddelande till lant-
méterimyndigheten,

4. pékalla anldggningsforrittning (18 § forsta
stycket anldggningslagen),

5. bevaka kommunens intressen i drenden angaende
fastighetsbildning, fastighetsbestimning, plan-
laggning och byggnadsvisende samt i andra fré-
gor som dr jamforliga med dessa.

10 § Vaghallnings- och trafikfragor
Styrelsen dr den nimnd som

melserna enligt lag ska tillimpas 1 Huddinge
kommun,

8. godkédnnande av avtal om genomforande av en
detaljplan pa Huddinge kommuns végnar, samt

9. godkinnande av sddana foravtal, alternativt in-
tentionsavtal, vilka avses innehélla utgangspunk-
ter och mél for slutliga avtal om genomf6rande
av en detaljplan.

9 § Arenden enligt fastighetsbildningslagen, anligg-

ningslagen m.m.

Styrelsen ska vara den kommunala nimnd som fullgdr

Huddinge kommuns uppgifter inom plan- och bygg-

nadsvisendet vid tillimpningen av fastighetsbildningsla-

gen (1970:988), anldggningslagen (1973:1149) och led-
ningsrattslagen (1973:1144) varvid styrelsen dger

1. pékalla fastighetsreglering som behovs for att
mark och vatten ska kunna anvindas for bebyg-
gelse pa ett andamalsenligt sétt (5 kap. 3 § tredje
stycket fastighetsbildningslagen),

2. pakalla fastighetsbestamning enligt 14 kap. 1 a §
punkterna 4 — 7 fastighetsbildningslagen om an-
sOkan giller ett omrade,

a) med detaljplan eller omraddesbestimmelser eller
omrade betrdffande vilket fraga vickts om upp-
rittande av en sédan plan eller sddana bestam-
melser,

b) som sokanden har forklarat skyddat enligt 7 kap.
miljobalken (1998:808) eller ett omrade for vil-
ket sokanden har véckt frigan om sidan forkla-
ring,

c) med végritt eller vigplan eller ett omrdde for
vilket fraga har vicktas om att upprétta en sddan
plan, eller

d) med jarnvégsplan eller ett omrade for vilket
frdga har véckts om att uppritt en sddan plan,

3. godkénna forrattning, forrattningsbeslut eller
grainsutmérkning, genem-paskriftpaforratt

. Keollot-ollor i skeifili 1delandetil]
~(forslag KSF)

4. pakalla anldggningsforrittning (18 § forsta
stycket anldggningslagen),

5. bevaka kommunens intressen i drenden anga-
ende fastighetsbildning, fastighetsbestdmning,
planldggning och byggnadsvisende samt i andra
frdgor som &r jimf{orliga med dessa.




1. fullgér Huddinge kommuns uppgifter som vég-
héllningsmyndighet i de fall dd@ kommunen &r
vaghéllare enligt viglagen (1971:948),

2. fullgér kommunens uppgifter som avses i lagen
(1978:234) om namnder for vissa trafikfragor,

3. svarar for det lokala trafiksékerhetsarbetet i kom-
munen,

4. &r kommunens remissorgan i trafik- och trafiksa-
kerhetsfragor, samt

5. handlédgger kollektivtrafikfragor sdsom tidtabel-
ler, regnskydd vid hallplatser, kollektivtrafikut-
redningar, linjestrackningar och dylikt.

11 § Personalpolitiken

Styrelsen ska ha hand om fragor som ror forhallandet
mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetsta-
gare och har dirvid bland annat att:

1. med bindande verkan for kommunen genom kol-
lektivavtal reglera fragor rérande forhallandet
mellan kommunen som arbetsgivare och dess ar-
betstagare,

2. forhandla pa kommunens vagnar enligt lagstift-
ning om forhandlingsrétt utom vad géller 11-14
och 38 §§ lag (1976:580) om medbestammande 1
arbetslivet inom andra nimnders verksamhets-
omraden,

3. avgora fragor om tolkning och tillimpning av
lag, avtal och andra bestimmelser rorande for-
hallandet mellan kommunen som arbetsgivare
och dess arbetstagare,

4. besluta om stridsdtgérd,

lamna uppdrag enligt 6 kap. 3 § lagen (2009:47)

om vissa kommunala befogenheter, samt

6. besluta i forflyttnings- och omplaceringsidrenden
frdn en ndmnd till en annan.

e

12 § Uppfoljningsfunktionen
Styrelsen ska
1. oOvervaka att av fullméktiges faststédllda kvalitets-
krav, mél, riktlinjer och program for verksamhe-
ten samt ekonomi f6ljs upp i ndimnderna,
2. Overvaka att kommunens 16pande forvaltning i
ovrigt skots lagligt och ekonomiskt,

10 § Vaghallnings- och trafikfragor
Styrelsen dr den ndmnd som

1. fullgér Huddinge kommuns uppgifter som vég-
hallningsmyndighet 1 de fall d& kommunen &r
vighallare enligt viglagen (1971:948),

2. fullgér kommunens uppgifter som avses 1 vig-
markesforordningen (2007:90) 1 de fall uppgif-
terna inte dr forbehallna annan ndmnd, (ny — for-
tydligande forslag fran KSF)

3. fullgér kommunens uppgifter som avses 1 lagen
(1978:234) om ndmnder for vissa trafikfragor,

4. svarar for det lokala trafiksdkerhetsarbetet 1
kommunen,

5. &r kommunens remissorgan i trafik- och trafiksé-
kerhetsfragor, samt

6. handlagger kollektivtrafikfragor sdsom tidtabel-
ler, regnskydd vid hallplatser, kollektivtrafikut-
redningar, linjestrackningar och dylikt.

11 § Personalpolitiken

Styrelsen ska ha hand om frdgor som ror forhéllandet
mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetsta-
gare och har dérvid bland annat att:

1. med bindande verkan for kommunen genom kol-
lektivavtal reglera frdgor rorande forhéllandet
mellan kommunen som arbetsgivare och dess ar-
betstagare,

2. forhandla pd kommunens végnar enligt lagstift-
ning om forhandlingsritt utom vad géller 11-14
och 38 §§ lag (1976:580) om medbestammande 1
arbetslivet inom andra nimnders verksamhets-
omraden,

3. avgora fragor om tolkning och tillimpning av
lag, avtal och andra bestimmelser rérande for-
hallandet mellan kommunen som arbetsgivare
och dess arbetstagare,

4. Dbesluta om stridsatgird,

lamna uppdrag enligt 6 kap. 3 § lagen (2009:47)

om vissa kommunala befogenheter, samt

6. besluta i forflyttnings- och omplaceringsidrenden
fran en ndmnd till en annan.

e

12 § Uppfoljningsfunktionen
Styrelsen ska
1. Overvaka att av fullméktiges faststillda kvalitets-
krav, mal, riktlinjer och program for verksamhe-
ten samt ekonomi f6ljs upp i nimnderna,




3. folja hur den interna kontrollen skdéts 1 ndmn-
derna,

4. tva ginger per ar rapportera till fullméktige hur
samtliga kommunens verksamheter utvecklas
mot bakgrund av fastlagda mél och hur den eko-
nomiska stdllningen &r under budgetaret,

5. 1nom ramen for sin uppsiktsplikt 6vervaka att
verksamheter som bedrivs av privata utforare
kontrolleras och f6ljs upp 1 enlighet med lag, av-
tal och av fullmiktige faststdllda program och di-
rektiv, samt

6. tva ganger varje ar ldmna fullméktige en redovis-
ning over de motioner och medborgarforslag som
kommit in till fullméktige till och med aret innan
och som inte slutligt handlagts av fullméktige
varvid redovisningen ska goras pa fullméktiges
ordinarie sammantrdden i juni och december.

13 § Sarskilda uppgifter

Styrelsen far sjélv eller genom ombud fora kommunens
talan 1 alla mal och drenden, om inte ndgon annan ska
gora det pa grund av lag eller annan forfattning eller be-
slut av fullmiktige. Detta géller ocksa mal diar ndgon har
begirt laglighetsprovning av fullméktiges beslut, om
inte fullméktige beslutar att sjdlv fora talan 1 malet.

14 § Krisledning och hojd beredskap
Kommunstyrelsens arbetsutskott (KSAU) ansvarar for
kommunens uppgifter enligt lag (2006:544) om kommu-
ners och landstings dtgérder infor och vid extraordinédra
hindelser 1 fredstid och hojd beredskap samt lag
(1992:1403) om totalforsvar och h6jd beredskap (kris-
ledningsnamnd).

2. Overvaka att kommunens lopande forvaltning 1
ovrigt skots lagligt och ekonomiskt,

3. f06lja hur den interna kontrollen skots 1 ndmn-
derna,

4. tva ginger per ar rapportera till fullméktige hur
samtliga kommunens verksamheter utvecklas
mot bakgrund av fastlagda mél och hur den eko-
nomiska stdllningen &r under budgetaret,

5. en ging arligen till fullméktige rapportera om
kommunens avtalssamverkan enligt 9 kap. 37 §
KL eller enligt annan lag eller forfattning, (ny —
forslag SKL)

6. 1nom ramen for sin uppsiktsplikt 6vervaka att
verksamheter som bedrivs av privata utforare
kontrolleras och f6ljs upp 1 enlighet med lag, av-
tal och av fullmiktige faststéllda program och
direktiv, samt

7. tvé ginger varje ar ldmna fullméktige en redo-
visning dver de motioner och medborgarforslag
som kommit in till fullmédktige till och med &ret
innan och som inte slutligt handlagts av fullmék-
tige varvid redovisningen ska goras pé fullmékti-
ges ordinarie sammantrdden 1 juni och december.

13 § Sarskilda uppgifter

Styrelsen far sjdlv eller genom ombud féra kommunens
talan 1 alla mal och drenden, om inte ndgon annan ska
gora det pa grund av lag eller annan forfattning eller be-
slut av fullmiktige. Detta géller ocksa mal diar ndgon har
begirt laglighetsprovning av fullméktiges beslut, om
inte fullméktige beslutar att sjdlv fora talan 1 malet.

14 § Krisledning och hojd beredskap
Kommunstyrelsens arbetsutskott (KSAU) ansvarar for
kommunens uppgifter enligt lag (2006:544) om kommu-
ners och landstings atgérder infor och vid extraordinéra
hindelser i fredstid (krisledningsnimnd). eeh-héte-be-

redskeap-samt-tae-HOO2 1103 -om-totaHbrnar-och-hod
] e Al o

Krisledningsndmndens verksamhet regleras 1 sarskilt re-
glemente. (ny — forslag SKL)

Under hojd beredskap ansvarar kommunstyrelsen for
ledningen av den del av det civila forsvaret som kom-
munen ska bedriva enligt lag (1992:1403) om totalfor-
svar och hojd beredskap. (ny — forslag KSF. Framgadr av




Styrelsen utser ledamot till hemvirnsrad enligt hem-
varnsforordningen (1997:146).

15 § Arkivmyndighet

Styrelsen dr arkivmyndighet. Narmare foreskrifter om
arkivvarden finns 1 av fullméktige antaget arkivregle-
mente.

16 § Anslagstavla och webbplats

Styrelsen ansvarar for kommunens anslagstavla.
Styrelsen samordnar innehéllet i och ansvarar for kom-
munens externa och interna webbplats.

17 § Forfattningssamling

Styrelsen ansvarar for att uppdatera den kommunala for-
fattningssamlingen och se till att denna halls tillgdnglig 1
lagstadgad form.

18 § Ovrig verksamhet
Styrelsen ansvarar for

1. niringslivsfrdgor och atgérder for att allméant
framja néringslivet i kommunen,

2. att vara den nimnd som producenterna ska sam-
rdda med inom Huddinge kommun 1 fragor som
ror insamlingssystemet enligt forordningar med-
delade med stod av 15 kap. 6 § miljobalken,

3. kommunens konsumentinformation och budget-
och skuldradgivning,

4. kommunens centrala statistikfunktion,

upphandlingar i enlighet med reglemente for

Huddinge kommuns upphandling (HKF 9420),

samt

6. kommunens foretagshélsovérd.

4

19 § Sammansattning

3 kap. 2 § lag (2006:544) om kommuners och landstings
dtgdrder infor och vid extraordindra hdindelser i freds-
tid att KS ska ansvara for ledningen vid hojd beredskap)

Styrelsen utser ledamot till hemvérnsrid enligt hem-
varnsforordningen (1997:146).

Foreskrifter om den kommunala organisationen under
krig eller krigsfara finns 1 lagen (1988:97) om forfaran-
det hos kommuner, forvaltningsdomstolarna och dom-
stolarna under krig eller krigsfara m.m. (ny — forslag
SKL)

15 § Arkivmyndighet

Styrelsen dr arkivmyndighet. Nédrmare foreskrifter om
arkivvérden finns 1 av fullméaktige antaget arkivregle-
mente.

16 § Anslagstavla och webbplats

Styrelsen ansvarar for kommunens anslagstavla.
Styrelsen samordnar innehéllet i och ansvarar for kom-
munens externa och interna webbplats.

17 § Forfattningssamling

Styrelsen ansvarar for att uppdatera den kommunala for-
fattningssamlingen och se till att denna halls tillgénglig 1
lagstadgad form.

18 § Ovrig verksamhet

Styrelsen ansvarar for
1. néringslivsfragor och atgirder for att allmént

frimja néringslivet i kommunen,
- . ge-comn rag
elad ig"{; 151 .g§§ sl ]g] _(Ur-
gar — KSF:s forslag. Ansvar ligger pa KLN.)
2. kommunens konsumentinformation eek samt
budget- och skuldrddgivning,

kommunens centrala statistikfunktion,

5 . T .
HHH' ]g g | ll'gf} 0420).
samt-(Utgar — KSF:s forslag)

6. kommunensforetagshilsevard (Urgdar — KSF':s
forslag)

(98]




Kommunstyrelsen bestér av det antal ledaméter och er-
sattare som kommunfullméktige bestimmer.

20 § Kommunalrad

Sedan val av kommunstyrelsen skett utser kommunfull-
miktige bland styrelsens ledaméter, alternativt bland le-
daméter 1 kommunal ndimnd, kommunalrad till det antal
kommunfullméktige finner lampligt. Kommunstyrelsens
ordforande ska ockséd vara kommunalrad. Kommunalrad
ska dgna hela sin arbetstid &t uppdrag fér kommunen.

Kommunfullméktige beslutar om kommunalrddens an-
svarsomraden.

Kommunalrads nérvarordtt m.m. i ndmnder regleras i §
13 1 gemensamt reglemente for styrelse och ndamnder 1
Huddinge kommun (HKF 9010). Kommunstyrelsen far
bevilja tjanstledighet for kommunalrad. For tiden som
kommunalrddet &r tjénstledigt forordnas en vikarie av
styrelsen.

Vad som foreskrivs 1 detta reglemente om kommunalrad
ska dven gélla avseende oppositionsrad.

21 § Narvaroratt

Kommundirektdren och avdelningscheferna vid kom-
munstyrelsens forvaltning ska ha permanent narvarorétt
vid kommunstyrelsens sammantraden samt sammantré-
den med kommunstyrelsens samtliga utskott.

Vid samhillsbyggnadsutskottets sammantrdden ska dven
lokalplaneringschefen, bitrddande samhillsbyggnads-
chefen samt sektionscheferna inom samhéllsbyggnads-
avdelningen ha permanent nérvarorétt.

Samtliga dessa tjanstemén ska ha rétt att delta 1 dver-
laggningarna, men inte i besluten.

De politiska sekreterarna for de partier, som har ordina-
rie ledamoter 1 styrelsen, ska ha permanent nirvaroratt
vid kommunstyrelsens sammantréden.

Kommunalrad, oppositionsrdd och ndmndordforanden
ska ha permanent nérvaroritt vid kommunstyrelsens

1955 Sttni
K lsenbosts 1 L ledam |
- (Ut-
gar — foljer SKL:s forslag. Se 14 § i gemensamt re-
glemente for styrelse och ndmnder i Huddinge kom-
mun — HKF 9010)

19 § Kommunalrad

Sedan val av kommunstyrelsen skett utser kommunfull-
maktige bland styrelsens ledamdter, alternativt bland le-
damoéter i kommunal ndmnd, kommunalrad till det antal
kommunfullméktige finner ldampligt. Kommunstyrelsens
ordforande ska ocksd vara kommunalrdd. Kommunalrad
ska dgna hela sin arbetstid at uppdrag for kommunen.

Kommunfullmiktige beslutar om kommunalrddens an-
svarsomraden.

Kommunalrads nérvarordtt m.m. i ndmnder regleras 1 §
13 i gemensamt reglemente for styrelse och nimnder 1
Huddinge kommun (HKF 9010). Kommunstyrelsen fér
bevilja tjanstledighet f6r kommunalrad. For tiden som
kommunalrddet &r tjanstledigt forordnas en vikarie av
styrelsen.

Vad som foreskrivs i detta reglemente om kommunalrad
ska dven gélla avseende oppositionsrad.

20 § Narvaroratt

Kommundirektéren och avdelningscheferna vid kom-
munstyrelsens forvaltning ska ha permanent nirvarorétt
vid kommunstyrelsens sammantriaden samt sammantra-
den med kommunstyrelsens samtliga utskott.

Vid samhillsbyggnadsutskottets sammantriden ska dven
lokalplaneringschefen, bitrddande samhéllsbyggnads-
chefen samt sektionscheferna inom samhallsbyggnads-
avdelningen ha permanent nérvarorétt.

Samtliga dessa tjdnstemén ska ha rétt att delta i over-
laggningarna, men inte 1 besluten.

De politiska sekreterarna for de partier, som har ordina-
rie ledamoter 1 styrelsen, ska ha permanent nérvarorétt
vid kommunstyrelsens sammantraden.

Kommunalrad, oppositionsrdd och ndmndordforanden
ska ha permanent nirvaroritt vid kommunstyrelsens




sammantriden samt sammantriden med kommunstyrel-
sens samtliga utskott.

22 § Personalansvar

Styrelsen dr anstillningsmyndighet f6r personal vid sin
forvaltning och har hand om personalfragor inom sitt
verksamhetsomréde.

23 § Ovrigt
Utover vad som framgér i detta reglemente géller for
kommunstyrelsen vad som foreskrivs 1 gemensamt re-

glemente for styrelse och ndmnder i Huddinge kommun.

sammantriden samt sammantraden med kommunstyrel-
sens samtliga utskott.

21 § Utskott

Kommunstyrelsen ska ha ett arbetsutskott (KSAU) och
ett samhallsbyggnadsutskott (SBU). Utskotten ska
handha fragor enligt kommunstyrelsens bestimmande.
(ny - forslag KSF)

23-§Personalansvar
Stvrelsen i Sllni iohet £ Lvid
o Fevalin; b hat hand oo
sitt-verksamhetsomrade: (Urgar — foljer SKL:s for-
slag. Se 4 § i gemensamt reglemente for styrelse och
namnder i Huddinge kommun — HKF 9010)

22 § Ovrigt

Utover vad som framgdr i detta reglemente géller for
kommunstyrelsen vad som foreskrivs i gemensamt re-
glemente for styrelse och ndmnder i Huddinge kommun.




