! . KOMMUNSTYRELSEN PROTOKOLLSUTDRAG
Huddinge

Sammantradesdatum Paragraf

Kommunstyrelsens arbetsutskott 23 februari 2022 § 22

Diarienummer KS-2021/3060.912

Granskningsrapport: Kommunens arbete for att uppna malet
att kommunen ska vara en attraktiv arbetsgivare — forstudie,
dialoger och analys relaterat till omradet

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Arbetsutskottet foreslar Kommunstyrelsen besluta i enlighet med forvaltningens
forslag till beslut.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsens forvaltnings tjdnsteutldtande, daterat den 2 februari 2022,
overldmnas till Huddinge kommuns revisorer, revisionsgrupp 2, som svar pa
revisionsskrivelse ”Kommunens arbete for att uppnd malet att kommunen ska vara en
attraktiv arbetsgivare — forstudie, dialoger och analys relaterat till omrédet”.

Sammanfattning

En skrivelse fran Huddinge kommuns revisorers revisionsgrupp 2 "Kommunens
arbete for att uppnd malet att kommunen ska vara en attraktiv arbetsgivare —
forstudie, dialoger och analys relaterat till omradet” med bifogad konsultrapport, har
inkommit till kommunstyrelsen for yttrande.

Syftet med forstudien dr att bedoma om det finns skil att genomfora en fordjupad
granskning av nimndernas arbete for att uppna fullméktiges dvergripande mal att
Huddinge kommun &r en attraktiv arbetsgivare.

Huddinge kommuns revisorer, revisionsgrupp 2, ldmnar, efter att ha tagit del av
forstudien 1 kombination med eget informationsinhdmtande, beddmning och analys
tre rekommendationer.

For att klara de kommande arens utmaningar behdver kommunsektorn hitta vigar for
att konkurrera om kompetensen. Arbetet behover fokusera pa att bade attrahera,
rekrytera utveckla och behalla medarbetare dd& Huddinge kommun befinner sig i en
stor arbetsmarknadsregion dér det rader brist inom manga yrkesgrupper.

Beslutet ska skickas till
Kommunens revisorers revisionsgrupp 2
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