! . KOMMUNSTYRELSEN PROTOKOLLSUTDRAG
Huddinge

Sammantradesdatum Paragraf

Kommunstyrelsen 2 februari 2022 §19

Diarienummer KS-2021/2829.112

Revidering av arbetsordning for kommunfullmaktige i
Huddinge kommun - HKF 9000

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmdktige

1. Arbetsordning for kommunfullméktige i Huddinge kommun, HKF 9000 — ska ha
den @ndrade lydelse som framgér av bilaga 2 till kommunstyrelsens forvaltnings
tjdnsteutlatande daterat den 4 januari 2022.

2. Ersitta nuvarande lydelse 1 paragraf 14 med en ny lydelse enligt foljande:
Ordforanden bestimmer efter samrad med vice ordférandena i fullméktiges presidium
och kommunstyrelsens ordférande nir fullméktige ska behandla ett d&rende, om ej
annat foljer av lag. Ett drende ska tas upp till behandling senast sex manader efter KS
beredning.

Sammanfattning

Nu gillande Arbetsordning for kommunfullmiktige 1 Huddinge kommun, HKF 9000-
fick sin nuvarande utformning genom kommunfullméktiges beslut den 14 december
2020, § 6.

Enligt 5 kap. 8 § kommunallagen ska kommunfullmiktige senast februari ménad
valdret besluta om en erséttarkvot géllande erséttarna i kommunfullmiktige.

I arbetsordningen for kommunfullméktige i Huddinge kommun saknas idag en sddan
kvot. I enlighet med bifogat forslag foreslds kvoten vara ', det vill sdga att antalet
ersdttare ska vara hélften av antalet ledamoter 1 fullmiktige.

For fullméktige 1 Huddinge kommun innebér detta att fullmiktige kommer att bestd
av 61 ledamoter och minst 31 stycken erséttare. Av 14 kap. 17 § vallagen (2005:837)
framgar att det fOr ett parti med en eller tva ledaméter 1 fullméktige alltid ska utses
minst tva ersittare. Det gor att det inte 4r mojligt att pa forhand bestimma det totala
antalet erséttare, dessa kan bli fler an 31 men siffran kommer alltid att utgora ett
heltal.

I samband med ndmnda revidering foresls dven ett antal andra revideringar. Dessa ar
framst redaktionella och syftar till att fortydliga gillande arbetssitt.

Overliggning

I drendet yttrar sig Ann-Marie Hogberg (S), Daniel Dronjak (M), Martin Nigals (SD),
Sara Heelge Vikmang (S), Karl Henriksson (KD), Nujin Alacabek (V) och Camilla
Broo, kommundirektor.

Karl Henriksson (KD) yrkar bifall till forvaltningens forslag till beslut samt till
ordforandeforslaget som behandlar § 14 1 arbetsordningen.
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Propositioner

Ordf6randen fragar forst om kommunstyrelsen beslutar 1 enlighet med forvaltningens
forslag till beslut forutom paragraf 14 arbetsordningen och finner att sa &r fallet.

Ordforanden fragar déarefter om kommunstyrelsen beslutar i1 enlighet med
ordforandeforslaget som avser paragraf 14 i1 arbetsordningen innebirande att
nuvarande lydelse Ordforanden bestimmer efter samrdd med styrelsens presidium
ndr fullmdktige ska behandla ett drende, om ej annat féljer av lag. Ett drende ska tas
upp till behandling senast sex manader efter KS beredning ersdtts med en ny lydelse
innebdrande Ordféranden bestimmer efter samrad med vice ordférandena i
fullmdktiges presidium och kommunstyrelsens ordforande ndr fullmdktige ska
behandla ett drende, om ej annat foljer av lag. Ett drende ska tas upp till behandling
senast sex mdnader efter KS beredning.

Beslutet ska skickas till
HKF 9000
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