1(17)

. STYRDOKUMENT
Huddlnge SOCIALFORVALTNINGEN

Datum: 2026-05-28
Diarienummer: SN-2026/449

Beslutad av: Socialndmnden Senast reviderad: 2026-05-28
Dokumentansvarig: Socialdirektor Typ av styrdokument: Aktiverande
styrdokument/program

Funktionsprogram for
familjecentraler i Huddinge
kommun




2(17)

Innehallsférteckning

Syftet med funktionsprogrammet 3
Bakgrund 3
Vad ar en familjecentral 3
Samverkan och samnyttjande 4
Syfte och mal med familjecentralen 4
Verksamheter i en familjecentral 5
Insatser i en familjecentral 5
Insatser som kan forekomma i en familjecentral 5
Samverkan och organisation 6
Samverkansprinciper 6
Ansvarsfordelning 6
Arbetssatt och forhallningssatt 6
Lokalisering och fysisk milj6é 6
Grundkrav 6
Funktioner i lokalen 6
Lokalisering och tillganglighet 6
Funktioner som kan delas 7
Funktioner som inte boér delas 8
Beskrivning per verksamhet
Oppen forskola 9
Barnmorskemottagning, BMM 12
Barnavardscentral, BVC 14

Férebyggande socialtjanst 16



3(17)

Syftet med funktionsprogrammet

Syftet med ett funktionsprogram foér en familjecentral ar att sdkerstalla att lokalerna
stédjer den komplexa samverkan mellan olika verksamheter, barnhéalsovard,
modrahalsovard, 6ppen forskola och forebyggande verksamhet via socialtjansten, som
sker dar.

Det fungerar som ett styrande men generellt hallet dokument for att Gversatta
pedagogiska och medicinska behov till fysisk utformning, dvs hur lokalerna ska planeras
och utformas.

Generellt géller att antal rum och rumsstorlekar, rumsfunktioner och rumssamband i
funktionsprogrammet i allmanhet inte ar styrda av lagkrav eller strikta regelverk utan
preciseras narmare i nasta skede i det lokalprogram som tas fram nar en ny
familjecentral ska utformas.

Detta kan goras forst nar forutsattningar och underlag foreligger for ett specifikt projekt.

Tva huvudsakliga syften med funktionsprogrammet ar:

e Att skapa fysiska forutsattningar for att personal och verksamheter med olika
huvudman (kommun och region) ska kunna samarbeta effektivt och att familjer
enkelt ska kunna rora sig mellan olika verksamheter under samma tak.

e Att skapa en samsyn mellan verksamhetsutévare och alla inblandade s3 att
lokalerna blir &ndamalsenliga, sékra och trygga.

Bakgrund

Vad ar en familjecentral?

Med familjecentral menas en samlokalisering av moédrahéalsovard, barnhalsovard, 6ppen
forskola och socialtjanst med forebyggande verksamhet. Utover basverksamheterna kan
dven andra samhallsaktorer inga i samarbetet. Samlokalisering innebar att alla fyra
verksamheter ska vara forlagd till familjecentralen.

Familjecentralen riktar sig till blivande foraldrar, barn 0-5 ar och deras féraldrar och
andra viktiga vuxna kring barnet.

Pa en familjecentral samordnar kommun och region sina resurser for att mojliggéra en
lattillgdnglig tvarfacklig samverkan.

Forutom barnmorskor, barnhalsovardssjukskoterskor, férskollarare och socionomer kan
det dven finnas andra yrkesgrupper representerade sasom familjeradgivare, eventuellt
dven tandvardspersonal och psykolog.

Familjecentralen ska vara en del i att framja trygga uppvaxtvillkor for barn genom att
sprida kunskap till och stédja blivande féraldrar och féraldrar. Det innebar att
familjecentralen kan fungera som en ingang for att na alla foraldrar och samtidigt
erbjuda kompletterande stodinsatser for foraldrar som ar i behov av det.
Familjecentralen ar saledes en arena dar kommuner och regioner genomfoér
gemensamma tidiga insatser i en samlad form.

Familjecentralens dvergripande och langsiktiga mal &r att uppna en god och jamlik hélsa
hos blivande foraldrar, foraldrar, barn och andra viktiga vuxna runt barnet.
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For att na det malet ska familjecentralen i samverkan starka skyddsfaktorer och minska
riskfaktorer genom att:

erbjuda lattillgangligt stod

vara ett kunskaps- och informationscentrum

skapa arbetsformer dar barn och foéraldrar ar delaktiga
uppmarksamma barn och deras familjer dar tecken finns

pa avvikande utveckling

starka samspelet och en god relation mellan barn och féraldrar
erbjuda tidiga insatser till blivande féraldrar och familjer med barn
starka barnets och féralderns sociala natverk

starka ett jamstallt foraldraskap

starka barns sprakutveckling

starka integrationen

Samverkan och samnyttjande

Samverkan mellan de olika yrkesgrupperna ar en forutsattning for en fungerande
familjecentral.

Den framsta vinsten med samverkan mellan manga yrkeskategorier kring barn och
barnfamiljer ar att den 6kar formagan att upptacka och tillgodose behov bland
barnfamiljer. Samverkan innebar ocksa att man far battre férutsattningar att skraddarsy
[6sningar for ett specifikt behov.

En vanlig invandning mot samverkan ar att det skulle finnas risk att yrkesrollerna flyter
ihop. Men tvartom har det visat sig att yrkesrollerna blir tydligare. Det beror pa att man
kan slussa vidare i stallet for att iklada sig en yrkesroll en kanske inte beharskar. Alla kan
darfor koncentrera sig pa sin egen yrkesroll. Genom att arbeta sa néara andra
yrkeskategorier, framstar den egna yrkeskompetensen tydligare.

Mojligheterna for samarbete och samnyttjande av funktioner och lokaler beror till stor
del pa de omstandigheter och férutsattningar som en lokal har. Vid en eventuell
nybyggnation ddaremot finns storre mojligheter att tillgodose sadana ambitioner.

(Delar av definition ovan fran FFFF — Foreningen for familjecentralernas fraimjande som
Huddinges samverkansavtal bygger pa).

Syfte och mal med familjecentralen
Familjecentralen ska vara en samlokaliserad och samverkande verksamhet som framjar
goda uppvaxtvillkor for barn och som stédjer foraldrar.

Malet ar att:

e Stadrka barns fysiska, psykiska och sociala halsa

e Erbjuda tidigt férebyggande och ge lattillgangligt stod

e Arbeta tidigt forebyggande

e Framja trygga relationer och gott foraldraskap

e Minska ojamlikhet i hdlsa och i barns uppvaxtvillkor

e Vara en lagtroskelverksamhet, dvs latt att komma till

e Familjecentralen ska fungera som en motesplats och stodstruktur for hela
familjen.
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Malgrupperna ar:
e Gravida
e Foréldrar och vardnadshavare
e Barn, oftast 0-6 ar
e Andra viktiga vuxna i barnets narhet

Verksamheter i en familjecentral
Modrahélsovard (BMM)
e Halsokontroller under graviditet
e Foraldrastod infor forlossning och foraldraskap

Barnhalsovard (BVC)
e Halsokontroller och vaccinationer
e Foraldrastod kring barns utveckling

Oppen férskola
e Pedagogisk verksamhet for barn och foraldrar
e Sprakstimulans och social gemenskap

Forebyggande socialtjanst
e Radgivning och stod utan bistandsbeslut
e Tidiga insatser och lotsning

Insatser som kan forekomma i en familjecentral
Beroende av behov och mdjligheter kan féljande insatser forekomma i en familjecentral.

Tidiga och samordnade insatser
e Gemensamma beddmningar
e Lotsning till andra verksamheter
e Samordnade stddplaner vid behov

Halso- och stodinsatser
e Foraldrautbildningar och foraldragrupper
e Halsokontroller och radgivning
e Samtal och radgivning
e Psykosocialt stod
e Extra stod till familjer i utsatta situationer

Sociala och pedagogiska aktiviteter
o Oppen férskola (lek, sprakutveckling)
e Foraldragrupper
e Tematraffar (somn, mat, anknytning)
e Enskilda forebyggande stodsamtal

Tidiga insatser
e Upptdacka riskfaktorer tidigt och arbeta med forebyggande stod for att minska
riskerna.
e Lotsning till ratt stdd inom och utom familjecentralens verksamheter.



Samverkan och organisation

Samverkansprinciper
e Helhetssyn pa barnet och familjen
e Lagtroskel mellan professioner
e Samtyckesbaserad informationsdelning

Ansvarsfordelning
e Varje verksamhet ansvarar for sitt uppdrag
e Gemensamt ansvar for helheten

Arbetssatt och forhallningssatt
o Lagtroskel (drop-in, frivillighet)
e Ingen bistandsprovning for deltagande
e Halsoframjande och férebyggande fokus
e Barnets basta i centrum
e Aktivt arbete med foraldrars delaktighet

Lokaler och fysisk miljo

Grundkrav
e Samlokalisering av alla verksamheter
e Barnvanlig och trygg miljo
e Tillganglighetsanpassade lokaler

Funktioner i lokalen
o Oppen yta for lek och samvaro
e Samtalsrum (enskilda samtal)
e Grupprum
e Viantrum/motesplats
e Personalutrymmen

Lokalen ska stédja spontana méten mellan familjer och personal.

Lokalisering och tillganglighet
e Centralt eller lattillgangligt lage

e Goda Oppettider (inkl. viss kvallstid vid behov)

e Gratis verksamhet
e Information pa flera sprak
o Den fysiska sakerheten ska bevakas

6 (17)
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Funktioner som kan delas

Entré och viantrum och eventuellt café/motesplats om saddan finns
Kan eventuellt delas av alla verksamheter, dock kan Socialtjanstens besdkare behdva
mojlighet till en mindre uppmarksammad vag in.

Oppen forskola kan vara en delvis delad funktion
Formellt tillhér den pedagogerna, men anvands av alla:
e BVC kommer ut och méter familjer
e Socialtjanst bygger relationer
e Barnmorskor kan delta i grupper

Detta ar troligen den viktigaste samverkansytan i hela byggnaden.

Samlings-/grupprum / flexrum
Kan delas mellan:

o Oppen férskola

e Socialtjanst

e BVCochBMM

Dessa rum anvands for:
e Foraldragrupper
e Utbildningar
e Tematraffar

RWC och skétrum
Kan delas med andra verksamheter
o Ska vara centralt placerade och lattillgdngliga fran alla delar

Funktioner som bor kunna delas om ratt forsattningar finns:

Samtalsrum (flexibla)
Kan eventuellt delas mellan:
e Socialtjanst
e BVC
¢ BMM
Dock skulle detta krava atgarder kring sekretess, som krav pa ljudisolering mot
overhorning och lamplig planlésning.

Personalytor
Funktioner som
e motesrum
e personalrum med kok
e omkladningsrum med dusch och wc
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Rumsfunktioner som inte bor delas
Ar exempelvis

Medicinska undersokningsrum fér BMM och MVC om sadana finns
e Kraver hygien och har avancerad och 6mtalig utrustning
e Sekretess

Journalférings- och administrativa ytor om sadana finns
e Sekretess
e IT-sdkerhet
e Om gemensam skrivare finns férses denna med inloggningskrav for utskrift

Vissa samtalsrum, speciellt vid kansliga darenden
e Socialtjanst kan behova egna rum med krav pa sekretess och ljudisolering,
sarskilt vid arenden som handlar om oro for barn och vid skyddsarenden.
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Beskrivning per verksamhet

Oppen foérskola
(Lokalyta 200- 250 kvm)

Bakgrund
Oppen forskola ar inte en del av skolformen forskola, utan hor till de verksamhetsformer

som i skollagen bendamns som annan pedagogisk verksamhet. Den 6ppna férskolan ska
erbjuda barn en pedagogisk verksamhet i samarbete med de till barnen medfdljande
vuxna, samtidigt som de vuxna ges mojlighet till social gemenskap.

Kommunen far anordna 6ppen forskola, men det ar inget krav. Kommunen far dven ge
bidrag till enskilda aktérer som driver 6ppen forskola, om krav pa kvalitet, insyn och
rimliga avgifter uppfylls. Det finns ingen laroplan for 6ppen forskola. Det finns inga krav
pa dokumentation, utvecklingssamtal eller individuella mal. Det finns ingen ratt till plats
(till skillnad fran forskola) och barnen ar inte inskrivna i den 6ppna forskolan.

Skolverket har vagledande riktlinjer for 6ppen forskola och kommuner kan ha egna
vagledande styrdokument.

Oppen forskola ska vara frivillig, icke-konfessionell och bedrivas i ndamalsenliga lokaler
i grupper med en lamplig sammanséattning och storlek. Personalen ska ha sadan
utbildning eller erfarenhet att barnets behov av omsorg och en god pedagogisk
verksamhet kan tillgodoses.

Verksamheten ska utformas med respekt for barnets rattigheter, vardegrund om alla

manniskors lika varde, samt motverka krankande behandling. Eftersom skollagen
hanvisar till barnets rattigheter galler barnkonventionens principer dven har.

Syfte
Den 6ppna forskolan ska vara en tillganglig motesplats for barn 0—6 ar och deras vuxna,
med fokus pa:

e Trygg lek och ldrande i en pedagogisk miljo

e Foraldraskapsstdd och social gemenskap

e Sprakstimulans och integration, sarskilt for nyanlanda familjer

e Brobyggande till férskola, BVC, socialtjanst, SFl och andra

samhallsfunktioner.

Mal
Malet med funktionsprogrammet &r att skapa trygga, tillgangliga och pedagogiskt
véalfungerande miljéer som framjar barns utveckling, larande och vélbefinnande samt
erbjuder foraldrarna en social traffpunkt och personalen goda arbetsforutsattningar.
Miljéerna ska vara flexibla och kunna anpassas over tid utifran forandrade behov.
Mal med varje kommunal 6ppen férskola:

e Kunna ta emot minst 30 bestkare

e Tillgdngliga lokaler utan hoga trosklar

e Hellre lokaliserade pa bottenplan an hogre upp i en byggnad

e Egen entré kan vara onskvart

e Egen gard ar ett plus men inget krav

e Mojlighet att kunna parkera cyklar intill och bilar i narheten av

verksamheten
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e Samlokaliserade med familjeradgivning, BVC och barnmorskemottagningen.
Oppna férskolans lokaler:

Allmant

Oppna forskolans lokaler utformas for att stédja verksamhetens pedagogiska mal och
skapa goda floden mellan olika funktioner. Sambanden mellan rummen &r centrala for
att miljon ska fungera val for barn, foraldrar och personal.

Generellt galler att antal rum, ytor och rumsfunktioner i funktionsprogrammet i
allmanhet inte ar styrda av lagkrav eller regelverk utan bestdms i nasta skede i det
lokalprogram som foljer nar ratt forutsattningar och underlag foreligger for ett specifikt
projekt.

Varje projekt analyseras utifran sina specifika forutsattningar, sasom geografiskt lage,
storlek, placering inom byggnaden och om projektet avser om-, till-, eller nybyggnad.
Nedan beskrivs rummen narmare utifran anvdandning och funktionalitet. Exakta ytor
faststélls i nasta steg, lokalprogrammet, kopplat till detta funktionsprogram.

Entré med kapprum

Entrén ar ett funktionellt utrymme for in- och utpassering under dagen med plats for att
lamna skor, hanga av ytterklader och barnvagnar. Alternativt kan barnvagnar placeras i
lasbart utrymme intill.

Avdelning
Avdelningen ska ge rum for bade lugn och aktivitet. En avdelning kan besta av flera rum.
Den ska skapa 6verblick och mojlighet till ndra pedagogiskt stod.

e Oppen, flexibel yta for fri lek, samlingar och rérelse

e Dimensionerat efter antalet barn och vuxna som vistas i rummet

o Mojlighet till lugnare del dar man har lasning, pyssel, vila etc.

e Ytan kan utgoras av ett storre rum eller allrum med intilliggande lekrum

Toaletter, sk6trum och hygienutrymmen

Ska finnas i direkt anslutning till verksamheten. Skétrummet ar en central del av
hygienrutinerna och ska framja barns integritet, sakerhet och féraldrars ergonomi. Det
ska vara latt att halla rent och uppfylla hoga hygienkrav.

Varje avdelning ska ha minst tva toaletter, varav en RWC, placerade i anslutning till
hygienrummet.

e Hygienutrymmen med toaletter ska placeras nara barnens aktivitetsytor for att
underlatta tillganglighet.

e Placering ska dock inte vara i direkt anslutning till utrymmen dar maltider
serveras eller forbereds, for att uppratthalla god hygien och en tydlig
funktionsseparering i lokalen

Arbetsrum
Ett rum dar personal kan arbeta ostort med tva till tre arbetsplatser.
Rummet ska vara tillrackligt stort for att kunna ta emot ett par besokare.

Kok
Koket ska mojliggdra uppvarmning av mat samt erbjuda sittplatser dar man kan ata.
Rummet kan anvandas for samtal, tematraffar och spontana méten.
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Tvattrum
Ett rum for tvatt av klader, handdukar och textilier.

Kopieringsrum
Rum for skrivare och kopiering med plats for papper och kontorsmaterial.

Forrad
Forvaring av storre volym av forbrukningsmaterial sdsom blojor, papper och andra
artiklar samt pedagogiskt material centralt placerar.

Personalrum

Kan delas med andra verksamheter.

Ett rum dar personalen kan ta rast och ha méten.
Personalrummet bor inte vara 6ppet fér obehoriga.

Utrustas med litet pentry med mikrovagsugn och diskmaskin.
Moblering med bord, stolar och ev. soffa.

Stadforrad/lokalvard
Kan delas med andra verksamheter
Stadrum for férvaring av stadutrustning, maskiner och kemikalier.

Miljorum
Ett rum for att forvara och hantera avfall, atervinning och miljofarligt avfall.
Placering i nara anslutning till lokalerna for smidig lamning och hamtning av avfall.

Gemensamma funktioner med familjeradgivare, BVC och BMM kan vara
e Personalrum
e Stadforrad/lokalvard
e Miljérum
e Ev. Overenskommelser om andra utrymmen

Utemiljo (om majligt)
e Inhagnad gard
e Sandlada, gungor, samlingsplats med bord och bankar
e Plats for odling
e Forrad
e Mojlighet till skugga
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Barnmorskemottagning, BMM
(Lokalyta sammanlagt 250 — 300 kvm)

Generellt galler att antal rum, ytor och rumsfunktioner i funktionsprogrammet i
allmanhet inte ar styrda av lagkrav eller regelverk utan bestdams i ndsta skede i det
lokalprogram som foljer nar ratt forutsattningar och underlag foreligger for ett specifikt
projekt.

Barnmorskemottagningarnas huvudsakliga syfte ar att:

e Folja och framja hédlsa under graviditet (médravard)

e Erbjuda preventivmedelsradgivning och foérskrivning

e Gora gynekologisk cellprovtagning (livmoderhalsprov)

e Ge radgivning kring sexuell och reproduktiv hélsa

e Ge stod vid graviditetsplanering, oonskad graviditet, abortstod (radgivning
fore/efter)

e Erbjuda vissa hdlsosamtal, t.ex. om levnadsvanor, psykisk halsa kopplat till
graviditet

Barnmorskemottagningen vander sig framst till personer i fertil alder, ungefar fran
tonaren (ofta fran 13—15 ar, ibland hanvisas yngre till ungdomsmottagning) och upp till
runt 45-50 ar.

e Graviditetsrelaterad vard ges sa lange personen ar gravid, oavsett exakt alder.
e For preventivmedel och cellprov finns inga absoluta 6vre aldersgranser, men
malgruppen oftast personer i barnafédande alder.

Ungdomar (t.ex. upp till 23-25 ar) hanvisas ofta i forsta hand till ungdomsmottagning for
preventivmedel och sexuell hdlsa, men detta kan variera lokalt.

Barnmorskemottagningens lokaler:

Entré
kan delas med andra verksamheter

Vantrum

Barnmorskemottagningen behover helst ett eget vantrum som inte delas med andra
verksamheter.

Dimensioneras for 14 — 18 personer beroende pa forutsattningar, specificeras senare i
lokalprogram.

WC for patienter / besokare

2 toaletter for patienter, varav en RWC

Bor ligga i anslutning till entré eller vantrum med skoljrummet vagg i vagg for att
hantera prover

Skoljrum i anslutning till wc

Skoéljrum ar rum dar man utfér delvis "smutsigt arbete” tex kontroll av urinprover.
Skéljrummet ska ligga bredvid patienttoaletterna sa att man kan ha en lucka mellan
toaletten och skéljrummet dar patienten kan ldmna exempelvis urinprov.
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Rummet utrustas med diskdesinfektor vilket gor att vatten, avlopp och golvbrunn
behovs.
Kylskap for bade prover och lakemedel ska finnas.

Mottagningsrum, 6-7 stycken

Cirka 16 kvm per rum, exakt antal enligt lokalprogram.

Mottagningsrum kan delas av barnmorska och lakare.

Mottagningsrum ar inrattat for mottagning, allman underékning och enklare behandling
av patienter.

Anvands dven som arbetsrum och med mojlighet att ta emot bestkare.

Journalféring sker pa rummet vilket gor att separat skrivarrum inte behovs.

Utrustas med handfat.

Omkladningsrum med dusch och wc

Anvéands av bade man och kvinnor, antal kladskap beroende personalstyrkan, vanligen
cirka 10 stycken eftersom man periodvis har studenter pa plats.

Personalklader forvaras i omkladningsrummet.

Personalrum kombinerat med kék
For ungefar 10 personer. Rummet kan delas med andra verksamheter.
Utrustning i form av kyl, frys micro och diskmaskin.

Konferens / grupprum
Kan delas med andra verksamheter.

Rent forrad
Mindre utrymme for forvaring av kompresser, sterila instrument, spekulum, depressorer
och liknande material.

Likemedelsrum

Behovs ej.

Stadrum / miljérum

Forses med utslagsvask och eventuellt golvbrunn och med plats for stadvagn eller
stadmaskin.

Kan delas med andra verksamheter.

TDK-rum
Ja
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Barnavardscentral, BVC
(Lokalyta sammanlagt 250 — 300 kvm)

Generellt galler att antal rum, ytor och rumsfunktioner i funktionsprogrammet i
allmanhet inte ar styrda av lagkrav eller regelverk utan bestdams i ndsta skede i det
lokalprogram som foljer nar ratt forutsattningar och underlag foreligger for ett specifikt
projekt.

Barnavardscentralen, BVC, &r en mottagning fér barn fran fodseln upp till 6 ars alder déar
specialiserade barnsjukskoterskor och lakare erbjuder kostnadsfria
halsoundersokningar, vaccinationer enligt barnvaccinationsprogrammet samt stéd och
rad kring barnets hélsa och utveckling.

BVC ar en del av primarvarden och ar frivillig, men de flesta foraldrar i Sverige véljer att
folja

BVC-programmet.

Omrdden och funktioner fér BVC:

Halsokontroller

Foljer barnets fysiska och psykiska utveckling, inklusive matning av vikt och langd.
Det handlar bland annat om hur barnet roér sig, hur sprak och tal utvecklas och hur
barnet kommunicerar och leker.

Vaccinationer
Pa BVC far barnet vaccinationer enligt det svenska barnvaccinationsprogrammet.

Foraldrastod

Radgivning kring amning, somn, kost och barnets allmdnna maende. Foraldrar far stod i
grupp, i sa kallat foraldraskapsstod. De flesta BVC har grupper for nyblivna féraldrar. Det
kan ocksa finnas grupper for exempelvis tvillingféraldrar, regnbagsfamiljer och
ensamstaende foraldrar.

Hembesok
Forsta tiden efter fodseln gors ofta hembesdk av BVC-sjukskoterskan.

Samverkan
Samarbetar vid behov med barnldkare, psykologer och logopeder.

Information
Personalen informerar bland annat om sjukvarden, tandvarden, 6ppna forskolan och om
olika natverk som finns for barn och foéraldrar.

Barnavadrdscentralens lokaler:

Entré / vantrum med amningsplats
Kan delas med andra verksamheter

Mottagningsrum
Cirka 6 stycken. Behover ha vatten och avlopp.
Eventuellt nagot extra rum for lakare.


https://www.1177.se/barn--gravid/vard-och-stod-for-barn/besok-pa-barnavardscentralen-bvc/
https://www.1177.se/Stockholm/undersokning-behandling/vaccinationer/vaccinationsprogrammet-for-barn/

Lakemedelsrum
Ja

Konferens/grupprum
Storlek for foraldragrupper och barn.

Kan eventuellt delas med andra verksamheter.

Personalrum och kok
Kan delas med andra verksamheter

Omkladningsrum med dusch och wc
Utrymme och kladskap for cirka 6 personer.
Kan delas med andra verksamheter.

RWC och personaltoalett

Forrad

For personalklader och for material som kontorsmaterial och informationsblad till

foraldrar med mera.

Stad
Kan delas.
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Forebyggande socialtjanst

(Lokalyta sammanlagt 250 — 300 kvm)

(Cirka 2—3 kuratorer och 2-3 foraldraradgivare arbetar dar, dvs sammanlagt 4—6
personer)

Personalen har uppbyggda relationer till invanare och kan presentera och lamna 6ver till
andra verksamheter inom familjecentralen som kan ge ytterligare stéd utifran sin
yrkeskompetens.

Arbetet sker dels genom varje verksamhets enskilda uppdrag bade genom enskilda
samtal och gruppverksamhet, men ocksa i samverkan med varandra — sasom att halla
grupper for foraldrar tillsammans utifran olika aspekter och behov. Ju mer
samlokaliserade de olika delarna ar desto lattare blir det att genomfora det
gemensamma uppdraget.

Familjecentralens 6vergripande mal ar enligt verksamhetsplanen att genom samverkan:

e Ge barn och féraldrar mojlighet att starka sitt sociala natverk

e Skapa arbetsformer for verksamheten dar foraldrar och barn ar delaktiga

e Stddja ett jamstallt fordldraskap

e Fungera som ett kunskaps-och informationscentrum

e Samarbeta utifran ett gemensamt forhallningssatt och anvanda befintliga
resurser effektivt

e Erbjuda god service och ett lattillgangligt stod som svarar mot brukarens behov

e Erbjuda ett varierat utbud av tjanster som starker ett gott samspel mellan barn
och foraldrar samt 6kar férutsattningarna for en god halsa och ett gott
vdlbefinnande

e Verksamheten bedrivs som ett forebyggande arbete som bygger pa foraldrarnas
(och andra viktiga vuxnas) behov/6nskemal om stdd i foraldraskapet/i relation
till barnet/en.

Da det bygger pa frivillighet beddms arbetet vara en lagriskverksamhet dar risk
for hot- och vald ar liten. Bedémning ar gjord att personalen har tillgang till
personlarm vid behov men att det racker med 2 stycken till 5 personer.
Retrattdorr ar bra men inget maste med anledning av bedémningen om att
familjecentralsarbetet ar en lagriskverksamhet.

e Daverksamheten innebdr samtal kring kdnsliga @mnen kravs att samtalsrum och
grupprum inte ar lyhorda. Det ska inte ga att hora vad som sdgs om man gar
forbi utanfor.

e Tillgénglighetskrav enligt grundniva.

Socialtjdinstens lokaler:

Entré / vantrum

Kan eventuellt delas med andra verksamheter, dock beroende pa planldsning. Det &r
viktigt att det ges mojlighet att besdka exempelvis en kurator utan att ses av andra
manniskor.

Mottagningsrum / kontor
Cirka 6 stycken for kuratorer och familjeradgivare
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Samtalsrum
3 stycken med plats for sittgrupp for fem personer och inredning for barn.

Allrum/grupprum

1 stérre med plats for 16 personer

1 mindre med plats fér 6-8 personer

1-2 av samtalsrummen samt grupprum behdver vara tillrackligt stort for att medge att
1-2 foraldrar har med sig nagot barn som ror sig i rummet.

Det behovs saledes utrymme for och inredas barnanpassat men dven for att ha
vuxensamtal med sittgrupp.

Personalrum
Kan delas med andra verksamheter.

Omkladningsrum med dusch och wc
For 6—7 personer, kan delas med andra verksamheter.

RWC for besokare
Kan delas med andra verksamheter

Férrad
For kontorsmaterial med mera samt ett for leksaker. Kan delas med andra
verksamheter.

Stad
Kan delas med andra verksamheter

Skrivarrum
Kan delas med andra verksamheter

Barnvagnsutrymme
Dimensioneras for 2—3 barnvagnar for SOF:s del och kan delas med andra verksamheter.
Helst invandigt pa grund av stoldrisk.



