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Mal Delmal Sarskilt pri 2018 A 2018

2018

Status delar 1 Statusdelar2  |Status bokslut

Namnden har valt att
inte ta med det
6vergripande malet eller
négra delmal som rér

Attraktiv arbetsgivare Darfor har namnden heller inte tagit med nagra sarskilda prioriteringar

som berdr det dvergripande malet

Braattlevaochbo | Okat bostadsbyggande |Planera och genomfora samhallsbyggnadsprojekt i anslutning til

Sparvag syd och Tvérforbindelse Sodertorn.

Forbattrad samhallsplanering: fortsatta utveckla
den kommungemensamma processen for
samhallsplanering i tidiga skeden, inklusive

ingen deltar i por samti
av manualen Plexman gallande tidiga skeden av
samhallsbyggnadsprocessen.

Konsekvens- och atgardsanalysen har genomforts med fokus pa att
forbattra forutsattningar for att optimera namndens resursbehov i
till olika i i

Namnden har inget utvecklingsatagande kring detta men arbetar

och igt med att hsja och medféra
inom Klimat- och

lokalférssrining och val av utférare av byggande
av lokaler.

Braattlevaochbo | Okat bostadsbyggande |Planera och genomfora samhallsbyggnadsprojekt i anslutning til en och av

Sparvag syd och Tvérforbindelse Sodertorn. med hansyn till den
forvantade i
ibalans | Minska genom
och luftféroreningar
Fler i jobb Fler och vaxande foretag| Ett sarskilt for 2018 ar Forbattrat naringslivsklimat

Namndens arbete for forbattrat naringslivsklimat utgar ifran forvaltningens
plan for forbattrat naringslivsklimat som bestr av tio olika atgarder som har
genomforts eller I6per enligt plan bland annat arbetet med
“Foretagskompassen” (f.d. Dukat bord) som &r en slags snabbservice for
foretag. Under hsten 2018 har underlag i form av studie-besok i andra
kommuner och en rapport tagits fram. Underlaget har legat till grund for
beslut och intern forankring for att infora ett nytt arbetssatt,
"Féretagskompassen” i syfte att forbittra servicen for foretag. Arbetssattet
inne-bar att foretag med fragor om olika typer av tillstand och ansokningar
far tillgang till samlad kommunal verksamhetskompetens vid ett och samma
tllfalle. Handldggare fran natur- och byggnadsférvaltningen och
samhllsbyggnadsavdelningen dr utsedda att pé efterfrigan delta vid dessa
méten. En e-tjanst for Foretagskompassen som gor det mdjligt for foretag
att boka méten digitalt via kom-munens webbplats har tagits fram.
Arbetssattet kommer att pabrias i pilotform med start tidig var 2019 for att
sedan utvérderas.

Namnden har valt att
inte ta med det
Gvergripande malet eller
négra delmal som rdr

God omsorg for
individen

Darfor har namnden heller inte tagit med nagra sarskilda prioriteringar
som berdr det dvergripande malet.

Malet ¢] antaget | namndens verksamhetsplan.

Atgérder for att sikra en langsiktig finansiering av kommunens
investeringar ska implementeras.

Sund ekonomi Langsiktig balans

Namnden har inget utvecklingsatagande kring detta men deltar i det

arbetet med att forslag i drendet
strategier for langsiktig i Huddinge Arbetet
leds av forvaltning.

Sund ekonomi Langsiktig balans Kommunen ska nd ett &rligt resultat om 2 % for att klara den langsiktiga

finansieringen.

Namnden har inget utvecklingsatagande kring detta. Om namnden haller
budget uppnas denna

Sund ekonomi Langsiktig balans Kommunen ska aktivt soka extern finansiering t.ex. EU-medel for att

Namnden har inget utvecklingsatagande kring detta. Namnden soker stod
fran EU genom i

utveckla verksamheterna.

Sund ekonomi Oka inom de

det ar mojligt.

Namnden har inget utvecklingsatagande kring detta. Dock planeras en
6versyn av avgiften for parkeringsanmérkningar i samband med inforande
av parkeringsavgifter p infartsparkeringen i Huddinge kommun. Bygglov-
och lantmiiteriverksamheterna tog fram det nya taxorna under 2017 som
boriade galla fran ianuari 2018.

Forvaltningen jobbar kontinuerligt med att se éver saval kostnader som
intakter. Det huvudsakliga arbetet med att utveckla nyckeltal for att kunna
gbra relevanta jamforelser har gjorts pa natur- och gatudriftsavdelningen.
Detta har resulterat i bland annat en utvardering av systematiken for

h

8 i i isyfte att
forbattra g. Det projektet har an sa
lange inte berdrt nagot konkret kopplat till namnden.

planera, | Innovativa arbetsmetoder som leder till 6kad kvalitet for invanare, Genomlysa verksamheterna utifran ett
kvalitetsutveckling | folja upp och férbttra | féretagare samt brukare och minskar for ska i
tas till vara och implementeras.
planera, Innovativa arbetsmetoder som leder till 6kad kvalitet fér invanare, Inféra systemlésning for effektiva planering,
kvalitetsutveckling |flja upp och férbttra | féretagare samt brukare och minskar for ska jning och - DigiPUFFen.

tas till vara och implementeras..

vs har som ett
kommungemensamt projekt dar NBF aktivt deltog. Ett beslut om godkand
leverans av Stratsys infé i
av Digi-PUFF-projektet avslutades den 31 oktober da systemforvaltning
paboriades. Namndens verksamhetsplan fér 2019 tas fram manuellt som
tidigare, men har parallelit med detta lagts in i Stratsys innan arsskiftet.

fattades i september.

Arbetet med inforandet av e-arkiv som leds av kommunstyrelsens
forvaltning ér ett omfattande utvecklingstagande som bestar av flera olika
projekt och aktiviteter som stréicker sig under flera dr. Den forsta fasen av
projektet har pa ett 4 stt. L av tjansten
it Klar och arbetet med att ta fram en intern projektbestalining for
Huddinge kommun pagar.Implementeringsarbetet fortsétter under 2019
och kommer att omhéndertas av forvaltning.

Kommunens ledningsgrupp har beslutat att en forstudie ska genomforas for
att Klarligga om projektet ar aktuellt att genomféras. Under 2018 har
studien genomfGrts och utmynnat i en slutrapport. Natur och
byggnadsforvaltningen har under 2018 aktivt deltagit i det
kommungemensamma arbetet. Beslut efter forstudiens rekommendationer
ir att det fortsatta arbetet ska bedrivas som ett pilotprojekt pa
kommunstyrelsens forvaltning. Den faststallda projektbestllningen for
HUDDKlassa har mlet att ta fram processgrupper och processer inom
verksamhetstyperna; évergripande kommunal ledning och kommunalt

me i Sveriges och landstings
KLASSA. Det blir grunden till fortsatt arbete att faststélla resterande delar
av Huddinge Kommuns processregister. Efter pilotprojektet pa

Systematisk God anvéndning av IT-insatser som minskar kostnaderna for verksamheter och underlattar |Infora e-arkiv.
iseri arbetet for medarbetarna ska prioriteras.
mojligheter
Okad Klassificera kommunens processer som nasta
steg i Huddinges procesorientering - HUDDKlassa.
IT-insatser som minskar kostnaderna for verksamheter och underléttar |Implementera tgarder med anledning av

Systematisk God anvéndning av

arbetet fér medarbetarna ska prioriteras. dataskyddsforordningen.

méjligheter

kommunstyrelsens forvaltning ska HUDDKlassa implementeras

ingen har utsett en som har ansvar fér
det fortsatta GDPR arbetet pa forvaltningen, tillsammans med utsedda GDPR
ansvariga frén avdelningarna. Den nya rollen har &ven ansvar for: att
samordna fo drteckning, att Grvaltning
iden i ingen samt &r
till har fatt

gruppen, fé

planera,
folia upp och forbittra

ska inriktas pé att stodja verksamheterna
och férbittra namndernas forutséttningar att | forsta hand utfora
basuppdraget.

Tydliggora forvaltningens basuppdrag
kvalitetsutveckling

rekommendationer for nodvindiga atgarder for att uppfylla lagkraven.
Arbetet fortsitter som basatagande efter drsskiftet.

Arbetet med att tydliggora forvaltningens basuppdrag utifran namndens
reglemente &r ett omfattande atagande som startats upp under arets forsta
halvar, med fokus pa natur- och gatudriftsavdelningen. Under arbetet har
namnden utgatt ifran olika ochi sina

utifran olika funktioner och processer som finns pa férvaltningen.
Utvecklingsétagandets andra fas kommer att fortséitta under 2019 pa
respektive verksamhetsdel och kommer att resultera i tydligare tolkningar
och ingar av med hansyn till

styrdokument och lagar.

Resultatet av detta arbete kommer att utgora en utgangspunkt for

utifran

framtida granskning och
kostnadseffektivitet och servicenivakrav.

IT-insatser som minskar kostnaderna for verksamheter och underlittar
arbetet for medarbetarna ska prioriteras.

Systematisk God anvéndning av Digitalisera TN:s arkiv

méjligheter

Utvecklingsarbetet under 2018 har bland annat inriktats mot digitalisering
av ndmndens arkiv. Ett omfattande sorterings- och gallringsarbete har
genomférts och namndens dokumenthanteringsplan har reviderats. En
leverantdr av skanningstjanster har upphandiats och samtliga handlingar
fran 1990 och framét kommer att skannas under forsta halvaret av 2019.

Namnden har valt att
inte ta med det

6vergripande malet eller
nagra delmal som 6
det eftersom det berdr
utbildningsnamndernas

Utbildning med hdg
kvalitet

Darfor har namnden heller inte tagit med nagra sarskilda prioriteringar
som berér det évergripande malet.
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