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BARN- OCH UTBILDNINGSFORVALTNINGEN

Datum Diarienummer
2018-01-31 GSN-2017/1996.601

Handlaggare
Monica Hjorth von Zeipel Grundskolendmnden
Monica.Hjorth-von-Zeipel@huddinge.se

Remiss- Fler extratjanster for en tryggare valfard - motion vackt
av Sara Heelge Vikmang (S), Michaela L66f (S), Anneli Sjoberg
(S), Erling Karlsson (S) och Khalida Marefat (S)

Forslag till beslut
Grundskolendmnden godkénner forvaltningens synpunkter och dverldmnar
tjnsteutlatandet som nidmndens yttrande till kommunstyrelsen.

Sammanfattning

I en motion vickt vid kommunfullméktiges sammantriade den 6 november 2017
foreslar Sara Heelge Vikmang (S), Michaela Loof (S), Anneli Sjoberg (S), Erling
Karlsson (S) och Khalida Marefat (S) att fa pa plats fler extratjanster i kommunen
i enlighet med motionens anda.

Barn- och utbildningsférvaltningen ar i grunden positiv till insatser som dels
framjar grundskolendmndens verksamhet och dels stottar enskilda individer in pa
arbetsmarknaden. Individens forhallningssitt och intresse av barn och ungdomar
ar dock viktig for att kunna fa arbete inom grundskolendmndens ansvarsomréde.

De arbetsuppgifter som kan bli aktuella ligger frdmst inom ramen for
grundskolans omsorgsarbete och/eller enklare stidd-, kok- och vaktmaisteriarbete.
Viktigt att bevaka ér dock att inte anstidllningen sker pa bekostnad av ordinarie
tjénster utan fokus ligger pa att erbjuda det “lilla extra”. En farhaga med
anstéllningsformen &r att den krdaver mer handledning &dn vad som ar rimligt att
utkriva av befintlig personal och att den statliga erséttningen som utgér for denna
handledning ddrmed inte motsvarar de faktiska kostnaderna associerat med detta.

Rektorer har fétt ytterligare information kring extratjénster.

Beskrivning av drendet

I en motion véckt vid kommunfullméktiges sammantrade den 6 november 2017
foreslar Sara Heelge Vikmang (S), Michaela L66f (S), Anneli Sjoberg (S), Erling
Karlsson (S) och Khalida Marefat (S) att fi pa plats fler extratjinster i kommunen
1 enlighet med motionens anda.
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Av motionen framgar att extratjdnster syftar till att fa fler 1 jobb samtidigt som det
starker kommunens verksamheter utan att det kostar ndgot. Genom denna
anstillningsform mojliggors for fler anstédlla inom exempelvis grundskolan vilket
ocksa &r ett bidrag till tryggare vélfard. Forslaget har remitterats till samtliga
ndamnder och for yttrande.

En viktig forutséttning for en arbetsgivare att anstdlla en person pa en extratjénst
ar att uppsédgning pa grund av arbetsbrist inte forekommit de senaste tolv
manaderna. Det ekonomiska stodet fran staten tdcker 100 procent av
l6nekostnaden upp till max 1 140 kr per arbetad dag. Handledningsstod utgar med
150 kr per arbetad dag de forsta tre manaderna. Dérefter utgar 115 kr per arbetad
dag for handledning.

Enligt en 6verenskommelse mellan Sveriges kommuner och landsting (SKL) och
Kommunal ska "Bestdmmelser for arbetstagare i1 arbetsmarknadspolitiska
insatser” (BEA) tilldimpas for anstéllning pa extratjdnst. Det gor att det 1 huvudsak
inte dr ordinarie arbetsuppgifter som kan bli aktuella.! Ingen lokal
overenskommelse med annan innebord finns 1 fragan.

En forfrdgan har gatt ut till alla rektorer om vad det beror pa att de flesta inte
anvint sig av denna mdjlighet till att anstélla extratjdnster i sin verksamhet. Mer
an hilften av rektorerna har svarat att de inte kinde till mgjligheten. En del har
blandat ithop denna typ av tjdnst med "Huddingejobbare”. De rektorer som anvént
sig av extratjanster har fatt sin information frén just de som

anordnar "Huddingejobb”.

Forvaltningen har direfter gatt ut med tydligare information till alla rektorer om
vart de ska véinda sig och information om vad denna typ av tjinst innebér. Tva
skolor har redan anvént sig av mdjligheten.

Forvaltningens synpunkter

Barn- och utbildningsférvaltningen ar i grunden positiv till insatser som dels
framjar grundskolendmndens verksamhet och dels stottar enskilda individer in pa
arbetsmarknaden. Det finns idag en person som &r anstdlld pa en skola i Huddinge
kommun.

Grundskolans uppdrag dr komplext och alla &r inte 1dmpliga for en tjdnst darinom.
Viktigt dr att individen har ett forhallningssitt i linje med ldroplanens intentioner
samt ett genuint intresse av barn och ungdomar. Likasa behovs en viss

! https://skl.se/naringslivarbetedigitalisering/arbetsmarknadsysselsattning/extratjanster.12061.html
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grundliaggande spréklig kompetens i det svenska spraket for samverkan med savil
barn/elever som personal och eventuellt vardnadshavare.

I grundskoleverksamheten skulle en person pa en extratjénst kunna vara behjélplig
med omsorgsarbete sdsom att, hjélpa till med av- och péklddning av ytterklader
samt agera extra vuxen vid tillsyn och lek pa garden och vid utflykter. Andra
lampliga arbetsuppgifter skulle kunna vara lattare vardagligt stidarbete, hjilpa till
med dukning av bord eller andra mindre koksuppgifter samt enklare
vaktmasteriuppdrag. De med annat modersmal dn svenska skulle dven kunna vara
behjdlpliga med sin sprakliga kompetens. I det fall extratjanster kan komma att bli
aktuellt dr det viktigt att ha en dialog med fackliga representanter infor en
anstéllning for att sdkerstdlla samsyn kring vad individen kan utfora utdver
ordinarie arbetsuppgifter.

Den dagliga handledningen i sjdlva arbetsuppgifterna och i forhéllningssattet till
barnen/eleverna, vigledning i struktur och rutiner, 1 fordldrakontakt etc. méste
hanteras av personal pé plats. En farhdga med denna anstéllningsform &r att det
kriaver mer av befintlig personal att handleda &n vad som &r rimligt att forvénta sig
av befintlig personal som har ett eget arbete att utfora. Ddrmed finns det &ven en
risk att det krdver mer handledning dn vad arbetsgivaren erhaller ersittning for
frén staten.

Forvaltningen ar positiv till att inget krav pa ett visst antal extratjanster foreslagits
1 motionen, utan att det dven fortsittningsvis dr upp till varje enskild rektor att ta
beslut utifrdn ekonomiska och personalméssiga forutsattningar att anlita personal
pé extratjdnster.

Kerstin Andersson
Utbildningsdirektor

Klara Torok Meller
Verksamhetschef Grundskolan

Bilagor
Remisshandlingar 2017-12-04
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