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Ärende 5: Delårsrapport per 30 april för Socialnämnden  
 
Vänsterpartiet hade ett eget mål och budgetförslag med andra och fler politiska 
satsningar, men räknade också upp för löne- och priskompensation med 2% för 
Socialnämnden 2023. Nolluppräkningarna för 2023 visar hur hårt det slår mot 
personalen att effektivisera redan ekonomiskt ansträngda verksamheter samt 
svårigheten med att garantera en god arbetsmiljö. Mittenstyrets budget ska 
kompensera för förändringar i volymer, ökade pensionskostnader och ökade 
lokalkostnader och har också valt att reservera medel för att täcka ökade kostnader 
priser och löner, för konjunkturförändringar, volymändringar och andra 
oförutsedda händelser. 
 

Vid fullt utnyttjande av den reserv om 1 % man lagt åt sidan innebär det dock en 
reell nedskärning om 5,6 % i verksamheterna, baserat på en PKV om 6,6 % för 
2023. Det nya märket visar till exempel att bara lönerna ökar med 4,7 % i år. Med 
den nolluppräkning som nu finns innebär det att personalen riskerar att betala sin 
egen lönehöjning genom att springa snabbare och få färre kollegor. Detta återges 
även i delårsrapporten, där vakanser inte kommer att fyllas omgående. Den här 
situationen pekar facken ut som ohållbar. Vänsterpartiet menar situationen  hade 
kunnat undvikas om facken fick vara med i budgetprocessen redan från start, men 
självfallet också om mer resurser hade tillförts. 
 

Vänsterpartiets budget gav utöver det som nämnts ovan, utrymme till mer resurser 
för avhopparverksamheten, arbete mot våld i nära relationer samt hedersrelaterad 
våld och förtyck, fler fältsekretrare för att stärka det förebyggande arbetet och ett 
pilotprojekt med 6-timmars arbetsdag med start i individ- och familjeomsorgen 
(IFO). 
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