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Arende 3 Arsredovisning for Huddinge Kommun
Férslag till beslut
Kommunstyrelsens férslag till kommunfullmdktige

e Punkterna 2, 3 och 4 i enlighet med foérvaltningens forslag.

e Den sammanvagda maluppfyllelsen for grundskolenamnden bedoms som
godtagbar.

e Arsredovisning for Huddinge kommun Arsredovisning for Huddinge
kommun 2019 enligt bilaga 1 till kommunstyrelsens forvaltnings
tjansteutlatande daterat den 10 mars 2020 godkanns.

BAKGRUND

Arsredovisningen beskriver en omfattande och i stora delar mycket imponerande
verksamhet. Den visar inte minst pa hur kommunens medarbetare och chefer
varje dag gor viktiga insatser fér Huddingeborna inom en lang rad omraden.
Arsredovisningen utgér fran det beslut om mal och budget som fattades av
kommunfullméktige i juni forra aret. Vi hade da andra forslag och vi menar att
var budget tillsammans med regeringens investeringar och statsbidrag hade gett
battre forutsattningar for kommunens verksamheter. Dessvdrre valde inte en
majoritet i fullmaktige att stalla sig bakom vart budgetforslag. Mycket av det som
gors inom kommunens verksamheter ar positivt, men vi socialdemokrater ser
allvarliga utmaningar inom inte minst férskolan, grundskolan och dldreomsorgen.

En av de viktigaste handelserna 2019 ar tidigarelaggningen av planeringen for
Sparvag syd. Detta ar av stor betydelse for kommunen och paverkar hela
kommunens utveckling. Vi socialdemokrater tror att Sparvdag Syd kommer starka
Huddinge med fler bostader, arbetsplatser och battre kollektivtrafik. Vi ar ocksa
stolta 6ver att Huddinge kommun ar lanets basta friluftskommun.

Samtidigt finns det mycket i den kommunala verksamheten som inte fungerar
tillfredsstéllande. Aven om vi har respekt for att det ar svart att gora samlade



bedémningar av maluppfyllelsen i en sa omfattande verksamhet sa tycker vi att
forslaget till arsredovisning dven i ar tenderar att i vissa delar beskriva verkligheten
i alltfor ljusa farger, daribland maluppfyllelsen for grundskolenamnden.

GRUNDSKOLAN

| skolan laggs grunden for resten av vara liv. Darfor ser vi i socialdemokrater med
oro pa att andelen elever som nar kunskapskraven i alla @mnen har sjunkit flera ar
i rad. Vi vet sedan tidigare att Huddinge har stora skillnader i kunskapsresultat
mellan  olika  skolor och skolomraden. Av  grundskolendmndens
verksamhetsberattelse framgar dessutom att skillnaderna okar. Att i ett sadant
allvarligt lage beskriva maluppfyllelsen om férbattrade kunskapsresultat som god
far anses vara direkt felaktigt.

Gallande grundskolenamndens ekonomi ar det bekymmersamt att vara skolors
ekonomiska forutsattningar for 2020 ar svagare an 2019. | vart senaste
budgetalternativ for kommunen foreslog vi satsningar pa 17,6 miljoner kronor mer
till Huddinges skolor an den moderatledda koalitionen. Det ar resurser som vi
anser hade behdvts. Inte minst med anledning av att Huddinge redan i dag har
landets nast lagsta larartathet och en bade hog och 6kande sjukfranvaro bland
vara larare. Skickliga och engagerade larare dr namligen den viktigaste faktorn for
att elever ska lyckas i skolan och alla barn och elever har ratt att mota behoriga
och kompetenta larare som trivs och mar bra pa sin arbetsplats.

Huddinge har under en lang tid byggt alldeles for fa skolor. Bristen pa skolplatser
ar skalet till att s manga barn i Huddinge har langt till sin skola, att yngre syskon
inte far plats pa samma skola som ett dldre syskon och att det férekommer skolor
i var kommun som har klasser med 6ver 30 barn.

Vi socialdemokrater yrkade i november 2019 pa en aterremiss av
grundskolenamndens lokalplan for att kunna ge kommunen battre forutsattningar
for att oka skolplatserna. Vi menar att den moderatledda koalitionen har haft en
alltfor hog tilltro till att Huddinges friskolor ska 6ka majligheten fér vara barn och
unga att fa en nara och bra skolplats. Vi kan dock se att ungefar halften av alla barn
som gar i Huddinges friskolor i dag kommer fran andra kommuner. Trots detta
raknade den moderatledda koalitionen i grundskolendmndens lokalbehov 2020-
2022 med utblick till 2035 med att fristdende skolors elevplatser skulle innefatta
Huddinges barn och unga i en mycket hég och i vissa fall rent av full omfattning. Vi
star fast i var bedomning att det ar en orealistisk plan for att I6sa Huddinges brist
pa skolplatser.

Fran Socialdemokraterna ar det tydligt att den negativa utvecklingen maste
brytas och att den moderatledda koalitionen i hogre grad an nu — pa allvar maste
se Over bade barnen och skolpersonalens arbetsvardag. Darfor yrkar vi, med



hanvisning till det ovan namnt -att maluppfyllelsen fér grundskolendmnden skall
beddmas som godtagbar istéllet for god.

MEDARBETARNA AR KOMMUNENS VIKTIGASTE RESURS

En frdga som &r direkt avgérande for Huddinges utveckling och den kvalitet som
Huddingesborna kan forvanta sig fran kommunen &r arbetet med att vara en
attraktiv arbetsgivare. Om inte kommunen lyckas behalla och attrahera
kompetent personal genom bland annat goda arbetsvillkor och férutsattningar att
gora ett bra jobb kommer kvaliteten att férsamras.

Sjukskrivningarna bland personalen i kommunen ligger fortfarande hogt och likasa
personalomsattningen. Manga verksamheter vittnar om att det &r svart bade att
behalla befintlig och att rekrytera ny personal. Det handlar inte minst om
personalkategorier som sjukskoterskor, personal inom socialnamnden,
vardpersonal, fritidspedagoger och forskolepersonal dar personalomséattningen ar
som storst. Huddinge kommun har en lag andel forskoleldrare och dessutom en
betydande andel personal som saknar relevant utbildning. Sjukfranvaron ar kvar
pa en hog niva och barngrupperna ar alltfor stora. Personalen maste fa battre
forutsattningar sa att de kan ge barnen undervisning av hog kvalitet och den
omsorg som de behdver.

Det samma gadller for personalen inom adldreomsorgen — dar
personalomsattningen fortfarande ar hog — vilket paverkar de anstalldas
forutsattningar till att géra ett bra jobb. Aven om om omsittningen har sjunkit
nagot i forhallande till 2018 har man fortfarande inte uppnatt de uppsatta malen.
Den uppenbara nedprioriteringen av kommunens personal och deras
forutsattningar goér oss socialdemokrater oroliga infor framtiden och hur
kommunen ska kunna uppratthalla den hoga kvalitet som Huddingeborna kan
forvanta sig.

For 2019 arsredovisning kan vi med oro se att sjukfranvaron okat i tre namnder:
Socialndmnden, Kultur och Fritidsndmnden och Klimat och stadsmiljondmnden.

Personalomséattningen ar ett viktigt matt fér kommunen och vittnar bland annat
om verksamhetens kvalitet och arbetsmilj6. Vara satsningar pa att avskaffa de
ofrivilliga deltiderna i kommunen hade varit en viktig pusselbit i arbetet med att
starka kommunen som attraktiv arbetsgivare. Det finns ocksa ett fortsatt behov i
kommunen att minska och félja upp kostnaderna for inhyrd personal och ta ett
samlat grepp om arbetet med vikarier nar ordinarie personal exempelvis ar sjuk.

En god arbetsmiljo framjar ett hallbart, sakert och langsiktigt arbetsliv med val
fungerande verksamheter som &r i standig utveckling. Oavsett fas i livet ska man
kunna arbeta i kommunens verksamheter, och vi socialdemokrater anser att



kommunen ska strava efter att medarbetare och chefer ska kunna forena
foraldraskap med foérvarvsarbete. Delade turer och alla former av diskriminering
ska motverkas.

Systematiskt arbetsmiljoarbete ar av vikt for att skapa goda arbetsforutsattningar.
Medarbetarundersékningar visar dock att en stor del av personalen upplever
stress och hog arbetsbelastning som ett problem. Det ar viktigt att ta pa allvar och
kommunen ska inleda ett arbete tillsammans med personalorganisationerna for
att vanda den hér utvecklingen. Arbetet far inte leda till risk fér utbréndhet och
sjukdom. Manga timanstallda har en valdigt otrygg tillvaro. Kommunen ska darfor
inleda ett Overgripande arbete med att avskaffa de ofrivilliga timanstéllningarna.
Att bli erbjuden att arbeta heltid ska vara norm och deltid en maéjlighet.

DELAKTIGHET OCH JAMLIKHET

En forutsattning for ett jamlikt och delaktigt Huddinge ar jamstéalldhet. For att
kommunen ska bli mer jamlik och utvecklas pa basta satt maste kvinnor och mén
har lika méjligheter och rattigheter. Vi socialdemokrater menar att kvinnor och
man i Huddinge ska vara ekonomiskt jamstdllda och ha samma makt att forma
samhallet och sina liv. Arbetet med jamstalldhetsintegrering ska fortsatta. De
kommunala resurserna ska fordelas jamlikt och jamstallt.
Jamstalldhetsperspektivet ska integreras i alla kommunens verksamheter och i
styrning av organisationen.

For att fa ett jamstallt samhalle ar det viktigt att kunna synliggdra ojamstalldheten.
Ett av de basta verktygen ar konsuppdelad statistik, kartldggningar och
konsekvensbeddmningar som visar hur verkligheten ser ut.

| arsredovisningen for Huddinge kommun 2019 oroar méatningarna for delaktighet
oss nar vi samtidigt analyserar jamlikheten. Enligt de matningarna som
arsredovisningen presenterat sa har andelen kvinnor som kan tanka sig arbeta
politiskt i kommunen sjunkit och ar nu tillbaka pa samma niva som 2015, andelen
invanare som har fortroende for kommunen &r det lagsta som presenterats enligt
arsredovisningens egna tabell (dar har ocksa kvinnors fortroende sjunkit avsevart
medan mannens fortroende har 6kat) samt invanarnas upplevda mojlighet till
paverkan dar — aterigen kvinnors upplevda maojlighet sjunkit och &r idag pa den
lagsta nivan av de aren som presenteras i tabellen, medan mannens okat.

Att kdnna sig delaktig ar en viktig faktor for att ett samhalle skall vara jamlikt.

Samtidigt har vi ocksa, utover de uppenbara problemen med jamlikheten i den
upplevda delaktigheten, ocksa ett stort problem med det digitala utanforskapet —
som arsredovisningen inte problematiserar. Internetstiftelsen beskriver i sin arliga
rapport att de dldsta borjar komma ikapp i internetanvandandet och har 6kat fran



2010 ars 23% till dagens 69%. Det ar en gladjande men ocksa viktig utveckling.
Daremot ar det fortfarande minst tre av tio dldre som star helt utanfor det digitala
samhallet.

Vi socialdemokrater har pa olika satt belyst det problematiska i detta, senast i
september 2019 lyfte vi de digitaliserade parkeringslosningarna och vilka problem
det skapar for vara aldre. Vi vill darfor fortsatta félja hur vi inom ramarna for
kommunens ansvar och uppdrag kan hitta losningar for att inkludera och
underlatta for dldre att delta ocksa i det digitala samhallet.

EKOSYSTEM | BALANS

Huddinge kommun har en del att arbeta med nar det galler maluppfyllelsen for ett
Ekosystem i balans. Vi ser mer oro 6ver att den moderatledda koalitionen i
Arsredovisningen meddelar att kommunen riskerat att inte uppna de miljomal
som ar uppsatta for 2021, och vi instammer verkligen i att det klimat- och
miljostrategiska arbetet maste intensifieras om kommunen skall ha en chans att
uppna onskningsvarda resultat innan 2021.

Utbver att kommunen maste arbeta mer intensivt med att sanka fosforhalterna i
vara sjoar, minska kommunens energianvandning och utsldapp av vaxthusgaser,
halla nere hushallsavfallet, 6ka antalet fordon med fornyelsebart bransle i
kommunens fordonsflotta samt att skydda var vackra natur - sa har
Socialdemokraterna sedan lange ocksa papekat vikten av att bygga i tra.

Runt om i Sverige och i flertalet Stockholmskommuner har det skett en byggboom
av flerbostadshus i tra. De senaste fem aren har det faktiskt byggts ca 1800
ligenheter med en stomme av trd i ldnet och det férvintas bygga manga fler. Anda
har den moderatledda koalitionen fortfarande inte planerat att nagot av de
kommande projekten skall byggas i trda. Det tycker vi socialdemokrater ar
bakatstravande och dévt med tanke pa de klimatpositiva faktorer som hus i tra
medfor.
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