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Antagen av kommunfullmaktige 1991-12-17, § 197, med dndring avkommunstyrelsens planerings- och
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2009-11-09, § 215, 2010-12-06, § 223 samt 2011-02-07, § 37, 2014-12-08 § 39, 2015-10-12, § 13, 2017-12-11, §
24,2018-12-17, § 42 samt 2019-04-11, § 14

Arvodesreglemente for kommunalt fortroendevalda i Huddinge
kommun
Bestdmmelserna dr uppdelade i tva delar:

Del 1: Omfattar ersattningsregler till fortroendevalda enligt 4 kap. 1 § KL med
hel- eller deltidsuppdrag omfattande minst 40 % av heltid.

Del 2: Omfattar 6vriga fortroendevalda enligt 4 kap. 1 § KL.
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Del 1

Bestdmmelser om arvoden och dvriga ersdttningar for hel- och deltidsarvoderade
fortroendevalda

§ 1 Tillampningsomrade

Bestammelserna i del 1 av detta reglemente géller for fortroendevalda som avses 1
4 kap. 1 § kommunallagen (KL) och som har hel- eller deltidsuppdrag. Berérda
fortroendevalda anges 1 bilaga 1.2.

Med heltidsarvoderad fortroendevald avses den som dgnar hela sin arbetstid at
uppdrag for kommunen. Heltidsarvoderad fortroendevald dger inte utan
kommunstyrelsens medgivande dgna sig dt forvérvs- eller yrkesverksamhet.

Med deltidsarvoderad fortroendevald avses den som dgnar minst 40 % av heltid &t
det kommunala uppdraget. Det forutsitts att fortroendevald dgnar sig at forvarvs-
eller yrkesverksamhet hogst 1 den omfattning som utgér mellanskillnaden mellan
uppdragets omfattning och heltid. I 6vriga fall krdvs kommunstyrelsens
godkénnande.

Med heltidsarvoderad jamstills fortroendevald med tva eller flera deltidsarvoden,
vilka sammanrdknade uppgér till ett heltidsarvode.

§ 2 Arvoden

a) Arvode utgir som manadsarvode enligt bilaga 1.1. Samtliga angivna belopp
géller for heltidsuppdrag. For fortroendevald, som édgnar sig at uppdraget minst 40
% av heltid faststélls manadsarvodet i proportion till hur stor andel av heltid som
uppdraget avser.

Angivet belopp for ménadsarvode enligt bilaga 1.1 ska i de fall det avser
kommunstyrelsens ordforande rdknas upp med 10 %.

b) Angivna belopp for sammantriadesarvode och ménadsarvode enligt bilaga 1.1
géller fran och med den 1 januari 2019. For varje pafoljande ar rdknas arvodet upp
med den procentsats som kommunens anstéllda erhéllit i genomsnittlig
l6nedkning under aret dessforinnan.

c¢) Fortroendevald, som ar heltidsarvoderad, har — med undantag for vad som sigs
1 § 3 punkten a) nedan och med undantag for ersittning for vigslar och borgerliga
begravningar efter kontorstid vardagar samt helger enligt bilaga 2.1 — inte rétt till
annat arvode enligt detta reglemente.

d) Fortroendevalda med hel- och deltidsuppdrag dger inte rétt till erséttning for
forlorad arbetsinkomst eller forlorade pensions- och semesterformaner (4 kap. 17
§ KL).
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§ 3 Sammantradesarvoden
a) Heltidsarvoderad fortroendevald har ritt till ersdttning for sammantréde 1
kommunfullméktige. I 6vrigt utgar ej sammantrédesarvoden.

b) Deltidsarvoderad fortroendevald har inte ratt till sammantradesarvode for
deltagande i protokollfért ssmmantrdde i den nimnd/organ fran vilken
manadsarvode uppbars. Detsamma géller denna ndmnds utskott.

Sammantridesarvode utgar dock i 6vrigt for de ssammantrédden som angesi § 3 i
del 2 av detta reglemente.

Sammantradesarvodet utgar med 865 kronor for de tva (2) forsta timmarna av
tjdnstgoringen och darefter med 210 kronor per paborjad timme, dock hogst med
3 280 kronor per dag.

Om sammantridde med kommunal ndmnds utskott halls i1 anslutning till
sammantridde med ndmnden skall sammantridena i arvodeshénseende betraktas
som ett sammantride och beréttigar bara till ett ssmmantridesarvode.
Motsvarande géller for sammantride med kommunfullméktiges valberedning,
som haélls 1 anslutning till fullméiktigesammantride och dd kommunalt organ under
samma dag héller tv4 eller flera sammantridden.

Fortroendevald som under samma dag deltar i flera sammantrdden har inte rétt till
arvode med ett hogre sammanlagt belopp dn 3 280 kronor per dag.

Deltidsarvoderad fortroendevald kan dock ej erhalla mer erséttning 4n vad som
skulle ha utgétt arligen for motsvarande uppdrag for heltidsarvoderad.

§ 4 Resekostnadsersattning och traktamente

Kostnader for resor inom ramen for fortroendeuppdraget ersitts med det belopp
som faststillts for kommunens arbetstagare enligt ”Overenskommelse om nytt
bilerséttningsavtal — BIA”.

Traktamente utgér vid flerdygnsforrattning enligt kommunens traktamentsavtal.

§ 5 Pension

Fortroendevald som omfattas av detta reglemente omfattas dven av bestimmelser
om pension och avgangsersittning for fortroendevalda, Omstillningsstod och
pensioner for fortroendevalda, OPF-KL (se kommunfullmiktiges beslut 2014-06-
09, § 13).

§ 6 Grupplivskydd

Deltidsarvoderad fortroendevald - som inte omfattas av tjanstegrupplivforsékring 1
den egna anstéllningen - liksom heltidsarvoderad tillforsdkras grupplivskydd
under mandatperioden genom att kommunen tecknar en sarskild
grupplivforsidkring i KPA Livforsiakring AB.

§ 7 Ledighet pa grund av sjukdom m.m.
Fortroendevald erhéller ledighet pd grund av sjukdom under hogst 14
kalenderdagar i foljd utan att arvodet reduceras.
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Fran och med den 15:e sjukfranvarodagen reduceras minadsarvodet med 1/30-del
per franvarodag. For hel- och deltidsengagerade fortroendevalda utgar
kompletterande sjuklon samt utfyllnad enligt de for arbetstagare gillande
bestimmelserna i § 28 mom. 6 och 7 1 Allmédnna bestammelser — AB 2014-10-01,
1 den mén inte lag eller andra av statlig myndighet meddelade eller faststéllda
bestimmelser féranleder annat.

§ 8 Ersattning vid narstaendevard

Utgéende arvode for hel- eller deltidsarvoderad fortroendevald, som enligt beslut
av forsakringskassan fatt rdtt till ersdttning enligt lagen (1988:1465) om erséttning
och ledighet for narstdendevard, skall reduceras for den tid som den
fortroendevalde enligt forsdkringskassans beslut forutsitts avsta fran att utdva sitt
fortroendeuppdrag.

§ 9 Annan ledighet fran fortroendeuppdraget

Fortroendevald erhéller ledighet under 16pande kalenderar med 34 arbetsdagar per
ar utan reducering av arvodet. Ledigheten skall forldggas pa sadant sitt att
uppdragen kan fullgdras utan oldgenhet och skall dessférinnan snarast anmaélas till
ndamndens sekreterare. Frdn och med den 35:e dagen reduceras arsarvodet med
1/365-del per franvarodag.

§ 10 Foraldraledighet

For hel- eller deltidsarvoderad, som ér tjénstledig for ledighet med
fordldrapenning, skall ersdttning utges enligt § 29 mom. 2 i allménna
bestimmelser — AB 2014-10-01. Vad nu sagts skall gilla med undantag for
meningen: I ersittningen ingar semesterlon och semesterersittning med belopp
som fOrutsitts i semesterlagen (SemL).

§ 11 Hur begdr man ersattning

For ersittning enligt § 5 erfordras att kostnaderna styrks med vidimerad rédkning.
Ersdttning for resor med kilometerersittning och traktamente utgar enligt
inldmnad reserdkning. Arvode enligt § 3 betalas ut efter av nimndsekreteraren
inldmnad rapport.

§ 12 Utbetalning
Ekonomiska forméner betalas ut en gang per manad i samband med kommunens
ordinarie l6neutbetalning for de anstéllda.

§ 13 Preskriptionstider
Yrkanden om ersdttning enligt § 4 skall framstéllas senast inom sex (6) manader
frén det att kostnaden uppkom.

§ 14 Tolkning
Fragor om tolkning och tillimpning av dessa bestimmelser avgors av
kommunstyrelsen.
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Bilaga 1.1
Mdnadsarvoden for fortroendevald med uppdrag omfattande minst 40 % av heltid
(§ 2 del 1).

Manadsarvode for fortroendevald som dgnar sig at uppdraget pa heltid. For
fortroendevald, som égnar sig at uppdraget minst 40 % av heltid faststills
manadsarvodet i proportion till hur stor andel av heltid som uppdraget avser.

Kommunalrad och oppositionsrad 1 januari 2019 75 900
Kommunstyrelsens ordfoérande, 110 % av radsarvode, 1 83 500
januari 2019

Ordforandeuppdrag 1 januari 2019 63 600
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Bilaga 1.2

Hel- och deltidsuppdrag som omfattas av del 1

Antal tjénster

Antal uppdrag och omfattningen (av heltid)

Kommunalrad M

1,8 heltidsuppdrag varav 1,0 omfattar ordférandeskapet i
kommunstyrelsen

Kommunalrad L

1,0 heltidsuppdrag innefattande, utan extra erséttning,
ordforandeskapet i samhéllsbyggnadsutskottet

Kommunalrad C

1,0 innefattande, utan extra erséttning, ordférandeskapet 1
Klimat- och stadsmiljonimnden

Kommunalrad DP

0,85 heltidsuppdrag innefattande, utan extra erséttning,
ordforandeskapet i trygghets- och delaktighetsberedningen

Kommunalrad KD

0,75 heltidsuppdrag innefattande, utan extra erséttning,
ordforandeskapet i vard- och omsorgsndmnden

Kommunalrad HP

0,5 heltidsuppdrag innefattande, utan extra erséttning,
ordforandeskapet i funktionshinderradet

Oppositionsrad S 1,9
Oppositionsrad MP 0,5
Oppositionsrad V 0,6
Oppositionsrdd SD 0,8
Ordférandeuppdrag

Forskolendmnden 0,5
Grundskolendmnden 0,5
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Gymnasie- och 0,5
arbetsmarknadsndmnden
Socialndmnden 0,5
Vard- och 0,5
omsorgsnimnden

Kultur- och 0,5
fritidsndmnden

Klimat- och 0,5
stadsmiljondmnden

Bygglovs- och 0,5
tillsynsndmnden
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Del 2
Arvodesbestdmmelser for fortroendevald som inte har uppdrag motsvarande 40 %
av heltid

§ 1 Fortroendeuppdrag som omfattas av bestammelserna

Dessa bestammelser géller for fortroendevalda som avses 1 4 kap. 1 §
kommunallagen (KL), d v s ledaméter och ersittare i fullméktige,
fullméktigeberedningar, styrelser och dvriga nimnder samt revisorer och
revisorserséttare.

Med fortroendevalda som har begrinsat arsarvode avses enligt dessa
bestammelser sddana vars uppdrag inte uppgér till 40 % av heltid och vilka
framgar av bilaga 2.1.

For av kommunen utsedda ledaméter och erséttare 1 rddgivande organ i Huddinge
kommun, vars inréttande beslutas av kommunfullmédktige skall
sammantriddesarvode utga enligt reglerna 1 § 5 nedan. Detta inkluderar ledamoter i
Huddinge pensionérsrad, funktionshinderradet, vilka utsetts av annan juridisk
person #n Huddinge kommun. Aven for av kommunen vald revisor for samtliga
stiftelser ddr kommunen &r forvaltare i enlighet med stiftelselagen skall
sammantriddesarvode utga enligt reglerna i § 5 nedan.

For av Huddinge kommun utsedd ledamot och erséttare samt revisor och
revisorsersittare 1 Tyresans Vattenvardsforbund ska sammantradesarvode utga
fran Huddinge kommun enligt detta reglemente.

Fortroendevalda som fullgdr uppdrag om minst 40 % av heltid omfattas inte av
dessa bestimmelser. For dessa giller sdrskilda bestimmelser som framgér av del
1.

§ 2 Ersattningsformer
Erséttning enligt detta reglemente kan utgd i form av

Begrénsat drsarvode enligt § 4 och sammantradesarvode enligt § 5
Erséttning for forlorad arbetsinkomst enligt § 6

Erséttning for forlorad pensionsformén enligt § 7

Erséttning for forlorad semesterformén enligt § 8

Ersdttning for reskostnader § 10

Traktamente § 11

Erséttning for barntillsynskostnader § 12

Kostnader for vard och tillsyn av person med funktionsnedsittning eller
person som dr langvarigt sjuk (5 kap. 10 § SotjL) § 13

e Ersdttning i form av beredskapsersittning enligt § 14a
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§ 3 Ersattningsberattigade sammantraden

Tjanstgorande ledamoter, ndrvarande ersittare och andra fortroendevalda som
medgetts nirvarordtt har rtt till ersdttning enligt vad som niarmare anges i §§ 4-14
for

a) Protokollfort sammantrade i av kommunen inréttade organ.

b) Sammantrade med utredningskommittéer och ledningsgrupper.

¢) Justering av kommunfullmaiktiges protokoll

d) Sammankomst med kommunalt samradsorgan/intressentsammansatt organ.
e) Presidieméte 1 fullméktige, fullmiktigeberedning, ndmnd eller utskott

f) Overliggning med utomstiende myndighet eller organisation.

g) Fullgérande av granskningsuppgift inom ramen for ett revisionsuppdrag.
h) Utdelning av diplom vid ceremoni for nya svenska medborgare 6 juni

For ersittning enligt punkterna d)-h) krévs sdrskilt beslut/uppdrag.

Fortroendevald som enligt sérskilt beslut/uppdrag for kommunens rikning deltar i
konferens, informationsmote, studieresa eller kurs, som har ett direkt samband
med det kommunala fortroendeuppdraget, erhéller dagarvode for uppdraget samt
ersdttning for resor med anledning hérav. Dagarvodet dr 1 150 kronor, om minst 8
timmar av tiden mellan kl. 06.00 och 24.00 tas i ansprak for uppdraget och 650
kronor om mer dn 3 men inte 8 timmar av tiden tas i ansprak. For mindre én 3
timmar utges belopp motsvarande sammantradesarvode 600 kronor. Dagarvoden
utbetalas av den nimnd som beslutat om uppdraget.

Arvoden

§ 4 Begransat arsarvode

Avgar fortroendevald, som dger uppbéra begransat arsarvode, under
uppdragstiden fordelas arvodet mellan denne och erséttaren i forhallande till den
tid, varunder var och en av dem innehaft uppdraget, varvid den som avgar erhaller
arvode till och med utgangen av kalenderménaden d& uppdraget upphdr och
ersdttaren frdn och med ingangen av kalendermanaden d& uppdraget paborjas.

Om fortroendevald med begrinsat arsarvode pd grund av sjukdom eller annars ar
forhindrad att fullgora sitt uppdrag under ldngre tid 4n tva (2) ménader, skall
arvodet for tiden dérefter minskas i motsvarande mén.

I det begrinsade arsarvodet ingér erséttning for genomgang och forberedelser av
drenden inom namndens verksamhetsomrade, kontakter med allménhet,
sammankallande och eventuell ledning av partigruppméten, underhandskontakter
med andra politiker, 6verldggning med forvaltningschef samt information till
press, radio, TV och allménhet.
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Revisorernas och dess erséttares arvode inkluderar erséttning for enskilda
forberedelser 1 samband med revision.

Da en ordforande for en ndmnd &r frnvarande for en ldngre tid kan nimnden
enligt kommunens regler besluta att annan ledamot trdder in som ersittare for
ordforanden. Den som pa detta sitt intrdder som erséttare for ordforanden ska fa
samma arvode som den frinvarande ordf6randen for den tid som sddant intrade
skett.

§ 5 Arvode fér sammantrade m.m.

Fortroendevald som inte omfattas av del 1 erhdller sammantradeserséttning med
865 kronor for de tva (2) forsta timmarna av tjdnstgéringen och dérefter 210
kronor per paborjad timme, dock max 3 280 kronor per dygn. Arvode utgar inte
for tiden 00.00-06.00.

Fortroendevald som under samma dag deltar i1 flera sammantrdaden eller
motsvarande, har inte rétt till arvode med ett hogre sammanlagt belopp dn 3 280
kronor per dag.

Om sammantrdde med kommunal ndmnds utskott hélls 1 anslutning till
sammantride med ndmnden skall sammantrddena i arvodeshénseende betraktas
som ett ssmmantrdde och beréttigar bara till ett sammantradesarvode.
Motsvarande géller for sammantrdde med kommunfullmiktiges valberedning,
som halls i anslutning till fullméktigesammantrdade och d4 kommunalt organ under
samma dag héller tva eller flera sammantraden.

Ersattning for forlorad arbetsinkomst samt forlorade pensions- och
semesterférmaner

§ 6 Forlorad arbetsinkomst

Fortroendevalda, som genom begérd ledighet for det kommunala uppdraget
vidkénns loneavdrag eller motsvarande, erhaller erséttning for styrkt forlorad
arbetsinkomst.

Med arbetsinkomst avses kontant 10n eller motsvarande inkomst av rorelse eller
av jordbruksfastighet.

Inkomst av kapital och tillfallig forvarvsverksamhet "liksom passivt" dgande till
jordbruksfastighet eller foretag omfattas inte av begreppet arbetsinkomst.

Fortroendevald som kan visa att en arbetsinkomst forlorats men inte till vilket
belopp har ritt till en schablonerséttning berdknad pa grundval av den senast
faststdllda sjukpenningen for dag enligt f6ljande:

Sjukpenning/dag x 110 % x 365 dagar = erséttning/dag
260 dagar

Da vidkénd forlorad arbetsinkomst inte avser hel dag skall ersittning utga per
timme varvid timerséttningen skall utgéra en attondel av schablonerséttningen for
dag.
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§ 7 Forlorad pensionsforman

Sarskild erséttning i form av ett pensionstilligg kan utges till fortroendevald vars
tjdnstepension 1 anstillningen konstateras ha minskat pd grund av det kommunala
fortroendeuppdraget och som inte omfattas av Omstillningsstdd och pensioner for
fortroendevalda, OPF-KL (se kommunfullmiktiges beslut 2014-06-09, § 13).
Ersdttning utgar for styrkt forlorad pensionsforman.

§ 8 Forlorad semesterforman
Fortroendevald har ritt till ersdttning for styrkt forlorad semesterférman.

§ 9 Sarskilda arbetsforhallanden

Ratten till ersittning enligt §§ 6-8 omfattar 4ven nddvindig ledighet for
fortroendevalda med speciella arbetstider eller séarskilda arbetsforhallanden 1
ovrigt ndr det inte kan anses skaligt att de fortroendevalda fullgér sitt ordinarie
arbete 1 direkt anslutning till ssmmantradet.

Fortroendevald har inte ritt till ersattning for styrkt forlorad arbetsinkomst eller
for styrkta forlorade semester- eller pensionsformaner om schablonerséttning
tidigare utbetalats for den forlorade inkomsten eller formanerna i dvrigt.

Ersattning for kostnader

§ 10 Resekostnader
Kostnader for resor till och fran sammantriden ersétts med det belopp som
faststillts for kommunens arbetstagare.

Fortroendevalda med funktionshinder har ritt till skélig ersittning for
resekostnader som uppkommer nér de fullgér uppdraget i 4 kap. 16 § KL.

§ 11 Traktamente
Traktamente utgér vid flerdygnsforrattning enligt kommunens traktamentsavtal.

§ 12 Barntillsynskostnader
Erséttning utgér for kostnader som foranletts av uppdraget vid vard och tillsyn av
barn, som vérdas 1 den fortroendevaldes familj och som inte fyllt tolv (12) ar.

Om sérskilda skal foreligger, kan erséttning utgd dven for dldre barn.

Ersdttning betalas med hogst 200 kronor per tillsynstimme dock maximalt 1 600
kronor per dag.

Ersdttning utgar inte for tillsyn, som utfors av egen familjemedlem (forélder,
syskon, sammanboende eller mor- och farforildrar) och ej heller for tid, di barnet
vistas 1 sin ordinarie forskoleverksamhet och skolbarnsomsorg.

§ 13 Kostnader for vard och tillsyn av person med funktionsnedsattning
eller person som ar langvarigt sjuk

Fortroendevald dger ritt till styrkta kostnader som uppkommit avseende person
med funktionsnedséttning eller person som ar langvarigt sjuk, som den
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fortroendevalde vardar eller har tillsyn over i sitt hem och dér kostnaderna
foranletts av det kommunala uppdraget.

Erséttning utgér inte for tillsyn som utfors av egen familjemedlem (forélder,
syskon, sammanboende eller mor- och farforildrar).

Gemensamma bestammelser

§ 14 Hur begdr man ersattning
For att fa ersittning enligt §§ 6-13 skall den fortroendevalde styrka sina forluster
eller kostnader.

Forlorade arbetsinkomster, pensions- och/eller semesterformaner styrks genom
intyg frén arbetsgivaren, kopia av 16nebesked eller liknande, alternativt intyg om
sjukpenninggrundande inkomst.

Kostnader enligt §§ 12-13 styrks med vidimerad rakning.
Ersdttning for resor och traktamente utgar enligt inldamnad reserdkning.

Yrkande om erséttning for kostnad eller for forlorad formén ska ges in till
fullméktiges sekreterare om kostnaden har anknytning till kommunfullméktiges
sammantridden och i annat fall till sekreteraren i den nimnd inom vars verksamhet
ersdttningen ritteligen ska utbetalas.

Arvode enligt §§ 4-5 betalas ut efter anméilan av ndmndsekreterare utan anmélan
frdn den fortroendevalde.

§ 14 a Beredskapsersattning

Ledamot till vilken en nimnd delegerat ritten att besluta i drenden som é&r sa
bradskande att nimndens beslut inte kan avvaktas och som under nedan angivna
tider ska finnas tillgénglig for provning av sadana fragor dger ritt till
beredskapsersittning med 600 kronor per paborjat tjanstgdringsdygn. Erséttningen
for beredskap tillsammans med ledamotens drsarvode ska inte overstiga
arsarvodet for vice ordforande 1 socialutskott. Person som arvoderas som
ordforande eller vice ordforande i ndmnden eller dess utskott dger inte rétt till
beredskapsersattning. Beredskapsersittning utgar under foljande tider:

1 januari till och med trettondag jul
Skartorsdag till och med annandag pésk
Kristi himmelsféards dag
Valborgsméssoafton

1 maj

1 juni till och med 31 augusti
Allhelgonadagsafton

Allhelgonadagen

23 december till och med 31 december

§ 15 Preskriptionstider
Yrkande om forlorad arbetsfortjdnst skall framstéllas senast inom sex (6) ménader
fran dagen for sammantrédet eller motsvarande till vilken forlusten hanfor sig.
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Yrkande om ersittning for forlorad pensionsférman skall framstillas senast inom
ett (1) ar frén pensionsavgang.

Yrkande om ersittning for forlorad semesterforman skall framstillas senast inom
tva (2) ar fran dagen for sammantrade eller motsvarande till vilken forlusten
hanfor sig.

Yrkanden om andra ersdttningar enligt dessa bestimmelser skall framstéllas
senast inom sex (6) ménader fran dagen for sammantrade eller motsvarande till
vilken kostnaden hanfor sig.

§ 16 Tolkning av bestammelserna
Fragor om tolkning och tillimpning av dessa bestimmelser avgors av
kommunstyrelsen.

§ 17 Utbetalning

Arsarvoden betalas ut med en tolftedel (1/12-del) per ménad i efterskott.
Ovriga ekonomiska forméner betalas ut en géng per manad i samband med
kommunens ordinarie loneutbetalning for de anstéllda.

§ 18 Upprakning av arvoden

Angivna sammantriadesarvoden och begriansade arsarvoden enligt bilaga 2.1 géller
frdn och med den 1 januari 2019. For varje pafoljande ar rdknas arvodet upp med
den procentsats som kommunens anstillda erhallit i genomsnittlig 16nedkning
under aret dessforinnan.
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Bilaga 2.1

Bilaga till arvodesreglemente, del 2 Begréinsade drsarvoden

Angivna begriansade arsarvoden enligt nedan géller fran och med
den 1 januari 2019. For varje pafoljande ar rdknas arvodet upp
med den procentsats som kommunens anstéllda erhallit 1
genomsnittlig 16nedkning under aret dessforinnan.

Om uppdragen tilldelas fortroendevald med hel- eller
deltidsuppdrag utgér inget fast drsarvode.

Kommunfullméktige
1 Ordforande 75 000
Vice ordforande (2 st) 47 250
Ledamot (ej ordforande och vice ordférande) 7 200
Ersattare 2400
2 Kommunstyrelsen
Ledamot 12 700
Ersattare 8 600
Vice ordférande i samhillsbyggnadsutskott 19 100
Ledamot 1 utskott 12 700
Ersittare 1 utskott 8 600
2a | Trygghets- och delaktighetsberedningen
Ordforande 29 800
Om ordférandeuppdraget tilldelas fortroendevald med hel- eller
deltidsuppdrag utgér inget fast arsarvode.
Forste och andre vice ordforande 14 900
Om uppdragen tilldelas fortroendevald med hel- eller
deltidsuppdrag utgér inget fast rsarvode.
2b | Néringslivsberedningen
Ordforande 12 200
Om ordférandeuppdraget tilldelas fortroendevald med hel- eller
deltidsuppdrag utgér inget fast arsarvode.
Forste och andre vice ordforande 5100
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2c¢ | Funktionshinderradet
Ordforande 12 200
Vice ordférande 5100
2d | Huddinge pensiondrsrad
Ordforande 12 200
Vice ordforande 5100
3 Klimat- och stadsmiljondmnden
Ordforande
50 % av manadsarvode for ordférandeuppdrag enligt bilaga 1.1
Forste vice ordforande 29 800
Andre vice ordférande 29 800
Ledamot som tillika &dr ledamot 1 AU (ej ordférande och vice 8 600
ordforande)
Ovrig ledamot 4900
Erséttare 2400
4 Bygglovs- och tillsynsndmnden
Ordforande
50 % av manadsarvode for ordférandeuppdrag enligt bilaga 1.1
Forste vice ordforande 29 800
Andre vice ordférande 29 800
Ledamot 8 600
Erséttare 2 400
5 Forskolendmnd
Ordforande
50 % av manadsarvode for ordférandeuppdrag enligt bilaga 1.1
Forste vice ordforande 29 800
Andre vice ordférande 29 800
Ledamot som tillika &dr ledamot 1 AU (ej ordférande och vice 8 600
ordforande)
Ovrig ledamot 4900
Erséttare 2 400
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6 Grundskolendmnden
Ordforande
50 % av manadsarvode for ordférandeuppdrag enligt bilaga 1.1
Forste vice ordforande 29 800
Andre vice ordférande 29 800
Ledamot som tillika &r ledamot i AU (ej ordférande och vice 8 600
ordforande)
Ovrig ledamot 4900
Erséttare 2 400
7 Gymnasie- och arbetsmarknadsndmnden
Ordforande
50 % av manadsarvode for ordférandeuppdrag enligt bilaga 1.1
Forste vice ordforande 29 800
Andre vice ordférande 29 800
Ledamot i AU (ej ordférande och vice ordférande) 8 600
Ovrig ledamot 4900
Ersattare 2 400
7a | Individutskott
Ordforande 12 200
Vice ordférande 5100
Ledamot 3700
Ersattare 1900
8 Socialndmnden
Ordforande
50 % av manadsarvode for ordférandeuppdrag enligt bilaga 1.1
Forste vice ordforande 29 800
Andre vice ordforande 29 800
Ledamot som tillika &r ledamot i AU (ej ordférande och vice 8 600
ordforande)
Ovrig ledamot 4900
Ersattare 2400
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8a | Socialutskott (3 st, ej AU)
Ordforande 44 300
Vice ordférande 22200
Ledamot 4400
Ersattare 2 400
Anm. Vid tillimpning av arvodesreglementet betraktas socialutskotten
som egen ndmnd
9 Vérd- och omsorgsnimnden
Ordforande
50 % av mdnadsarvode for ordférandeuppdrag enligt bilaga 1.1.
Forste vice ordforande 29 800
Andre vice ordférande 29 800
Ledamot som tillika &r ledamot i AU (ej ordférande och vice 8 600
ordforande)
Ovrig ledamot 4900
Ersattare 2 400
9a | Socialutskott
Ordforande 44 300
Vice ordférande 22200
Ledamot 4400
Ersattare 2 400
Anm. Vid tillimpning av arvodesreglementet betraktas socialutskotten
som egen ndmnd
10 | Kultur- och fritidsndmnden
Ordforande
50 % av manadsarvode for ordférandeuppdrag enligt bilaga 1.1
Forste vice ordforande 29 800
Andre vice ordférande 29 800
Ledamot som tillika &r ledamot i AU (ej ordférande och vice 8 600
ordforande)
Ovrig ledamot 4900
Ersattare 2 400
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11 Sodertérns dverformyndarndmnd

Ordforande 29 800
Vice ordférande 14 300
Ledamot 8 600
Ersattare 8 600
12 | Valndmnden
Ordforande 12 200
Vice ordférande 5200
Ledamot 4900
Ersattare 2 400
13 | Revision av borgerliga kommuners rdkenskaper
Ordforande 34 000
Ovrig revisor 24 400
Ovriga arvoden
Officianter vid Arvode for den forsta vigseln under en och samma dag utgar med
vigslar 600 kr. For varje dérpa foljande vigsel samma dag utgar ersittning

med 300 kr. Nagot avdrag fran denna erséttning ska ej ske for den
ersdttning som betalas av fran ldnsstyrelsen.

Officianter vid 1 400 kronor per forréittningstillfalle.
borgerliga
begravningar

Bilaga 3

Ovriga arvoden
Arsarvode frin &r 2019 for Huge Bostiider AB

Ordforande* 102 600
Forste vice ordforande* 28 800
Andre vice ordforande* 28 800
Ovrig ledamot 12 300
Suppleant 6 900
Lekmannarevisor 11 000

*Om ordforandeuppdraget eller forste och andre vice ordforandeuppdraget
tilldelas fortroendevald med heltidsuppdrag reduceras arvodet med 2/3-delar
och med 1/3 om uppdraget tilldelas fortroendevald som har deltidsuppdrag.
Sammantridesarvode utgar i enlighet med de regler som giller for kommunens
fortroendevalda enligt § 3 1del 1 och § 5 del 2 1 detta reglemente. Savil
manadsarvoden som sammantradesarvoden rdknas upp varje pafoljande ar i
januari pa samma sétt som for kommunens ovriga fortroendevalda.
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Arsarvode fran &r 2019 for Huddinge Samhillsfastigheter AB

Ordforande* 82 000
Forste vice ordforande* 23 000
Andre vice ordforande* 23 000
Ovrig ledamot 12 300
Suppleant 6 900

Lekmannarevisor 11 000

*Om ordforandeuppdraget eller forste och andre vice ordforandeuppdraget
tilldelas fortroendevald med heltidsuppdrag reduceras arvodet med 2/3-delar
och med 1/3 om uppdraget tilldelas fortroendevald som har deltidsuppdrag.
Sammantridesarvode utgar i enlighet med de regler som giller for kommunens
fortroendevalda enligt § 3 1del 1 och § 5 del 2 1 detta reglemente. Savil
manadsarvoden som sammantradesarvoden rdaknas upp varje pafoljande ar i
januari pa samma sétt som for kommunens ovriga fortroendevalda.
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