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Verksamhetsplan for Huddinge pensiondrsrad 2022

1.Inledning

Huddinge pensionérsrad ska arbeta for att alla dldre i Huddinge kommun ska fa en
bra tillvaro. Genom réadets representanter far pensionirsorganisationerna mdjlighet
att lamna synpunkter pad den kommunala verksamheten i fragor som péverkar och
berdr de dldre invanarna. Huddinge pensionérsrad ér ett samrads-, informations-
och remissorgan med rddgivande funktioner dér inflytandet finns i dialogen.
Huddinge pensionédrsrad ar knutet till kommunstyrelsen.

Huddinge pensionirsrad ska informeras om planer och foérdndringar av
samhéllsinsatser som beror dldre. I samband med det ska radets synpunkter
inhdmtas 1 ett sa tidigt skede som mojligt sé att radets synpunkter kan beaktas i
drendets hantering. P4 sd sétt ges pensionérerna delaktighet i samhéllets insatser.

Denna verksamhetsplan formuleras har coronapandemin gatt vidare in i ett annat
lage. Det dr av stor vikt att utvecklingen foljs sa att en beredskap finns att vid
behov anpassa motesstrukturen. Utgédngspunkten for denna verksamhetsplan ar att
pensionérsradets moten ska vara fysiska méten.

Huddinge pensionirsrad ska vara remissinstans inom sitt verksamhetsomrade.
Radet &r ingen beslutsinstans.

Huddinge pensionérsrads huvudsakliga uppdrag ir att;
e Vararadgivande i frdgor som ror dldre.
e Vara remissinstans.

e Fora fram forslag och uppfattningar.

1.1 Syftet for Huddinge pensioniirsrads arbete
Syftet for Huddinge pensionirsrids arbete ar att;

e Skapa goda forutsittningar for dldre att leva, bo och verka i Huddinge
kommun.

e Vara organ for 6msesidigt informationsutbyte mellan pensiondrernas
organisationer och Huddinge kommun.

e Forstérka inflytande i fragor som géller éldre.
e Vara ett remissorgan i frdgor som ber0r pensionirerna.

e Vara ett forum for opinionsbildning och kunskapsspridning av édldrefragor.
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e Motverka diskriminering av dldre.

1.2 Mal

Fran och med 2021 tillimpar Huddinge kommun en ny malstruktur.
Malstrukturen dr gemensam for kommunkoncernen och géller savél for ndimnder
som for heldgda bolag. Den nya mélstrukturen forvéntas ge storre
genomslagskraft i politiska beslut genom att visa tydlig riktning och sitta fokus pa
karnuppdraget. Invanarens behov ska vara i centrum.

Arbetet i Huddinge pensionérsrad utgér frdn den nya malstruktur som Huddinge
kommun antagit och dar fokus ligger pa social hallbarhet.
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Huddinge kommun styr mot ett héllbart Huddinge 2030 och mot visionen om att
vara en av de tre populdraste kommunerna i Stockholms l4n att bo, verka och leva
1. I Mal och budget 2022 skrivs i den politiska programforklaringen att omsorgen
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om kommunens &ldre ska vara av hog kvalitet och rétten att sjidlva vilja boende
ska stérkas.

Under malomradet En kommun dir méanniskor trivs och véaxer - social hallbarhet,
anger Ml och budget 2022, att fler bostdder riktade till dldre behdver planeras. I
takt med att Huddinge far allt fler dldre invinare, 6kar behovet av att forma
kommunen pé ett dldrevinligt sdtt. Medel har avsatts for en utredning om hur
Huddinge kan utvecklas till en dldrevénlig kommun (01 mnkr 2022, 0,2 mnkr
2023). Kommunens lokaler ska vara @ndamaélsenliga och anvindas effektivt
genom samnyttjande av savél de olika verksamheterna inom kommunen som
forenings-livet och invénare. Huddinge ér en tillvixtkommun med en befolkning
som Okat varje ar och som vintas fortsitta 6ka framdver. Okningen innebir ett
behov av utdkad kommunal service. Det handlar om att bygga fler
verksamhetslokaler, forskolor, skolor, dldreboenden med mera och att behalla och
nyrekrytera personal till verksamheterna

Huddinge kommuns ekonomiska forutsdttningar och prioriteringar innebér att
jamforelser och analyser av kommuner som bedriver en effektivare verksamhet
ska goras och rapporteras. For att Huddinge ska klara de framtida demografiska
utmaningarna med en allt dldre befolkning men ocksé leva upp till medborgarnas
krav och forvintningar pé kvalitet behover verksamheterna effektiviseras pa ett
langsiktigt héllbart sétt. Antal dldre forvéntas 6ka och sirskilt 1 gruppen Gver 80
ar. Bygglovs- och tillsynsndmndens budget 6kas for att méota ett 6kande behov av
bostadsanpassningar (0,5 mnkr).
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2. Arbetsomriaden 2022

2022 kénnetecknas av att vara ett valar och det 4r av stor vikt att 6ka
valdeltagandet for att 0ka legitimiteten av valresultatet. En annan stor fraga ar
oversiktsplanen som kommer att pdverka kommunen under 14ng tid framéover.
Sammanstillningen kan komma att dndras beroende pa om ytterligare omraden
bedoms finnas 6nskemal om att tas upp.

e  Huddinge kommuns oversiktsplan
Genomgéng av forslaget till dversiktsplan vilket ger pensiondrsradet en
mojlighet att kunna paverka forslaget.

e Plan for okat valdeltagande
En redogorelse for vilka insatser som gors for att 6ka valdeltagandet i
Huddinge kommun.

o Verksamheten vid servicecenter
Information om vad servicecenter gor for att kunna stddja pensionérer.

e Information om verksamhet vid socialforvaltningen
En genomgang vad socialforvaltningen kan stodja med for att bryta
ensamhet.

e Mal och budget for 2023
Genomgéng av mal och budget for 2023.

Datum Omréde Att bjuda in
Januari e Huddinge kommuns Helené Hill
oversiktsplan
e Information om verksamhet vid Helena Reuterham
socialforvaltningen
Mars e Plan for okat valdeltagande Jenny Bejker
e Verksamheten vid Jessica Lindmark
servicecenter
Maj e Utvecklingen av Huddinge Helené Hill

kommuns parker
e Information om verksamhet vid Helena Reuterham

socialforvaltningen
September e Reservtid vid behov
November e Mal och budget for 2023 Petra Asplund Eriksson

2.1 Samrads-/dialoggrupper
En del av Huddinge pensionérsrads arbete, som &r att [dimna synpunkter pa den
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kommunala verksamheten 1 frdgor som beror dldre, sker bland annat genom
samrdds-/dialoggrupper. Pa sa vis fors dldrefragor in tidigt i processerna. Rollen for
Huddinge pensionidrsrad i en samrads-/dialoggrupp é&r att vara rddgivande.

De forslag till grupper som tagits fram 4r en om digitala inkdp och en andra ar stod
for pensiondrer vid Huddinge kommuns servicecenter.

2.2 Remisser
Huddinge pensiondrsrad svarar pd remisser utifrdn de arbetsomraden som beslutats
1 verksamhetsplanen.

2.3 Ett méte utomhus

Nu nér denna valperiod gér mot sitt slut finns en mojlighet till att ha ett mote
utomhus. Detta mote planeras att héllas i en av Huddingekommuns parker, och det
kan da ocksé vara ett bra tillfdlle att ga igenom utvecklingen av parkerna i
kommunen. Arrangodrsservice levererar, moblerar och hdmtar mébler for att
genomfora triaffen.
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