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Handlaggare
Roger Kilman Gymnasie- och arbetsmarknadsnamnden
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Revidering av gymnasie- och arbetsmarknadsnamndens
delegationsordning

Forslag till beslut

Delegationsordning for gymnasie- och arbetsmarknadsndmnden ska ha den
andrade lydelse som framgar av bilaga 1 till gymnasie- och
arbetsmarknadsforvaltningens tjdnsteutlatande daterat den 10 maj 2021.

Sammanfattning
Nu gillande delegationsordning for gymnasie- och arbetsmarknadsndmnden fick

sin utformning genom gymnasie- och arbetsmarknadsnidmndens beslut den 6
oktober 2020, § 10.

Gymnasie- och arbetsmarknadsforvaltningen har utarbetat ett forslag till ny
delegationsordning for gymnasie- och arbetsmarknadsnimnden. Foreslagna
andringar har tagits fram 1 syfte att fortsitta det arbete med att likrikta
kommunstyrelsens och nimndens delegationsordning. En likriktad och tydligare
beslutsorganisation inom kommunen bidrar till att 6ka rattssdkerheten for
kommunens invénare.

De forandringar som foreslas utgors till 6vervigande del av redaktionella
fordndringar 1 syfte att anpassa nimndens delegationsordning till gillande rétt och
nu rddande organisationsstruktur inom forvaltningen. Darutover har sprakbruk
och disposition fordndrats i syfte att delegationsordningen ska dverensstimma och
harmonisera med styrelsens och 6vriga nimnders delegationsordningar. Detta
innebdr att minga punkter fitt ny numrering och skiftat plats i dokumentet.

De dndringar som foreslas i delegationsordning for gymnasie- och
arbetsmarknadsndmnden dr markerade och framgar av bilaga 2 till
kommunstyrelsens forvaltnings tjansteutlatande daterat den 10 maj 2021.

Gymnasie- och arbetsmarknadsforvaltningen foreslar nimnden att godkdnna
forvaltningens forslag till 4ndrad lydelse av delegationsordning for gymnasie- och
arbetsmarknadsndmnden 1 enlighet med vad som framgér av bilaga 1 till
gymnasie- och arbetsmarknadsforvaltningens tjansteutldtande daterat den 10 maj
2021.
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Beskrivning av drendet

Nu gillande delegationsordning for gymnasie- och arbetsmarknadsndmnden fick
sin utformning genom gymnasie- och arbetsmarknadsnamndens beslut den 6
oktober 2020, § 10.

Gymnasie- och arbetsmarknadsforvaltningen har utarbetat ett forslag till ny
delegationsordning for gymnasie- och arbetsmarknadsnimnden. Foreslagna
andringar har tagits fram 1 syfte att fortsétta det arbete med att likrikta
kommunstyrelsens och nimndens delegationsordning. En likriktad och tydligare
beslutsorganisation inom kommunen bidrar till att 6ka rattssdkerheten for
kommunens invénare.

De forandringar som foreslas utgors till 6vervigande del av redaktionella
fordndringar i syfte att anpassa ndmndens delegationsordning till géllande rétt och
nu rddande organisationsstruktur inom forvaltningen. Darutover har sprakbruk
och disposition fordndrats i syfte att delegationsordningen ska dverensstimma och
harmonisera med styrelsens och 0vriga nimnders delegationsordningar. Detta
innebdr att minga punkter fatt ny numrering och skiftat plats i dokumentet.

De dndringar som foreslas i delegationsordning f6r gymnasie- och
arbetsmarknadsndmnden &r markerade och framgar av bilaga 2 till
kommunstyrelsens forvaltnings tjansteutlatande daterat den 10 maj 2021.

Utover de redaktionella dndringar som gjorts forordas dven foljande dndringar

Férslag till nya punkter:

Al2 Utse skiljeman Lag (1999:116) om | Gymnasie- och
skiljeforfarande arbetsmarknadsdirektdren

Forslaget avser en harmonisering till kommunstyrelsens och dvriga ndmnders
delegationsordningar.

A34 Beslut om Offentlighets- och Enhetschef/Rektor
forskottsbetalning | sekretesslag
for kopior av (2009:400)
allménna
handlingar

Rétten att ta del av allmédnna handlingar paverkas inte men genom lagéndring har
mojligheten att, under vissa forutsittningar, ta betalt 1 forskott vid sa
kallade ”okynnesbestillningar” inforts.

A Beslut om att helt eller Artikel 15 Gymnasie- och

52 delvis avsla begéran frdn | dataskyddsforordningen | arbetsmarknadsdirektoren
en registrerad om att fa (EU) 2016/679
information om huruvida
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personuppgifter som ror
honom eller henne héller
pa att behandlas, fa
tillgang till
personuppgifterna och
information om &ndamaél
m.m. med behandlingen
(’rétt till information”)

Beslut om att helt eller
delvis avsla den
registrerades begéran om
att fa sina
personuppgifter raderade
(’ratt till radering”)

Artikel 17
dataskyddsforordningen
(EU) 2016/679

Gymnasie- och
arbetsmarknadsdirektoren

Beslut om att helt eller
delvis avsld den
registrerades begéran om
att begransa
personuppgiftsbehandling
(“rétt till begransning av
behandling”)

Artikel 18
dataskyddsforordningen
(EU) 2016/679

Gymnasie- och
arbetsmarknadsdirektoren

Beslut om att helt eller
delvis avsla den
registrerades begéran om
att fa ut de
personuppgifter som ror
honom eller henne samt
overfora dessa uppgifter
till annan
personuppgiftsansvarig
(”dataportabilitet™)

Artikel 20
dataskyddsforordningen
(EU) 2016/679

Gymnasie- och
arbetsmarknadsdirektoren

Beslut om att fortsitta
behandling av
personuppgifter, trots den
registrerades
invandningar, pa grund
av att kommunens
beréttigade skil for
behandlingen viger
tyngre dn den
registrerades intressen,
rattigheter och friheter
eller i de fall det sker for
faststéllande, utovande
eller forsvar av rittsliga
ansprak (’ratt att gora
invindningar”)

Artikel 21
dataskyddsforordningen
(EU) 2016/679

Gymnasie- och
arbetsmarknadsdirektoren

Forslaget avser sdkerstiélla efterlevnad av dataskyddsforordningen samt innebér en
harmonisering till kommunstyrelsens och dvriga nimnders delegationsordningar.

3(6)



Huddinge

Datum
2021-05-10

TJANSTEUTLATANDE
GYMNASIE- OCH ARBETSMARKNADSFORVALTNINGEN

Diarienummer
GAN-2021/416.111

A6.1

Uppségning av avtal som
ingatts efter beslut av
gymnasie- och
arbetsmarknadsnimnden

Gymnasie- och
arbetsmarknadsndmndens
arbetsutskott

A6.2

Uppdrag och beslut om
organisationsforandring
som berdr flera
avdelningar inom
gymnasie- och
arbetsmarknadsndmndens
forvaltning

Gymnasie- och
arbetsmarknadsdirektoren

A64

Yttrande i andra drenden
dn som anges i punkterna
A 6.9-A6.11,de
verksambhetsspecifika
avsnitten nedan och som
inte omfattas av 6 kap. 38
§ punkten 2 i
kommunallagen varvid
yttrandet inte heller far
avse fraga som dr av
principiell beskaffenhet
eller annars av storre vikt

Gymnasie- och
arbetsmarknadsdirektoren

A 6.5

Utfardande av
instruktioner och
anvisningar for
gymnasie- och
arbetsmarknadsomradet

Gymnasie- och
arbetsmarknadsdirektoren

A 6.6

Utférdande av riktlinjer
inom gymnasie- och
arbetsmarknadsomradet

Gymnasie- och
arbetsmarknadsdirektoren

A 6.7

Beslut att avsta fran att
svara pa remiss av
forvaltningsdvergripande
karaktdr som har skickats
frén staten, region,
kommunfoérbund, annan
kommun eller annan
namnd i kommunen

Gymnasie- och
arbetsmarknadsndmndens
ordférande

A 6.8

Beslut att avsta fran att
svara pa dvriga remisser
som har skickats fran
staten, region, landsting,
kommunférbund, annan
kommun eller annan
namnd i kommunen

Gymnasie- och
arbetsmarknadsdirektoren

Forslaget avser underlitta beslutsprocessen samt innebéra en harmonisering till
kommunstyrelsens samt §vriga ndmnders delegationsordningar.

B6.2

Avstidngning av 10§
chefer och personal, | Allménna

Gymnasie- och arbetsmarknadsdirektoren
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forutom bestdmmelser
forvaltningsdirektor 17 och 20
mom. 2 (AB
17 och 20)

HR-avsnittet har setts dver i sin helhet och punkten har foreslagits i syfte att
tydliggora beslutsorganisationen samt i syfte att harmonisera med
kommunstyrelsens samt §vriga ndmnders delegationsordningar.

C2.1 Tecknande, dndring Gymnasie- och arbetsmarknadsdirektoren
och uppsdgning av
hyresavtal for Ekonomidirektér KSF granskar och
verksamhetslokaler, undertecknar forst.
med de

begransningar som
framgar av
kommunens
bestimmelser for
anskaffning av
lokaler.

Ekonomi-avsnittet har vid en tidigare revidering uppdaterats i syfte att efterleva
av fullméktige beslutad riktlinjer for upphandling och inkdp. Avsnittet ses dver
ytterligare fOr att efterleva av fullméktige beslutad riktlinje for
lokalforsorjningsprocess samt for att harmonisera med kommunstyrelsens och
ovriga ndmnders delegationsordningar.

Andringar i befintliga punkter:

1. Avsnitt A. Allmédnna drenden och rittsfragor har flyttats till avsnitt A och
har setts over i sin helhet. Redaktionella fordndringar har skett for att
harmonisera med kommunstyrelsens samt 6vriga nimnders
delegationsordningar. Punkterna A 6.13-14 foresléds en uppdatering for att
reflektera nu géllande organisationsstruktur.

2. Avsnitt B. HR-avsnittet har flyttats till avsnitt B och har setts ver i sin
helhet. Gymnasie- och arbetsmarknadsforvaltningen har foreslagit
andringar i befintliga punkter i syfte att tydliggora beslutsorganisationen
samt for att harmonisera med kommunstyrelsens samt 6vriga nimnders
delegationsordningar.

3. Avsnitt C. Ekonomi-avsnittet har flyttats till avsnitt C och har setts dver i
sin helhet for att efterleva riktlinjer for upphandling (bilaga 3) och
riktlinjer for lokalforsorjningsprocessen (bilaga 4) samt for att
harmonisera med kommunstyrelsens och dvriga ndmnders
delegationsordningar. I punkten C 5.2 ldggs en mening till for att
underlitta beslutsprocessen.

4. Avsnitt D och E har setts 6ver i sin helhet for att reflektera fordndringar i
organisationsstruktur.
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5. Avsnitt G Arbete och forsorjning har setts over for att reflektera
fordndringar i organisationsstrukturen.

Forvaltningens synpunkter

Gymnasie- och arbetsmarknadsforvaltningen foreslar gymnasie- och
arbetsmarknadsndmnden att godkédnna forvaltningens forslag till &ndrad lydelse av
delegationsordning for gymnasie- och arbetsmarknadsnimnden i enlighet med vad
som framgér av bilaga 1 till gymnasie- och arbetsmarknadsforvaltningens
tjansteutldtande daterat den 10 maj 2021.

Ekonomiska och juridiska konsekvenser

Forslaget innebir inga ekonomiska konsekvenser. Forvaltningen bedomer att
forslaget inte innebdr nagon forskjutning av beslutanderitten frdn ndmnden till
forvaltningen. Fordndringarna &r till 6vervidgande del av redaktionell art 1 syfte att
harmonisera med géllande rétt och forvaltningens nu rddande
organisationsstruktur. De juridiska konsekvenserna blir en sédledes att beslut fattas
med stdd av aktuell lagstiftning och att réttssédkerheten for kommunens invéanare

okar.
Frida Plym Forshell Martin de Ron
Gymnasie- och arbetsmarknadsdirektor Avdelningschef gymnasie- och
arbetsmarknadsforvaltningens stab
Bilagor

Bilaga 1. Gymnasie- och arbetsmarknadsforvaltningens forslag till
delegationsordning f6r gymnasie- och arbetsmarknadsndmnden

Bilaga 2. Gymnasie- och arbetsmarknadsforvaltningens forslag till
delegationsordning f6r gymnasie- och arbetsmarknadsndmnden —
markerade dndringar i jamforelsetabell

Bilaga 3. Riktlinjer for upphandling och inkép

Bilaga 4. Riktlinjer for lokalforsorjningsprocessen i Huddinge kommun

Beslutet ska skickas till
Akten
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