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Gymnasie- och arbetsmarknadsnämnden 

Upphandlingspolicy för Huddinge kommun - svar på remiss

Förslag till beslut
Gymnasie- och arbetsmarknadsnämnden godkänner förvaltningens synpunkter 
och överlämnar tjänsteutlåtandet som nämndens yttrande till kommunstyrelsen.

Sammanfattning
Kommunstyrelsens förvaltning i Huddinge kommun har tagit fram ett förslag på 
en kommunövergripande policy för upphandling och inköp. Denna policy ämnar 
vara vägledande och talar, tillsammans med riktlinjerna, om hur förutsättningar 
skapas för att se till att kommunens upphandling och inköp bidrar till att de 
övergripande och strategiska målen uppnås. 
Gymnasie- och arbetsmarknadsförvaltningen ställer sig positiv till remissförslaget 
som syftar till att bland annat skapa förutsättningar för rättssäkerhet, 
kostnadseffektivitet och stordriftsfördelar. Om ytterligare ansvar för upphandling 
och inköp i samband med detta tillförs verksamhetens förvaltning behöver 
eventuella konsekvenser för förvaltningens bemanning och kompetens 
tydliggöras, samt de ekonomiska konsekvenser detta kan medföra. 

Beskrivning av ärendet
Kommunstyrelsens förvaltning i Huddinge kommun har tagit fram en 
upphandlings- och inköpspolicy. Denna policy ämnar vara vägledande och talar, 
tillsammans med riktlinjerna , om hur förutsättningar skapas för att tillse att 
kommunens upphandling och inköp bidrar till att de övergripande och strategiska 
målen uppnås. Förslaget har remitterats till samtliga nämnder, Huddinge 
Samhällsfastigheter AB och Huge Bostäder AB.

Förvaltningens synpunkter
Gymnasie- och arbetsmarknadsförvaltningen ställer sig positiv till att en 
upphandlings- och inköpspolicy har tagits fram som syftar till att skapa bättre 
förutsättningar för rättssäkerhet, samordning, hållbarhet, kostnadseffektivitet och 
stordriftsfördelar. Förvaltningen välkomnar att policyn ämnar stötta 
verksamheterna med de upphandlingar och inköp som görs lokalt och att nätverk 
för kunskapsspridning och kompetensutveckling skapas.
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Att Huddinge kommun utgör en upphandlande myndighet ger förutsättningar för 
enhetlighet och möjligheter att tydliggöra ansvarsfördelningen inom 
upphandlingsfrågorna i kommunen. Samtidigt ser gymnasie- och 
arbetsmarknadsförvaltningen även fördelar med att det kan medföra sänkta 
kostnader avseende direktupphandling för kommunen som helhet.
Om ytterligare ansvar för upphandling och inköp i samband med detta tillförs 
verksamhetens förvaltning behöver adekvat volym och kompetensnivå i såväl 
förvaltning som upphandlingssektion fastslås, och finansiering av sådan beslutas 
inför eventuella behov av förändring och utökning. 

Ekonomiska och juridiska konsekvenser
De ekonomiska och juridiska konsekvenserna bedöms vara begränsade.

Patrik Forshage
Gymnasie- och arbetsmarknadsdirektör

 
 

Annette Hedlin
Tf. Verksamhetschef

Ann-Britt Sten Hodin
Gymnasiechef

Beslutet delges
Kommunstyrelsens förvaltning


	Upphandlingspolicy för Huddinge kommun - svar på remiss
	Förslag till beslut
	Sammanfattning
	Beskrivning av ärendet
	Förvaltningens synpunkter
	Ekonomiska och juridiska konsekvenser
	Beslutet delges


