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Uppfoljning av Program for trygghet och sikerhet 2021

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens beslut

Uppf6ljningen av ’Program for trygghet och sidkerhet 2018-2021”, enligt bilaga 1
till kommunstyrelsens tjdnsteutldtande daterat den 4 mars 2022, godkénns.

Sammanfattning

Huddinge kommuns “Program for trygghet och sdkerhet 2018-2021" ska arligen
foljas upp. Det dvergripande malet i programmet &dr att Huddinge ska vara en
trygg och siker kommun for alla som bor, verkar och vistas dir. Detta mél bryts
ned 1 fem olika ansvarsomraden:

1. Trygghetsskapande och brottsférebyggande arbete

2. Skydd mot olyckor

3. Krisberedskap

4. Civilt forsvar

5. Internt skydds- och sdkerhetsarbete

Inom varje ansvarsomride finns ett delmél som i sin tur bryts ned i mer

detaljerade méal som foljs upp genom att granska de insatser som gjorts for att
uppfylla dessa.

Trots den extra ordinira situation som géllde under pandemin utvecklades arbetet
under 2021 och kommunstyrelsens forvaltning bedomer att malen for arbetet med
trygghet och sdkerhet kommer att nas under programperioden.

I bifogad rapport, bilaga 2, redovisas dven uppfoljningen av riktlinjerna géllande
klotterrelaterad skadegorelse respektive arbetet med att forebygga och forhindra
valdsbejakande extremism.

Ett strukturerat och forebyggande trygghets- och sékerhetsarbete dr positivt ur ett
barnperspektiv och har en gynnsam paverkan pa hallbarheten.

Kommunstyrelsens forvaltning foreslar att bifogad uppfoljningsrapport godkénns.

HUDDINGE KOMMUN
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Beskrivning av drendet

Med Program for trygghet och sékerhet 2018-2021 har Huddinge kommun tagit ett
samlat grepp om kommunens arbete med trygghet och sdkerhet. Programmet ska
arligen f6ljas upp och redovisas for kommunstyrelsen i ett sarskilt &rende (bilaga 1).

Det 6vergripande malet i programmet dr att Huddinge ska vara en trygg och siker
kommun for alla som bor, verkar och vistas dér. Detta mal bryts ned 1 fem olika
ansvarsomraden som beskriver kommunens arbete med trygghet och sikerhet.

Inom varje ansvarsomrdde finns ett delmal som i sin tur bryts ned i mer specifika
och detaljerade mal som f6ljs upp genom att granska de insatser som gjorts for att
uppfylla dessa.

1. Trygghetsskapande och brottsfoérebyggande arbete

Det overgripande malet for Huddinge kommuns trygghetsskapande och
brottsforebyggande arbete dr att oka den upplevda tryggheten samt minska
1 utsattheten for brott.

Insatser for att uppfylla mdlet

Till 2021 togs en ny samverkansoverenskommelse fram tillsammans med
Lokalpolisomrdde Huddinge och Sodertdrns brandforsvarsforbund for 2021—
2022.

De tre prioriterade fokusomradena faststilldes till barn och unga, narkotika
(ANDTS') och trygghet i den offentliga miljon.

Inom varje fokusomrade finns ett antal olika samverkansaktiviteter som
regelbundet f6ljs upp och rapporteras till styrgruppen. Flera av de aktiviteter som
varit aktuella har haft svart att genomf6ras pd grund av den rddande pandemin,
men de som genomforts har gjorts med goda resultat.

Samordningen av det preventiva arbetet har under 2021 startats upp pa
socialforvaltningen och en politisk referensgrupp har bildats. En styrgrupp som
leder arbetet har formats. Under 2021 har preventionssamordnare tagit fram tre
handlingsplaner som ska ligga till grund f6r kommunens preventiva arbete. Dessa
omfattar ANDTS, Psykisk ohédlsa och Vald i néra relation.

Kommunstyrelsens forvaltning fick under 2021 i uppdrag genom det
trygghetspaket som beslutades att fokusera pé tre olika omréden for att 6ka
tryggheten for invanare.

Ett omrade avser trygghetskameror. Under 2021 har ett arbete genomforts for att
forbereda och paborja installation av trygghetskameror i kommunen. I mitten av
december startades Huddinges forsta trygghetskameraanlaggning i Grantorp.
Under aret har dven en plan for kommande installationer tagits fram.

Ett annat omrade avser trygghetsvirdar. Tre trygghetsvirdar har anstéllts under
hosten 2021. De har utformat sitt arbete med hjélp av den ldgesbild som tas fram

1 ANDTS — Alkohol, Narkotika, Doping, Tobak och Spel
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av operativa samverkansgruppen och utifran den kartlaggningen varit kommunens
trygghetsrepresentanter i olika kommundelar.

Trygghet i den offentliga miljon ar ett tredje prioriterat omrade. En
trygghetsanalys har genomf0rts i slutet av dret, i Skogds centrum med ndromrade
och utifran den kommer atgirder att géras under 2022.

I Riktlinjer géllande klotterrelaterad skadegorelse 2018-2022 (KS-2016/47), som
faststdlldes av kommunfullméktige den 11 december 2017 §12, framgér att arbetet
arligen ska foljas upp av kommunstyrelsen, se bilaga 2. Riktlinjerna innehéller tva
huvudmél, att det ska finnas en snabb, tydlig och evidensbaserad hantering och att
kommunen ska arbeta forebyggande. For 2021 bedomer forvaltningen att bada
malen dr uppfyllda.

2. Skydd mot olyckor

.......................................................................................................

Insatser for att uppfylla mdlet
Sodertorns brandforsvarsforbund star for en stor del av kommunens forebyggande
och skadeavhjilpande arbete utifran ”Lagen om skydd mot olyckor”.

Kommunens arbete med att forebygga olyckor genomfors utifrdn Sodertdrns
brandforsvarsforbunds (Sbff) Handlingsprogram 2020-2023 dar Huddinge
kommun varit remissinstans. I programmet finns fyra olika dvergripande
inriktningar kopplade till Sbff:s uppdrag. Alla inom Sbff:s ansvarsomrade ska
leva i en trygg och sdker hemmilj6 avseende brand och andra olyckor, Sbff ska
skapa forutsittningar for effektiva raiddningsinsatser, Sbff ska vara
motstdndskraftiga mot storningar och Sbff ska framja en hallbar utveckling.

3. Krisberedskap

.......................................................................................................

Insatser for att uppfylla mdlet

Under 2021 har det varit fokus pa krisberedskap och krishantering genom att
kommunen under det forsta halviret hade den centrala krisstaben aktiverad till
foljd av pandemin. Arbetet har bedrivits i nira samverkan med l4nsstyrelsen och
andra aktorer genom Samverkan i Stockholmsregionen, med kontinuerliga
gemensamma moten, bade pa samordnande och inriktande niva. Huddinge
kommun har varit delaktiga i dessa mdten och 1 mer specifika arbetsgrupper som
rort pandemin.

Samtidigt har Huddinge kommun under 2021 fokuserat pa att 6ka kunskapen hos
chefer och medarbetare for att kunna hantera kriser utifrdn den
krishanteringsmodell kommunen beslutat att anvdnda sig av. Samtliga
forvaltningar och heldgda bolag har genomgétt utbildning och arbetat med att
sékerstélla sin Operativa handbok utifrdn verksamhet.
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4. Civilt forsvar

.......................................................................................................

Insatser for att uppfylla mdlet

Utdver att f6lja samhéllsutvecklingen som berér omradet har kommunen f6ljt de
riktlinjer som Myndigheten for samhéllsskydd och beredskap (MSB),
Lansstyrelsen samt Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) ger inom omradet.

5. Internt skydds- och sakerhetsarbete

Det 6vergripande malet for Huddinge kommuns interna skydds- och sdkerhetsarbete
dr att minimera risken for personskada, storning, forlust och kostnader till foljd av
i brand, skadegdrelse, stold, inbrott, bedrigerier eller andra former av olovligt
v anvdndande av kommunens resurser.

Insatser for att uppfylla mdlet
Kommunen har en sikerhetsskyddschef samt en bitradande sidkerhetsskyddschef
utsedda och arbetet med detta omrade har utvecklats positivt.

Arbetet med att ta fram ett Ledningssystem for Informationssakerhet kommer att
fortsdtta under 2022.

Under 2021 har kommunen, tillsammans med Huge Bostdder AB och Huddinge
samhillsfastigheter AB, upphandlat, tilldelat och forberett ett byte av
bevakningsbolag, vilket kommer att ske 1 februari 2022.

Uppfoljning av riktlinjer

Uppf6ljning av riktlinjer for att forebygga och forhindra valdsbejakande
extremism har under aret inkluderats i den ordinarie uppfoljningen av Programmet
for Trygghet och sdkerhet.

Uppfoljning av “Riktlinjer géllande klotterrelaterad skadegorelse” aterges i
bilaga 2.

Forvaltningens synpunkter

Trots den fortsatta extraordindra situation som géllde under det gdngna aret gick
arbetet 2021 framét och kommunstyrelsens forvaltning bedomer att mélen for
arbetet med trygghet och sidkerhet kommer att nds under programperioden.

Ett strukturerat och forebyggande trygghets- och sékerhetsarbete dr positivt ur ett
barnperspektiv och har en gynnsam péaverkan pa héllbarheten.

Kommunstyrelsens forvaltning foreslar att bifogad uppfoljningsrapport godkénns.

Ekonomiska och juridiska konsekvenser
Forslaget till beslut far inga ekonomiska eller juridiska konsekvenser.
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Camilla Broo Patrik Forshage
Kommundirektor Bitrddande kommundirektor
Bilagor
Bilaga 1. Uppf6ljning av Program for trygghet och sékerhet 2018-2021

avseende 2021
Bilaga 2. Uppf6ljning av Riktlinjer klotterrelaterad skadegorelse 2021.

Beslutet ska skickas till
Samtliga ndmnder och bolag
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