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Gymnasie- och arbetsmarknadsnämnden  

Yttrande över Skolinspektionens beslut efter tillsynsbesök i 
Widerströmska gymnasiet, Dnr 2022:11452 

Förslag till beslut 
1. Nämnden godkänner upprättat svarsunderlag med redovisning av vidtagna 

åtgärder efter Skolinspektionens tillsyn av Widerströmska gymnasiet, i 
enlighet med Gymnasie- och arbetsmarknadsförvaltningens 
tjänsteutlåtande daterat 2023-11-20 samt tillhörande bilagor.  
 

2. Paragrafen justeras omedelbart. 

Sammanfattning 
Den 15 juni 2023 beslutade Skolinspektionen, efter en tillsyn av Widerströmska 
gymnasiet den 9-10 februari 2023, om förelägganden enligt 26 kap. 10 § tredje 
stycket skollagen.  
I beslutet föreläggs kommunen att senast den 30 november 2023 (anstånd med 
yttrande har beviljats till den 7 december 2023) ha vidtagit angivna åtgärder 
avseende brister rörande särskilt stöd, utredning av elevers ordningsstörande 
beteende samt utredning av elevers frånvaro. De vidtagna åtgärderna ska 
skriftligen redovisas för Skolinspektion.  
Rektor tillsammans med ledning på Widerströmska gymnasiet har, i dialog med 
Gymnasie- och arbetsmarknadsförvaltningen, vidtagit efterfrågade åtgärder med 
anledning av Skolinspektionens föreläggande. Dessa åtgärder har sammanställts 
och redovisas i den dokumentation som biläggs detta tjänsteutlåtande. 
Skolinspektionen kommer att genomföra ett uppföljande besök på skolan under 
december 2023. 

Beskrivning av ärendet 
Skolinspektionen har utifrån myndighetens risk- och väsentlighetsanalys 
vårterminen 2023 inlett en tillsyn av Sågbäcksgymnasiet. Den 15 juni 2023 
beslutade Skolinspektionen, efter genomförd tillsyn den 9-10 februari 2023, om 
förelägganden enligt 26 kap. 10§ tredje stycket skollagen.  
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I beslutet föreläggs kommunen att senast den 30 november 2023 (anstånd har 
beviljats till den 7 december 2023) ha vidtagit angivna åtgärder avseende brister 
rörande särskilt stöd, utredning av elevers ordningsstörande beteende samt 
utredning av elevers frånvaro. De vidtagna åtgärderna ska skriftligen redovisas för 
Skolinspektion.  
Skolinspektionen kommer att genomföra ett uppföljande besök på skolan under 
december 2023.  
Huddinge kommun föreläggs att vidta följande åtgärder:  
 
Anmälan och utredning av elevers behov av särskilt stöd 
1. Se till att vid minst ett tillfälle före den 30 november 2023 informera samtliga 
lärare om skollagens bestämmelser om särskilt stöd, skyldigheten att anmäla till 
rektorn att en elev kan vara i behov av särskilt stöd och hur anmälningsförfarandet 
går till. Huvudmannen ska dokumentera skriftligt när och hur informationen har 
förmedlats. Av dokumentationen ska även en beskrivning av 
anmälningsförfarandet framgå. Denna dokumentation ska ges in till 
Skolinspektionen i samband med huvudmannens redovisning av vidtagna åtgärder 
den 30 november 2023 (3 kap. 7 § och 2 kap. 34 § skollagen). 
 
2. Se till att för varje anmälan om behov av särskilt stöd för en elev som 
inkommer till rektorn, eller som redan har inkommit men där utredning ännu inte 
har påbörjats, ska rektorn starta en utredning. Rektorn ska dokumentera hur 
många sådana anmälningar som inkommit under perioden 15 juni – 30 november 
2023 och vilket datum en utredning har startats för respektive elev. Denna 
dokumentation ska ges in till Skolinspektionen i samband med huvudmannens 
redovisning av vidtagna åtgärder den 30 november 2023 (3 kap. 7 § skollagen).  
 
3. För varje utredning om särskilt stöd som avslutas innan den 30 november 2023 
ska rektorn eller den som rektorn har överlåtit beslutanderätten till, fatta beslut om 
att utarbeta åtgärdsprogram eller besluta att inte utarbeta åtgärdsprogram. Rektorn 
ska dokumentera hur många sådana beslut som fattas från den 15 juni 2023 till 
den 30 november 2023, samt om beslutet är att utarbeta åtgärdsprogram eller ej. 
Denna dokumentation ska ges in till Skolinspektionen i samband med 
huvudmannens redovisning av vidtagna åtgärder (3 kap. 7 och 9 §§ skollagen). 
 
Utredning av elevers frånvaro 
1. Se till att rektorn beslutar att starta en utredning för elever som har upprepad 
eller längre frånvaro, om det inte är obehövligt. Om förutsättningarna för en 
utredning om särskilt stöd enligt 3 kap. 7 § är uppfyllda ska även en sådan 
utredning inledas. Utredningen ska mynna ut i åtgärder för att eleven ska bryta ett 
negativt frånvaromönster. Samtliga utredningar av längre eller upprepad frånvaro, 
som genomförts under perioden 15 juni 2023 till 30 november 2023, ska ges in till 
Skolinspektionen i samband med huvudmannens redovisning av vidtagna åtgärder 
(15 kap. 16 § skollagen, 3 kap. 7 § skollagen). 
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Utredning av elevers ordningsstörande beteende 
1. Se till att rektorn startar en utredning om en elev vid upprepade tillfällen stört 
ordningen eller uppträtt olämpligt eller om eleven gjort sig skyldig till en 
allvarligare förseelse. Samråd ska ske med elevens vårdnadshavare. Med 
utgångspunkt i vad som framkommer i utredningen ska rektorn se till att åtgärder 
genomförs för att få eleven att ända sitt beteende. Rektorn ska dokumentera hur 
många sådana anmälningar som inkommit under perioden den 15 juni – 30 
november 2023 och vilket datum en utredning har startats för respektive elev. 
Denna dokumentation ska ges in till Skolinspektionen i samband med 
huvudmannens redovisning av vidtagna åtgärder den 30 november 2023 (5 kap 9 
och 10 §§ skollagen). 
 
Anmärkning 
Skolinspektionen tilldelar med stöd av 26 kap. 11 § skollagen (2010:800) 
Huddinge kommun en anmärkning avseende brister rörande planen mot 
kränkande behandling. Huddinge kommun ska senast torsdag den 30 november 
2023 vidta de åtgärder som huvudmannen bedömer är nödvändiga för att avhjälpa 
påtalade brister. De vidtagna åtgärderna ska senast samma dag skriftligen 
redovisas för Skolinspektionen. Beslutet om anmärkning får enligt 28 kap. 2 och 
18 §§ skollagen inte överklagas. 
 

Förvaltningens synpunkter 
Rektor tillsammans med ledning på Widerströmska gymnasiet har, i dialog med 
Gymnasie- och arbetsmarknadsförvaltningen, vidtagit efterfrågade åtgärder med 
anledning av Skolinspektionens föreläggande. Dessa åtgärder har sammanställts 
och redovisas i den dokumentation som biläggs detta tjänsteutlåtande. 

Vidtagna åtgärder 
Avseende anmälan och utredning av elevers behov av särskilt stöd så har två 
informationer kring skollagens bestämmelser och tillvägagångssätt vid anmälan 
till rektor förmedlats till berörd personal. Dels vid en APT, dels i samband med 
uppstartsdagarna. Skolan har även sammanställt dokumentation över antalet 
anmälningar om behov av särskilt stöd för elev som inkommit, samt hur många 
beslut om att upprätta/inte upprätta åtgärdsprogram som fattats under avsedd 
period. Informationsmaterial och sammanställningar förtydligas i 
tjänsteutlåtandets bilagor.  
Skolan har sammanställt samtliga utredningar av längre eller upprepad frånvaro 
under perioden 15 juni – 30 november 2023, vilka ska mynna ut i åtgärder för att 
eleven ska bryta ett negativt frånvaromönster.  
Av bilaga framgår även hur många utredningar av elevers ordningsstörande 
beteende som startats under perioden. Under hösten 2023 har ett nytt system för 
rapportering av incident eller ordningsstörande beteende införts som pilot hos 
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skolan. Förhoppningen är att införandet ska leda till en förenklad administration 
och en utvecklad möjlighet till uppföljning.  
 
 

Frida Plym Forshell 
Gymnasie- och arbetsmarknadsdirektör 
 

 

Patrick Vestberg 
Verksamhetschef gymnasium och 
vuxenutbildning 
 

 

  
 

Bilagor 
Bilaga 1. Beslut från Skolinspektionen avseende tillsyn av Widerströmska 

gymnasiet (2023-06-15) 
Bilaga 2. Formulär för redovisning av vidtagna åtgärder Widerströmska 

gymnasiet 
Bilaga 3. Sammanställning PUÅP avkodad  
Bilaga 4. Antal incidenter och ordningsstörande bild på tabell 
 

Beslutet ska skickas till 
Skolinspektionen 
Rektor, Camilla Myrtner
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