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Bakgrund  
Kraven för att få och behålla ett arbete har över tid ökat markant samtidigt som 
arbetsgivarnas kompetensförsörjning har blivit en allt svårare utmaning. 
Matchningsproblemet och kompetensgapet på svensk arbetsmarknad är i dag väl 
känt. Likaså vet vi vikten av att ha en gymnasieutbildning och det benämns också 
som en vattendelare på arbetsmarknaden. Huddinge vuxenutbildning 
tillsammans med vuxenutbildningen i Botkyrka, Salem, Södertälje och Nykvarn 
(Vux5) samverkar och har gemensamma avtal med ett tjugotal skolor inom 
gymnasial utbildning som erbjuder enstaka kurser och yrkesutbildningar.  
 
Målgrupp  
Arbetssökande folkbokförda i Huddinge kommun inskrivna i Jobb- och 
utvecklingsgarantin som saknar gymnasial utbildning. I mars 2023 är målgruppen 
314 individer. 
 
Syfte  
Att arbetssökande som tillhör målgruppen uppnår motsvarande 
gymnasieutbildningsnivå för att bli mer anställningsbara. 
 
Målsättning  

 Att Af och Huddinge kommun inom ramen för den lokala 
överenskommelsen har en gemensam analys av behovet dvs antal med 
behov av utbildning samt tillgången på utbildning lokalt  

 Att tillsammans arbeta proaktivt inför kommande förändringar inom 
lagstiftning 

 Att Arbetsförmedlingen deltar i kommande utbildningsmässor som 
anordnas av Huddinge kommun 

 
Förväntade resultat 
Öka antalet som påbörjar reguljär utbildning på gymnasial nivå. 
Arbetsförmedlingen har i uppdrag att minst 1% av målgruppen ska påbörja 
studier.  
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Samarbetsprocess  
Samverkan sker mellan Huddinge kommuns studievägledare 
(vuxenutbildningen)och arbetsförmedlingens utbildningsteam 

1. Arbetsförmedlingen kallar arbetssökande boende i Huddinge kommun 
som är anvisade att söka reguljära studier till information gällande studier. 
Arbetsförmedlingen tar upp närvaro. 

2. Vägledare inom Huddinge kommun genomför gruppinformation om 
kommande utbildningar. Efter informationen erbjuds tider för individuell 
vägledning 

3. Informationen erbjuds fyra gånger per år och i anslutning till kursstarter 
inom vuxenutbildningen. 

4. Arbetsförmedlingens utbildningsteam och studie- och yrkesvägledare på 
vuxenutbildningar har återkommande avstämningsmöten. 

 
Arbetsförmedlingens uppföljning 
Arbetsförmedlingen följer upp: 

1. Hur många kallade individer som kommer till informationen. 
2. Hur många av dessa individer som bokar in sig på individuella samtal hos 

vuxenutbildningens studie- och yrkesvägledare. 
3. Hur många individer som söker en utbildning. 
4. Hur många individer som påbörjar studier. 

 
Huddinge kommuns uppföljning 
Huddinge kommun följer upp hur många individer som genomför studier och 
erhåller betyg.  
 
 
 


