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Förskolenämnden  

Revidering av delegationsordning för förskolenämnden och 
grundskolenämnden 

Förslag till beslut 
1. Nämnden fastställer förslaget till reviderad delegationsordning rörande de 

gemensamma delarna A, B och C samt verksamhetsdelen D för förskole-
nämnden, i vilka nämnden överlämnar rätten att fatta beslut på nämndens 
vägnar till arbetsutskottet, nämndens ordförande eller till utbildnings-
direktören. 

2. Nämnden medger att utbildningsdirektören har rätt att vidaredelegera sin be-
slutanderätt till annan anställd inom barn- och utbildningsförvaltningen vilket 
beskrivs i ärendet som vidaredelegat. Nämnden ska hållas underrättad om till 
vem utbildningsdirektören har överlämnat beslutanderätten. 

3. Nämndens ordförande eller, vid förfall för denne, nämndens 1:e eller 2:e vice 
ordförande, äger rätt att på nämndens vägnar fatta beslut i ärenden som är så 
brådskande att nämndens beslut inte kan avvaktas. Sådant beslut ska anmälas 
vid nämndens nästkommande sammanträde. 

4. Beslut som fattas på delegation, inklusive utbildningsdirektörens beslut om 
vidaredelegation, ska redovisas till nämnden vid nämndens nästkommande 
sammanträde. 

Sammanfattning 
Förvaltningen har gått igenom delegationsordningen i sin helhet för att se att alla 
tänkbara beslut finns med. Utgångspunkten i delegationsordningen är att ansvaret 
för verksamhet, budget och personal ska vara delegerat till de enheter där verk-
samheten utförs och det ur rättssäkerhets- och effektivitetssynpunkt är lämpligt.  
Enligt de regler om delegering som finns i kommunallagen 6 kap. 37 § får en 
nämnd delegera sin beslutanderätt i visst ärende eller en grupp av ärenden. Dessa 
regler kompletteras med särskilda föreskrifter i andra lagar, t.ex. Skollagen. 
Barn- och utbildningsförvaltningen har från den 1 januari 2020 en förändrad 
förvaltningsorganisation. Förändringen innebär bland annat att ansvar och upp-
drag har flyttats mellan förvaltningens olika avdelningar. Den största förändringen 
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i förhållande till delegationsordningen är att förvaltningen har samlat majoriteten 
av förskole- och grundskoleavdelningens myndighetsutövning till enheterna¸ 
Enheten för ersättning och utredning samt Enheten för placering och samordning 
på Förvaltningsstaben, enheterna leds av två enhetschefer.  
Förvaltningen har valt att ta bort avsnittet upphandlingsfrågor i område B. 
Ekonomiärenden. Anledningen är att kommunen från den 10 februari 2020 är en 
upphandlande myndighet efter beslut i kommunfullmäktige och nya riktlinjer för 
upphandling i Huddinge kommun kommer behandlas i kommunstyrelsen och 
kommunfullmäktige i juni 2020. 

Beskrivning av ärendet 
Enligt de regler om delegering som finns i kommunallagen 6 kap. 37 § får en 
nämnd delegera sin beslutanderätt i visst ärende eller en grupp av ärenden. Dessa 
regler kompletteras med särskilda föreskrifter i andra lagar, t.ex. Skollagen. 
Med delegering avses att en nämnd ger någon i uppdrag att fatta beslut på 
nämndens vägnar i vissa ärenden. Besluten gäller på samma sätt som om nämnden 
själv fattat dem. Ett beslut, som fattats med stöd av delegering kan inte ändras av 
nämnden.  
Eftersom nämnden ska ha det övergripande ansvaret för hela verksamheten kan 
ärenden som i enlighet med kommunallagen 6 kap. 38 § avser verksamhetens mål, 
inriktning, omfattning eller kvalitet inte delegeras. Ärenden som rör myndighets-
utövning mot enskilda får inte delegeras om de är av principiell beskaffenhet eller 
annars av större vikt. I övriga ärenden gäller i huvudsak att nämnden själv får 
bedöma vad som ska delegeras. 
Nämnden kan ställa upp villkor för delegatens beslutanderätt, till exempel krav på 
samråd. 

Förvaltningschefen kan få rätt att vidaredelegera 
Nämnden kan, enligt kommunallagen, genom ett särskilt beslut ge förvaltnings-
chefen (utbildningsdirektören) rätt att vidaredelegera sin beslutanderätt till en 
annan anställd.  
Förvaltningschefen får bara använda sin möjlighet till vidaredelegering på ett 
sådant sätt att nämnden hela tiden vet vem som har rätt att fatta beslut. Nämnden 
måste därför omgående få information om hur delegeringsordningen ser ut efter 
det att förvaltningschefen fattat beslut om vidaredelegering.  
Det är bara förvaltningschefen som kan vidaredelegera, ingen annan anställd. 
Delegationsordning för förskolenämnden och grundskolenämnden är ett 
sammanhållet dokument. Områdena A. HR-ärenden, B. Ekonomiärenden samt 
C. Allmänna ärenden är gemensamma för nämnderna och därefter följer 
nämndernas respektive verksamhetsområden. 
Barn- och utbildningsförvaltningen ser regelbundet över delegationsordningen 
och förskolans verksamhetsområde D. Förskoleverksamhet. 
Kommunstyrelsens förvaltning kommer efter sommaren påbörja ett 
kommunövergripande arbete med att likrikta nämndernas delegationsordningar 
avseende de gemensamma områdena, A. HR-ärenden, B. Ekonomiärenden C. 
Allmänna ärenden. Detta planeras vara klart innan årets slut.  
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Förvaltningens synpunkter 
Förvaltningen har gått igenom delegationsordningen i sin helhet för att se att alla 
tänkbara beslut finns med. Utgångspunkten i delegationsordningen är att ansvaret 
för verksamhet, budget och personal ska vara delegerat till de enheter där 
verksamheten utförs och det ur rättssäkerhets- och effektivitetssynpunkt är 
lämpligt.  
Mot bakgrund av att merparten av de ansökningsärenden från fristående 
huvudmän som beslutats i nämnd rör sig om tillfälliga verksamhetsförändringar, 
framförallt avseende tillfälligt utökning av barnantal på ett fåtal barn under en 
begränsad tid, ser förvaltningen ett behov av att beslutfattandet delegeras från 
nämnd till förvaltningen. Handläggningstiden kan på så vis kortas avsevärt för 
huvudmän inom fristående verksamhet. Vidare kan barn- och 
utbildningsförvaltningen konstatera att det åtgärder som vidtas vid ingripanden 
många gånger är för milda då förvaltningen inte har föreläggande på delegation. 
Enligt propositionen till 2010 års skollag (2009/10:165) ska 
proportionalitetsprincipen råda vid ingripanden vid tillsyn. Föreläggande är en 
vanligt förekommande delegering från nämnd till förvaltning och ett viktigt 
verktyg för att snabbt krav ställa huvudmän att åtgärda brister i verksamheten. 
Förvaltningen har valt att ta bort avsnittet upphandlingsfrågor i område B. 
Ekonomiärenden. Anledningen är att kommunen från den 10 februari 2020 är en 
upphandlande myndighet efter beslut i kommunfullmäktige och nya riktlinjer för 
upphandling i Huddinge kommun kommer behandlas i kommunstyrelsen och 
kommunfullmäktige i juni 2020. 
Barn- och utbildningsförvaltningen har från den 1 januari 2020 en förändrad 
förvaltningsorganisation. Förändringen innebär bland annat att ansvar och 
uppdrag har flyttats mellan förvaltningens olika avdelningar. Den största 
förändringen i förhållande till delegationsordningen är att förvaltningen har samlat 
majoriteten av förskole- och grundskoleavdelningens myndighetsutövning till 
enheterna¸ Enheten för ersättning och utredning samt Enheten för placering och 
samordning på Förvaltningsstaben, enheterna leds av två enhetschefer.  
I syfte att öka läsbarheten samt skapa en likformighet i dokumentet har de olika 
verksamhetsområdena delats in i tydligare underrubriker och där det varit möjligt 
så har delegationspunkterna formulerats på ett motsvarande sätt.  

Ekonomiska och juridiska konsekvenser 
Inga ekonomiska eller juridiska konsekvenser föreligger 
 

Kerstin Andersson 
Utbildningsdirektör 
 

 

Helena Näslund 
Biträdande utbildningsdirektör 
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Bilaga 
Delegationsordning för förskolenämnden och grundskolenämnden. Det som 
föreslås tas bort är överstruket och tillägg/förändringar är markerat med gult. 
 

Beslutet ska skickas till 
Akten
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