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Förskolenämnden 

Ansökan om verksamhetsförändring Lilla Solen

Förslag till beslut
Förskolenämnden godkänner Lilla Solens ansökan om verksamhetsförändring 
avseende rätt till bidrag för maximalt 22 platser under perioden 1 maj 2020 till 31 
juli 2020 enligt 25 kap 10 § skollagen (2010:800) 
Sammanfattning
Huvudmannen för Lilla Solen, Vemego AB har till barn- och 
utbildningsförvaltningen inkommit med en ansökan om verksamhetsförändring 
avseende tillfällig utökning av antal platser från nitton till totalt tjugotvå barn 
under en period på vårterminen 2020. Förvaltningens bedömning, utifrån 
handläggningen i ärendet, är att huvudmannen i enlighet med 25 kap 10 § 
skollagen har förutsättningar att följa de föreskrifter som gäller varpå 
förvaltningen föreslår att ansökan om verksamhetsförändring ska beviljas.
Pedagogisk omsorg styrs av skollagen, främst kapitel 25. Förskolans läroplan är 
vägledande men inte bindande för pedagogisk omsorg
Beskrivning av ärendet
Huvudmannen för Lilla Solen, Vemego AB har bedrivit pedagogisk omsorg i 
fristående regi i Huddinge kommun sedan 2018. Huvudmannen har idag tillstånd 
och rätt till bidrag för en verksamhet bestående av maximalt nitton platser. I 
nuläget är arton barn inskrivna i verksamheten. För att möjliggöra två 
inskolningsperioder med rätt intervall ansöker huvudmannen om att tillfälligt 
utöka sitt barnantal under våren 2020. Efter vårterminen, när blivande 
förskoleklasselever övergått till grundskolan avser huvudmannen att återgå till det 
ursprungliga beslutet som avser en barngrupp på maximalt 19 barn
I handläggningen av ansökan har verksamhetsbesök samt intervju med 
huvudmannen genomförts. Utökningen planeras att ske inom ramen för befintliga 
lokaler och personalsammansättning. Verksamheten bedrivs i extern lokal med 
anställd personal. Huvudmannen är ansvarig för den dagliga driften av 
verksamheten och ingår i arbetslaget som tillsammans ansvarar för det 
pedagogiska innehållet och omsorgen av barnen i barngruppen. Arbetslaget består 
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av fyra anställda, vid utökning av befintligt barnantal avser huvudmannen att även 
öka anställningsgraden från dagens 75% till 90% hos de anställda. 
Lokalen har en total yta för verksamheten på 160 kvm, en stor del av 
verksamheten bedrivs utomhus med närhet till kommunikationer och lekplatser. 
Pedagogisk omsorg styrs av skollagen, främst kapitel 25. Förskolans läroplan är 
vägledande men inte bindande för pedagogisk omsorg. Enligt 25 kap. 6-7 §§ 
skollagen gäller för all pedagogisk omsorg att lokalerna ska vara ändamålsenliga, 
det ska finnas personal med sådan utbildning eller erfarenhet att barnens behov 
kan tillgodoses, verksamheten ska utgå från barnets bästa samt att barngrupperna 
ska ha en lämplig sammansättning och storlek.
Förvaltningens synpunkter
Förvaltningens bedömning, utifrån handläggningen i ärendet, är att huvudmannen 
i enlighet med 25 kap 10 § skollagen har förutsättningar att följa de föreskrifter 
som gäller, 
Avseende inom- och utomhusmiljön är bedömningen att lokalen kan anpassas och 
användas i syfte att uppnå de pedagogiska kraven. 
Med anledning av ovanstående föreslår förvaltningen att ansökan om  
verksamhetsförändring ska beviljas.
Ekonomiska och juridiska konsekvenser
Barn- och utbildningsförvaltningen har inte identifierat några ekonomiska eller 
juridiska konsekvenser för Huddinge kommun med det föreslagna beslutet.  
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