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Protokoll- FSG (facklig samverkansgrupp), 2023 

1. Godkännande av dagordningen 

Dagordningen godkänns med två tillägg under övrigt: 

- Rekrytering rektorer grundskolan (anmäld av arbetsgivaren) 

- Samverkansutbildning (anmäld av Sveriges Lärare) 

 

2. Genomgång av föregående protokoll 

På föregående protokoll hade det missats att skriva Sveriges lärare yrkar på att 

BUF verkar för att Huddinge Kommun river upp städupphandlingen.  

 

3. Återkoppling 

Kristoffer Alm höll ett anförande om digital signering för pedagogisk personal 

och hur långt kommunen har kommit i arbetet med digital signering samt vilka 

olika alternativ som finns i nuläget. 



Facken tackade för informationen och skickade med Kristoffer frågan om det 

går att få till digital signering av betyg för modersmålslärare.  

 

Frågan om Hot och Våld och hur skolor hanterar KIA-anmälningar kommer 

att behandlas på ledningsgruppsmötet på onsdag. Återkoppling från det mötet 

kommer att ske till facken under nästa vecka. Det beslutas redan nu att KIA-

anmälningar på skolor och förskolor ska vara en stående punkt på LSG-möten 

framöver. 

 

4. Frågor till arbetsgivaren 

Kommunal 

-Hur går planeringen för den fria pedagogiska lunchen inom förskolan som 

ska börja gälla den 1/1 2024? Finns det några riktlinjer att ta del av? 

Arbetsgivarens svar: Detta har ej hunnits beredas klart av arbetsgivaren.  

Ett svar kommer från avdelningschefen för ekonomi, lokaler och planering 

inom kort. 

-Vi vill veta den totala kostnaden för städ/lokalvård inom förskola och 

skola totalt för 2021/2022/2023. Kommunal önskar få dessa siffror så snart 

det är möjligt. 

Arbetsgivarens svar: Siffrorna kommer att tas fram till nästa FSG (i 

december). 

 

Sveriges Skolledare 

-Vad händer nu med förskolans nya omorganisation när 

utbildningsdirektören slutar? 

Arbetsgivarens svar: Förskolans nya organisation kommer att pausas. En 

kartläggning ska göras för att se vad som fungerar och vad som inte 

fungerar. 

 

5. Hantering av ledighet (förskola), gemensam ståndpunkt  

Idag behandlas ledighetsansökningar på olika sätt på förskolor. Vi behöver en 

likvärdighet och samsyn. Därför beslutas det att frågan om ledighet lyfts på 

nästa rektorsmöte (förskolan) och punkten lyfts även i lokal samverkan. 

Punkten kommer att behandlas igen på FSG i januari med underlag från 

rektorsmöte och LSG-möten.  

 

6. Balansfliken behöver utvärderas HT 2023 i enlighet med 
överenskommelse.  
Tid behöver bokas för att utvärdera överenskommelsen. Lina får i uppdrag att 

hitta en tid för detta. 

Sveriges Lärare menar att det är svårt att utvärdera något som inte har 

implementerats än, enligt överenskommelsen skulle den implementerats redan 

i maj och vi är i november utan att det gjorts av förvaltningen. 

Kommunal menar att frågor som rör endast ett fack ej bör lyftas av 

arbetsgivaren på FSG. 

 



7. Datum vårens FSG-möten 
Förslag att flytta vårens FSG-möten till torsdagar i stället för måndagar. 

Mötet beslutade att FSG från och med januari 2024 kommer att vara på 

torsdagar kl 14:00-16:00 förutsatt att det inte är helgdag eller lovdag, då enas 

mötet om en alternativ dag. 
Beslutade datum och tider för vårens möten: 

18/1–2024 kl 14:00-16:00 

8/2-2024 kl 14:00-16:00 

21/3-2024 kl 14:00-16:00 

18/4-2024 kl 14:00-16:00 

16/5-2024 kl 14:00-16:00 

5/6-2024 kl 15:00-17:00 

 

8. Ekonomi och beredning av budget 
Jörgen Alm höll en redovisning om den ekonomiska prognosen för de båda 

nämnderna. Facken tackade för dragningen och skickar med följande frågor: 

1. Eventuella viten från städupphandlingen, var hamnar de? tillfaller vitet den 

enheten som felanmält eller hamnar de centralt? 

2. Kan den ekonomiska omsättningen redovisas i procent i stället för miljoner 

kronor vid nästa FSG? 

3. Hur planerar avdelningen för ekonomi, lokaler och planering arbeta för att 

göra facken mer delaktiga i budgetprocessen? 

4. Sveriges lärare önskar att arbetsgivaren klargör hur man planerar budgetera 

för kommande löneökningar under 2024 då löneuppräkningen i mål&budget 

bara är 1% och senaste PKV prognostiserar 4,9% i ökade lönekostnader. 
 

9. Förändringsarbete och organisationsutveckling, 

19 § MBL – informationsärenden 

Öppna förskolan- tf chef 

Camilla Engström blir tf -chef för öppna förskolan från nu och minst tre 

månader framåt. Facken välkomnade lösningen då de sett farhågor med hur 

den nuvarande organisationen ser ut. 

 

Rektorstjänst i Fullersta- Stuvsta- Högmora 

En av rektorerna i förskoleområdet Fullersta-Stuvsta_Högmora har valt att 

säga upp sig. Hennes sista arbetsdag är 31/12-2023. Vi kommer att påbörja en 

rekryteringsprocess inom kort. 

 

10. Läsårsdata 

Mötet beslutade att 178 skoldagar är att föredra för läsårsdata 24/25 samt 

25/26. Hur antalet A-dagar, elevdagar och studiedagar ska fördelas kommer 

nästa FSG-möte fastställa då nämnden behöver fastställa antalet skoldagar 

samt att ett nytt förslag från skolcheferna behöver beredas av styrelsen för 

både Sveriges Skolledare och Sveriges Lärare.  

 



11. Nämndärenden 

GSN: facken hade inga synpunkter 

FSN: facken hade inga synpunkter 

 

12. Övrigt  
- FSG-gruppen på Insidan 

Kommunikationsavdelningen vill avveckla FSG-gruppen på Insidan och de 

hänvisar till andra system inom kommunen. Efter dialog enades mötet om att 

verka för att behålla gruppen på Insidan då det är det enda forumet som alla 

verksamheter på BUF har tillgång till. Kicki kontaktar Ilona på 

kommunikation och förmedlar detta. 

-Rektorstjänster grundskolan 

Då det inte blir några nya rektorsområden kommer två rektorstjänster att 

tillsättas, det gäller Utsäljeskolan och Kungsklippans RO. Annonser kommer 

ut inom kort. 

-Samverkansutbildning (Sveriges Lärare) 

Behovet av en samverkansutbildning är stort. När avser arbetsgivaren att 

genomföra sådana? 

Ett nytt samverkansavtal är på väg men det innehåller inte mycket nytt, därför 

borde arbetsgivaren redan nu påbörja utformandet av en ny 

samverkansutbildning. 

Efter dialog enades mötet om följande: 

Steg 1: HR+ledning går igenom checklistor, årshjul.  

Steg 2: partsgemensam grupp + samverkansgrupp på enheterna genomför 

utbildning. 

 

-Sveriges lärare yrkar på att BUF verkar för att Huddinge Kommun river upp 

städupphandlingen 

 

 
Christina Dolke Andersson Lina Lundberg 

Ordförande   Sekreterare  

  

 

 

Justeras:  

 

Pablo Mendoza  Sara Ekström                                           

Sveriges Lärare  Kommunal  

 

 

 

Kaj Majuri   Hassan Rahaoui 
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