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Kommunrevisorerna

Kommunrevisorer fér mandatperioden 2023-2026

Missiv avseende Granskning av Revisorernas oberoende och
Huddinge kommuns forhallningssiitt gentemot
kommunrevisorerna.

Baserat pa dialog och diskussioner med mina sakkunniga bitrdden inom
revisionsforetagen Grant Thornton och BDO, Professionell managent AB
(/specialistforetag inom organisationsutveckling i offentlig sektor), Solar Plexus
AB och Front advokater har jag granskat Huddinge kommunrevisorers oberoende
och kommunens forhéllningssétt gentemot revisorerna.

Motiv och resultat av granskningen framgar av bifogade rapport. Avvikelserna
frdn géllande lagar och regelverk dr omfattande och i en del fall allvarliga.

Baserat pa denna rapport avser jag att, forutom rekommendationer enligt nedan, i
nartid informera omvarlden om slutsatserna i1 rapporten. Bristerna i revisorernas
hantering av allménna handlingar har jag under mandatperioden, utan resultat,
arbetat for att uppna en forbattring. Eftersom jag tillsammans med vriga
revisorer under innevarande och tidigare mandatperioder har det juridiska
ansvaret for dessa brister ser jag det som min skyldighet att informera JK och JO
om bristerna och skélen till att de inte har atgérdats.

Kommunfullmiktige rekommenderas att i enlighet med SKR:s God revisionssed
1 kommunal verksamhet punkt 6.4 Revisorernas budget och forvaltning tillse att
revisionen har tillrdckliga resurser att genomfora revisionsuppdraget enligt
kommunallagen, god revisionssed, Arkivlagen samt Offentlighets- och
sekretesslagen. Med tillrdckliga resurser avses dels att revisorerna kan uppfylla
regelverken 1 AL och OSL, dels att de mojliggora tillrackligt omfattande
granskningar. Granskningar som innebdr att revisorerna kan avge vél
underbyggda uttalanden i revisionsberittelsen savél avseende ridkenskaper baserat
pa full insyn och tillgéng till alla rikenskapshandlingar som i kommunens
verksamheter.



Mandatperioden 2023-2026 irs kommunrevisorer rekommenderas att initiera
och genomfora ett utvecklingsarbete for sin dokumenthantering med foljande
innehall:

e Processbeskrivning (helst i kommunens processverktyg) av revisionens
processer

Kravspecifikation for system som stddjer revisionsprocessen
Rutinbeskrivningar for varje delprocess, vem som gor vad och varfor
Informationshanteringsplan (tidigare dokumenthanteringsplan)
Registerforteckning personuppgiftsbehandlingar

Utvecklingsarbetet bor som randvillkor ha att de system som anvinds av
kommunen bdr anvindas sa ldngt som det dr andamaélsenligt. Kommunen
anvinder Documaster som langtidsarkiv, men systemet har dven funktionalitet
som kan anvindas som nirarkiv. Kommunens diariesystem och nérarkiv &r W3D3
och kan tillsammans med Documaster vara basen for att hantera revisorernas
handlingar pa ett korrekt sitt utifrdn olika lagrum.

Alternativ 10sning kan baseras pa Sharepoint vilket medger metadatabaserade
sokningar som kan ge béttre service till invdnare och media samt kan reducera det
administrativa arbetet for revisorerna.

Mandatperioden 2023-2026 irs kommunrevisorer rekommenderas genomfora
fullstdndiga granskningar av kommunens rakenskaper och i enlighet med den nya
standard som SKR har utarbetat for detta.

Mandatperioden 2023-2026 ars kommunrevisorer rekommenderas att
upphandla sakkunniga bitrdden for verksamhetsgranskningen som é&r specialister
pa organisation, styrning och verksamhetsutveckling.

Mandatperioden 2023-2026 drs kommunrevisorer rekommenderas dven att
modernisera sin kommunikation med omvérlden genom att skapa en egen
webbplats pd vilken forutom granskningsrapporter d&ven mer léttlést och for fler
invanare lattillgédnglig information fran revisorernas verksamhet publiceras.

Kommunstyrelsen och KSF rekommenderas att

o Till fullo respektera KL kapitel 12, regelverket i SKR:s God revisionssed i
kommunal verksamhet och kommunens revisionsreglemente.

o Till fullo respektera Revisonslagen, Revisorslagen och den internationella
ISA-standarden for revisionsverksamhet.

e Upphora att behandla revisorerna som anstillda i kommunen.

e Helt separera kommunens och revisionens ekonomiredovisning och
upphora att behandla revisionen som en ndmnd i arsredovisningen.

e Periodisera revisonens kostnader sa att de bokfors pa rétt granskningsar
och 1 enlighet med revisorernas direktiv.

e Forse revisorerna med administratorsbehorighet for sin digitala arbetsyta
och filsystem pa kommunens servrar.

e Forse revisorerna med behorighet att installera nya programvaror som de
behdver for sin verksamhet pé sin digitala arbetsyta.



e Forse revisorerna med behorighet att i Microsoft Office 365 gora egna
anpassningar inom ramen for MS-standard.

e Forse revisorerna med behorighet att installera nya programvaror pa sin
digitala arbetsyta som de behdver for sin verksamhet.

Kommunstyrelsen och alla namnder rekommenderas att

Ge revisorerna och sakkunniga bitrdden, 1 enlighet med KL, behorighet att sjdlva
hédmta information fran alla verksamhetssystem och ekonomisystemen.

Rapporten dverldmnas harmed till kommunfullméktige, kommunstyrelsen,
nuvarande mandatperioders revisorer och mandatperiod 2023-2026 for yttrande
senast den 31 januari 2023 och for kinnedom och kommundirektdren. Till
ndmnderna dverldmnas rapporten dels for kinnedom och dels for yttransde
avseende den sistnimnda rekommendationen ovan.
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