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Agenda

*Fa en gemensam bild av vad prevention ar
*Varfor vi gor det vi gor?

*Olika styrdokument

*Risk och skyddsfaktorer

*Huddinges handlingsplaner och vad betyder de for
0SS.



Prevention

* Begreppet prevention (fran latin prevenire, forekomma) betyder forebyggande, i
det att forsoka forhindra (prevenera) att nagot intraffar.

» Malet med det forebyggande arbetet ar att bidra till en god och jamlik halsa Fonm).

 FOr att arbeta forebyggande maste man utga fran de faktorer i manniskors
livsvillkor och levnadsvanor som gar att paverka. Olika typer av insatser behovs
pa alla nivaer i samhallet, och en stor del av det praktiska ANDTS- VINR-Psykisk
halsa -brottsforebyggande arbetet utfors av kommuner, regioner och det civila
samhallet.



Preventionsstjarnan — forklaring av risk och skyddsfaktorer

Brott

A

Film Preventionsstjarnan

Psykisk

RISK- OCH
SKYDI
FAKTORER
ANDTS Utanférskap

Vald


https://youtu.be/qLTbgcqPcv8

Att skapa forutsattningar for en god och jamlik halsa i hela
befolkningen och att sluta de paverkbara halsoklyftorna inom en
generation — De nationella malet for folkhalsopolitiken

Insatser till unga kriminella
Foraldrastod forstagangsforalder
Meningsfull fritid barn och unga
samt aldre



Preventionen i Huddinge kommun

« Mal och budget, social hallbarhet , prevention...

Huddinge
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boendeformer




Exempel pa kunskapsbaserat arbetssatt och samverkan

Initiera samverkan

Uppféljning forberedelser

Gemensamma
forberedelser

Genomforande
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Kommunens overgripande mal med preventionsarbetet

 Nyttjande av alkohol, narkotika, doping, tobak och spel V‘
(ANDTS) minskar ot

 Vald i nara relation (VINR) upphor
1 Den psykiska halsan forbattras

Genom ett...

« Systematiskt och evidensbaserat arbete

» Sarskilt fokus pa kommunens barn och unga dar
skyddsfaktorerna trygga familjerelationer och framjande av
skolframgang ska prioriteras

Mal och aktiviteter utgar fran nationella och

regionala mal Aktiviteter beskriver omrade, ansvar och
uppfoljning.

Huddinge




Styrning, struktur och organisation

Handlingsplaner for preventionsarbete mot ANDTS, VINR och Psykisk halsa har
tagits fram i samverkan mellan samtliga berorda forvaltningar och foljs upp Iopande.

Handlingsplanerna beskriver

a) Ansvarsfordelning

b) Nulage

c) overgripande mal och effektmal.

Respektive forvaltning ansvarar for att genomfora beslutade aktiviteter i de
framtagna handlingsplanerna for det kommunovergripande preventionsuppdraget.



Styrgruppens uppdrag: Politiska radet uppdrag ar att genom insyn:

« Tillse att arbetet sker i enlighet med uppdraget
* Ha kunskap om  Ha god kdnnedom om forvaltningarnas arbete med
preventionsuppdraget preventionsuppdraget
« Forstaelse for och kunskap om hur olika prioriteringar gors
_ « Komma med fragor och firslag 4l styrgruppen
* Fatta strategiska beslut o Vara ett forum for styrgruppen att préva nya arbetssitt,
tankar och metoder

* Anta ha,nd“ngsplanema for « Sprida kunskap om kommunens preventionsarbete, arbetets
preventionsarbetet uppdrag, arbetssatt och resultat genom att ta initiativ till
aktiviteter sasom exempelvis informationsrmoten, seminarier,

. .. - utbildningsinsatser som rér radets ansvarsomrade och som
Godkanna preventionsarbetets gar att harleda till MAl och budget.

verksamhetsberattelse - Arligen i en sarskild rapport till kemmunstyrelsen redovisa
verksamhet och erfarenheter fran kKommunens
preventionsarbete, samt vara remissimstans inom sitt
verksamhetsomrade.

m Huddinge »



Styrgruppens representanter

Jenny Sward, socialdirektor SOF

Christine Carlsen, verksamhetschef IFO

Terese Kalinski, sakerhetschef KSF

Frida Plym Forsell, Gymnasie - och arbetsmarknadsdirektor GAF
Johan Skofterod, Utbildningsdirektor BUF

Anja Dahlstedt, Kultur- och fritidsdirektor KUF

Joachim Heimersson, enhetschef IFO-staben

Kamilla Nylund, utvecklingsledare IFO

Stina Degernas, utvecklingsledare IFO
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Utvecklingsledares uppdrag

Framja en god samordning och samverkan mellan
socialforvaltningen, barn- och utbildningsforvaltningen, kultur- och
fritidsforvaltningen, gymnasie- och arbetsmarknadsforvaltningen
och trygghet- och sakerhetssektionen.

Ansvara for

kunskapsutveckling, Sakerstalla att allt preventivt

utbildning, metodutveckling, arbete utgar fran beprovad

jamforelser och analyser for erfarenhet, evidens och
att starka kommunens forhallandena i kommunen

forebyggande arbete




Starka skyddsfaktorer och minska riskfaktorer

rygga
familjerelatione

» Foraldraradgivare (10 st)

« Foraldrastodsgrupper,
digitala och fysiska traffar

« FOS - Foraldraskap i
Sverige (utbildat SFI
larare till instruktorer i
metoden)

» Vaga se och vaga fraga —

Lyckad Meningsfull

fritid

 HANG -majliggora gratis
upptacka barn som lever i aktiviteter/rorelse pa
utsatthet fritiden

Forstudie problematisk * Implementera
skolfranvaro. Syfte att dopningsforebyggande
skapa modell for arbete pa gym
likvardiga tidiga insatser

till alla barn.

skolgang

Prioriterade projekt 2023- samordna information om allt stod och insatser som finns i kommunen for
skolpersonal, foraldrar och barn. Samordna och sprida kunskap om tidiga insatser for skolpersonal, och
utvidga erbjudande om gratis meningsfull fritid till barn 10-12 ar i Skogas och Flemingsberg.
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Exempel pa en evidensbaserad insats - Familjecentraler

Samarbete mellan barnavardscentralen, barnmorskemottagning, socialtjansten och
opgnoa forskolan. Pa en familjecentral har blivande foraldrar och foraldrar med barn
0-5 ar mojlighet att traffa personal fran barn- och modravard, ga pa oppen forskola
och vid behov prata med en kurator.

Verksamheten ar halsoframjande, tidigt féreby?gancole och stodjande och riktar sig
till foraldrar och barn. Familjecentraler syftar till att fanga upp barn och foraldrar i
behov av stod samt erbjuda hjalp och vagledning.

Famgjecentraler erbjuder ocksa foraldrastodgrupper i den universella

foraldrametoden Alla Barn i Centrum (ABC), samt arbetar uppsokande genom att
gora hembesok och halla enskilda samtal med mammor och pappor.

| Huddinge finns fyra familjecentraler; i centrala Huddinge, Flemingsberg, Skogas
och Varby.




Kommunikationsstrategi - Forutsattningar och nulage

Preventionens Den interna
overgripande mal kommunikationen
férutsatter en god ar en viktig del I att
kommunikation over synliggora hur vi
forvaltningsgranser arbetar tillsammans
och ut i vara internt for att na
malgrupper och uppsatta mal, oka
verksamheter. kunskap om samt

skapa engagemang

for preventionsarbetet.

Den externa
kommunikationen
syftar till att lyfta fram

de framjande aktiviteter,
motesplatser, insatser
och stod som kommunen

erbjuder Huddingefamiljen.
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Kommunikationsstrategi- Kommunikationsmal

 Alla medarbetare inom Huddinge kommun ska kanna till preventionsuppdraget samt att det ar
prioriterat och samordnat.

* Alla medarbetare ska ha en forstaelse for hur de i sitt vardagliga arbete bidrar med preventiva
insatser.

« Alla invanare ska ha tillgang till malgruppsanpassad och lattillganglig information om vilka
aktiviteter, motesplatser, insatser och stod kommunen erbjuder.

* Invanare, media och myndighetssverige ska kanna till att Huddinge har en dvergripande satsning
pa det forebyggande arbetet.

« Huddinge kommuns satsning pa det preventiva arbetet ska starka kommunens varumarke i
allmanhet och arbetsgivarvarumarke i synnerhet.
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Uppf6ljning, utvardering &
sammanstallning av insatser
HP 2023

Tidiga UPH
Insatse

LG

BUS

Tidiga
insatser

insatser (LG)

Arshijul-
Prevention 2023

Tidiga insatser (LG)

jdiga
atser (LG)
W BUS
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Huddinge dagen
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Service, support och stbd Anstillning och arbetsmiljé Ledning och styrning Organisation

Kommunens —
gemensamma
informationsplattform

Preventionsarbete i Huddinge

Pa den har sidan hittar du material och information om hur vi i Huddinge
jobbar framjande och forebyggande med insatser i ett tidigt skede for att
w Slutafdljagrupp = manniskor ska fa jamlik hilsa och jamlika levnadsvillkor.

o]
prenErEe Sidan dr uppdelad i verktygslador, preventionskarta och information om
sarskilda satsningar.

Preventionsarbete i

Preventionsarbete i Huddinge - Huddinge Huddinge

Administratdrer visafilarkiv >
Emelie Berg Ericsson, Stina Degernds, Kamilla
Nylund, Marlene Geiger

Flade Kalender Medlemmar Faljare

Skriv ett inlagg

Stina Degernds

Barnombudsmannen publicerar rapporten: "Jag hade vitt hjarta” Tidiga
samhallsinsatser for att starka barn ach forebygga kriminalitet

o

Huddinge



https://insidan.huddinge.se/grupper/grupper/preventionsarbete-i-huddinge.html

Tack for oss |dag'
# T
Visste ni att forsknmg visar
att sa lite som 20 minuter

utomhus gor underverk i
skolan och pgjobbet'

¢

Man reflekterar: mer bllr mer
kreativ och, empatlsk
stressmarkorer sjunker och
|mmunforsvaret starks.

Stina Degernas ocrf'K'_:éinIIa' Nylund




