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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Diarienummer: SN-2024/24 

Organ Socialnämnden 

Offentligt sammanträde Nej 

Datum och tid 10 oktober 2024, kl. 16:00-17:40 

Plats Skogstinget, socialförvaltningen, Hälsovägen 7, 
plan 6, Huddinge 

Närvarande Se närvarolista på nästa sida. 

Paragrafer 1-8 och 10-13

Omedelbar justering Paragraf 9 har justerats omedelbart och 
redovisats i separat protokoll.  

Underskrifter Protokollet har justerats digitalt. För 
underskrifter, se protokollets sista sida. 

Ordförande Aza Cheragwandi (S) 

Justerande Cecilia Nordin (DP) 

Sekreterare Lars Axelsson 

__________________________________________________________________ 

Tillkännagivande om justering av socialnämndens protokoll 
Tillkännagivande om justeringen har anslagits på kommunens digitala anslagstavla. 
Protokollet förvaras digitalt i Huddinge kommuns diarieföringssystem.  

Justeringsdatum 16 oktober 2024 
Datumet anslaget sätts upp  17 oktober 2024 
Datum anslaget tas ned  7 november 2024 
Anslag upprättat av Lars Axelsson 
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Närvarolista  

Beslutande 
Aza Cheragwandi (S), ledamot, ordförande 
Nujin Alacabek (V), ledamot, 1:e vice ordförande 
Mats Österholm (M), ledamot, 2:e vice ordförande 
Marie Fors (S), ledamot 
Kemo Ceesay (S), ledamot 
Barbro Isaksson (S), ledamot 
Jan-Olof Bodén (MP), ersättare för Anna Sahlholm (C) 
Zaire Kanat Yildirim (MP), ledamot 
Tina Varga Kjäll (HP), ledamot 
Peter Höög (M), ledamot 
Per Johansson (L), ledamot 
Cecilia Nordin (DP), ledamot 
Malak Guirguis (KD), ledamot 
Sven Pernils (SD), ledamot 
Ted Ekberg (SD), ledamot 

Ej tjänstgörande ersättare 
Kristoffer Sandberg (V) 
Ann-Christine Eklöf (M) 
Ingemar Syring (M) 
Li Björk Dronjak (M) 
Petra Nilsson (L) 

Frånvarande 
Anna Sahlholm (C), ledamot 
Marzieh Amiri (S), ersättare 
Anders Norman (S), ersättare 
Temitope Hassan (S), ersättare 
Caroline Holmgren (C), ersättare 
Niclas Kjäll (HP), ersättare 
Richard Unger (KD), ersättare 
Rickard Berglund (SD), ersättare 
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Övriga deltagare 
Jenny Swärd, Huddinge kommun, socialdirektör, § 1-13 
Christine Carlsén, Huddinge kommun, biträdande socialdirektör, § 1-8 
Kristin Thorsteinsdottir Johansson, Huddinge kommun , verksamhetschef, § 1-13 
Elisabeth Söderbäck, Huddinge kommun, senior HR-partner, § 1-6 
Karin Lindbom, Huddinge kommun, enhetschef, § 1-8 
Helen Bergfried Uhre, Huddinge kommun, ekonomicontroller, § 1-8 
Anna Svahn, Huddinge kommun, verksamhetscontroller, § 1-8 
Pia Hautamäki, Huddinge kommun, utvecklingsledare/preventionssamordnare,  
§ 1-4 
Jenny Johansson Berggren , Huddinge kommun, utvecklingsledare/ preventionssamordnare, 
§ 1-4 
Lars Axelsson, Huddinge kommun, nämndsekreterare, § 1-13 
Olga Edmark, Huddinge kommun, utvecklingsledare/handledare, § 1-8 
Huddinge kommuntrainees, socionomstudenter och praktikanter, § 1-8: 
Viola Olsson Diawara 
Emma Nilsson Tärnblom 
Mimra Tasci 
Filippa Silverstolpe Frithzell 
Nouman Feyzi, 
Zakia Rakez 
Anna Lincoln 
Tawar Modaresi Hagström 
Josephine Ljungberg 
Mursal Rahim 
Robin Mofalk 
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Ärendelista 
§ 1  Upprop och val av justerare 5 
§ 2  Godkännande av dagordningen 6 
§ 3  Anmälan av jäv 7 
§ 4  Information. Resultat Stockholmsenkäten 2024 - en undersökning om ungdomars 

levnadsvanor 8 
§ 5  Förvaltningsdirektörens information 9 
§ 6  Delårsrapport per 31 augusti 2024 för socialnämnden 10 
§ 7  Ändring av socialnämndens delegationsordning 11 
§ 8  Befrielse från uppdrag och fyllnadsval: ledamot, 2:e vice ordförande i socialnämndens 

arbetsutskott 13 
§ 10  Nedläggning av faderskapsutredning 14 
§ 11  Anmälan av delegationsbeslut 15 
§ 12  Meddelande 16 
§ 13  Övriga frågor 17 
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§ 1  Upprop och val av justerare 
Socialnämndens beslut 
Efter genomfört upprop beslutar socialnämnden att Cecilia Nordin (DP) tillsammans med 
ordförande Aza Cheragwandi (S) justerar protokollet till dagens sammanträde. 
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§ 2  Godkännande av dagordningen 
Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att godkänna dagordningen till dagens sammanträd, att inbjudna 
föredragande får närvara under § 1-4, samt att Huddinge trainees, socionomstudenter, 
praktikanter och handledare får närvara under dagens sammanträde § 1-8. 
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§ 3  Anmälan av jäv 
Socialnämndens beslut 
Socialnämnden noterar till protokollet att ingen ledamot eller ersättare anmäler jäv. 
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§ 4  Information. Resultat Stockholmsenkäten 2024 - en undersökning 
om ungdomars levnadsvanor 
Diarienummer: SN-2024/1620 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden noterar informationen till protokollet. 

Resultat Stockholmsenkäten 2024 - en undersökning om ungdomars levnadsvanor 
Jenny Johansson Berggren och Pia Hautamäki, utvecklingsledare/preventionssamordnare, 
informerar nämnden om resultatet från Stockholmsenkäten och hur berörda förvaltningar i 
Huddinge kommun arbetar vidare med resultatet genom olika förebyggande insatser. 

Beslutsunderlag 
1. TPD resultat sthlmsenkäten och KULA, 241010. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Socialnämnden 10 oktober 2024 

§ 5  Förvaltningsdirektörens information
Socialnämndens beslut 
Socialnämnden noterar informationen till protokollet. 

Sammanfattning 
Jenny Swärd, socialdirektör, informerar nämnden om arbetet med införandet och 
implementeringen av den nya socialtjänstlagen i verksamheterna har påbörjats och att 
nämnden senare kommer att få ytterligare information om den nya socialtjänstlagen . 
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§ 6  Delårsrapport per 31 augusti 2024 för socialnämnden 
Diarienummer: SN-2024/1790 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden godkänner delårsrapport per den 31 augusti 2024, enligt bilaga 1, till 
förvaltningens tjänsteutlåtande daterat den 24 september 2024 och översänder den till 
kommunstyrelsen. 

Sammanfattning 
Delårsrapporten visar att socialnämnden bara delvis kommer att bidra till att 
kommunfullmäktiges tre målområden uppfylls under året. Bedömningen grundar sig på att 
flertalet av nämndens etappmål sannolikt inte kommer att nås, vilket i sin tur påverkar den 
övergripande måluppfyllelsen.  

Beslutsgång 
Mats Österholm (M) meddelar att Moderaterna inte deltar i beslutet. 
Per Johansson (L) meddelar att Liberalerna inte deltar i beslutet. 
Cecilia Nordin (DP) meddelar att Drevvikenpartiet inte deltar i beslutet. 
Sven Pernils (SD) meddelar att Sverigedemokraterna inte deltar i beslutet. 

Ordföranden ställer frågan om socialnämnden bifaller förvaltningens förslag till beslut och 
finner att så är fallet. 

Särskilt yttrande 
Nujin Alacabek (V) anmäler ett särskilt yttrande som biläggs protokollet. 
Sven Pernils (SD) anmäler ett särskilt yttrande som biläggs protokollet. 

Beslutsunderlag 
1. Tjänsteutlåtande, SN, Delårsrapport per den 31 augusti 2024 för socialnämnden. 
2. Bilaga 1, SN, Delårsrapport per den 31 augusti 2024 för socialnämnden. 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 

  



 

 

 

Datum: 2024-10-10 

      Diarienummer: SN-2024/1790.111 

SÄRSKILT YTTRANDE 
Socialnämnden 

 

Ärende 8: Delårsrapport per 31 augusti 2024 Kommunstyrelsen 

Vänsterpartiet har ett eget mål-och budgetförslag med andra satsningar som skulle 

fått delårsrapportens utfall att se annorlunda ut. Bland annat gav vi full 

kompensation när det gäller uppräkningar för löne- och prisökningar. Vi satsade 

även mer än Mittenstyret på avhopparverksamhet, fler fältsekreterare, våld i nära 

relation, hedersrelaterat våld- och förtryck samt ett pilotprojekt med 6-timmars 

arbetsdag med start på individ och familjeomsorgen. 

Utöver våra egna satsningar har Vänsterpartiet 17 reformer i överenskommelse 

med Mittenstyret denna mandatperiod, varav flera av dom är aktuella för 

Socialnämnden. Två exempel är införandet av heltid som norm och att utreda de 

höga sjuktalen i Huddinges verksamheter samt införa arbetsmiljöåtgärder där 

behov finns. Bägge med hög fokus på socialhållbarhet och jämställdhet. 

Arbetsvillkor och personalfrågor 

Personalomsättning och sjukfrånvaro: Målet anses vara delvis uppfyllt och 

delårsrapporten visar en ökad personalomsättning inom flera grupper, vilket ofta 

landar i att arbetsvillkoren, arbetsbelastningen eller arbetsmiljön på en arbetsplats 

inte är tillräckligt bra. Det öppnar upp för att ifrågasätta om det görs tillräckligt 

för att förbättra dessa förhållanden, särskilt eftersom det kan påverka kvaliteten på 

de tjänster som Socialnämnden erbjuder. Vi vet att det finns svårigheter med att 

både behålla och nyrekrytera erfarna socialsekreterare. Huddinge måste därför 

stärka sitt arbete inom dessa områden för att förbli en attraktiv arbetsgivare. Vi 

anser att det måste till mer resurser för att minska personalens arbetsbelastning 

och för att förbättra arbetsmiljön. Det är bra att man nu har sett över flera lokaler 

som inte har varit anpassade efter verksamheterna. 

    

Minskade personalkostnader: Det framgår att personalkostnaderna är 5,6 

miljoner kronor lägre än budgeterat på grund av vakanta tjänster, vilket vi tolkar 

som att det råder underbemanning. Vi är väldigt angelägna om att dessa vakanta 

tjänster inte påverkar verksamhetens kvalitet och hoppas att de inte är långvariga. 

 

Socialt arbete och förebyggande insatser 

Målområden för social hållbarhet: Även om två av målen för social hållbarhet 

uppfylls, är två mål endast delvis uppfyllda. Vi anser att mer resurser behövs för 

att stärka socialtjänstens förmåga att nå ut till barn och vuxna med förebyggande 



insatser. Vikten av tidiga insatser för att förhindra långsiktiga problem, särskilt 

inom barn- och ungdomsvården och stöd till utsatta familjer, är större än 

någonsin. 

Effektivisering och sparkrav 

Effektiviseringar: Vänsterpartiet är tveksamma till användande av formuleringar 

som effektiviseringar då det ofta innebär nedskärningar i praktiken. Vi är därför 

kritiska mot att alltför mycket fokus på kostnadseffektivitet inom socialtjänsten 

och menar att det ofta går ut över kvaliteten på tjänsterna. Effektiviseringar i 

socialtjänsten kan bland annat innebära att personalen får hantera fler ärenden 

med färre resurser. (Vi ifrågasätter om dessa effektiviseringar verkligen sker på ett 

sätt som inte påverkar kvaliteten på de tjänster som tillhandahålls.) 

Ekologisk hållbarhet 

Delårsrapporten visar att målet inte uppfylls och det är svårt att förstå att det i 

praktiken bara handlar om en indikator som och inte arbetet med ekologisk 

hållbarhet sin helhet. Målet är att minska utsläpp av växthusgaser och det som 

mäts är andelen fossilfria fordon i fordonsflottan. Det kan lätt ge intrycket att 

Socialnämnden inte gör något annat arbete vad avser ekologisk hållbarhet om man 

endast ser till det. Det vore därför värdefullt för oss i nämnden att få en 

beskrivning av hur arbetet med ekologisk hållbarhet ser ut i sin helhet. 

Nujin Alacabek Kristoffer Sandberg 



Särskilt Yttrande 241010 

Sverigedemokraterna deltar inte i beslutet i ärende 6, utökat delår då vi hade ett annat förslag till 
Mål och Budget.  

Sven Pernils  
Sverigedemokraterna 
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§ 7  Ändring av socialnämndens delegationsordning  
Diarienummer: SN-2022/2450 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden antar förslag till nämndens delegationsordning i enlighet med bilaga 1 till 
förvaltningens tjänsteutlåtande daterat den 2 september 2024. 

Sammanfattning 
Med delegering menas att socialnämnden ger ett utskott, en ledamot eller en anställd i 
förvaltningen i uppdrag att fatta beslut på nämndens vägnar i vissa ärenden.  

Syftet är att tydligt definiera och fördela ansvar och befogenheter för vem som har rätt att 
fatta beslut, genomföra handlingar och utföra olika uppgifter. En tydligare 
beslutsorganisation förväntas innebära effektivare beslutsprocesser och ökad rättssäkerhet 
för kommunens invånare. 

Kommunstyrelsen fattade den 6 mars 2024 beslut om en ny delegationsordning. Därför 
behöver socialnämndens delegationsordning ändras.  

De flesta ändringarna är resultatet av att stycken och rubriker har flyttats eller omformulerats 
i kommunstyrelsens delegationsordning. Andra ändringar är för att tydliggöra vilka 
uppgifter och åtgärder som omfattas av delegering respektive verkställighetsåtgärder.  

Det har tillkommit delegering i kommunstyrelsens delegationsordning som innebär att 
nämnden ska ändra i sin delegationsordning. Det är delegat vid upphandlingssektionen på 
kommunstyrelsens förvaltning som ska besluta om direktupphandling överstigande 700 000 
kr för sociala tjänster, till exempel beslut om köp av plats på hem för vård och boende, 
HVB, utanför ramavtal. 

I nämndens nuvarande delegationsordning, i avsnittet för Individ-och familjeomsorg, 
föreslås även att delegationer ändras och/eller tas bort för att delegationsordningen ska vara 
så enhetlig som möjlig och för att effektivisera hanteringen. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer frågan om socialnämnden bifaller förvaltningens förslag till beslut och 
finner att så är fallet. 

Beslutsunderlag 
1. Tjänsteutlåtande, SN, Ändring av socialnämndens delegationsordning.  
2. Bilaga 1, SN, Förslag till delegationsordning för socialnämnden.  
3. Bilaga 2, SN, Nu gällande delegationsordning för socialnämnden med ändringar och 

tillägg.  
4. Bilaga 3, Delegationsordning för kommunstyrelsen, 2024-03-06, § 18. 
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Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 
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§ 8  Befrielse från uppdrag och fyllnadsval: ledamot, 2:e vice 
ordförande i socialnämndens arbetsutskott 
Diarienummer: SN-2024/1824 

Socialnämndens beslut 
1. Socialnämnden entledigar Mats Österholm (M) från uppdraget som ledamot, 2:e vice 

ordförande i socialnämndens arbetsutskott från och med den 21 oktober 2024.  
2. Socialnämnden utser Li Björk Dronjak (M) till ledamot, 2:e vice ordförande i 

socialnämndens arbetsutskott från och med den 21 oktober 2024 till och med den 31 
december 2026. 

Socialnämndens beslut gäller under förutsättning att kommunfullmäktige på sitt 
sammanträde den 14 oktober 2022 entledigar Mats Österholm (M) från uppdraget som 
ledamot i socialnämnden. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer frågan om socialnämnden bifaller förvaltningens förslag till beslut och 
finner att så är fallet. 

Beslutsunderlag 
1. Tjänsteutlåtande, SN, Befrielse från uppdrag och fyllnadsval, ledamot, 2:e vice 

ordförande i socialnämndens arbetsutskott. 

Beslutet skickas till 
Mats Österholm (M)  
Li Björk Dronjak (M) 
Kommunstyrelsens förvaltning, HR-enheten 
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Signaturer: Ordförande Justerare Utdragsbestyrkande: datum och signatur

Paragraf

Socialnämnden

Sammanträdesdatum

10 oktober 2024 § 10

Sekretessärende
Protokollet förvaras digitalt i Huddinge kommuns 
diarieföringssystem.
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§ 11  Anmälan av delegationsbeslut 
Diarienummer: SN-2024/1670 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden noterar anmälda delegationsbeslut för perioden 1 september 2024 till och 
med 30 september 2024. 

Sammanfattning 
A 1.5. Delegationslista lex Sarah, 2024-08-01 – 2024-08-31. 
Delegationsbeslut Lex Sarah. Delegat. Verksamhetschef. 

D 1.1 – 2.26. D 4.1–4.2 Delegationslistor, 2024-08-01 - 2024-08-31. 
Beslut i individärenden. Delegater, Utskott, tjänstemän inom bistånd och förebyggande 
verksamhet. 
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§ 12  Meddelande 
Diarienummer: SN-2024/1671 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden noterar anmälda meddelanden för perioden 1 september 2024 till och med 
30 september 2024. 

Protokoll 

Kommunfullmäktige 2024-09-02 

§ 12 Riktlinjer för representation, gåvor och annan uppvaktning från arbetsgivaren 

§ 14 Sammanträdestider för kommunfullmäktige, kommunstyrelsen och kommunstyrelsens 
utskott 2025 

§ 22 Inför Bostad Först som norm i Huddinge kommuns arbete mot hemlöshet - svar på 
motion av Karl Henriksson (KD) 

Förvaltningens samverkansgrupp (FSG) 
2024-10-02. 

Domar och beslut 

Förvaltningsdomstolar 

SN-2024/1723, SN-2024/1732. 
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§ 13  Övriga frågor 
Ingen övrig fråga anmäls. 
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