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SAMMANTRADESPROTOKOLL
Diarienummer: SN-2024/24

Organ
Offentligt sammantrade
Datum och tid

Plats

Narvarande
Paragrafer

Omedelbar justering

Underskrifter

Ordférande
Justerande

Sekreterare

Socialndmnden
Nej
10 oktober 2024, k1. 16:00-17:40

Skogstinget, socialforvaltningen, Hilsoviagen 7,
plan 6, Huddinge

Se nérvarolista pa nista sida.
1-8 och 10-13

Paragraf 9 har justerats omedelbart och
redovisats 1 separat protokoll.

Protokollet har justerats digitalt. For
underskrifter, se protokollets sista sida.

Aza Cheragwandi (S)

Cecilia Nordin (DP)

Lars Axelsson

Tillkdnnagivande om justering av socialnamndens protokoll

Tillkédnnagivande om justeringen har anslagits p4 kommunens digitala anslagstavla.

Protokollet forvaras digitalt i Huddinge kommuns diarieféringssystem.

Justeringsdatum
Datumet anslaget sétts upp
Datum anslaget tas ned

Anslag upprittat av

16 oktober 2024
17 oktober 2024
7 november 2024

Lars Axelsson
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Narvarolista

Beslutande

Aza Cheragwandi (S), ledamot, ordférande

Nujin Alacabek (V), ledamot, 1:e vice ordférande
Mats Osterholm (M), ledamot, 2:e vice ordférande
Marie Fors (S), ledamot

Kemo Ceesay (S), ledamot

Barbro Isaksson (S), ledamot

Jan-Olof Bodén (MP), ersittare for Anna Sahlholm (C)
Zaire Kanat Yildirim (MP), ledamot

Tina Varga Kjéll (HP), ledamot

Peter Ho0g (M), ledamot

Per Johansson (L), ledamot

Cecilia Nordin (DP), ledamot

Malak Guirguis (KD), ledamot

Sven Pernils (SD), ledamot

Ted Ekberg (SD), ledamot

Ej tjanstgbrande ersattare
Kristoffer Sandberg (V)

Ann-Christine EkI6f (M)
Ingemar Syring (M)

Li Bjork Dronjak (M)
Petra Nilsson (L)

Franvarande
Anna Sahlholm (C), ledamot

Marzieh Amiri (S), erséttare
Anders Norman (S), erséttare
Temitope Hassan (S), ersittare
Caroline Holmgren (C), ersittare
Niclas Kjéll (HP), erséttare
Richard Unger (KD), erséttare
Rickard Berglund (SD), erséttare
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Ovriga deltagare

Jenny Swird, Huddinge kommun, socialdirektor, § 1-13

Christine Carlsén, Huddinge kommun, bitrddande socialdirektor, § 1-8

Kristin Thorsteinsdottir Johansson, Huddinge kommun , verksamhetschef, § 1-13
Elisabeth Soderback, Huddinge kommun, senior HR-partner, § 1-6

Karin Lindbom, Huddinge kommun, enhetschef, § 1-8

Helen Bergfried Uhre, Huddinge kommun, ekonomicontroller, § 1-8

Anna Svahn, Huddinge kommun, verksamhetscontroller, § 1-8

Pia Hautaméki, Huddinge kommun, utvecklingsledare/preventionssamordnare,
§1-4

Jenny Johansson Berggren , Huddinge kommun, utvecklingsledare/ preventionssamordnare,
§1-4

Lars Axelsson, Huddinge kommun, ndimndsekreterare, § 1-13

Olga Edmark, Huddinge kommun, utvecklingsledare/handledare, § 1-8
Huddinge kommuntrainees, socionomstudenter och praktikanter, § 1-8:

Viola Olsson Diawara

Emma Nilsson Tarnblom

Mimra Tasci

Filippa Silverstolpe Frithzell

Nouman Feyzi,

Zakia Rakez

Anna Lincoln

Tawar Modaresi Hagstrom

Josephine Ljungberg

Mursal Rahim

Robin Mofalk
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§1 Upprop och val av justerare

Socialnamndens beslut

Efter genomfort upprop beslutar socialndmnden att Cecilia Nordin (DP) tillsammans med
ordforande Aza Cheragwandi (S) justerar protokollet till dagens sammantrade.
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§ 2 Godkannande av dagordningen

Socialnamndens beslut

Socialndmnden beslutar att godkdnna dagordningen till dagens sammantrid, att inbjudna
foredragande féar nirvara under § 1-4, samt att Huddinge trainees, socionomstudenter,
praktikanter och handledare fir ndrvara under dagens sammantride § 1-8.
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§ 3 Anmalan av jav

Socialnamndens beslut

Socialndmnden noterar till protokollet att ingen ledamot eller ersittare anmaéler jav.
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§ 4 Information. Resultat Stockholmsenkaten 2024 - en undersokning
om ungdomars levnadsvanor

Diarienummer: SN-2024/1620

Socialnamndens beslut

Socialndmnden noterar informationen till protokollet.

Resultat Stockholmsenkaten 2024 - en undersékning om ungdomars levnadsvanor

Jenny Johansson Berggren och Pia Hautamaiki, utvecklingsledare/preventionssamordnare,
informerar nimnden om resultatet fran Stockholmsenkéten och hur berdrda forvaltningar i
Huddinge kommun arbetar vidare med resultatet genom olika férebyggande insatser.

Beslutsunderlag
1. TPD resultat sthimsenkiten och KULA, 241010.
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§ 5 Forvaltningsdirektorens information

Socialnamndens beslut

Socialndmnden noterar informationen till protokollet.

Sammanfattning

Jenny Swird, socialdirektdr, informerar ndmnden om arbetet med inférandet och
implementeringen av den nya socialtjdnstlagen i verksamheterna har pabdrjats och att
ndmnden senare kommer att fa ytterligare information om den nya socialtjénstlagen .
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§ 6 Delarsrapport per 31 augusti 2024 for socialndmnden

Diarienummer: SN-2024/1790

Socialndmndens beslut

Socialndmnden godkénner deldrsrapport per den 31 augusti 2024, enligt bilaga 1, till
forvaltningens tjinsteutlatande daterat den 24 september 2024 och oversidnder den till
kommunstyrelsen.

Sammanfattning

Delarsrapporten visar att socialndmnden bara delvis kommer att bidra till att
kommunfullméktiges tre malomraden uppfylls under aret. Beddémningen grundar sig pa att
flertalet av ndmndens etappmal sannolikt inte kommer att nés, vilket i sin tur paverkar den
overgripande méluppfyllelsen.

Beslutsgang

Mats Osterholm (M) meddelar att Moderaterna inte deltar i beslutet.

Per Johansson (L) meddelar att Liberalerna inte deltar i beslutet.

Cecilia Nordin (DP) meddelar att Drevvikenpartiet inte deltar 1 beslutet.
Sven Pernils (SD) meddelar att Sverigedemokraterna inte deltar i beslutet.

Ordforanden stéller fragan om socialndmnden bifaller forvaltningens forslag till beslut och
finner att sa ar fallet.

Sarskilt yttrande

Nujin Alacabek (V) anméler ett sérskilt yttrande som bildggs protokollet.
Sven Pernils (SD) anmaler ett sarskilt yttrande som bildggs protokollet.

Beslutsunderlag

1. Tjansteutlatande, SN, Delarsrapport per den 31 augusti 2024 for socialndmnden.
2. Bilaga 1, SN, Deléarsrapport per den 31 augusti 2024 for socialndmnden.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen



. SARSKILT YTTRANDE
HUddInge Socialndmnden

Datum: 2024-10-10 . .
o Vansterpartiet
Diarienummer: SN-2024/1790.111

Arende 8: Delarsrapport per 31 augusti 2024 Kommunstyrelsen

Vénsterpartiet har ett eget mal-och budgetférslag med andra satsningar som skulle
fatt delarsrapportens utfall att se annorlunda ut. Bland annat gav vi full
kompensation nér det géller upprékningar for I6ne- och prisdkningar. Vi satsade
aven mer an Mittenstyret pa avhopparverksamhet, fler faltsekreterare, vald i nara
relation, hedersrelaterat vald- och fortryck samt ett pilotprojekt med 6-timmars
arbetsdag med start pa individ och familjeomsorgen.

Utover vara egna satsningar har Vansterpartiet 17 reformer i 6verenskommelse
med Mittenstyret denna mandatperiod, varav flera av dom &r aktuella for
Socialnamnden. Tva exempel ar inférandet av heltid som norm och att utreda de
hoga sjuktalen i Huddinges verksamheter samt infora arbetsmiljoatgarder dar
behov finns. Bagge med hog fokus pa socialhallbarhet och jamstalldhet.

Arbetsvillkor och personalfragor

Personalomsattning och sjukfranvaro: Malet anses vara delvis uppfyllt och
delarsrapporten visar en 6kad personalomsattning inom flera grupper, vilket ofta
landar i att arbetsvillkoren, arbetsbelastningen eller arbetsmiljén pa en arbetsplats
inte ar tillrackligt bra. Det 6ppnar upp for att ifrdgasatta om det gors tillrackligt
for att forbattra dessa forhallanden, sérskilt eftersom det kan paverka kvaliteten pa
de tjanster som Socialnamnden erbjuder. Vi vet att det finns svarigheter med att
bade behalla och nyrekrytera erfarna socialsekreterare. Huddinge maste darfor
starka sitt arbete inom dessa omraden for att forbli en attraktiv arbetsgivare. Vi
anser att det maste till mer resurser for att minska personalens arbetsbelastning
och for att forbattra arbetsmiljon. Det &r bra att man nu har sett 6ver flera lokaler
som inte har varit anpassade efter verksamheterna.

Minskade personalkostnader: Det framgar att personalkostnaderna &r 5,6
miljoner kronor lagre &n budgeterat pa grund av vakanta tjanster, vilket vi tolkar
som att det rader underbemanning. Vi ar valdigt angelagna om att dessa vakanta
tjanster inte paverkar verksamhetens kvalitet och hoppas att de inte &r langvariga.

Socialt arbete och forebyggande insatser

Malomraden for social hallbarhet: Aven om tva av malen for social hallbarhet
uppfylls, ar tva mal endast delvis uppfyllda. Vi anser att mer resurser behdvs for
att starka socialtjanstens férmaga att na ut till barn och vuxna med forebyggande



insatser. Vikten av tidiga insatser for att forhindra langsiktiga problem, sarskilt
inom barn- och ungdomsvarden och stod till utsatta familjer, &ar storre &n
nagonsin.

Effektivisering och sparkrav

Effektiviseringar: Véansterpartiet ar tveksamma till anvéandande av formuleringar
som effektiviseringar da det ofta innebar nedskarningar i praktiken. Vi ar darfor
kritiska mot att alltfor mycket fokus pa kostnadseffektivitet inom socialtjansten
och menar att det ofta gar ut 6ver kvaliteten pa tjansterna. Effektiviseringar i
socialtjansten kan bland annat innebéra att personalen far hantera fler drenden
med farre resurser. (Vi ifragasatter om dessa effektiviseringar verkligen sker pa ett
satt som inte paverkar kvaliteten pa de tjanster som tillhandahalls.)

Ekologisk hallbarhet

Delarsrapporten visar att malet inte uppfylls och det ar svart att forsta att det i
praktiken bara handlar om en indikator som och inte arbetet med ekologisk
hallbarhet sin helhet. Malet &r att minska utslapp av véaxthusgaser och det som
mats ar andelen fossilfria fordon i fordonsflottan. Det kan l&tt ge intrycket att
Socialnamnden inte gor ndgot annat arbete vad avser ekologisk hallbarhet om man
endast ser till det. Det vore darfor vardefullt for oss i namnden att fa en
beskrivning av hur arbetet med ekologisk hallbarhet ser ut i sin helhet.

Nujin Alacabek Kristoffer Sandberg



L0 Soerigedemobraterna

Sarskilt Yttrande 241010

Sverigedemokraterna deltar inte i beslutet i arende 6, utdkat delar da vi hade ett annat forslag till
Mal och Budget.

Sven Pernils
Sverigedemokraterna
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§ 7 Andring av socialnimndens delegationsordning

Diarienummer: SN-2022/2450

Socialndmndens beslut

Socialndmnden antar forslag till nimndens delegationsordning i enlighet med bilaga 1 till
forvaltningens tjidnsteutlatande daterat den 2 september 2024.

Sammanfattning

Med delegering menas att socialndmnden ger ett utskott, en ledamot eller en anstélld 1
forvaltningen i uppdrag att fatta beslut pd nimndens végnar i vissa drenden.

Syftet ar att tydligt definiera och fordela ansvar och befogenheter for vem som har rétt att
fatta beslut, genomfora handlingar och utfora olika uppgifter. En tydligare
beslutsorganisation forvéntas innebéra effektivare beslutsprocesser och 6kad rittssikerhet
for kommunens invanare.

Kommunstyrelsen fattade den 6 mars 2024 beslut om en ny delegationsordning. Darfor
behover socialndimndens delegationsordning dndras.

De flesta dndringarna &r resultatet av att stycken och rubriker har flyttats eller omformulerats
1 kommunstyrelsens delegationsordning. Andra dndringar &r {or att tydliggora vilka
uppgifter och atgiarder som omfattas av delegering respektive verkstéllighetsatgérder.

Det har tillkommit delegering i kommunstyrelsens delegationsordning som innebér att
ndamnden ska éndra i sin delegationsordning. Det ar delegat vid upphandlingssektionen pa
kommunstyrelsens forvaltning som ska besluta om direktupphandling dverstigande 700 000
kr for sociala tjanster, till exempel beslut om kop av plats pa hem for vard och boende,
HVB, utanfor ramavtal.

I ndmndens nuvarande delegationsordning, i avsnittet for Individ-och familjeomsorg,
foreslas dven att delegationer dndras och/eller tas bort for att delegationsordningen ska vara
sé enhetlig som mojlig och for att effektivisera hanteringen.

Beslutsgang

Ordforanden stéller fragan om socialndmnden bifaller forvaltningens forslag till beslut och
finner att sa ar fallet.

Beslutsunderlag

1. Tjinsteutldtande, SN, Andring av socialnimndens delegationsordning.

2. Bilaga 1, SN, Forslag till delegationsordning for socialndmnden.

3. Bilaga 2, SN, Nu géllande delegationsordning for socialndmnden med dndringar och
tillagg.

4. Bilaga 3, Delegationsordning for kommunstyrelsen, 2024-03-06, § 18.
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Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen



13 (17)

(“ ° SAMMANTRADESPROTOKOLL
I HUddlnge Socialnamnden 10 oktober 2024

§ 8 Befrielse fran uppdrag och fylinadsval: ledamot, 2:e vice
ordforande i socialndmndens arbetsutskott

Diarienummer: SN-2024/1824

Socialnamndens beslut

1. Socialnimnden entledigar Mats Osterholm (M) fran uppdraget som ledamot, 2:e vice
ordforande i socialndmndens arbetsutskott fran och med den 21 oktober 2024.

2. Socialndmnden utser Li Bjork Dronjak (M) till ledamot, 2:e vice ordforande i
socialndmndens arbetsutskott frin och med den 21 oktober 2024 till och med den 31
december 2026.

Socialndmndens beslut giller under forutsittning att kommunfullméktige pa sitt
sammantride den 14 oktober 2022 entledigar Mats Osterholm (M) fran uppdraget som
ledamot i socialndmnden.

Beslutsgang

Ordforanden stéller fragan om socialndmnden bifaller forvaltningens forslag till beslut och
finner att sa ar fallet.

Beslutsunderlag

1. Tjansteutldtande, SN, Befrielse fran uppdrag och fyllnadsval, ledamot, 2:e vice
ordforande i socialnimndens arbetsutskott.

Beslutet skickas till

Mats Osterholm (M)
Li Bjork Dronjak (M)
Kommunstyrelsens forvaltning, HR-enheten



- . SOCIALNAMNDEN SAMMANTRADESPROTOKOLL
m Huddinge sor

Sammantradesdatum Paragraf
Socialndmnden 10 oktober 2024 § 10
Sekretessédrende
Protokollet forvaras digitalt i Huddinge kommuns
diarieféringssystem.

Signaturer: Ordférande Justerare Utdragsbestyrkande: datum och signatur
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§ 11 Anmalan av delegationsbeslut

Diarienummer: SN-2024/1670

Socialndmndens beslut

Socialndmnden noterar anmilda delegationsbeslut for perioden 1 september 2024 till och
med 30 september 2024.

Sammanfattning

A 1.5. Delegationslista lex Sarah, 2024-08-01 — 2024-08-31.
Delegationsbeslut Lex Sarah. Delegat. Verksamhetschef.

D 1.1 —2.26. D 4.1-4.2 Delegationslistor, 2024-08-01 - 2024-08-31.
Beslut i individdrenden. Delegater, Utskott, tjinstemén inom bistdnd och forebyggande
verksambhet.
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§ 12 Meddelande

Diarienummer: SN-2024/1671

Socialndmndens beslut

Socialndmnden noterar anmilda meddelanden for perioden 1 september 2024 till och med
30 september 2024.

Protokoll
Kommunfullméktige 2024-09-02
§ 12 Riktlinjer for representation, gavor och annan uppvaktning fran arbetsgivaren

§ 14 Sammantriadestider for kommunfullméktige, kommunstyrelsen och kommunstyrelsens
utskott 2025

§ 22 Infor Bostad Forst som norm 1 Huddinge kommuns arbete mot hemloshet - svar pa
motion av Karl Henriksson (KD)

Forvaltningens samverkansgrupp (FSG)
2024-10-02.

Domar och beslut

Forvaltningsdomstolar

SN-2024/1723, SN-2024/1732.
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§ 13 Ovriga fragor

Ingen Gvrig fraga anmals.
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