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Nämnd Socialnämnden 

Offentligt sammanträde Nej 

Sammanträdesdag 9 februari 2022 

Tid och plats Klockan 17:00-18:45, Sessionssalen, Huddinge kommunalkontor, Kommunalvägen 
28, Huddinge 

Ledamöter Frånvarande  
följande paragrafer 

Tjänstgörande 
ersättare 

Beslutande  Eva Carlsson-Paulsén (M), 
ordförande 
Charlotte Björkman (HP), 
1:e vice ordförande 
Anneli Sjöberg (S), 
2:e vice ordförande 
Ingemar Syring (M) 
Harald Bergh (M) 
Jörgen Jönsson (M) 
Petra Nilsson (L) 
Malak Guirguis (KD) 
Cecilia Nordin (DP) 
Kemo Ceesay (S) 
Barbro Isaksson (S) 
Anders Norman (S) 
Marie Fors (S) 
Arne Tärnblom (V) 
Anki Blomqvist (SD) samtliga Mats Arkhem (SD) 

Närvarande ej tjänst-
görande ersättare 

Camilla Kjellström (M), Micaela Ottoson (M), Henrik Juhlin (C), Pierre Brill (L), 
Ellen Reuterberg (DP), Tahvo Jauhojärvi (S), Temitope Hassan (S), Curt Carleteg (S) 
och Carina Sundström (MP). 

Övriga närvarande Se nästa sida 

Utses att justera Anneli Sjöberg 

Justeringens tid 9 februari 2022 Paragrafer 1-18, 21-23 

Underskrifter 

Lars Axelsson 
Sekreterare 

Eva Carlsson-Paulsén 
Ordförande 

Anneli Sjöberg 
Justerande 

Protokollet har signerats digitalt: för underskrifter se protokollets sista sida. 
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 Socialnämndens sammanträde den 9 februari 2022 

Övriga närvarande 

Lotta Wigen, socialdirektör  
Christine Carlsén, verksamhetschef  
Helén Trostemo, ekonomichef  
Linn Byström, utvecklingsledare  
Eleonor Eurén, utvecklingsledare  
Lars Axelsson, nämndsekreterare 
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BEVIS
om justering av Socialnämnden protokoll
Justeringen har anslagits på kommunens anslagstavla

Socialnämnden har sammanträtt den 9 februari 2022

Protokollets § 19, 20 har justerats den 9 februari 2022

Anslaget sattes upp den 10 februari 2022

Anslaget tas ner den 4 mars 2022

Den som vill överklaga ett beslut måste göra det senast den 3 mars 2022>

Den som vill läsa protokollet kan kontakta Registrator, socialförvaltningen

Protokollet finns också att läsa på kommunens webbplats www.huddinge.se

Underskrift
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BEVIS  
om justering av Socialnämnden protokoll 
Justeringen har anslagits på kommunens anslagstavla 

 

Socialnämnden har sammanträtt den 9 februari 2022 

Protokollets § 1-18,21-23 har justerats den  14 februari 2022 

Anslaget sattes upp den 15 februari 2022 

Anslaget tas ner den 10 mars 2022 

Den som vill överklaga ett beslut måste göra det senast den  9 mars 2022> 

Den som vill läsa protokollet kan kontakta Registrator, socialförvaltningen 

Protokollet finns också att läsa på kommunens webbplats  www.huddinge.se 

Underskrift 

 

http://www.huddinge.se/
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 Sammanträdesdatum Paragraf  
Socialnämnden 9 februari 2022 § 1   
    
    

 
 
 

Godkännande av föredragningslistan  
 
Socialnämndens beslut 
Mötet inleds med att ordförande Eva Carlsson-Paulsén (M) hälsar  
Charlotte Björkman (HP) , tillika nämndens 1:e vice ordförande, välkommen till 
socialnämnden. 

Därefter beslutar socialnämnden att godkänna föredragningslistan till dagens 
sammanträde. 
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 Sammanträdesdatum Paragraf  
Socialnämnden 9 februari 2022 § 2   
    
Diarienummer SN-2022/249.905    
 

 
Information  
Socialdirektören information 
Lotta Wigen, socialdirektör, informerar nämnden om arbetet med den nya organisationen på 
socialförvaltningen som bland annat innebär en organisation utifrån socialförvaltningens 
målgrupper samtidigt som enheter som ger stöd och insatser till flera av förvaltningens 
målgrupper hålls samman. Den nya organisationen medför inte några ökade kostnader, 
förändringar av nämndens ansvarsområde eller hur individ- och familjeomsorgen är 
organiserad. 
Huddinge kommun har, som första kommun i Stockholms län, tillsammans med 
lokalpolisområde Huddinge och Kriminalvården kommit överens om att börja arbeta utifrån 
den uppmärksammade strategin Group Violence Intervention (GVI) som även har kallats 
"Sluta skjut" för att stoppa grovt våld och våld med skjutvapen som utförs av kriminella 
grupperingar samt öka tryggheten i samhället. 
 
Kvalitetsarbetet och målstyrning 
Eleonor Eurén, utvecklingsledare, och Linn Byström, utvecklingsledare, informerar 
nämnden om att Socialstyrelsen har tagit fram föreskrifter och allmänna råd om 
ledningssystem för hur ett systematiskt kvalitetsarbete ska bedrivas.  
Ledningssystemet ska användas för att säkra kvalitet i, samt planera, leda och förbättra 
verksamheter inom till exempel socialtjänst.  
Förvaltningen har genomfört ett arbete med att samla dokumenterade processer och rutiner 
för att göra ledningssystemet mer sammanhållet för hela socialtjänsten i kommunen. Syftet 
är att verksamheternas arbete ska ske ännu mer systematiskt och dokumenteras bättre. 
Ledningssystemet ska vara ett digitalt stöd för att uppnå kvalitet, ett verktyg för cheferna i 
hur kvalitetsarbetet planeras, utförs och följs upp. 
Riktlinjer för hur detta kvalitetsarbete ska gå till har tagits fram och de gäller både för 
kommunala och privata utförare. De anger dels hur nämnden definierar kvalitet. Riktlinjen 
anger också ansvarsfördelning för kvalitetsarbetet, i enlighet med vad föreskriften anger att 
nämnden ska göra, samt hur nämnden ska få information om kvalitetsarbetet. 
Från och med 2021 gäller en ny målstruktur för samtliga nämnder, förvaltningar och bolag i 
Huddinge. Bakgrunden till den nya styrmodellen är en stor utmaning att finansiera 
framtidens välfärd. Den nya strukturen ska leda till mer fokus på resultat, en högre grad av 
engagemang och förändringsbenägenhet, samt bättre samordning och effektivisering av 
förvaltningsgemensamma funktioner. 
Internkontrollprocessen säkrar att målstyrningen fungerar, att verksamheterna styr mot 
målen och arbetar systematiskt med att eliminera (eller minska) risker att verksamheterna 
inte når kommunens och nämndens mål. 
 
Överläggning 
Under informationen yttrar sig Eva Carlsson-Paulsén (M) och Anneli Sjöberg (S). Därefter 
förklaras informationen avslutad. 
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 Sammanträdesdatum Paragraf  
Socialnämnden 9 februari 2022 § 3   
    
Diarienummer SN-2021/2315.184    
 

 
 

Anmälan av ordförandebeslut. Anpassning av 
förbehållsbelopp/minimibelopp för personer med 
funktionsnedsättning (HKF 7310) utifrån ändrat  
prisbasbelopp från och med 1 februari 2022  
 
Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att till protokollet anteckna att de tagit del av redovisningen 
av ordförandebeslut från den 21 januari 2022. Anpassning av 
förbehållsbelopp/minimibelopp för personer med funktionsnedsättning (HKF 7310) 
utifrån ändrat prisbasbelopp från och med 1 februari 2022, dnr SN-2022/2315.184. 

 
Sammanfattning 
Socialnämnden beslutade den 15 december 2021, § 9, att uppdra till nämndens 
ordförande att fatta nödvändiga beslut om riksdagen den 16 december 2021 fattade 
beslut angående justerade minimibelopp per månad angående avgifter äldre- och/ 
eller funktionshinderomsorgen år 2022. 
 
Riksdagen fattade beslut om justerade förbehållsbelopp/minibelopp den 16 december 
2021 för att bostadstillägget till pensionärer ska komma pensionärerna till del och inte 
bli del av en avgiftshöjning. 
 
Mot bakgrund av detta har socialnämndens ordförande den 21 januari 2022 beslutat 
att ändra förbehållsbelopp/minimibelopp vid fastställande av omsorgsavgift från och 
med 1 februari 2022. 
 
Beslutet har fattats med stöd av 6 kap. § 39 kommunallagen om brådskande ärenden. 
Socialnämnden sammanträder den 9 februari 2022 så detta sammanträde kunde inte 
inväntas. 
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 Sammanträdesdatum Paragraf  
Socialnämnden 9 februari 2022 § 4   
    
Diarienummer SN-2021/2384.111    
 

 
Verksamhetsberättelse 2021 för socialnämnden   
 
Socialnämndens beslut 
1. Socialnämnden godkänner förvaltningens förslag till verksamhetsberättelse 2021 och 
överlämnar den till kommunstyrelsen. 

2. Socialnämnden begär hos kommunstyrelsen att 642 tkr av årets resultat förs över till 
nämndens ingående balanserade överskott om 12 067 tkr. Det ger ett utgående balanserat 
överskott om 12 709 tkr.  

3. Socialnämnden begär hos kommunstyrelsen att föra över 250 tkr av 
investeringsbudgeten till 2022. 
 
Sammanfattning 
Socialnämndens samlade måluppfyllelse har under 2021 i hög grad uppfyllts. 
Bedömningarna har gjorts utifrån kommunens kriterier för bedömning av måluppfyllelse.  
 
Det ekonomiska resultatet för år 2021 är positivt med 10,1 miljoner kronor och 
budgetavvikelsen är 2,4 procent. 
 
Nämndens måluppfyllnad inom det ekonomiska hållbarhetsmålet - God ekonomi och 
effektiv verksamhet - har uppfyllts i mycket hög grad, såväl i ekonomisk effektivitet som 
i att vara en attraktiv arbetsgivare. Verksamheterna har en hög medvetenhet kring 
ekonomisk effektivitet och hållbarhet och har under flera år i rad uppnått positiva 
resultat. 
 
Måluppfyllnaden inom det sociala hållbarhetsmålet - En kommun där människor trivs 
och växer - är på totalen i hög grad uppfyllt. I de fall indikatorer eller etappmål saknats, 
har trenden i resultat följts och analyserats. Ett stort arbete pågår med att ställa om 
verksamheten till en mer lättillgänglig socialtjänst med fokus på tidiga insatser. Det 
systematiska uppföljningsarbetet av individinsatser behöver vidareutvecklas i syfte att nå 
en kunskapsbaserad verksamhet. Verksamheternas arbete inom detta hållbarhetsmål följs 
upp och presenteras mer ingående i kvalitetsberättelser för målgrupper inom nämndens 
ansvarsområde. 
 
Nämndens arbete inom det ekologiska hållbarhetsmålet – Naturkommun som tar 
klimatansvar - uppfylls till viss del. Ett miljömedvetet arbete sker i det dagliga inom 
nämndens verksamheter rörande inköp och hantering av varor. Nämnden behöver ställa 
om sina fordon till fordon med förnyelsebara drivmedel för att målet ska kunna uppnås.  
 
Socialnämnden får på totalen anses ha en god ekonomisk hushållning. 
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 Sammanträdesdatum Paragraf  
Socialnämnden 9 februari 2022 § 4 forts.  
    
Diarienummer SN-2021/2384.111    
 

 

Överläggning 
I ärendet yttrar sig Eva Carlsson-Paulsén (M), Charlotte Björkman (HP),  
Anneli Sjöberg (S), Petra Nilsson (L), Henrik Juhlin (C), Kemo Ceesay (S),  
Marie Fors (S), Anders Norman (S) Arne Tärnblom (V), Mats Arkhem (SD),  
Carina Sundström (MP), Lotta Wigen, socialdirektör, Lina Blombergsson, biträdande 
socialdirektör, Christine Carlsén, verksamhetschef, Helén Trostemo, ekonomichef 
och Linn Byström, utvecklingsledare.  
Arne Tärnblom (V) meddelar att han ej deltar i beslutet i ärendet.  
Därefter förklaras överläggningen avslutad. 
 
Protokollsanteckningar 
Anneli Sjöberg (S) anmäler protokollsanteckning, se bilaga till detta protokolls § 4. 
 
Suppleantyttrande 
Carina Sundström (MP) anmäler suppleantyttrande och ansluter sig till Anneli 
Sjöbergs (S) protokollsanteckning. 
 
Beslutet ska skickas till 
Kommunstyrelsen 

  



 
 
Huddinge kommun 
Socialnämnden  
2022-02-09 

 

 

PROTOKOLLSANTECKNING  
 

Ärende 4 Verksamhetsberättelse 2021 för Socialnämnden  

 
Socialnämnden har ett totalt överskott på 10,1 och budgetavvikelse med 2,4 procent. 

Årets resultat ser sålunda väldigt bra ut. Det bekymrar oss fortfarande att det är så stora 

skillnader mellan prognoserna i delårsuppföljningarna och årsresultatet.  I delår 1 var 

prognosen en budget i balans och + 3,4 mnkr i delår 2.  

Differensen mellan det första uppföljningstillfället och utfallet för året är 10,1 mnkr, 

vilket är en stor avvikelse, till en del beroende på sena intäkter i form av statsbidrag. 

 

Vi hade önskat att det i verksamhetsberättelsen hade funnits en sammanställning med 

förklaringar och konsekvenser för verksamhetens olika delar. Exempelvis: Vad innebär 

överskottet gällande personalkostnader (+ 15 mnkr) för verksamheten? Detta borde 

kopplas t.ex. till mängden ärenden, för att veta konsekvensen för verksamheten. 

 

Det är viktigt att veta storlek och konsekvenser för verksamhetens olika delar. Utifrån 

detta kan vi sedan få fram behoven för de människor som nyttjar verksamheten och vilka 

resurser som behövs.  

 

Det är dock steg i rätt riktning att verksamheten har utvecklat arbetet med att sätta tydliga 

och mätbara mål för insatser samt att ha haft ett särskilt fokus på att utveckla arbetet med 

kunskapsbaserad verksamhet i syfte att ta reda på om de insatser och den service som ges 

motsvarar målgruppernas behov. 

 

  

 

För Socialdemokraterna                                 För Miljöpartiet 

 

Anneli Sjöberg                                               Carina Sundström 

2:e vice ordförande 
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 Sammanträdesdatum Paragraf  
Socialnämnden 9 februari 2022 § 5   
    
Diarienummer SN-2021/2392.118    
 

 
 

Kvalitetsberättelse 2021 för barn och unga inom nämndens 
verksamheter  
 
Socialnämndens beslut 
Socialnämnden tar del av förvaltningens redovisning av kvalitetsberättelse för barn 
och unga inom nämndens verksamheter. 

 
Sammanfattning 
Verksamhetens fokus har under året legat på att bibehålla och utveckla att 
kärnuppdraget bedrivs enligt lagar, förordningar och föreskrifter. Verksamheten har 
en stabil organisation med en sund personalomsättning, en högre andel medarbetare 
med socionomutbildning och längre erfarenhet än övriga riket. Riktlinjer, processer 
och rutiner som är verksamhetens styrmedel, finns på plats och revideras löpande. 
Genom tidigare års utökning av antalet enhetschefer och gruppledare säkerställer 
verksamheten ett nära chefsstöd. Sammantaget utgör detta en god grund för att 
bedriva en verksamhet med hög kvalitet. 
 
Överläggning 
I ärendet yttrar sig Eva Carlsson-Paulsén (M), Anneli Sjöberg (S) och Arne Tärnblom (V). 
Därefter förklaras överläggningen avslutad. 
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 Sammanträdesdatum Paragraf  
Socialnämnden 9 februari 2022 § 6   
    
Diarienummer SN-2021/2393.118    
 

 
 

Kvalitetsberättelse 2021 för vuxna inom nämndens 
verksamheter  
 
Socialnämndens beslut 
Socialnämnden tar del av förvaltningens redovisning av kvalitetsberättelse för vuxna 
inom nämndens verksamheter. 

 
Sammanfattning 
Verksamhetens fokus har under året legat på att bibehålla och utveckla att 
kärnuppdraget bedrivs enligt lagar, förordningar och föreskrifter. Verksamheten har 
en stabil organisation med en sund personalomsättning, en högre andel medarbetare 
med socionomutbildning och längre erfarenhet än övriga riket. Riktlinjer, processer 
och rutiner, som är verksamhetens styrmedel, finns på plats och revideras löpande. 
Genom tidigare års utökning av antalet enhetschefer och gruppledare säkerställer 
verksamheten ett nära chefsstöd. Sammantaget utgör detta en god grund för att 
bedriva en verksamhet med hög kvalitet. 
 
En samlad bedömning är att samtliga enheter trots restriktioner, nya chefer och 
förändringar i organisationen har gjort ett bra kvalitetsarbete under 2021 med fokus 
på att ge rätt insats i rätt tid till målgrupperna. 
 
Överläggning 
I ärendet yttrar sig Eva Carlsson-Paulsén (M), Anneli Sjöberg (S) och Arne Tärnblom (V). 
Därefter förklaras överläggningen avslutad. 

  



 

SOCIALNÄMNDEN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
  SIDA 

  13 (34) 
 

 

Signaturer: Ordförande Justerare Utdragsbestyrkande: datum och signatur 
    

 

 
 Sammanträdesdatum Paragraf  
Socialnämnden 9 februari 2022 § 7   
    
Diarienummer SN-2021/2549.111    
 

 
 

Riktlinjer för socialnämndens kvalitetsarbete  
 
Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att: 

1. anta riktlinjer för socialnämndens kvalitetsarbete i enlighet med bilaga 1, 

2. upphäva nämndens beslut om ledningssystem för systematiskt kvalitetsarbete, 
socialnämnden 2014-05-21, § 4, bilaga 2, 

3. upphäva beslut om riktlinje Lex Sarah, socialnämnden 2015-11-23, § 21, bilaga 3. 

 
Sammanfattning 
I enlighet med Socialstyrelsens föreskrifter och allmänna råd om ledningssystem för 
systematiskt kvalitetsarbete (SOSFS 2011:9) ska både verksamheter i nämndens regi 
och privata utförare arbeta för att säkerställa god kvalitet inom verksamheterna. En 
riktlinje har tagits fram för att ange hur detta arbete ska bedrivas, hur ansvar fördelas 
samt hur information om kvalitetsarbetet ska delges nämnden. 
 
Överläggning 
I ärendet yttrar sig Eva Carlsson-Paulsén (M), Anneli Sjöberg (S) och Arne Tärnblom (V). 
Därefter förklaras överläggningen avslutad. 
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 Sammanträdesdatum Paragraf  
Socialnämnden 9 februari 2022 § 8   
    
Diarienummer SN-2021/2472.112    
 

 
 

Förslag på ändring av HKF 7100, Regler för kvalitetspris inom 
socialnämndens verksamhetsområde  
 
Socialnämndens beslut 
Regler för kvalitetspris inom socialnämndens verksamhetsområde enligt bilaga 1 till 
socialförvaltningens tjänsteutlåtande daterat den 2021-12-22 antas under förutsättning 
att fullmäktige beslutar om att upphäva regler för kvalitetspris inom socialnämndens 
verksamhetsområde (HKF 7100), beslutade av fullmäktige den 10 juni 2019, § 19, 
samt bemyndigar socialnämnden att besluta om nya regler för kvalitetspris inom 
socialnämndens verksamhetsområde. 

Socialnämndens förslag till fullmäktige 

1. Socialnämnden hemställer att fullmäktige upphäver regler för kvalitetspris inom 
socialnämndens verksamhetsområde (HKF 7100) beslutade av fullmäktige den 10 
juni 2019, § 19. 

2. Socialnämnden hemställer att fullmäktige bemyndigar socialnämnden att besluta 
om nya regler för kvalitetspris inom socialnämndens verksamhetsområde. 

 
Sammanfattning 
Förvaltningen har under 2021 utarbetat ett förslag på ett nytt kvalitetspris som 
föreslås omfatta både socialnämndens och vård- och omsorgsnämndens verksamheter 
inklusive externa utförare. Syftet med kvalitetspriset är att uppmärksamma 
verksamheter som förbättrat sin kvalitet för personer i Huddinge kommun som har 
kontakt med socialtjänsten, att främja en lärande organisation samt att öka 
användandet av ledningssystemet för kvalitet. För att ta del av priset krävs en 
ansökan. 
 
Förvaltningen föreslår även en höjd prissumman för kvalitetspriset i syfte att göra 
priset mer prestigefyllt och locka fler att vilja delta. 
Utöver kvalitetspriset föreslår förvaltningen att det varje år delas ut tre temapriser 
inom vardera äldreomsorgen, funktionshinderområdet och individ- och 
familjeomsorgen. 
 
Överläggning 
I ärendet yttrar sig Eva Carlsson-Paulsén (M), Anneli Sjöberg (S) och Lotta Wigen, 
socialdirektör. Därefter förklaras överläggningen avslutad. 
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 Sammanträdesdatum Paragraf  
Socialnämnden 9 februari 2022 § 8 forts.  
    
Diarienummer SN-2021/2472.112    
 

 
 
Beslutet ska skickas till 
Kommunstyrelsen 
Kommunstyrelsens förvaltning, Angelica Bergholtz  
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 Sammanträdesdatum Paragraf  
Socialnämnden 9 februari 2022 § 9   
    
Diarienummer SN-2022/237.111    
 

 
 

Krav på vaccination mot covid-19 vid nyrekrytering för 
omsorgsnära arbete inom individ- och familjeomsorgen  
 
Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att nyrekryterad personal med omsorgsnära arbetsuppgifter 
inom nämndens verksamheter ska omfattas av krav på vaccination mot covid-19 
innan anställning sker. Det gäller såväl timanställda, visstidsanställda som 
tillsvidareanställda. 

Särskild prövning ska ske av de personer som av medicinska eller andra skäl som 
definieras i grundlag inte kan vaccinera sig. 

Förvaltningen får i uppdrag att ta fram rutiner för hur vaccinationsintyg ska uppvisas 
vid förlängning av intermittentanställdas avtal för fortsatt arbete inom nämndens 
verksamheter. 

 
Sammanfattning 
Vaccination av medarbetare är en viktig faktor för att skydda våra klienter och 
brukare i Huddinge kommun. 
 
Mot bakgrund av detta beslutas att nyrekryterad personal inom socialnämndens 
verksamheter med omsorgsnära arbetsuppgifter ska omfattas av krav på vaccination 
mot covid-19 innan anställning sker. 
 
Vid förlängning av intermittentanställdas avtal behöver vaccinationsintyg uppvisas 
för fortsatt omsorgsnära arbete. 
 
Huvudsyftet med vaccination mot covid-19 är att skydda de grupper som har störst 
risk att bli allvarligt sjuka eller avlida i covid-19. 
 
Enligt Folkhälsomyndighetens rekommendation ska den som är vuxen och inte 
vaccinerad, alltså den som är helt ovaccinerad eller endast har tagit en dos, ta särskild 
hänsyn till personer i riskgrupp. 
 
Inom socialnämndens boenden och boendestödsverksamheter finns klienter och 
brukare som tillhör riskgrupper och riskerar att bli allvarligt sjuka eller avlida i covid-
19. 
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 Sammanträdesdatum Paragraf  
Socialnämnden 9 februari 2022 § 9 forts.  
    
Diarienummer SN-2022/237.111    
 

 
 
Överläggning 
I ärendet yttrar sig Eva Carlsson-Paulsén (M), Charlotte Björkman (HP),  
Anneli Sjöberg (S), Mats Arkhem (SD), Carina Sundström (MP) och Lotta Wigen, 
socialdirektör. Därefter förklaras överläggningen avslutad. 
 
Protokollsanteckningar 
Mats Arkhem (SD) anmäler protokollsanteckning, se bilaga till detta protokolls § 9. 
 
Beslutet ska skickas till 
Kommunstyrelsen 

  



 

 

Protokollsanteckning 
 

9. Krav på vaccination mot covid-19 vid nyrekrytering för omsorgsnära 
arbete inom individ- och familjeomsorgen 

Att översätta Folkhälsomyndighetens rekommendationer till kommunala krav är inte 
oproblematiskt, detta oavsett om det gäller vaccination eller att undvika folksamlingar 
inomhus. Det är ett ingrepp i den personliga integriteten och bör inte genomföras i en 
handvändning. 

Syftet med ett vaccinationskrav vid nyanställning av personal inom vård och omsorg med 
omsorgsnära arbetsuppgifter är att skydda äldre och riskgrupper från smitta. Vaccinet har 
dock visat sig ge ett lägre skydd mot att smittas av omikron-varianten varpå det går att 
ifrågasätta om åtgärden är befogad. 

Att den höga vaccinationstäckningen i befolkningen har gett ett gott skydd mot allvarlig 
covid-19 sjukdom hos de flesta är uppenbart, i detta fall är det dock smittspridningen som 
ärendet behandlar. 

Åtgärderna mot smittspridningen ska vara proportionerliga och inte mer inskränkande än 
nödvändigt. Det är därför av vikt att kommunen fortsätter arbeta med riskreducerande 
åtgärder inom vård- och äldreomsorgen, exempelvis genom tydlig information om att 
uppmärksamma symtom m.m. 

Ett vaccinationskrav vid nyrekrytering för omsorgsnära arbete inom individ- och 
familjeomsorgen är en långtgående åtgärd, särskilt givet omständigheterna där de flesta 
övriga åtgärder mot covid-19 har upphört och där Folkhälsomyndigheten har hemställt till 
regeringen om att häva klassificeringen av covid-19 som samhälls- och allmänfarlig sjukdom. 

Av denna anledning förutsätter vi att vaccinationskravet utvärderas kontinuerligt och 
avskaffas om den visar sig vara icke ändamålsenlig.  

 

 

 

 

 

Sverigedemokraterna 
Mats Arkhem 

PROTOKOLLSANTECKNING 
2022-02-09 
Socialnämnden 
Ärende 9 
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 Sammanträdesdatum Paragraf  
Socialnämnden 9 februari 2022 § 10   
    
Diarienummer SN-2021/2370.109    
 

 
 

Storsthlm: Rekommendation om överenskommelse 
länsövergripande samverkan kring hälsa, vård och omsorg, 
remissvar  
 
Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att förvaltningens tjänsteutlåtande, daterat den 10 januari 
2022, överlämnas till kommunstyrelsen som sitt yttrande på Storsthlm: 
Rekommendation om överenskommelse länsövergripande samverkan kring hälsa, 
vård och omsorg, remissvar 

 
Sammanfattning 
Huddinge kommun har mottagit en remiss från StorSthlm avseende rekommendation 
om överenskommelse länsövergripande samverkan kring hälsa, vård och omsorg. 
Ärendet, som är en samberedning med kommunstyrelsens förvaltning, har remitterats 
till socialnämnden för yttrande. Socialförvaltningen är positiv till en 
huvudöverenskommelse om länsövergripande samverkan kring hälsa, vård och 
omsorg och bedömer att den kan bidra till mer effektiv samverkan. Detta bedöms i sin 
tur på sikt kunna medföra vinster för både individ och verksamhet. 
 
Överläggning 
I ärendet yttrar sig Eva Carlsson-Paulsén (M), Anneli Sjöberg (S), Anders Norman (S) 
och Carina Sundström (MP). Därefter förklaras överläggningen avslutad. 
 
Protokollsanteckningar 
Anneli Sjöberg (S) anmäler protokollsanteckning, se bilaga till detta protokolls § 10. 
 
Suppleantyttrande 
Carina Sundström (MP) anmäler suppleantyttrande och ansluter sig till Anneli 
Sjöbergs (S) protokollsanteckning. 
 
Beslutet ska skickas till 
Kommunstyrelsen 
Kommunstyrelsens förvaltning, Yvonne Sawert 

  



 
 
Huddinge kommun 
Socialnämnden  
2022-02-09 
 

 

 

 

PROTOKOLLSANTECKNING  
 

Ärende 10 Storsthlm: Rekommendation om 
överenskommelse länsövergripande samverkan kring hälsa, 
vård och omsorg  
 
Socialförvaltningen är positiv till huvudöverenskommelsen om länsövergripande 

samverkan kring hälsa, vård och omsorg. Bedömningen är att denna samverkan 

kan bidra till vinster för både individ och verksamhet. Denna överenskommelse 

skall leda till en så kallad HÖK där principer för ansvarsfördelning, struktur för 

samverkan och hur samverkan skall ske på olika nivåer fastställs. Dessutom skall 

överenskommelser tas fram per sakområde liksom hur dessa skall utvärderas och 

vid behov revideras. Kommunen förväntas ha en samordnande kontaktfunktion 

för andra samverkande aktörer inom kommunen gällande vård och omsorg.  

 

Vi stöder helhjärtat dessa ambitioner. Vi vill dock understryka att det är viktigt att 

denna samverkan formaliseras i konkreta åtgärder med tydlig organisationsstruktur 

inklusive hur resurser, som skall användas i samverkan, kan mobiliseras och 

användas. Detsamma gäller även hur och när utvärdering och eventuell revidering 

av samverkan skall ske. Det är viktigt att denna samverkan kan realiseras i 

praktiska, konkreta samverkansåtgärder. Denna samverkan har tidigare visat sig 

inte alltid vara lätt då verksamheter ofta organiseras vertikalt med tillhörande 

organisation och budget och inte horisontellt exempelvis inom lokalt 

folkhälsoarbete. Vi stöder och anser att en formaliserad samverkan har en stor 

potential att ge mer helhetsorienterat stöd till socialtjänstens klienter.  

 

 

För socialdemokraterna                                 För miljöpartiet 

 

Anneli Sjöberg                                               Carina Sundström 

2:e vice ordförande 
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 Sammanträdesdatum Paragraf  
Socialnämnden 9 februari 2022 § 11   
    
Diarienummer SN-2021/2432.312    
 

 
 

Samråd om reviderad översiktsplan för Huddinge kommun, 
remissvar  
 
Socialnämndens beslut 
Socialnämnden godkänner förvaltningens synpunkter och överlämnar 
tjänsteutlåtandet, daterat den 6 december 2021, till kommunstyrelsen som sitt 
yttrande i ärendet. 

 
Sammanfattning 
Den nya digitala översiktsplanen innehåller fem textdelar: 
- översiktsplanens mål 
- plankarta 
- inriktningar för hela kommunen 
- inriktningar för geografiska områden 
- regionala och statliga intressen 
 
Varje kommun ska ha en aktuell översiktsplan som speglar den politiska majoritetens 
uppfattning när det gäller grunddragen avseende användningen av mark- och 
vattenområden samt hur den bebyggda miljön ska användas, utvecklas och bevaras. 
 
Överläggning 
I ärendet yttrar sig Eva Carlsson-Paulsén (M), Charlotte Björkman (HP) och  
Anneli Sjöberg (S). Därefter förklaras överläggningen avslutad. 
 
Beslutet ska skickas till 
Kommunstyrelsen 
Plan@huddinge.se  
  

  

mailto:Plan@huddinge.se
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 Sammanträdesdatum Paragraf  
Socialnämnden 9 februari 2022 § 12   
    
Diarienummer SN-2021/2580.103    
 

 
 

Redovisning av verksamhet med personligt ombud under 
2021 samt ansökan om statsbidrag för personligt ombud 
verksamhetsåret 2022  
 
Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att: 

1. godkänna redovisningen för verksamhetsåret 2021 avseende verksamhet med 
personligt ombud. 

2. godkänna ansökan avseende verksamhetsåret 2022 till länsstyrelsen om statsbidrag 
för verksamheten med personligt ombud.  

 
Sammanfattning 
Verksamheten med personligt ombud är en stödverksamhet riktad till personer med 
psykiska funktionsnedsättningar. Ett personligt ombud arbetar på uppdrag av den 
enskilde brukaren. Under år 2021 har 113 personer i kommunen, 74 kvinnor och 39 
män, fått stöd av personligt ombud. 
 
Detta ärende avser redovisning av verksamheten för 2021 och ansökan om statsbidrag 
för verksamheten personligt ombud för år 2022. Statsbidraget bidrar till finansiering 
av löner för 3.0 tjänster. Utöver statsbidraget finansieras tjänsterna och verksamheten 
av medel i verksamhetens budget. 
 
Verksamheten med personligt ombud är ett viktigt stöd för målgruppen personer med 
psykisk funktionsnedsättning. Ett personligt ombud ska också uppmärksamma brister 
i fråga om den enskildes möjligheter att få tillgång till samhällets utbud av vård, stöd 
och service och fyller på så sätt också en viktig roll i förvaltningens kvalitetsarbete. 
 
Överläggning 
I ärendet yttrar sig Eva Carlsson-Paulsén (M). Därefter förklaras överläggningen 
avslutad. 
 
Beslutet ska skickas till 
stockholm@lansstyrelsen.se    
Huddinges funktionshinderråd 

  

mailto:stockholm@lansstyrelsen.se
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 Sammanträdesdatum Paragraf  
Socialnämnden 9 februari 2022 § 13   
    
    
 

 
 

Övriga frågor  
 
Anneli Sjöberg (S) ställer fråga om personalkostnader och om ärendemängden på 
individ- och familjeomsorgens barnenhet. 
Christine Carlsén, verksamhetschef, svarar att verksamheten har tillräckliga resurser i 
form av budget och personal för att klara av sitt uppdrag. I jämförelse med andra 
kommuner har inte enhetens socialsekreterare fler eller färre ärenden eller högre 
personalkostnader. 
 
Anneli Sjöberg (S) ställer fråga om vräkning av barnfamilj. 
Christine Carlsén, verksamhetschef, svarar att det finns fungerande rutiner och 
samverkansformer med gymnasie- och arbetsmarknadsnämndens förvaltning. När 
barnfamiljer ska vräkas är individ- och familjeomsorgens medarbetare inblandade. 
 
Henrik Juhlin (C) ställer fråga om det ökande antalet fall av misshandel i våld i nära 
relationer. 
Christine Carlsén, verksamhetschef, svarar att enheten mot våld i nära relation de 
senaste åren inte har sett att antalet som varit i kontakt med dem för att de har utsatts 
för våld, kränkningar, och/ eller hot har ökat från år till år. Det finns perioder när 
kontakter med enheten ökar och det finns perioder när detta minskar. En viss ökning 
har till exempel skett de senaste månaderna. 
 
Kemo Ceesay (S) ställer fråga om den kampanj som sprids i sociala kanaler och 
media, att socialtjänsten kidnappar muslimska barn. 
Christine Carlsén, verksamhetschef, svarar att socialtjänsten i Huddinge inte märkt 
något av denna desinformationskampanj och ryktesspridning. 
 
Barbro Isaksson (S) ställer fråga om avveckling av verksamhet för ensamkommande 
barn och unga. 
Christine Carlsén, verksamhetschef, svarar att de ensamkommande barn och unga 
som behöver insatser från socialtjänsten sedan ett par år får det i ordinarie 
verksamhet. Det finns inte heller några HVB-hem kvar i kommunen för 
ensamkommande barn och unga. 
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 Sammanträdesdatum Paragraf  
Socialnämnden 9 februari 2022 § 22   
    
Diarienummer SN-2021/2413.905    
 

 
Meddelande till socialnämnden  
 
Socialnämndens beslut 
Socialnämnden noterar anmälda meddelanden för perioden 2 december 2021 till och 
med 26 januari 2022. 
 
Protokoll 
Kommunfullmäktige, 2021-11-08§ 8 Mål och budget 2022 och planeringsramar för 
2023-2024Kommunstyrelsen, 2021-12-01 
§ 17 Revidering av Översiktsplan 2030 
Kommunstyrelsen, 2021-12-09 
§ 7 Trygghets- och delaktighetsberedningens verksamhetsplan 2022 
Kommunfullmäktige, 2021-12-23 
§ 13 Utvecklingsplan centrala Huddinge  
§ 15 Nytt idrottspolitiskt program 
§ 16 Kommunalråds ansvarsområde 
§ 17 Revidering av riktlinjer för Huddingeförslag 
§ 18 Avsägelser och fyllnadsval i kommunfullmäktige 2021 
§ 19 Avsägelser och fyllnadsval i kommunfullmäktige 2021 
 
Övriga protokoll 
Förvaltningens samverksgrupp (FSG), 2021-12-08, 2022-01-20. 
 
Rapporter 
lex Sarah rapporter: 
SN-2021/2563, SN-2021/2564, SN-2021/2608, SN-2021/2620, SN-2022/190. 
 
Övriga rapporter 
Månadssiffror november och december - Jämförelse barn/ungdom 2020-2021 
Månadssiffror november och december - Statistik socialutskotten 
Statistik områdesindelning barn och ungdom 2021. 
Kommunrevisor Klas Hamrin (C) 
Missiv. Kommunens arbete för att uppnå målet att kommunen ska vara en attraktiv 
arbetsgivare, förstudie, dialoger och analys relaterat till området, 2021-12-10. 
ORIGO - Resurscentrum mot hedersrelaterat förtryck och våld, Stockholms län 
Verksamhetsplan 2022 samt årsstatistik för 2021. 
 
Domar och Beslut 
Förvaltningsdomstolar 
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 Sammanträdesdatum Paragraf  
Socialnämnden 9 februari 2022 § 23   
    
Diarienummer SN-2021/2414.905    
 

 
 

Anmälan av delegationsbeslut till socialnämnden  
 
Socialnämndens beslut 
Socialnämnden noterar anmälda delegationsbeslut för perioden 2 december 2021 till 
och med 26 januari 2022. 

 
A 1.5. Avsluta utredning samt bedöma om det förelegat ett missförhållande, en 
påtaglig risk för ett missförhållande etc., lex Sarah. Delegat, verksamhetschef. SN-
2021/233, SN-2021/536, SN-2021/662, SN-2021/2164, SN-2021/2174, SN-
2021/2322, SN-2021/2334, SN-2021/2416. 
 
A.9.5. Beslut att avstå från att svara på remiss som har skickats från annan nämnd i 
kommunen. Delegat, förvaltningsdirektör. SN-2022.149. 
 
D 1.1 – 10.13. Delegationslista, 2021-12-01– 2021-12-31 
Ordförandebeslut, beslut i individärenden, Ordförande i socialutskotten, Delegat, 
Utskott, tjänstemän, Individ- och Familjeomsorgens verksamheter. 
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