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§ 1  Godkännande av dagordningen 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Arbetsutskottet godkänner dagordningen enligt utsänt förslag med en ändring 

innebärande att ärende 11, Revidering av regler för kommunstyrelsens 

samhällsbyggnadsutskott, utgår. 
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§ 2  Val av justerare 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Arbetsutskottet utser Love Bergström (M) till att justera protokollet. Protokollet 

justeras måndag den 25 november klockan 10.00. 
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§ 3  Anmälan av jäv 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Arbetsutskottet noterar till protokollet att ingen anmäler jäv.  
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§ 4  Arbetsmiljörapport Huddinge kommun 2024 

Diarienummer: KS-2024/1253 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Arbetsmiljörapport för Huddinge kommun 2024 godkänns. 

Sammanfattning 

Enligt AFS 2001:1, Systematiskt arbetsmiljöarbete, ska arbetsgivaren varje år 

göra en uppföljning av det systematiska arbetsmiljöarbetet och den ska 

dokumenteras skriftligt. Dokumentet utgör Huddinge kommuns samlade 

arbetsmiljörapport 2024 och i den sammanfattas det som tagits upp i nämndernas 

egna rapporter.  

Rapporten avser resultat för år 2023 och innehåller tre delar: 

• Bedömning och utvärdering av föregående års åtgärder 

• Bedömning och analys av arbetsmiljöarbetet 

• Utvalda risker och åtgärder som rapporteras vidare 

Sett till att alla nämnder har fått återrapportering av verksamheternas årliga 

arbetsmiljöarbete så har rutinen för årlig uppföljning följts.  

Särskilt yttrande 

Nujin Alacabek (V) anmäler ett särskilt yttrande som biläggs protokollet.  

Beslutsunderlag 

1. Tjänsteutlåtande KS, Arbetsmiljörapport 2024 Huddinge kommun (4)  

2. Bilaga 1, Arbetsmiljörapport Huddinge kommun 2024 (6)  

3. Bilaga 2, Arbetsmiljörapport Barn- och utbildningsförvaltningen 2024  

4. Bilaga 3, Arbetsmiljörapport 2024 Gymnasie- och arbetsmarknadsnämnden  

5. Bilaga 4, Arbetsmiljörapport Kommunstyrelsen 2024 (1)  

6. Bilaga 5, Arbetsmiljörapport Kultur- och fritidsnämnden 2024  

7. Bilaga 6, Arbetsmiljörapport natur- och stadsmiljönämnden 2024  

8. Bilaga 7. Arbetsmiljörapport bygglovs- och tillsynsnämnden 2024  

9. Bilaga 8, Arbetsmiljörapport socialnämnden 2024  

10. Bilaga 9, Arbetsmiljörapport vård- och omsorgsnämnnden 2024 

  



 

 

 

Datum: 2024-11-20 
      Diarienummer: KS-2023/125 

SÄRSKILT YTTRANDE 
Kommunstyrelsens arbetsutskott 

 

Ärende 4: Arbetsmiljörapport 2024 Huddinge kommun 
 
Det systematiska arbetsmiljöarbetet är grundläggande för att Huddinge kommun 
ska vara en bra och attraktiv arbetsgivare. Hela kommunsverige står inför stora 
utmaningar. Den demografiska utvecklingen gör att allt färre i arbetsför ålder ska 
garantera välfärden. Detta gör det extra viktigt att Huddinge kommun har en bra 
personalpolitik som gör att medarbetare söker sig till vår kommun och också 
stannar här.  
 
Sedan 2022 har Vänsterpartiet haft en överenskommelse med Mittenstyret som 
bland annat inneburit arbetsmiljöförbättringar. Detta har bland annat gällt arbete 
med att garantera rätt till heltid för alla anställda inom äldreomsorgen i Huddinge 
och att arbeta för att sänka de höga sjukskrivningstalen, särskilt bland kvinnor i 
kommunen. Den arbetsrelaterade utmattningen är också en viktig fråga som 
kommunen behöver arbeta mer med framöver.  
 
Som ett led i kommunens arbetsmiljöarbete ser vi det som allvarligt att antalet 
tillbud och arbetsrelaterade olyckor har ökat. I dagsläget finns exempelvis 22 
öppna ärenden på socialförvaltningen gällande detta. I statistiken är det dock inte 
möjligt att avgöra hur många av dessa ärenden som avser tillbud och hur många 
som avser arbetsrelaterade olyckor. För att kunna skapa sig en bild av hur 
personalens säkerhet ser ut på denna och andra förvaltningar hade det varit 
önskvärt att statistik kring öppna ärenden redovisades.  

 
 
Nujin Alacabek   
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§ 5  Förslag till nya riktlinjer för styrdokument  

Diarienummer: KS-2023/383 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskottet överlämnar ärendet till kommunstyrelsen utan 

eget ställningstagande.  

Sammanfattning 

Utifrån ett uppdrag i kommunstyrelsens verksamhetsplan 2023 har 

kommunstyrelsens förvaltning genomfört en översyn av den gällande 

styrdokumentsstrukturen vad gäller struktur, hierarki och namnsättning. 

Uppdraget syftar till att stärka och tydliggöra den politiska styrningen av 

Huddinge kommun. Uppdraget är kopplat till målet om en ansvarsfull ekonomi. I 

uppdraget ingår det att säkerställa att det inte ges motstridiga styrsignaler i olika 

typer av styrdokument och i vilka av dessa uppdrag, mål och indikatorer får 

förekomma. I uppdraget ingår det även att se över kommunens 

författningssamling. 

Ett förslag till nya riktlinjer har tagits fram (se bilaga 1). Riktlinjerna beskriver 

vilka typer av styrdokument som ska användas i Huddinge kommun, hur de 

relaterar till varandra, hur de utformas samt var beslut om olika typer av 

styrdokument fattas. Förslaget till nya riktlinjer har förankrats genom en styrgrupp 

där den biträdande kommundirektören, ekonomidirektören och den administrativa 

chefen ingått. Förslaget har även redovisats för Kommunledningsgruppen. 

Kommunstyrelsens förvaltning ser positivt på förslaget och rekommenderar 

kommunstyrelsen att föreslå kommunfullmäktige att anta förslaget till riktlinjer 

för styrdokument. 

Yrkanden 

Sara Heelge Vikmång (S) yrkar att ärendet överlämnas till kommunstyrelsen utan 

eget ställningstagande.  

Beslutsgång 

Ordföranden frågar om arbetsutskottet beslutar i enlighet med Sara Heelge 

Vikmångs (S) yrkande och finner att så är fallet.  

Beslutsunderlag 

1. Tjänsteutlåtande, KS, Förslag till nya riktlinjer för styrdokument  

2. Bilaga 1. Förslag till nya riktlinjer för styrdokument  

Beslutet skickas till 

Samtliga nämnder och kommunala bolag 
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§ 6  Revidering av reglementen för kommunstyrelsen HKF 
9200 och natur- och stadsmiljönämnden HKF 4100 

Diarienummer: KS-2024/1589 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag till kommunstyrelsen för förslag till 
kommunfullmäktige 

1. Reviderat reglemente för kommunstyrelsen, bilaga 1 till kommunstyrelsens 

förvaltnings tjänsteutlåtande daterat den 10 oktober 2024, antas. 

2. Reviderat reglemente för natur- och stadsmiljönämnden, bilaga 3 till 

kommunstyrelsens förvaltnings tjänsteutlåtande daterat den 10 oktober 2024, 

antas. 

Sammanfattning 

Kommunstyrelsens reglemente, liksom övriga nämnders reglementen, kom att 

genomgå betydande förändringar inför innevarande mandatperiod med syftet att 

förtydliga uppdrag och gränsdragning och anpassa dem till förändringar i 

lagstiftningen. Bakgrunden till de förändringar som nu föreslås är att det finns ett 

behov av att tydliggöra ansvarsfördelningen gällande upphandlingar och i 

samband med detta bör även andra oklarheter och brister som upptäckts i 

reglementena åtgärdas. Förslaget innehåller även ändringar i ansvarsfördelningen 

mellan kommunstyrelsen och natur- och stadsmiljönämnden i fråga om 

parkeringsövervakning, fordonsflytt och arbete med tillfälliga trafikanordningar 

och schakttillstånd. Syftet med förändringarna är att stärka effektiviteten och 

samordningen inom respektive område. 

Ärendet har samberetts av kommunstyrelsens förvaltning och miljö- och 

bygglovsförvaltningen. 

Kommunstyrelsens förvaltning anser att föreslagna reviderade reglementen för 

kommunstyrelsen och natur- och stadsmiljönämnden ska antas.  

Beslutsunderlag 

1. Tjut KS Revidering av reglementen KS och NSN - finalt  

2. Bilaga 1 - Reglemente för kommunstyrelsen, HKF 9200  

3. Bilaga 2 - Reglemente för kommunstyrelsen, HKF 9200, föreslagna ändringar 

markerade  

4. Bilaga 3 - Reglemente för natur- och stadsmiljönämnden, HKF 4100  

5. Bilaga 4 - Reglemente för natur- och stadsmiljönämnden, HKF 4100 - 

föreslagna ändringar markerade 

Beslutet skickas till 

Natur- och stadsmiljönämnden  
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§ 7  Justerad bolagsordning för Huddinge Samhällsfastigheter 
AB 

Diarienummer: KS-2024/1542 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott överlämnar ärendet till kommunstyrelsen utan 

eget ställningstagande.  

Sammanfattning 

Huddinge Samhällsfastigheter AB har i bolagsordningens tredje och fjärde 

paragraf en beskrivning av vilken verksamhet bolaget ska bedriva, samt 

ändamålet med verksamheten. Bolagsordningen behöver justeras i syfte att 

möjliggöra för bolaget att bedriva uppdragsförvaltning av Huddinge kommuns 

direktägda fastigheter. 

Yrkanden 

Love Bergström (M) yrkar att ärendet överlämnas till kommunstyrelsen utan eget 

ställningstagande.  

Beslutsgång 

Ordföranden frågar om arbetsutskottet beslutar i enlighet med Love Bergström 

(M) yrkande och finner att så är fallet.  

Beslutsunderlag 

1. Tjänsteutlåtande KS Justering av bolagsordning för Huddinge 

Samhällsfastigheter AB  

2. Bilaga 1 KS HKF 5010 - Bolagsordning för Huddinge Samhällsfastigheter 

AB 
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§ 8  Redovisning av väckta och obesvarade motioner i 
Huddinge kommunfullmäktige per den 30 september 
2024 

Diarienummer: KS-2024/1681 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag till kommunstyrelsen för förslag till 
kommunfullmäktige 

Redovisning av väckta och obesvarade motioner i Huddinge kommunfullmäktige 

per den 30 september 2024 i enlighet med Bilaga 1 till kommunstyrelsens 

förvaltnings tjänsteutlåtande daterat den 10 oktober 2024 godkänns. 

Sammanfattning 

Kommunstyrelsen ska till kommunfullmäktige redovisa de inkomna motioner som 

inte har besvarats. Kommunstyrelsens förvaltning har upprättat en förteckning 

över väckta och obesvarade motioner i kommunfullmäktige per den 30 september 

2024, se bilaga 1. 

En motion ska beredas så att kommunfullmäktige kan fatta beslut inom ett år från 

det att motionen väckts. Om beredningen inte kan avslutas inom tid, ska detta och 

vad som framkommit i beredningen anmälas till fullmäktige inom samma tid. 

Per den 30 september 2024 finns 36 obesvarade motioner. Av dessa 36 motioner 

har sex motioner väckts under 2023, resterande 30 motioner har väckts under 

2024. Två av de sex motioner som väcktes under 2023 kommer att behandlas av 

kommunfullmäktige under hösten 2024. En av motionerna kommer att behandlas 

av kommunfullmäktige den 11 november, en motion kommer att behandlas av 

kommunfullmäktige den 9 december. Resterande fyra motioner väckta under 2023 

kommer att behandlas av kommunfullmäktige den 17 februari 2025. 

Av de resterande 30 motionerna planeras 28 motioner att behandlas av 

kommunfullmäktige under det första halvåret 2025 och de övriga två motionerna 

vid kommunfullmäktige sammanträde den 1 september 2025. 

Beslutsunderlag 

1. Tjut - Redovisning av väckta och obesvarade motioner i Huddinge 

kommunfullmäktige per den 30 september 2024  

2. Bilaga 1. Redovisning av väckta och obesvarade motioner i Huddinge 

kommunfullmäktige per den 30 september 2024 

Beslutet skickas till 

Akt  
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§ 9  Svar på motion väckt av Bo Källström (L), Christopher 
Smith (L) och Martina Nyman (L) - Inför skärmfria 
förskolor i Huddinge kommun  

Diarienummer: KS-2024/458 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott överlämnar ärendet till kommunstyrelsen utan 

eget ställningstagande.  

Sammanfattning 

Bo Källström, Christopher Smith och Martina Nyman (samtliga L) har den 18 

mars 2024 väckt en motion om att begränsa användandet av skärmar i förskolan. 

Motionärerna hänvisar till studier som påtalat att skärmar försvårar för små barns 

inlärning och hämmar lek och kreativitet. Motionen har remitterats till 

förskolenämnden. 

Enligt läroplanen för förskolan (SKOLFS 2018:50) ska barnen i förskolan ges 

möjlighet att använda digitala verktyg och förutsättningar och utveckla adekvat 

digital kompetens. Digitala verktyg och hjälpmedel är en tillgång för att kunna 

erbjuda alla barn likvärdiga förutsättningar att utvecklas inom 

förskoleverksamheten enligt förskolenämnden. Kommunfullmäktige har inte 

lagenlig rätt att begränsa användandet av skärmar i Huddinge kommuns förskolor. 

Förskolenämnden hänvisar till att det är rektor som enligt skollagen beslutar om 

vilka metoder och pedagogiska arbetssätt som ska användas i verksamheten. 

Skolverkets utredning om skärmanvändning och lärverktyg i förskolan kan 

innebära förändringar på området vilket kan komma att påverka kommunens 

förhållningsätt till skärmar i förskolan. 

Med hänvisning till ovanstående föreslår kommunstyrelsens förvaltning att 

motionen avslås. 

Yrkanden 

Carl Otto Engberg (L) yrkar att ärendet överlämnas till kommunstyrelsen utan 

eget ställningstagande.  

Beslutsgång 

Ordföranden frågar om arbetsutskottet beslutar i enlighet med Carl Otto Engbergs 

(S) yrkande och finner att så är fallet.  

Beslutsunderlag 

1. Tjänsteutlåtande KS, Svar på motion - Inför skärmfria förskolor i Huddinge 

kommun av Bo Källström, Christopher Smith o Martina N  

2. Bilaga 1. Motion om att införa skärmfria förskolor i Huddinge kommun (L)  
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3. Bilaga 2 Remissvar FSN Inför skärmfria förskolor i Huddinge kommun - 

motion väckt av Bo Källström (L), Christopher Smith (L) och Martina 

Nyman (L) 

Beslutet skickas till 

Förskolenämnden 
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§ 10  Svar på motion väckt av Bo Källström, Christopher Smith, 
Martina Nyman (samtliga L) - Möjliggör för 
studentmedarbetare i Huddinge kommun 

Diarienummer: KS-2024/740 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott överlämnar ärendet till kommunstyrelsen utan 

eget ställningstagande.  

Sammanfattning 

Bo Källström, Christopher Smith och Martina Nyman (samtliga L) har den 18 

april 2024 väckt en motion i kommunfullmäktige om att Huddinge kommun 

möjliggör för studentmedarbetare. 

Motionärerna anser att förslaget skulle ge högskolestudenter möjlighet till 

relevant arbetslivserfarenhet under studierna vilket underlättar för en snabb 

etablering på arbetsmarknaden. 

Det finns redan idag etablerade traineeprogram och möjlighet att få praktik i 

Huddinge kommun under pågående studier. Huddinge kommun samverkar med 

utbildningsinstitut bland annat genom avtal om strategiskt partnerskap med 

Södertörns högskola och samverkansöverenskommelse med Karolinska institutet. 

Förvaltningens bedömning är att Huddinge kommuns nuvarande arbetssätt svarar 

upp mot intentionerna i motionen. 

Mot bakgrund av ovanstående föreslås att motionen anses besvarad. 

Yrkanden 

Carl Otto Engberg (L) yrkar att ärendet överlämnas till kommunstyrelsen utan 

eget ställningstagande.  

Beslutsgång 

Ordföranden frågar om arbetsutskottet beslutar i enlighet med Carl Otto Engbergs 

(L) yrkande och finner att så är fallet.  

Beslutsunderlag 

1. Tjänsteutlåtande KS Svar på motion - Möjliggör för studentmedarbetare i 

Huddinge kommun  

2. Motion om att möjliggöra för studentmedarbetare i Huddinge kommun (L) 
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§ 11  Revidering av regler för kommunstyrelsens 
samhällsbyggnadsutskott 

Diarienummer: KS-2024/696 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Ärendet Regler för kommunstyrelsens samhällsbyggnadsutskott - HKF 9270 

utgår. 

Sammanfattning 

Kommunstyrelsen i Huddinge kommun fattar beslut om ett stort antal ärenden. 

Kommunstyrelsens samhällsbyggnadsutskott föreslås ges utökade behörigheter att 

fatta beslut. Beslutet innebär att utskottet ges mer nämndlika uppgifter vilket ger 

en effektivisering av kommunens resurser när färre ärenden handläggs av två 

politiska instanser i kommunen. Det föreslås därför en revidering av reglerna för 

kommunstyrelsens samhällsbyggnadsutskott. Som konsekvens behöver även 

kommunstyrelsens delegationsordning revideras, det sker i separat ärende, se 

KS/2024–1322. Reglerna för samhällsbyggnadsutskottet uppdateras även med 

anledning av att reglerna för Huddinge kommuns arkitekturpris har reviderats av 

samhällsbyggnadsutskottet den 27 mars 2024, KS-2024/309. 

Förslaget som kommunstyrelsens förvaltning har tagit fram baseras på 

bestämmelser om delegation enligt framför allt kommunallagen (2017:725) och 

plan- och bygglagen (2010:900).  

Beslutsunderlag 

1. Tjänsteutlåtande Revidering av regler för kommunstyrelsens 

samhällsbyggnadsutskott  

2. Bilaga 1. Förslag till reviderade regler för KS samhällsbyggnadsutskott - 

HKF 9270  

3. Bilaga 2. Regler för kommunstyrelsens samhällsbyggnadsutskott - HKF 9270 

– med markerade ändringar i jämförelsetabell  

4. Bilaga 3. Regler för kommunstyrelsens samhällsbyggnadsutskott - HKF 

9270, nu gällande. 

Beslutet skickas till 

Kommunstyrelsens samhällsbyggnadsutskott  
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§ 12  Revidering av delegationsordning för kommunstyrelsen 

Diarienummer: KS-2024/1322 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott överlämnar ärendet till kommunstyrelsen utan 

eget ställningstagande.  

Sammanfattning 

Under 2023 och 2024 har en översyn av nämndernas delegationsordningar 

genomförts. Syftet har varit att skapa enhetligare delegationsordningar i 

kommunen. Den 6 mars i år antog kommunstyrelsen en reviderad 

delegationsordning (KS-2023/425). Kommunstyrelsens delegationsordning 

kommer att ses över två gånger per år för att säkerställa att delegationsordningen 

är uppdaterad och enhetlig. Kommunstyrelsens förvaltning föreslår att 

kommunstyrelsens delegationsordning ändras i enlighet med bilaga 1 till 

förvaltningens tjänsteutlåtande. Beslutet föreslås gälla från och med den 1 januari 

2025. 

Yrkanden 

Sara Heelge Vikmång (S) yrkar att ärendet överlämnas till kommunstyrelsen utan 

eget ställningstagande. 

Beslutsgång 

Ordföranden frågar om arbetsutskottet beslutar i enlighet med Sara Heelge 

Vikmångs (S) yrkande och finner att så är fallet.  

Beslutsunderlag 

1. Tjänsteutlåtande KS, Revidering av delegationsordning för kommunstyrelsen  

2. Bilaga 1. Reviderad delegationsordning för kommunstyrelsen  

3. Bilaga 2. Jämförelsetabell  

4. Bilaga 3.  Nuvarande delegationsordning för kommunstyrelsen 
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§ 13  Månadsrapport för Huddinge kommun oktober 2024 

Diarienummer: KS-2024/18 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott överlämnar ärendet till kommunstyrelsen utan 

eget ställningstagande.  

Sammanfattning 

Underlagen till månadsrapport för Huddinge kommun oktober 2024 var inte 

färdiga och därmed inte utskickade till arbetsutskottet.  

Yrkanden 

Sara Heelge Vikmång (S) yrkar att ärendet överlämnas till kommunstyrelsen utan 

eget ställningstagande. 

Beslutsgång 

Ordföranden frågar om arbetsutskottet beslutar i enlighet med Sara Heelge 

Vikmångs (S) yrkande och finner att så är fallet.   
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§ 14  Månadsrapport för kommunstyrelsen oktober 2024 

Diarienummer: KS-2023/2621 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott överlämnar ärendet till kommunstyrelsen utan 

eget ställningstagande.  

Sammanfattning 

Underlagen till månadsrapport för kommunstyrelsen oktober 2024 var inte färdiga 

och därmed inte utskickade till arbetsutskottet.  

Yrkanden 

Sara Heelge Vikmång (S) yrkar att ärendet överlämnas till kommunstyrelsen utan 

eget ställningstagande. 

Beslutsgång 

Ordföranden frågar om arbetsutskottet beslutar i enlighet med Sara Heelge 

Vikmångs (S) yrkande och finner att så är fallet.   
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§ 15  Kommundirektören informerar  

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Kommundirektörens information noteras till protokollet.  

Sammanfattning 

Kommundirektören informerar: 

• Aktuellt händelser 

Bland annat brand i ett lägenhetshus i Länna den 4 november och skjutning i 

galleria i Kungens kurva.  

• Föreläsning bedrägeri 

Kommunen har genom styrelsen i Grannstöd Huddinge bjudit in till en 

föreläsning om bedrägeri den 1 november. Kommunen stod som värd för eventet 

som genomfördes i Sessionssalen. Responsen var långt mycket bättre än vi kunde 

hoppas och deltagarantalet var över 100 personer. 

• Workshop upphandlingsmyndigeten 

Civilministern omnämnde särskilt Huddinge i kontexten att det finns 

exemplariska institutioner som utmärker sig i alla aspekter som bestäms av den 

nationella strategin för offentlig upphandling, till exempel Huddinge kommun, 

som har uppnått betydande kostnadsbesparingar och hållbara förbättringar med 

hjälp av kategorihantering. Civilministern betonade att det kan vara till nytta för 

andra kommuner att lära sig av Huddinges erfarenheter. 

• Samtal mellan kommunikatörer och journalister 

Presskommunikatörer från 13 kommuner i Stockholms län samlades till ett möte i 

Huddinge för att förstå journalistik och journalisters behov bättre.   

• Krisövning i Kungens Kurva, 

Det kommer bli scenarioövningar. 

 

• Krisövning i nödvatten med SSR, 

Syftet med övningen är att höja förmågan i länet, att upprätthålla samhällsviktig 

verksamhet och skydda liv och hälsa under krissituationer.   
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§ 16  Övriga frågor 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Arbetsutskottet noterar till protokollet att det inte finns några övriga frågor 

anmälda. 
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