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§1 Godkannande av dagordningen

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Arbetsutskottet godkénner dagordningen enligt utsént forslag med en andring
innebdrande att arende 11, Revidering av regler for kommunstyrelsens
samhallsbyggnadsutskott, utgar.
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§ 2 Valav justerare

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Arbetsutskottet utser Love Bergstrom (M) till att justera protokollet. Protokollet
justeras mandag den 25 november klockan 10.00.
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§3 Anmalan av jav

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Arbetsutskottet noterar till protokollet att ingen anmaler jav.
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§4 Arbetsmiljorapport Huddinge kommun 2024

Diarienummer: KS-2024/1253

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Arbetsmiljorapport for Huddinge kommun 2024 godkanns.

Sammanfattning

Enligt AFS 2001:1, Systematiskt arbetsmiljoarbete, ska arbetsgivaren varije ar
gora en uppfdljning av det systematiska arbetsmiljoarbetet och den ska
dokumenteras skriftligt. Dokumentet utgér Huddinge kommuns samlade
arbetsmiljérapport 2024 och i den sammanfattas det som tagits upp i namndernas
egna rapporter.

Rapporten avser resultat for ar 2023 och innehaller tre delar:

« Beddmning och utvérdering av foregaende ars atgarder
« Beddmning och analys av arbetsmiljoarbetet
«  Utvalda risker och atgarder som rapporteras vidare

Sett till att alla namnder har fatt aterrapportering av verksamheternas arliga
arbetsmiljoarbete sa har rutinen for arlig uppféljning foljts.

Sarskilt yttrande
Nujin Alacabek (V) anmaéler ett sarskilt yttrande som bilaggs protokollet.

Beslutsunderlag

1. Tjansteutlatande KS, Arbetsmiljorapport 2024 Huddinge kommun (4)

2. Bilaga 1, Arbetsmiljérapport Huddinge kommun 2024 (6)

3. Bilaga 2, Arbetsmiljorapport Barn- och utbildningsférvaltningen 2024

4. Bilaga 3, Arbetsmiljorapport 2024 Gymnasie- och arbetsmarknadsndmnden
5. Bilaga 4, Arbetsmiljorapport Kommunstyrelsen 2024 (1)

6. Bilaga 5, Arbetsmiljoérapport Kultur- och fritidsnamnden 2024

7. Bilaga 6, Arbetsmiljorapport natur- och stadsmiljonamnden 2024

8. Bilaga 7. Arbetsmiljérapport bygglovs- och tillsynsndmnden 2024

9. Bilaga 8, Arbetsmiljorapport socialndmnden 2024

10. Bilaga 9, Arbetsmiljorapport vard- och omsorgsnamnnden 2024
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Datum: 2024-11-20

o Viansterpartiet
Diarienummer: KS-2023/125

Arende 4: Arbetsmiljorapport 2024 Huddinge kommun

Det systematiska arbetsmiljoarbetet &r grundldggande for att Huddinge kommun
ska vara en bra och attraktiv arbetsgivare. Hela kommunsverige star infor stora
utmaningar. Den demografiska utvecklingen gor att allt férre 1 arbetsfor &lder ska
garantera vélfarden. Detta gor det extra viktigt att Huddinge kommun har en bra
personalpolitik som gor att medarbetare soker sig till var kommun och ocksé
stannar har.

Sedan 2022 har Vinsterpartiet haft en 6verenskommelse med Mittenstyret som
bland annat inneburit arbetsmiljoforbattringar. Detta har bland annat gillt arbete
med att garantera rétt till heltid for alla anstdllda inom dldreomsorgen 1 Huddinge
och att arbeta for att séinka de hoga sjukskrivningstalen, sérskilt bland kvinnor i
kommunen. Den arbetsrelaterade utmattningen &r ocksa en viktig fraga som
kommunen behover arbeta mer med framdver.

Som ett led i kommunens arbetsmiljoarbete ser vi det som allvarligt att antalet
tillbud och arbetsrelaterade olyckor har okat. I dagsldget finns exempelvis 22
Oppna drenden pé socialforvaltningen géllande detta. I statistiken ar det dock inte
mojligt att avgdéra hur ménga av dessa drenden som avser tillbud och hur manga
som avser arbetsrelaterade olyckor. For att kunna skapa sig en bild av hur
personalens sdkerhet ser ut pa denna och andra forvaltningar hade det varit
Onskvirt att statistik kring Oppna drenden redovisades.

Nuyjin Alacabek
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§ 5 Forslag till nya riktlinjer for styrdokument

Diarienummer: KS-2023/383

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskottet dverlamnar arendet till kommunstyrelsen utan
eget stéllningstagande.

Sammanfattning

Utifran ett uppdrag i kommunstyrelsens verksamhetsplan 2023 har
kommunstyrelsens forvaltning genomfort en versyn av den gallande
styrdokumentsstrukturen vad galler struktur, hierarki och hamnsattning.
Uppdraget syftar till att starka och tydligg6ra den politiska styrningen av
Huddinge kommun. Uppdraget ar kopplat till malet om en ansvarsfull ekonomi. |
uppdraget ingar det att sakerstalla att det inte ges motstridiga styrsignaler i olika
typer av styrdokument och i vilka av dessa uppdrag, mal och indikatorer far
forekomma. | uppdraget ingar det aven att se éver kommunens
forfattningssamling.

Ett forslag till nya riktlinjer har tagits fram (se bilaga 1). Riktlinjerna beskriver
vilka typer av styrdokument som ska anvéndas i Huddinge kommun, hur de
relaterar till varandra, hur de utformas samt var beslut om olika typer av
styrdokument fattas. Forslaget till nya riktlinjer har forankrats genom en styrgrupp
dar den bitrdédande kommundirektoren, ekonomidirektdren och den administrativa
chefen ingatt. Forslaget har dven redovisats for Kommunledningsgruppen.
Kommunstyrelsens forvaltning ser positivt pa forslaget och rekommenderar
kommunstyrelsen att foresla kommunfullméktige att anta forslaget till riktlinjer
for styrdokument.

Yrkanden

Sara Heelge Vikmang (S) yrkar att arendet 6verlamnas till kommunstyrelsen utan
eget stéllningstagande.

Beslutsgang

Ordfaranden fragar om arbetsutskottet beslutar i enlighet med Sara Heelge
Vikmangs (S) yrkande och finner att sa ar fallet.

Beslutsunderlag

1. Tjansteutlatande, KS, Forslag till nya riktlinjer for styrdokument
2. Bilaga 1. Forslag till nya riktlinjer for styrdokument

Beslutet skickas till
Samtliga namnder och kommunala bolag
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§ 6 Revidering av reglementen for kommunstyrelsen HKF
9200 och natur- och stadsmiljonamnden HKF 4100

Diarienummer: KS-2024/1589

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till kommunstyrelsen for forslag till
kommunfullmaktige

1. Reviderat reglemente for kommunstyrelsen, bilaga 1 till kommunstyrelsens
forvaltnings tjansteutlatande daterat den 10 oktober 2024, antas.

2. Reviderat reglemente for natur- och stadsmiljénamnden, bilaga 3 till
kommunstyrelsens forvaltnings tjansteutlatande daterat den 10 oktober 2024,
antas.

Sammanfattning

Kommunstyrelsens reglemente, liksom 6vriga namnders reglementen, kom att
genomga betydande forandringar infor innevarande mandatperiod med syftet att
fortydliga uppdrag och gransdragning och anpassa dem till forandringar i
lagstiftningen. Bakgrunden till de forandringar som nu foreslas ar att det finns ett
behov av att tydliggora ansvarsfordelningen géllande upphandlingar och i
samband med detta bor &ven andra oklarheter och brister som upptackts i
reglementena atgardas. Forslaget innehaller dven andringar i ansvarsfordelningen
mellan kommunstyrelsen och natur- och stadsmiljonamnden i fraga om
parkeringsovervakning, fordonsflytt och arbete med tillfalliga trafikanordningar
och schakttillstand. Syftet med forandringarna ar att starka effektiviteten och
samordningen inom respektive omrade.

Arendet har samberetts av kommunstyrelsens forvaltning och miljo- och
bygglovsforvaltningen.

Kommunstyrelsens forvaltning anser att foreslagna reviderade reglementen for
kommunstyrelsen och natur- och stadsmiljéndmnden ska antas.

Beslutsunderlag

1. Tjut KS Revidering av reglementen KS och NSN - finalt

2. Bilaga 1 - Reglemente for kommunstyrelsen, HKF 9200

3. Bilaga 2 - Reglemente for kommunstyrelsen, HKF 9200, foreslagna dndringar
markerade

4. Bilaga 3 - Reglemente for natur- och stadsmiljondmnden, HKF 4100

5. Bilaga 4 - Reglemente for natur- och stadsmiljondmnden, HKF 4100 -
foreslagna &ndringar markerade

Beslutet skickas till
Natur- och stadsmiljondmnden
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§ 7 Justerad bolagsordning for Huddinge Samhallsfastigheter
AB

Diarienummer: KS-2024/1542

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott dverlamnar drendet till kommunstyrelsen utan
eget stéllningstagande.

Sammanfattning

Huddinge Samhallsfastigheter AB har i bolagsordningens tredje och fjarde
paragraf en beskrivning av vilken verksamhet bolaget ska bedriva, samt
andamalet med verksamheten. Bolagsordningen behover justeras i syfte att
mojliggora for bolaget att bedriva uppdragsforvaltning av Huddinge kommuns
direktégda fastigheter.

Yrkanden

Love Bergstrom (M) yrkar att &rendet 6verlamnas till kommunstyrelsen utan eget
stallningstagande.

Beslutsgang

Ordforanden fragar om arbetsutskottet beslutar i enlighet med Love Bergstrom
(M) yrkande och finner att sa ar fallet.

Beslutsunderlag

1. Tjansteutlatande KS Justering av bolagsordning for Huddinge
Samhallsfastigheter AB

2. Bilaga 1 KS HKF 5010 - Bolagsordning for Huddinge Samhallsfastigheter
AB
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§ 8 Redovisning av vackta och obesvarade motioner i
Huddinge kommunfullmaktige per den 30 september
2024

Diarienummer: KS-2024/1681

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till kommunstyrelsen for forslag till
kommunfullmaktige

Redovisning av vackta och obesvarade motioner i Huddinge kommunfullméktige
per den 30 september 2024 i enlighet med Bilaga 1 till kommunstyrelsens
forvaltnings tjansteutlatande daterat den 10 oktober 2024 godkanns.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen ska till kommunfullmaktige redovisa de inkomna motioner som
inte har besvarats. Kommunstyrelsens forvaltning har upprattat en forteckning
Over vackta och obesvarade motioner i kommunfullmaktige per den 30 september
2024, se bilaga 1.

En motion ska beredas sa att kommunfullméktige kan fatta beslut inom ett ar fran
det att motionen véckts. Om beredningen inte kan avslutas inom tid, ska detta och
vad som framkommit i beredningen anmalas till fullméktige inom samma tid.

Per den 30 september 2024 finns 36 obesvarade motioner. Av dessa 36 motioner
har sex motioner vackts under 2023, resterande 30 motioner har véackts under
2024. Tva av de sex motioner som vécktes under 2023 kommer att behandlas av
kommunfullméaktige under hosten 2024. En av motionerna kommer att behandlas
av kommunfullméktige den 11 november, en motion kommer att behandlas av
kommunfullméktige den 9 december. Resterande fyra motioner vackta under 2023
kommer att behandlas av kommunfullméktige den 17 februari 2025.

Av de resterande 30 motionerna planeras 28 motioner att behandlas av
kommunfullmaktige under det forsta halvaret 2025 och de Gvriga tva motionerna
vid kommunfullmaktige sammantréde den 1 september 2025.

Beslutsunderlag

1. Tjut - Redovisning av vackta och obesvarade motioner i Huddinge
kommunfullméktige per den 30 september 2024

2. Bilaga 1. Redovisning av véckta och obesvarade motioner i Huddinge
kommunfullméktige per den 30 september 2024

Beslutet skickas till
Akt
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§ 9 Svar pa motion vackt av Bo Kallstrom (L), Christopher
Smith (L) och Martina Nyman (L) - Infor skarmfria
forskolor i Huddinge kommun

Diarienummer: KS-2024/458

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott dverlamnar arendet till kommunstyrelsen utan
eget stéllningstagande.

Sammanfattning

Bo Kallstrom, Christopher Smith och Martina Nyman (samtliga L) har den 18
mars 2024 véackt en motion om att begransa anvandandet av skarmar i forskolan.
Motionarerna hanvisar till studier som patalat att skarmar forsvarar for sma barns
inlarning och hdmmar lek och kreativitet. Motionen har remitterats till
forskolendmnden.

Enligt laroplanen for forskolan (SKOLFS 2018:50) ska barnen i férskolan ges
mojlighet att anvénda digitala verktyg och forutsattningar och utveckla adekvat
digital kompetens. Digitala verktyg och hjalpmedel &r en tillgang for att kunna
erbjuda alla barn likvardiga forutsattningar att utvecklas inom
forskoleverksamheten enligt forskolenamnden. Kommunfullmaktige har inte
lagenlig rétt att begransa anvandandet av skarmar i Huddinge kommuns férskolor.
Forskolendmnden hanvisar till att det ar rektor som enligt skollagen beslutar om
vilka metoder och pedagogiska arbetssatt som ska anvandas i verksamheten.
Skolverkets utredning om skarmanvéndning och larverktyg i forskolan kan
innebara forandringar pa omradet vilket kan komma att paverka kommunens
forhallningsatt till skarmar i forskolan.

Med hénvisning till ovanstaende foreslar kommunstyrelsens forvaltning att
motionen avslas.

Yrkanden

Carl Otto Engberg (L) yrkar att drendet 6verlamnas till kommunstyrelsen utan
eget stéllningstagande.

Beslutsgang

Ordforanden fragar om arbetsutskottet beslutar i enlighet med Carl Otto Engbergs
(S) yrkande och finner att sa ar fallet.

Beslutsunderlag

1. Tjansteutlatande KS, Svar pa motion - Infor skarmfria forskolor i Huddinge
kommun av Bo Kallstrom, Christopher Smith o Martina N
2. Bilaga 1. Motion om att infora skarmfria forskolor i Huddinge kommun (L)
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3. Bilaga 2 Remissvar FSN Infor sk&rmfria forskolor i Huddinge kommun -
motion vackt av Bo Kallstrom (L), Christopher Smith (L) och Martina
Nyman (L)

Beslutet skickas till
Forskolenamnden
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§ 10 Svar pa motion vackt av Bo Kallstrom, Christopher Smith,
Martina Nyman (samtliga L) - Mojliggor for
studentmedarbetare i Huddinge kommun

Diarienummer: KS-2024/740

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott dverlamnar arendet till kommunstyrelsen utan
eget stéllningstagande.

Sammanfattning

Bo Kallstrom, Christopher Smith och Martina Nyman (samtliga L) har den 18
april 2024 vackt en motion i kommunfullmaktige om att Huddinge kommun
mojliggor for studentmedarbetare.

Motionarerna anser att forslaget skulle ge hdgskolestudenter mojlighet till
relevant arbetslivserfarenhet under studierna vilket underl&ttar for en snabb
etablering pa arbetsmarknaden.

Det finns redan idag etablerade traineeprogram och méjlighet att fa praktik i
Huddinge kommun under pagaende studier. Huddinge kommun samverkar med
utbildningsinstitut bland annat genom avtal om strategiskt partnerskap med
Sodertorns hogskola och samverkansdverenskommelse med Karolinska institutet.
Forvaltningens beddmning ar att Huddinge kommuns nuvarande arbetssétt svarar
upp mot intentionerna i motionen.

Mot bakgrund av ovanstaende foreslas att motionen anses besvarad.

Yrkanden

Carl Otto Engberg (L) yrkar att &rendet 6verlamnas till kommunstyrelsen utan
eget stéllningstagande.

Beslutsgang

Ordforanden fragar om arbetsutskottet beslutar i enlighet med Carl Otto Engbergs
(L) yrkande och finner att sa ar fallet.

Beslutsunderlag

1. Tjansteutlatande KS Svar pa motion - Majliggor for studentmedarbetare i
Huddinge kommun
2. Motion om att mojliggora for studentmedarbetare i Huddinge kommun (L)
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§ 11 Revidering av regler for kommunstyrelsens
samhallsbyggnadsutskott

Diarienummer: KS-2024/696

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Arendet Regler for kommunstyrelsens samhéallsbyggnadsutskott - HKF 9270
utgar.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen i Huddinge kommun fattar beslut om ett stort antal arenden.
Kommunstyrelsens samhallshyggnadsutskott foreslas ges utokade behorigheter att
fatta beslut. Beslutet innebér att utskottet ges mer namndlika uppgifter vilket ger
en effektivisering av kommunens resurser nar farre arenden handlaggs av tva
politiska instanser i kommunen. Det foreslas darfor en revidering av reglerna for
kommunstyrelsens samhéllsbyggnadsutskott. Som konsekvens behdver dven
kommunstyrelsens delegationsordning revideras, det sker i separat drende, se
KS/2024-1322. Reglerna for samhéllsbyggnadsutskottet uppdateras dven med
anledning av att reglerna for Huddinge kommuns arkitekturpris har reviderats av
samhallsbyggnadsutskottet den 27 mars 2024, KS-2024/309.

Forslaget som kommunstyrelsens forvaltning har tagit fram baseras pa
bestdmmelser om delegation enligt framfor allt kommunallagen (2017:725) och
plan- och bygglagen (2010:900).

Beslutsunderlag

1. Tjansteutlatande Revidering av regler for kommunstyrelsens
samhéllsbyggnadsutskott

2. Bilaga 1. Forslag till reviderade regler for KS samhallsbyggnadsutskott -
HKF 9270

3. Bilaga 2. Regler for kommunstyrelsens samhéllsbyggnadsutskott - HKF 9270
— med markerade andringar i jamforelsetabell

4. Bilaga 3. Regler for kommunstyrelsens samhéllsbyggnadsutskott - HKF
9270, nu géllande.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsens samhéllsbyggnadsutskott
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§ 12 Revidering av delegationsordning for kommunstyrelsen

Diarienummer: KS-2024/1322

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott dverlamnar arendet till kommunstyrelsen utan
eget stéllningstagande.

Sammanfattning

Under 2023 och 2024 har en éversyn av namndernas delegationsordningar
genomforts. Syftet har varit att skapa enhetligare delegationsordningar i
kommunen. Den 6 mars i ar antog kommunstyrelsen en reviderad
delegationsordning (KS-2023/425). Kommunstyrelsens delegationsordning
kommer att ses 6ver tva ganger per ar for att sikerstalla att delegationsordningen
ar uppdaterad och enhetlig. Kommunstyrelsens forvaltning foreslar att
kommunstyrelsens delegationsordning éndras i enlighet med bilaga 1 till
forvaltningens tjansteutlatande. Beslutet foreslas gélla fran och med den 1 januari
2025.

Yrkanden

Sara Heelge Vikmang (S) yrkar att arendet 6verlamnas till kommunstyrelsen utan
eget stéllningstagande.

Beslutsgang

Ordforanden fragar om arbetsutskottet beslutar i enlighet med Sara Heelge
Vikmangs (S) yrkande och finner att sa &r fallet.

Beslutsunderlag

1. Tjansteutlatande KS, Revidering av delegationsordning for kommunstyrelsen
2. Bilaga 1. Reviderad delegationsordning for kommunstyrelsen

3. Bilaga 2. Jamforelsetabell

4. Bilaga 3. Nuvarande delegationsordning for kommunstyrelsen
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§ 13 Manadsrapport for Huddinge kommun oktober 2024

Diarienummer: KS-2024/18

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott éverlamnar drendet till kommunstyrelsen utan
eget stéllningstagande.

Sammanfattning

Underlagen till manadsrapport for Huddinge kommun oktober 2024 var inte
fardiga och darmed inte utskickade till arbetsutskottet.

Yrkanden

Sara Heelge Vikmang (S) yrkar att arendet 6verlamnas till kommunstyrelsen utan
eget stéllningstagande.

Beslutsgang

Ordforanden fragar om arbetsutskottet beslutar i enlighet med Sara Heelge
Vikmangs (S) yrkande och finner att sa ar fallet.
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§ 14 Manadsrapport for kommunstyrelsen oktober 2024

Diarienummer: KS-2023/2621

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott dverlamnar arendet till kommunstyrelsen utan
eget stéllningstagande.

Sammanfattning

Underlagen till manadsrapport for kommunstyrelsen oktober 2024 var inte fardiga
och darmed inte utskickade till arbetsutskottet.

Yrkanden

Sara Heelge Vikmang (S) yrkar att drendet 6verlamnas till kommunstyrelsen utan
eget stéllningstagande.

Beslutsgang

Ordforanden fragar om arbetsutskottet beslutar i enlighet med Sara Heelge
Vikmangs (S) yrkande och finner att sa ar fallet.



20 (21)

o SAMMANTRADESPROTOKOLL
\ HUdd | nge Kommunstyrelsens arbetsutskott 20 november

2024

§ 15 Kommundirektoren informerar

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommundirektorens information noteras till protokollet.

Sammanfattning
Kommundirektéren informerar:

 Aktuellt hdandelser
Bland annat brand i ett Igenhetshus i Lanna den 4 november och skjutning i
galleria i Kungens kurva.

* Foreldsning bedrigeri

Kommunen har genom styrelsen i Grannstdd Huddinge bjudit in till en
forelasning om bedrégeri den 1 november. Kommunen stod som vard for eventet
som genomfordes i Sessionssalen. Responsen var langt mycket battre &n vi kunde
hoppas och deltagarantalet var 6ver 100 personer.

» Workshop upphandlingsmyndigeten

Civilministern omnamnde sarskilt Huddinge i kontexten att det finns
exemplariska institutioner som utmérker sig i alla aspekter som bestdms av den
nationella strategin for offentlig upphandling, till exempel Huddinge kommun,
som har uppnatt betydande kostnadsbesparingar och hallbara forbattringar med
hjélp av kategorihantering. Civilministern betonade att det kan vara till nytta for
andra kommuner att lara sig av Huddinges erfarenheter.

» Samtal mellan kommunikatdrer och journalister
Presskommunikatorer fran 13 kommuner i Stockholms lan samlades till ett mote i
Huddinge for att forsta journalistik och journalisters behov battre.

* Kris6vning 1 Kungens Kurva,
Det kommer bli scenariodvningar.

» Krisovning 1 nddvatten med SSR,
Syftet med Gvningen ar att héja formagan i lanet, att uppratthalla samhallsviktig
verksamhet och skydda liv och hédlsa under krissituationer.
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§ 16 Ovriga fragor

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Arbetsutskottet noterar till protokollet att det inte finns nagra 6vriga fragor
anmalda.
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