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§ 1  Godkännande av dagordningen 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott godkänner dagordningen enligt utsänt förslag 

med följande kompletteringar: 

• § 7, Uppföljning av Huddingeförslag 2023 och 2024, kompletterades med ett 

reviderat tjänsteutlåtande den 20 maj. 

• § 13, Nämndinitiativ - Återta städningen i egen regi (V), kompletterades med 

protokollsutdrag från KS 2025-05-14 den 20 maj.  



 5 (22) 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Kommunstyrelsens arbetsutskott 
28 maj 2025 

 
 
 

 

 
 

§ 2  Anmälan av jäv 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar till protokollet att ingen anmäler jäv.   
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§ 3  Revisionsberättelse för Södertörns Brandförsvarsförbund 
verksamhetsåret 2024 och prövning av ansvarsfrihet 

Diarienummer: KS-2025/664 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag till kommunstyrelsen för förslag 

till kommunfullmäktige 

Förbundsdirektionen för Södertörns brandförsvarsförbund och de enskilda 

förtroendevalda i direktionen beviljas ansvarsfrihet för verksamhetsåret 2024. 

Sammanfattning 

Södertörns Brandförsvarsförbunds förtroendevalda revisorer har granskat 

förbundets verksamhet, intern kontroll och räkenskaper samt prövat om 

verksamheten bedrivits enligt direktionens uppdrag och mål samt de lagar och 

föreskrifter som gäller för verksamheten. I revisionsberättelsen för 2024 har 

revisorerna den 14 april 2025 tillstyrkt att fullmäktige i medlemskommunerna 

beviljar ansvarsfrihet för direktionen samt de enskilda ledamöterna i detta organ. 

Beslutsunderlag 

1. Tjänsteutlåtande KS, Södertörns brandförsvarsförbund  

2. Bilaga 1, Södertörns brandförsvarsförbund Årsredovisning 2024  

3. Bilaga 2, Revisionsberättelse för 2024  

4. Revisionsrapport - SBFF God ekonomisk hushållning ÅR 2024 

 

Beslutet skickas till 

Södertörns brandförsvarsförbund  



 7 (22) 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Kommunstyrelsens arbetsutskott 
28 maj 2025 

 
 
 

 

 
 

§ 4  Prövning av om bolagens verksamhet 2024 varit förenlig 
med det fastställda kommunala ändamålet 

Diarienummer: KS-2024/2115 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag till kommunstyrelsen för förslag 

till kommunfullmäktige 

1. Den verksamhet som Huge Bostäder AB bedrivit under kalenderåret 2024 

bedöms ha varit förenlig med det fastställda kommunala ändamålet och utförts 

inom ramen för de kommunala befogenheterna. 

2. Den verksamhet som Huddinge Samhällsfastigheter AB bedrivit under 

kalenderåret 2024 bedöms ha varit förenlig med det fastställda kommunala 

ändamålet och utförts inom ramen för de kommunala befogenheterna. 

3. Den verksamhet som Stockholmsregionens Försäkring AB bedrivit under 

kalenderåret 2024 bedöms ha varit förenlig med det fastställda kommunala 

ändamålet och utförts inom ramen för de kommunala befogenheterna. 

4. Den verksamhet som SRV återvinning AB bedrivit under kalenderåret 2024 

bedöms ha varit förenlig med det fastställda kommunala ändamålet och utförts 

inom ramen för de kommunala befogenheterna. 

5. Den verksamhet som Södertörns Energi AB bedrivit under kalenderåret 2024 

bedöms ha varit förenlig med det fastställda kommunala ändamålet och utförts 

inom ramen för de kommunala befogenheterna. 

6. Den verksamhet som Stockholm Vatten AB bedrivit under kalenderåret 2024 

bedöms ha varit förenlig med det fastställda kommunala ändamålet och utförts 

inom ramen för de kommunala befogenheterna. 

7. Den verksamhet som Adda AB bedrivit under kalenderåret 2024 bedöms ha 

varit förenlig med det fastställda kommunala ändamålet och utförts inom 

ramen för de kommunala befogenheterna. 

8. Den verksamhet som Inera AB bedrivit under kalenderåret 2024 bedöms ha 

varit förenlig med det fastställda kommunala ändamålet och utförts inom 

ramen för de kommunala befogenheterna. 

 

Sammanfattning 

Kommunstyrelsen ska enligt 6 kap. 9 § kommunallagen (nedan ”KL”) i årliga 

beslut för varje sådant aktiebolag som avses i 10 kap. 2 § KL pröva om den 

verksamhet som bolaget har bedrivit under föregående kalenderår har varit 

förenlig med det fastställda kommunala ändamålet och utförts inom ramen för de 

kommunala befogenheterna. 



 8 (22) 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Kommunstyrelsens arbetsutskott 
28 maj 2025 

 
 
 

 

 
 

Samtliga berörda bolags verksamheter bedöms ha varit förenliga med det 

fastställda kommunala ändamålet och utförts inom ramen för de kommunala 

befogenheterna.  

Beslutsunderlag 

1. Tjänsteutlåtande KS Prövning av om bolagens verksamhet 2024 varit förenlig 

med det fastställda kommunala ändamålet  

2. Bilaga 1 KS Beskrivning av bolagen och deras verksamhet 2024  

3. Bilaga 2 KS Granskningsrapport Huge Bostäder AB  

4. Bilaga 3 KS Granskningsrapport Huddinge Samhällsfastigheter AB  

5. Bilaga 4 KS Årsredovisning Stockholmsregionens försäkring AB  

6. Bilaga 5 KS Årsredovisning SRV Återvinning AB  

7. Bilaga 6 KS Granskningsrapport Södertörns Energi AB  

8. Bilaga 7 KS Granskningsrapport Stockholm Vatten AB  

9. Bilaga 8 KS Granskningsrapport Adda AB  

10. Bilaga 9 KS Granskningsrapport Inera AB 

 

Beslutet skickas till 

Huge Bostäder AB 

Huddinge Samhällsfastigheter AB 

Stockholmsregionens Försäkring AB 

SRV återvinning AB 

Södertörns Energi AB 

Stockholm Vatten AB 

Adda AB (f.d. SKL Kommentus AB) 

Inera AB  
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§ 5  Revidering av reglementen för VON, SN, GAN och KS med 
anledning av ny socialtjänstlag 

Diarienummer: KS-2025/630 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag till kommunstyrelsen för förslag 

till kommunfullmäktige 

1. Reglemente för vård- och omsorgsnämnden antas enligt bilaga 1 till 

förvaltningens tjänsteutlåtande, daterat den 22 april 2025. 

2. Reglemente för socialnämnden antas enligt bilaga 2 till förvaltningens 

tjänsteutlåtande, daterat den 22 april 2025. 

3. Reglemente för gymnasie- och arbetsmarknadsnämnden antas enligt bilaga 3 

till förvaltningens tjänsteutlåtande, daterat den 22 april 2025. 

4. Reglemente för kommunstyrelsen antas enligt bilaga 4 till förvaltningens 

tjänsteutlåtande, daterat den 22 april 2025.  

 

Sammanfattning 

Riksdagen kommer den 20 maj besluta om en ny socialtjänstlag. Den nya lagen 

träder i kraft den 1 juli. Det nya lagförslaget innebär bland annat att Socialtjänsten 

ska: 

• arbeta mer förebyggande och fånga upp behov innan de blivit för stora. 

• vara lättare att nå och få hjälp ifrån när det behövs. 

• kunna erbjuda insatser snabbare genom att fler insatser kommer att kunna 

erbjudas utan individuell behovsprövning – så att insatserna ska komma 

tillräckligt snabbt, när behovet är som störst. 

• ska bedrivas i enlighet med vetenskap och beprövad erfarenhet och 

kontinuerligt följas upp och utvecklas. 

 

Ärendet har samberetts tillsammans med socialförvaltningen och gymnasie- och 

arbetsmarknadsförvaltningen på grund av tidsskäl.  

Inför att den nya socialtjänstlagen antas behöver ett antal ändringar genomföras i 

följande nämnders reglementen:   

• Vård- och omsorgsnämnden  

• Socialnämnden 

• Gymnasie- och arbetsmarknadsnämnden  

• Kommunstyrelsen  
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De ändringar som föreslås har att göra med att den nuvarande socialtjänstlagen 

ersätts av en ny socialtjänstlag.   

Vidare föreslås ett antal ändringar i Gymnasie- och arbetsmarknadsnämndens 

reglemente som har att göra med ett antal organisatoriska och juridiska 

förändringar. Utöver ovanstående föreslås även vissa redaktionella och språkliga 

ändringar. 

Kommunstyrelsens förvaltning föreslår att de föreslagna reviderade reglementena 

antas. 

Beslutsunderlag 

1. Tjänsteutlåtande, KS, ändring av reglementen  

2. Bilaga 1, KS, Förslag till reglemente för vård- och omsorgsnämnden  

3. Bilaga 2, KS, Förslag till reglemente för socialnämnden  

4. Bilaga 3, KS, Förslag nytt reglemente för gymnasie- och 

arbetsmarknadsnämnden - HKF 6100   

5. Bilaga 4, KS, Förslag nytt reglemente för kommunstyrelsen HKF 9200  

 

Beslutet skickas till 

Vård- och omsorgsnämnden 

Socialnämnden 

Gymnasie- och arbetsmarknadsnämnden 

Kommunstyrelsen   
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§ 6  Redovisning av väckta och obesvarade motioner i 
Huddinge kommunfullmäktige per den 30 april 2025 

Diarienummer: KS-2025/605 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag till kommunstyrelsen för förslag 

till kommunfullmäktige 

Redovisning av väckta och obesvarade motioner i Huddinge kommunfullmäktige 

per den 30 april 2025 i enlighet med Bilaga 1 till kommunstyrelsens förvaltnings 

tjänsteutlåtande daterat den 30 april 2025 godkänns. 

Sammanfattning 

Kommunstyrelsen ska till kommunfullmäktige redovisa de inkomna motioner som 

inte har besvarats. Kommunstyrelsens förvaltning har upprättat en förteckning 

över väckta och obesvarade motioner i kommunfullmäktige per den 30 april 2025, 

se bilaga 1.  

En motion ska beredas så att kommunfullmäktige kan fatta beslut inom ett år från 

det att motionen väckts. Om beredningen inte kan avslutas inom tid, ska detta och 

vad som framkommit i beredningen anmälas till fullmäktige inom samma tid.  

Per den 30 april 2025 finns 24 obesvarade motioner. Av dessa obesvarade 

motioner har en (1) motion väckts under 2023, 14 obesvarade motioner har väckts 

under 2024 och resterande nio obesvarade motioner har väckts under 2025. 

Motionen som väcktes under 2023 avser kommunfullmäktige att behandla under 

kvartal 2 2025. Av de 14 obesvarade motionerna som väcktes under 2024 avser 

kommunfullmäktige att behandla åtta motioner under kvartal 2 2025. De 

resterande sex motioner som väcktes under 2024 avser kommunfullmäktige att 

behandla under kvartal 4 2025.  

 

Av de nio obesvarade motionerna som väcktes under 2025 avser 

kommunfullmäktige att behandla sju motioner under kvartal 4 2025. De övriga två 

motioner som väcktes under 2025 avser kommunfullmäktige att behandla under 

kvartal 1 2026.  

Beslutsunderlag 

1. Tjut, Redovisning av väckta och obesvarade motioner i Huddinge 

kommunfullmäktige per den 30 april 2025  

2. Bilaga 1. Redovisning av väckta och obesvarade motioner i Huddinge 

kommunfullmäktige per den 30 april 2025  
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§ 7  Uppföljning av Huddingeförslag 2023 och 2024 

Diarienummer: KS-2025/456 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag till kommunstyrelsen för förslag 

till kommunfullmäktige 

Uppföljningen av Huddingeförslag för 2023 och 2024 godkänns. 

Sammanfattning 

Huddingeförslag är en form av e-förslag bestående av en idé eller ett förslag till 

kommunen. Invånarna i kommunen kan sedan stödja och kommentera förslagen 

under 90 dagar. De Huddingeförslag som efter 90 dagar samlat 100 eller fler 

röster överlämnas till ansvarig förvaltning/nämnd för ställningstagande.  

Uppföljningen innehåller statistik över totalt antal lämnade förslag, godkända/ej 

godkända förslag, förslag över 100 respektive under 100 röster, 

handläggningstider, utfall samt förslagsställarens kön, ålder och bostadsområde.  

Kommunstyrelsens förvaltning föreslår att uppföljningen av Huddingeförslag för 

2023 och 2024 godkänns. 

Beslutsunderlag 

1. Rev. 2025.05.20 Tjänsteutlåtande, KS, Uppföljning av Huddingeförslag 2023-

2024  

2. Tjänsteutlåtande, KS, Uppföljning av Huddingeförslag 2023-2024  

3. Bilaga 1. PM, Sammanställning av Huddingeförslag 2023-2024  

4. Bilaga 2, Sammanställning inkomna Huddingeförslag 2023  

5. Bilaga 3, Sammanställning inkomna Huddingeförslag 2024  
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§ 8  Sammanträdestider för kommunfullmäktige, 
kommunstyrelsen och kommunstyrelsens utskott 2026 

Diarienummer: KS-2025/632 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag till kommunstyrelsen för förslag 

till kommunfullmäktige 

Sammanträdestider för kommunfullmäktige år 2026 fastställs i enlighet med 

bilaga 1 till kommunstyrelsens förvaltnings tjänsteutlåtande daterat den 23 april 

2025. 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag till kommunstyrelsen 

Under förutsättning att kommunfullmäktige beslutar i enlighet med 

kommunstyrelsens förvaltnings förslag till sammanträdestider för 

kommunfullmäktige, fastställs sammanträdestider för kommunstyrelsen och 

kommunstyrelsens utskott år 2026 i enlighet med bilaga 1 till kommunstyrelsens 

förvaltnings tjänsteutlåtande daterat den 23 april 2025. 

Sammanfattning 

Kommunstyrelsens förvaltning har utarbetat ett förslag till sammanträdestider för 

kommunfullmäktige, kommunstyrelsen, kommunstyrelsens klimat- och 

miljöutskott, kommunstyrelsens samhällsbyggnadsutskott och kommunstyrelsens 

arbetsutskott för år 2026. Förslaget har utarbetats med hänsyn till de ekonomiska 

processerna i Huddinge kommun. 

Beslutsunderlag 

1. Tjänsteutlåtande KS  

2. Bilaga 1 

 

Beslutet skickas till 

Samtliga nämnder  
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§ 9  Ansökan om geografiskt omställningslabb i Flemingsberg 

Diarienummer: KS-2025/736 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag till kommunstyrelsen 

Huddinge kommun ansöker om att etablera ett geografisk omställningslabb i 

Flemingsberg.  

Sammanfattning 

Huddinge kommun har blivit tillfrågade att delta som huvudsökande i en 

projektansökan till Formas som handlar om att etablera ett geografiskt 

omställningslabb i Flemingsberg. Huddinge kommun har tillsammans med 

Södertörns högskola, Flemingsberg Science, Botkyrka kommun, Fabege, Huge 

Bostäder och Region Stockholm den 29 april 2025 lämnat in en ansökan till Shift 

Sweden. Den inlämnade ansökan behöver bekräftas genom ett beslut av 

kommunstyrelsen.  

Utlysningen har initierats av Impact Innovation-programmet Shift Sweden och 

riktar sig till aktörer som vill vara värd för ett labb i ett geografiskt område med 

förutsättningar att kunna testa innovativa lösningar inom planerade större 

förändringar av den byggda miljön och mobilitetsystemet. 

Omställningslabbet i Flemingsberg är ett femårigt projekt som samlar kommun, 

akademi, näringsliv, region och civilsamhälle för att tillsammans utveckla 

framtidens hållbara stad. Målet är att ta fram nya metoder och arbetssätt som gör 

det möjligt att bygga en attraktiv stad där människor trivs, känner sig trygga och 

har goda möjligheter till ett hållbart liv oavsett bakgrund. 

Projektet löper över fem år och inledningsvis kan man ansöka om 9 miljoner 

kronor (4 miljoner kronor för labbsamordnarfunktion + 5 miljoner för forsknings- 

och innovationsprojekt). Huddinge kommun avser att delta med en person i 

styrgruppen och en person i arbetsgruppen. Arbetsinsatsen i styrgrupp respektive 

arbetsgrupp bedöms vara liten. Vidare söker Huddinge kommun medel för en 

heltidstjänst för arbetet med samordning, administration och ekonomi. Den 

resursen finansieras till 95 procent av Formas samt övriga parter. 

Kommunstyrelsens förvaltning bidrar med 5 procent.  

Huddinge kommuns egen finansiering blir då 200 000 kronor under hela 

projekttiden det vill säga 5 år vilket finansieras av kommunstyrelsen inom 

befintlig budgetram. 
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Kommunstyrelsens förvaltning ställer sig positiv till ett deltagande i projektet och 

föreslår därför kommunstyrelsen att godkänna att Huddinge kommun ansöker om 

att delta i projektet.  

Beslutsunderlag 

1. KS_tjänsteutlåtande_Geografiskt omställningslabb 

Beslutet skickas till 

Formas  

ShiftSweden 
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§ 10  Svar på revisionsskrivelse - Granskning av 
kommunkoncernens fastighetsunderhåll 

Diarienummer: KS-2025/319 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag till kommunstyrelsen 

Kommunstyrelsens förvaltnings tjänsteutlåtande, daterat den 22 april 2025, 

överlämnas som svar på revisionsskrivelsen Granskning av kommunkoncernens 

fastighetsunderhåll. 

Sammanfattning 

KPMG har av Huddinge kommuns revisorer och lekmannarevisorerna i Huge 

Bostäder och Huddinge Samhällsfastigheter fått i uppdrag att översiktligt granska 

kommunkoncernens rutiner vad gäller underhåll av fastigheter. 

Den samlade bedömningen är att kommunstyrelsen samt styrelserna i Huddinge 

Samhällsfastigheter AB och Huge Bostäder AB i allt väsentligt säkerställer ett 

ändamålsenligt underhåll av fastigheter.  

Kommunstyrelsens förvaltning har i dialog med Huge bostäder och Huddinge 

samhällsfastigheter lämnat kommentarer till rekommendationerna. 

Beslutsunderlag 

1. Tjänsteutlåtande KS, svar på revisionsskrivelse kommunkoncernens 

fastighetsunderhåll  

2. Revisionsskrivelse - missiv  

3. Revisionsrapport_Granskning av kommunkoncernens fastighetsunderhåll 

 

Beslutet skickas till 

Kommunrevisionens ordförande Johan Bonde: claes-johan.Bonde@huddinge.se 

Lena Hentschel: lena.hentschel@huddinge.se  

Anders Petersson, KPMG: anders.petersson@kpmg.se  
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§ 11  Svar på revisionsskrivelse - Granskning av större 
investeringar 

Diarienummer: KS-2025/330 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag till kommunstyrelsen 

Kommunstyrelsens förvaltnings tjänsteutlåtande, daterat den 22 april 2025, 

överlämnas som svar på revisionsskrivelsen Granskning av större investeringar. 

Sammanfattning 

KPMG har på uppdrag av lekmannarevisorerna i Huddinge kommun, Huge 

Bostäder AB och Huddinge Samhällsfastigheter AB översiktligt granskat 

kommunkoncernens rutiner vad gäller större investeringar. 

Bedömningen är att kommunstyrelsen delvis har säkerställt en ändamålsenlig 

projektstyrning avseende investeringsprojekt och att Huge Bostäder samt 

Huddinge Samhällsfastigheter i allt väsentligt har säkerställt detta. 

Utifrån resultatet av granskningen lämnar lekmannarevisorerna fem 

rekommendationer. 

Kommunstyrelsens förvaltning har lämnat kommentarer till rekommendationerna. 

Beslutsunderlag 

1. Tjänsteutlåtande KS Svar på revisionsskrivelse granskning av större 

investeringar  

2. Missiv - gr större investeringar  

3. Granskning av större investeringar 

 

Beslutet skickas till 

Kommunrevisionens ordförande Johan Bonde: claes-johan.Bonde@huddinge.se 

Lena Hentschel: lena.hentschel@huddinge.se  

Anders Petersson, KPMG: anders.petersson@kpmg.se  
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§ 12  Avsiktsförklaring och avtal mellan Huddinge kommun och 
OK Södertörn och Snättringe SK om samverkan angående 
25manna i orientering 2026 

Diarienummer: KS-2025/361 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag till kommunstyrelsen 

1. Mot bakgrund av det som anges i kommunstyrelsens förvaltnings 

tjänsteutlåtande, daterat den 22 april 2025, ställer sig kommunstyrelsen positiv 

till att stödja OK Södertörn och Snättringe SK som arrangör av 25manna i 

orientering 2026. 

2. Kommundirektören ges i uppdrag att utreda förutsättningarna och därefter 

teckna en övergripande avsiktsförklaring med OK Södertörn och Snättringe 

SK avseende samverkan kring planering och genomförande av 25manna i 

orientering 2026 samt en inriktning att parterna över tid planerar att 

genomföra evenemanget i samverkan 

3. Kommundirektören ges i uppdrag att med utgångspunkt i avsiktsförklaringen 

enligt punkt 2 ta fram och teckna ett avtal OK Södertörn och Snättringe SK 

som reglerar parternas åtagande avseende 25manna i orientering 2026. 

 

Sammanfattning 
Det årligen återkommande evenemanget 25manna i orientering är idag den näst 

största orienteringsstafetten i världen. Stafetten omfattar 25 sträckor och attraherar 

kring 400 lag. Huvudman för arrangemanget är 25mannaföreningen, som 

överlåter arrangemanget växelvis till orienteringsklubbar i Stockholm län.  

 

OK Södertörn och Snättringe SK har fått förnyat förtroende att vara arrangör 

2026. Liksom 2016 önskar de genomföra evenemanget i området kring Kungens 

kurva. Vidare önskar föreningarna ta Segeltorps idrottsplats och ishall i anspråk 

för etablering och genomförande av evenemanget.  

 

För att kunna genomföra evenemanget behövs en rad olika kontakter med och 

insatser av flera förvaltningar inom kommunen samt Huddinge 

Samhällsfastigheter AB. Föreningarna önskar därför att teckna en 

avsiktsförklaring som ska reglera den övergripande ansvarsfördelningen mellan 

Huddinge kommun och föreningarna vid genomförande av 25manna 2026 samt 

klargöra att parterna även över tid planerar att genomföra evenemanget i 

samverkan. Avsiktsförklaringen är tänkt att utgöra en plattform för ett kommande 

avtal som mer i detalj reglerarar parternas åtagande.  

 

Förvaltningen anser att 25manna i orientering är ett evenemang som kan skapa 

många mervärden för kommunen. Inte minst gäller det marknadsföringen av den 
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utveckling som sker och planeras i Kungens kurva. Förvaltningen ser därför 

positivt på en strukturerad samverkan med arrangörsföreningarna för att 

möjliggöra detta.  

 

Utkastet till avsiktsförklaring, som har tagits fram av föreningarna, utgör en bra 

grund men behöver utredas närmare för att klara ut vilka förutsättningar som 

kommunen har att åtaga sig olika insatser.  

 

Kommundirektören föreslås därför få i uppdrag att utreda förutsättningarna och 

därefter teckna en övergripande avsiktsförklaring med OK Södertörn och 

Snättringe SK samt att med den som grund därefter ta fram och teckna ett avtal 

som reglerar parternas åtagande avseende 25manna i orientering 2026. 

 

Beslutsunderlag 

1. Tjänsteutlåtande KS  

2. Bilaga 1 - Föreningarnas utkast till avsiktsförklaring 

 

Beslutet skickas till 

OK Södertörn 

Snättringe SK  
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§ 13  Nämndinitiativ - Återta städningen i egen regi (V) 

Diarienummer: KS-2025/866 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott överlämnar ärendet till kommunstyrelsen utan 

eget ställningstagande 

Yrkanden 

Sara Heelge Vikmång (S) yrkar att ärendet överlämnas till kommunstyrelsen utan 

eget ställningstagande. 

Beslutsgång 

Ordföranden frågar om arbetsutskottet beslutar i enlighet med Sara Heelge 

Vikmångs (S) yrkande och finner att så är fallet. 

Beslutsunderlag 

1. Nämndinitiativ - Återta städningen i egen regi (V)  

2. Protokollsutdrag KS 2025-05-14 § 31  
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§ 14  Kommundirektören informerar 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar kommundirektörens information till 

protokollet.  

Sammanfattning 

Kommundirektören informerar om följande:  

Kritiska händelser sedan senaste KS AU den 7 maj 

• En brand inträffade i ett flerfamiljshus i Vårby. Kommunen hade inga 

verksamheter i fastigheten, och händelsen föranledde inga insatser från 

kommunen.  

• Den 7 maj inträffade en brand på Västergårdens äldreboende i Huddinge. Som 

en följd evakuerades 36 boende till annat boende. Uppföljning sker löpande i 

dialog med brukarna, deras närstående och eventuella företrädare. Ett 

omfattande arbete har genomförts i samverkan med HR och enhetschefer för 

att omplacera personal från den branddrabbade delen av byggnaden. Krisstöd 

har även erbjudits till berörd personal. Byggnaden omfattas av ett pågående 

försäkringsärende. Utredning har genomförts, men orsaken till branden är 

ännu inte helt klarlagd. En utvärdering av kommunens hantering kommer att 

genomföras.  

Tvärförbindelse Södertörn 

Den 19 maj 2025 lämnade Trafikverket in en ny kostnadsanalys till regeringen. 

Det aktuella förslaget innebär konsekvenser för Huddinge, Huddinge kommun har 

lämnat in en inlaga undertecknad av kommunstyrelsens ordförande och 2:e vice 

ordförande, kompletterad med ett stöttande yttrande från samtliga 

Södertörnskommuner. 

NIS2-direktivet 

NIS2 är en uppdatering av EU:s regler för nät- och informationssäkerhet och 

syftar till att höja den gemensamma nivån av cybersäkerhet inom unionen. 

Direktivet innebär ökade krav på riskanalyser, säkerhetsåtgärder och ledningens 

engagemang. Kommunens ledning ansvarar för att säkerställa efterlevnad av NIS2 

och att det finns tillräcklig kompetens inom cybersäkerhet. Kommunstyrelsens 

förvaltning förbereder nu utbildningsmaterial riktat till kommunledningen. 

Sommaren 2025 

Kommunledningsgruppen har tagit fram ett underlag för att kartlägga sommarens 

aktiviteter i Huddinge, i syfte att se över hur vi på bästa sätt arbetar för att erbjuda 

barn och unga roliga och meningsfulla aktiviteter under sommarlovet. Underlaget 

biläggs protokollet. 
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§ 15  Övriga frågor 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar till protokollet att inga övriga frågor 

ställs. 



Sommar 2025
Huddinge kommun 



BUF klassresor vårterminen 2025

Grundskolan

• Vårdnadshavare planerar ibland klassresor och då sker dessa mestadels utanför skoltid. 
Pedagoger och vårdnadshavare medföljer.

• Utflykter sker under skoltid, planeras lokalt och sker vid olika tillfällen.

2



Årskurs 9 avslutningsfester

3

Datum Tid Skola Övrigt

4 juni 18.30 - Glömstaskolan Plats: Xsara Event. Fågelviksvägen 9 
(Norsborg) Anordnas utanför skolans regi av 
Vårdnadshavare. 

9 juni 12.00 – 16.00 Östra Grundskolan

9 juni 18.00 – 24.00 Vårbyskolan

10 juni 17.30 – 22.00 Balingsnässkolan

10 juni 17.30 – 22.00 Segeltorp

10 juni 17.00 – 23.00 Vistaskolan

11 juni 13.30 – 17.00 Annerstaskolan

11 juni 16.30 - 21.30 Källbrinksskolan

11 juni 17.00 – 21.00 Kvarnbergsskolan

11 juni 18.00 – 22.00 Kungsklippan

11 juni 17.00 – 23.00 Trångsundsskolan Arrangerat av Vårdnadshavare i skolans lokal



Skolavslutning och sommarskola 

Grundskolor

• Skolavslutning är torsdag den 12 juni

• Sommarskola erbjuds som vanligt

Gymnasieskolor

• Sjödalsgymnasiet, Gymnasievägen 5, fredag 5/6 uppdelat 
på fyra utspring med två klasser i varje och utspringet sker 
på skolans baksida kl.09:15, 10:45, 12:15 samt 13:45.

• Widerströmska gymnasiet, Blickagången 16, måndag 9/6 
kl.11:00 bakom Södertörns bibliotek.

• Huddingegymnasiet, Gymnasietorget 1, fredag 5/6 
uppdelat på tre utspring mot stora gymnasietorget 
kl.11:15, 12:30 samt 13:45.

• Östra gymnasiet, Kvartettvägen 2, torsdag 5/6 kl.13:13 
mot skolans östra parkering (mot Edboskolan)

• Sågbäcksgymnasiet, Huddingevägen 352, måndag 5/6 kl. 
13:00 och eleverna springer över gång-/cykelbron 
(Huddingevägen) och ut mot Gymnasietorget bakom 
Huddingegymnasiet.
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Skolstart Höstterminen 2025 

Grundskolor

• Höstterminen startar måndag den 18 
augusti

• Höstlov vecka 44

• 18 december, Höstterminen slutar

Gymnasieskolor

• Höstterminen startar måndag den 18 
augusti

• Höstlov vecka 44

• 19 december, Höstterminen slutar
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Kultur och Fritid
• Flemingsberg Block Party den 15 till 17 juni startar sommaren med en festival som garanterat kommer att 

göra avtryck i Flemingsbergssjälen. Flemingsberg Block Party kickar igång kl 12.00 alla tre dagar och kör på 
till 22.00 på torsdag och till midnatt på fredag och lördag. Allt är öppet för alla.

• Folkbiblioteken har ett reguljärt öppethållande hela sommaren, närvarar på alla sommartorg, erbjuder 
aktiviteter för barn och unga även övriga sommarlovsveckor. Folkbiblioteken bidrar även i arbetet med 
Läsa äger! - ett läsfrämjande projekt i samverkan med BUF och GAF.

• Fullersta Gård erbjuder konstkollo 23-26 juni samt 30 juni-3 juli i Konstverkstan.

• Parksommar i Sjödalsparken 2023 (se slide 8 med program). 

• Stortorpsparken – Folkparken i Trångsund (bygdegardarna.se)

6
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Kultur och Fritid (forts)

• Kultopia/Huset öppet för repande band juli och augusti samt feriemusiker uppträdande i kommunen. 

• Mobila fritidsledare v.27-32 k. 17-22, uppsökande/spontan verksamhet i hela kommunen.
   Mån-ons pop-up Rådsparken & centrala Huddinge till kl. 20:30, mobilt tors-fre till kl. 22:00, i övrigt dagtid
   till 17:00, 

• Fritidsgårdarna håller extra öppet i några veckor i anslutning till skolavslutning/skolstart samt går över till 
mobil verksamhet under juli månad, närvarar på sommartorgen Skogås/Vårby/Flemingsberg. 

• Rådsparken har öppet hela sommaren med utökad lovverksamhet för allmänheten och stora djurklubben, 
vardagar och helger. https://www.facebook.com/radsparken
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Kultur och Fritid - evenemang

8

Datum Artist Plats

11 Juni 18.00 Mirja Palo Fullerstaparken

11 juni 19.00 Company Afterclap – Red Hot Condition Sjödalsparken

14 Juni 13.00 Magikern och jonglören Peter Åberg – ”Best of” Sjödalsparken

18 Juni 15.00 Darya och Månskensorkestern Sjödalsparken

9 augusti 13.00 Tigern & Kobran (musik för barn) Sjödalsparken

15 augusti 14.00 Bygget med Dotterbolaget (cirkus för barn) Vårby dansbana

16 augusti 13.00 Pappa Kapsyl – Dinosaurierock (musik för barn) Skogås Lötparken

20 Augusti 19.00 Ladies Got the Blues Sjödalsparken

27 Augusti 19.00 Frank Sinatra – Livet och musiken Sjödalsparken

13 September 13.00 Kultopia i parken (musik) Sjödalsparken



Fältsekreterare, familjecentraler, ungdomsmottagning

• Fältsekreterare finns i tjänst måndag-fredag inkluderat fredagsfält

• Fältsekreterare kommer erbjuda riktade aktiviteter under sommaren

• Ungdomsläger (13-16 år) 16-19 juni.

• Kuratorer på familjecentralerna finns tillgängliga hela sommaren
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Park och stadsmiljö, miljö

• Parkenheten tar emot 51 ferieungdomar uppdelade på 3st 3 veckorsperioder samt så 
samarbetar Parkenheten med Unga för orten.

• Provtagning av badvattenkvalitet sker 4ggr, och vid otjänligt provresultat informeras 
allmänheten genom information på webben samt skyltar med information som sätts upp 
på badplatsen. Omprov tas.

• Rondering av badplatsers livräddningsutrustning genomförs varje vecka av egen personal 
(2-5 ggr/vecka beroende på badplats och väder under badsäsongen)

• Stort fokus på vägar till och från badplatser (framkomlighet) samt parkeringsövervakning 
där kommunen är ägare. 



Trygghetsresurser
• Trygghetsvärdar från Rapid kommer att finnas under hela sommaren. 
• 2 patruller kommer var bilburna & besöka olika platser i hela kommunen. De kommer fokusera på platser 

där folk samlas som t.ex. badplatser, köpcentrum, parker & torg. De kommer vara schemalagda varje 
dag 10:00-00:00 under perioden 12 juni – 18 augusti.

• Kommunens väktare är i tjänst alla dagar dygnet runt i hela kommunen.

• Ordningsvakter finns i Huddinge C, Flemingsbergs C & Skogås C under dess öppettider.

• Väktare & trygghetsvärdar nås via Rapids Gruppledare på telefon 08-535 38960, dygnet 
runt.

• Väktare och ordningsvakter styrs gemensamt av ToS, Huge och HUSF utifrån lägesbild 
och kan vid behov beställas av kommunen via Proceedo.
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