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§ 1  Godkännande av dagordningen 
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott godkänner föredragningslistan enligt utskickat 
förslag. 
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§ 2  Anmälan av jäv 
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar till protokollet att ingen anmäler jäv. 
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§ 3  Lokalförsörjningspolicy, riktlinjer och process 
Diarienummer: KS-2023/2173 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott överlämnar ärendet till kommunstyrelsen utan 
eget ställningstagande. 

Sammanfattning 
Nuvarande Lokalförsörjningspolicy och riktlinjer antogs 2020. Sedan antagandet 
har arbetet med lokalförsörjning i Huddinge kommun utvecklats. Detta har lett till 
ny fastighetspolicy och reviderat ramavtal för hyresvillkor.  För att 
Lokalförsörjningspolicy och riktlinjer ska harmoniera med dessa styrdokument 
och för att förtydliga lokalförsörjningsprocessen ytterligare föreslås nu 
föreliggande revidering. Förslaget beskriver hanteringen av befintliga och 
tillskapande av nya lokaler och bostäder och har en uppdaterad ansvarsfördelning. 
Lokalförsörjningsprocessen har delats upp i två processer; process för 
lokalförsörjning som beskriver årshjulet kring framtagande av lokalresursplan och 
process för lokalprojekt som beskriver tillvägagångssättet och beslutsordningen 
för ett enskilt lokalprojekt. En revidering av såväl policy som riktlinje tydliggör 
mål, principer och ansvarsfördelning för kommunens lokalförsörjning vilket är ett 
viktigt steg för fortsatt utveckling av lokalförsörjningen. 

Yrkanden 
Hampus Holmgren (M) yrkar att ärendet överlämnas till kommunstyrelsen utan 
eget ställningstagande. 

Beslutsgång 
Ordföranden frågar om arbetsutskottet beslutar i enlighet med Hampus Holmgrens 
(M) yrkande och finner att så är fallet. 

Beslutsunderlag 
1. Tjänsteutlåtande, KS, Lokalförsörjningspolicy, riktlinjer och process  
2. Bilaga 1, KS, Lokalförsörjningspolicy för Huddinge kommun  
3. Bilaga 2, KS, Riktlinjer för lokalförsörjning i Huddinge kommun  
4. Bilaga 3, KS, Processkartor för lokalförsörjning och lokalprojekt  
5. Bilaga 4, KS, Förändringar Lokalförsörjningspolicy, riktlinjer och process  
6. Bilaga 5, KS, Nuvarande Lokalförsörjningspolicy för Huddinge kommun  
7. Bilaga 6, KS, Nuvarande processkarta för lokalförsörjningsprocessen  
8. Bilaga 7, KS, Nuvarande Handlingsplan effektiv och ändamålsenlig 

lokalförsörjning  
9. Bilaga 8, KS, Nuvarande Riktlinjer för lokalförsörjningsprocessen i Huddinge 

kommun 
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Beslutet skickas till 
Samtliga nämnder och bolag 
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§ 4  Genomförandebeslut nytt kommunhus och 
huvudbibliotek 
Diarienummer: KS-2024/362 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott överlämnar ärendet till kommunstyrelsen utan 
eget ställningstagande. 

Sammanfattning 
Den 4 oktober 2021 godkände kommunfullmäktige en fördjupad utredning om ett 
nytt kommunhus och huvudbibliotek i centrala Huddinge. Huddinge 
Samhällsfastigheter AB fick i uppdrag att påbörja planerings- och 
projekteringsarbetet. Sedan dess har ett omfattande arbete pågått inom samtliga 
förvaltningar och bolag för att analysera verksamheternas behov och 
sammanställa kraven för det nya kommunhuset och huvudbiblioteket. När 
kommunfullmäktige den 24 april 2023 fattade inriktningsbeslut för byggnaderna 
intensifierades arbetet med utformningen av byggnaderna samtidigt som arbetet 
med framtagning av en ny detaljplan pågick inom kommunen. 

Huddinges nya kommunhus och huvudbibliotek ska vara en kreativ, inkluderande 
och hållbar arbets- och mötesplats. Det nya kommunhuset utformas som ett 
modernt kontor för ett aktivitetsbaserat och yteffektivt arbetssätt. Det nya 
huvudbiblioteket byggs i trä och blir en hållbar och inkluderande mötesplats för 
invånare och besökare. Genom den centrala lokaliseringen i södra delen av 
Huddinge centrum kommer byggnaderna att bidra till liv och rörelse i 
stadskärnan. 

Det nya kommunhuset och huvudbiblioteket är en förutsättning för den pågående 
förändringsresan inom kommunen mot en mer kostnadseffektiv samhällsservice 
gentemot invånarna. Genom samlokalisering av kommunens samtliga 
förvaltningar och helägda bolag skapas möjligheter för bättre samverkan inom 
kommunkoncernen. Samlokaliseringen frigör också många av de lokaler som 
kommunens verksamhet idag är fördelad på, och kan därför exempelvis generera 
nya hyresintäkter eller bidra till stadsdelsutveckling genom försäljning och 
exploatering. För kommuninvånarna innebär samlokaliseringen också en 
möjlighet att kunna möta flera av kommunens verksamheter på en och samma 
plats. 

Investeringsutgiften för det nya kommunhuset och huvudbiblioteket har 
kalkylerats till 1 192 mnkr, vilket medför en årshyra på ca 94 mnkr i 2024 års 
kostnadsnivå. 

Under 2024 kommer ett förberedande gatu- och ledningsprojekt att pågå som en 
del av detaljplanens genomförande. Bygglov söks under våren och byggnationen 
av det nya kommunhuset och huvudbiblioteket planeras starta under fjärde 
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kvartalet 2024 och pågå till våren 2028, då verksamheterna flyttar in. Projektet 
beräknas slutrapporteras hösten 2028. 

Yrkanden 
Hampus Holmgren (M) yrkar att ärendet överlämnas till kommunstyrelsen utan 
eget ställningstagande. 

Beslutsgång 
Ordföranden frågar om arbetsutskottet beslutar i enlighet med Hampus Holmgrens 
(M) yrkande och finner att så är fallet. 

Beslutsunderlag 
1. Tjänsteutlåtande, KS, Genomförandebeslut nytt kommunhus och 

huvudbibliotek  
2. Bilaga 1, KS, Utformning av nytt kommunhus och huvudbibliotek 

Beslutet skickas till 
Samtliga nämnder 
Huddinge Samhällsfastigheter AB 
Huge Bostäder AB 
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§ 5  Redovisa kostnader för kommunal verksamhet som styrs 
av lagkrav – svar på motion väckt av Martin Nigals, Felix 
Byström och Sven Pernils (samtliga SD) 
Diarienummer: KS-2023/1402 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott överlämnar ärendet till kommunstyrelsen utan 
eget ställningstagande. 

Sammanfattning 
Den 12 juni 2023 väckte Martin Nigals, Felix Byström och Sven Pernils (samtliga 
SD) en motion om att kostnaderna ska redovisas för kommunens lagstadgade 
respektive frivilliga verksamheter. 

Kommunstyrelsens förvaltning har undersökt möjligheten att redovisa detta. 
Tillvägagångssättet är dock behäftat med betydande metodproblem, till den grad 
att redovisningen framstår som vilseledande. Mot denna bakgrund föreslås att 
motionen avslås. 

Yrkanden 
Felix Byström (SD) yrkar att ärendet överlämnas till kommunstyrelsen utan eget 
ställningstagande. 

Beslutsgång 
Ordföranden frågar om arbetsutskottet beslutar i enlighet med Felix Byströms 
(SD) yrkande och finner att så är fallet. 

Beslutsunderlag 
1. Tjänsteutlåtande, KS, Redovisa kostnader för kommunal verksamhet som 

styrs av lagkrav – svar på motion  
2. Bilaga 1, KS, Motionen 
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§ 6  Inför ”Premiemodellen” i Huddinge kommun – svar på 
motion väckt av Karl Henriksson (KD) och Anneli 
Johansson (KD) 
Diarienummer: KS-2023/2441 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott överlämnar ärendet till kommunstyrelsen utan 
eget ställningstagande. 

Sammanfattning 
En motion har väckts i kommunfullmäktige 6 november 2023 av Karl Henriksson 
(KD) och Anneli Johansson (KD) gällande att Huddinge kommun inför 
”Premiemodellen” liknande den som används i Halmstads kommun. 

Motionärerna föreslår att Huddinge kommun inför Premiemodellen som en 
möjlighet till ekonomiska stimulansåtgärder i syfte att främja 
kompetensförsörjningen genom ett förlängt arbetsliv för medarbetare som fyller 
65 år. 

Kommunstyrelsens förvaltning delar motionärernas synpunkt om att kommunen 
står inför betydande utmaningar när det gäller att säkerställa 
kompetensförsörjningen. 

Flera förändringar som syftar till att öka den ekonomiska vinsten med att stanna 
längre i arbetslivet har införts. I Huddinge kommun finns en förmån för att 
stimulera medarbetare över 64 år att arbeta längre. Denna syftar till att 
medarbetare ska vilja och orka arbeta längre genom att kunna arbeta mindre under 
sista åren innan pension med viss lönekompensation och bibehållen 
pensionsinbetalning. 

Förvaltningen ser att införande av en premiemodell som inte är tillräckligt 
beprövad innebär risker. Dels att premien är individbaserad, dels att premien 
finansieras av verksamheten. Premien riskerar också att vara indirekt 
diskriminerande då det är många kvinnor med fysiskt tunga arbeten som på grund 
av hälsoskäl inte kan förlänga arbetslivet. Det finns också en risk att modellen 
upplevas som orättvis och kan skapa konflikter och arbetsmiljöproblem. 

Mot bakgrund av ovanstående föreslås att motionen avslås. 

Yrkanden 
Hampus Holmgren (M) yrkar på Karl Henrikssons (KD) begäran att ärendet 
överlämnas till kommunstyrelsen utan eget ställningstagande. 



 12 (27) 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Kommunstyrelsens arbetsutskott 24 april 2024 

 
 
 

 

Beslutsgång 
Ordföranden frågar om arbetsutskottet beslutar i enlighet med Hampus Holmgrens 
(M) yrkande och finner att så är fallet. 

Beslutsunderlag 
1. Tjänsteutlåtande, KS, Inför ”Premiemodellen” i Huddinge kommun – svar på 

motion  
2. Bilaga 1, KS, Motionen 
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§ 7  ”Trygghetstimme” istället för friskvårdstimme – svar på 
motion väckt av Karl Henriksson (KD) och Anneli 
Johansson (KD) 
Diarienummer: KS-2023/2442 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott överlämnar ärendet till kommunstyrelsen utan 
eget ställningstagande. 

Sammanfattning 
En motion har inkommit från Karl Henriksson (KD) och Anneli Johansson (KD) 
gällande att Huddinge kommun inför trygghetstimme som alternativ till 
friskvårdstimme för kommunens medarbetare. Motionärerna anser att de senaste 
årens utveckling där otrygghet i samhället har ökat måste vändas. 

Kommunstyrelsens förvaltning delar motionärernas synpunkt om att 
trygghetsskapande åtgärder behöver vidtas för att minska otryggheten i samhället. 
Kommunen arbetar idag med brottsförebyggande arbete med målet att genom 
samverkan verka för minskad brottslighet och ökad trygghet för de som bor, 
besöker och verkar i Huddinge kommun. 

Kommunens medarbetare erbjuds att välja mellan friskvårdsbidrag och 
friskvårdstimme. Friskvårdstimmen ska förläggas under ordinarie arbetstid och 
under förutsättning att chef godkänner uttaget. 

Förvaltningen ser flera risker med att införa trygghetstimme. Trygghetstimmen 
föreslås förläggas på eftermiddag eller kväll. Att införa en trygghetstimme som 
huvudsakligen förläggs utanför ordinarie arbetstid innebär att kommunen saknar 
möjligheten att ta ansvar för arbetsmiljön. Förslaget skulle innebära 
kollektivavtalsreglerade kostnader för ersättning för obekväm arbetstid och i vissa 
fall för övertid samt risk för att medarbetaren inte får lagstadgad dygnsvila. 
Ytterligare försvårande omständighet är att medarbetare inte omfattas av 
kollektivavtalade försäkringar vid trygghetstimmen samt en ökad administration. 

Mot bakgrund av ovanstående föreslås att motionen ska avslås. 

Yrkanden 
Hampus Holmgren (M) yrkar på Karl Henrikssons (KD) begäran att ärendet 
överlämnas till kommunstyrelsen utan eget ställningstagande. 

Beslutsgång 
Ordföranden frågar om arbetsutskottet beslutar i enlighet med Hampus Holmgrens 
(M) yrkande och finner att så är fallet. 
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Beslutsunderlag 
1. Tjänsteutlåtande, KS, ”Trygghetstimme” istället för friskvårdstimme – svar 

på motion  
2. Bilaga 1, KS, Motionen 
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§ 8  Digitalisera köhanteringen till förskola och pedagogisk 
omsorg – svar på motion väckt av Karl Henriksson (KD) 
och Anneli Johansson (KD) 
Diarienummer: KS-2023/1276 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott överlämnar ärendet till kommunstyrelsen utan 
eget ställningstagande. 

Sammanfattning 
Karl Henriksson (KD) och Anneli Johansson (KD) har i kommunfullmäktige 
väckt en motion om att digitalisera köhanteringen till förskola och pedagogisk 
omsorg. 

Enligt motionen är dagens manuella köhantering svåröverblickbar för 
vårdnadshavare och ineffektiv för förvaltningen. En digital köhantering skulle 
enligt motionen ge vårdnadshavare möjlighet att anmäla till kö, få information om 
tillgängliga platser, se sin köplats och uppdatera sina uppgifter på ett enkelt och 
smidigt sätt. Kommunen kunde då också snabbare erbjuda platser som blir 
tillgängliga, samtidigt som förvaltningen avlastas från repetitiva arbetsuppgifter. 

Mot bakgrund av detta yrkar motionärerna att kommunen inför en automatiserad 
digital köhantering för ansökning till förskola och pedagogisk omsorg där 
föräldrar kan se kötid och köplats. 

Kommunstyrelsens förvaltning har samberett ärendet med barn- och 
utbildningsförvaltningen och tagit ställning till motionen, inom ramen för den 
styr- och samverkansmodell som styr kommunens digitaliseringsarbete. 
Kommunstyrelsens förvaltning ställer sig positiv till syftet som uttrycks i 
motionen, och instämmer i den nulägesbeskrivning på vilken motionen grundas. 
Köhanteringen har varit föremål för kravställning i upphandlingen av ett nytt 
elevregister och leveranser i linje med motionens förslag kommer att ske under 
2024. Eventuella juridiska och ekonomiska konsekvenser av en utveckling av 
placeringsprocessen för förskola är dock inte utredda. 

Yrkanden 
Hampus Holmgren (M) yrkar på Karl Henrikssons (KD) begäran att ärendet 
överlämnas till kommunstyrelsen utan eget ställningstagande. 

Beslutsgång 
Ordföranden frågar om arbetsutskottet beslutar i enlighet med Hampus Holmgrens 
(M) yrkande och finner att så är fallet. 
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Beslutsunderlag 
1. Tjänsteutlåtande, KS, Digitalisera köhanteringen till förskola och pedagogisk 

omsorg – svar på motion  
2. Bilaga 1, KS, Motionen  
3. Bilaga 2, KS, Förskolenämndens remissvar 

Beslutet skickas till 
Förskolenämnden 
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§ 9  Kompisbänk mot utanförskap på Huddinges skolgårdar – 
svar på motion väckt av Martin Nigals (SD) och Sven 
Pernils (SD) 
Diarienummer: KS-2023/2090 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott överlämnar ärendet till kommunstyrelsen utan 
eget ställningstagande. 

Sammanfattning 
Den 9 oktober 2023 väckte Martin Nigals (SD) och Sven Pernils (SD) en motion 
om kompisbänk mot utanförskap på Huddinges skolgårdar. 

Motionärerna föreslår kommunfullmäktige besluta att på prov inrätta en 
kompisbänk på en eller flera för- och/eller grundskolor i kommunen och om 
försöket faller väl ut inrätta en kompisbänk i samtliga förskolor och grundskolor. 

Motionen har gått på remiss till förskolenämnden och grundskolenämnden. 

Kommunstyrelsens förvaltning konstaterar att det av remissinstansernas svar 
framgår att det bedrivs ett aktivt förebyggande arbete inom förskolan och skolan 
och att det finns handlingsplaner för de åtgärder som krävs för att förhindra 
utanförskap och kränkande behandling av barn och elever. 

Både förskolenämnden och grundskolenämnden anser att det saknas behov av och 
förutsättningar för ett övergripande beslut om att genomföra försök med 
kompisbänkar, men att information om dessa kommer att delges rektorsgruppen 
för deras eventuella lokalt utformade försök. 

Mot bakgrund av ovanstående föreslår kommunstyrelsens förvaltning att 
motionen avslås. 

Yrkanden 
Felix Byström (SD) yrkar att ärendet överlämnas till kommunstyrelsen utan eget 
ställningstagande. 

Beslutsgång 
Ordföranden frågar om arbetsutskottet beslutar i enlighet med Felix Byströms 
(SD) yrkande och finner att så är fallet. 

Beslutsunderlag 
1. Tjänsteutlåtande, KS, Kompisbänk mot utanförskap på Huddinges skolgårdar 

– svar på motion  
2. Bilaga 1, KS, Motionen  
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3. Bilaga 2, KS, Förskolenämndens remissvar  
4. Bilaga 3, KS, Grundskolenämndens remissvar 

Beslutet skickas till 
Förskolenämnden 
Grundskolenämnden 
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§ 10  Erbjud familjedaghem i samtliga kommundelar - svar på 
motion väckt av Karl Henriksson (KD) och Anneli 
Johansson (KD) 
Diarienummer: KS-2023/1860 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott överlämnar ärendet till kommunstyrelsen utan 
eget ställningstagande. 

Sammanfattning 
Den 4 september 2023 väckte Karl Henriksson (KD) och Anneli Johansson (KD) 
en motion om att erbjuda familjedaghem i samtliga kommundelar. Enligt 
motionärerna bör kommunen uppmuntra privata utförare att etablera verksamheter 
om det saknas familjedaghem i ett område. 

Mot bakgrund av detta yrkar motionärerna: 

- att kommunen aktivt ska sträva efter att familjedaghem ska erbjudas i samtliga 
kommundelar 

- att enbart aktiva familjedaghem ska synas i samtlig information till föräldrar 

Förskolenämnden pekar bland annat på en minskad efterfrågan på familjedag-
hemsplatser över tid trots information via skiftande kanaler. Förvaltningen lyfter 
fram att kommunens roll är att informera om ersättning och regler för att bedriva 
pedagogisk omsorg samt godkänna och bedriva tillsyn av den. Då ingen läroplan 
finns för pedagogisk omsorg bör vidare de mål och riktlinjer som framgår av 
läroplanen, enligt skollagens förarbeten, beaktas i huvudmannens kvalitetsarbete. 

Mot bakgrund av detta menar förvaltningen att motionen avslås. 

Yrkanden 
Hampus Holmgren (M) yrkar på Karl Henrikssons (KD) begäran att ärendet 
överlämnas till kommunstyrelsen utan eget ställningstagande. 

Beslutsgång 
Ordföranden frågar om arbetsutskottet beslutar i enlighet med Hampus Holmgrens 
(M) yrkande och finner att så är fallet. 

Beslutsunderlag 
1. Tjänsteutlåtande, KS, Erbjud familjedaghem i samtliga kommundelar - svar 

på motion  
2. Bilaga 1, KS, Motionen  
3. Bilaga 2, KS, Förskolenämndens remissvar 
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Beslutet skickas till 
Förskolenämnden 
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§ 11  Granskning av digitalisering - svar på revisionsrapport 
Diarienummer: KS-2023/2107 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen att besluta i enlighet 
med förvaltningens förslag till beslut. 

Förvaltningens förslag till beslut 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen antar förvaltningens tjänsteutlåtande, daterat den 19 mars 2024, 
som sitt eget och överlämnar det till Huddinge kommuns revisorer som svar på 
skrivelse rörande Granskning av digitalisering. 

Sammanfattning 
KPMG har på uppdrag av de förtroendevalda revisorerna genomfört en 
granskning av digitalisering. Uppdraget ingår i revisionsplanen för år 2023. 

Mot bakgrund av denna granskning rekommenderar revisorerna kommunstyrelsen 
att: 

- Revidera eller omvärdera behovet av en digitaliseringsstrategi och säkerställa att 
den kommunövergripande styrningen är samstämmig och ger en samlad 
utvecklingskraft för digitaliseringsarbetet. 

- Utvärdera resurssättning mellan styrelsen och övriga nämnder så att det finns 
tillräckliga förutsättningar för styr- och samverkansmodellen som organisation för 
digitaliseringsarbetet. 

- Ge kommunstyrelsens förvaltning i uppdrag att tydliggöra en gemensam 
styrning och krav på underlag för digitaliseringsprojekt och initiativ samt hur 
uppföljning ska ske. 

Förvaltningen bemöter revisionens rekommendationer under avsnittet 
”Förvaltningens synpunkter” i tjänsteutlåtandet. 

Beslutsunderlag 
1. Tjänsteutlåtande, KS, Granskning av digitalisering – svar på revisionsrapport  
2. Bilaga 1, KS, Revisionsskrivelse med granskningsrapport 

Beslutet skickas till 
Kommunrevisionen 
Kommunfullmäktige 
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§ 12  Granskning av verkställighet av kommunfullmäktiges 
beslut – svar på revisionsrapport 
Diarienummer: KS-2024/150 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen att besluta i enlighet 
med förvaltningens förslag till beslut. 

Förvaltningens förslag till beslut 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen antar förvaltningens tjänsteutlåtande, daterat den 13 mars 2024, 
som sitt eget och överlämnar det till Huddinge kommuns revisorer som svar på 
skrivelse rörande Granskning av verkställighet av kommunfullmäktiges beslut. 

Sammanfattning 
Huddinge kommuns revisorer har översiktligt granskat kommunens rutiner kring 
verkställighet av kommunfullmäktiges beslut. 

Revisionens samlade bedömning är att Huddinge kommuns styrning och 
uppföljning över kommunfullmäktiges beslut i huvudsak är ändamålsenlig. 
Samtidigt skriver revisionen att det finns ett behov av att utveckla 
dokumentationen avseende uppföljning och återrapportering då det inte finns 
några interna rutiner för hur uppföljning och återrapportering ska ske. 

Utifrån granskningens resultat lämnar revisionen två rekommendationer vilka 
förvaltningen förhåller sig till och kommenterar under rubriken förvaltningens 
synpunkter i tjänsteutlåtande daterat den 13 mars 2024. 

Beslutsunderlag 
1. Tjänsteutlåtande, KS, Granskning av verkställighet av kommunfullmäktiges 

beslut – svar på revisionsrapport  
2. Bilaga 1, KS, Revisionsskrivelse med granskningsrapport 

Beslutet skickas till 
Kommunrevisionen 
Kommunfullmäktige 
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§ 13  Upphandlingsstrategi gällande upphandling av HVB för 
vuxna med substansberoende och/eller psykisk eller 
neuropsykiatrisk funktionsnedsättning 
Diarienummer: UPP-2023/87 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
Den föreslagna upphandlingsstrategin HVB för vuxna med substansberoende 
och/eller psykisk eller neuropsykiatrisk funktionsnedsättning enligt bilaga till 
förvaltningens tjänsteutlåtande, daterat den 8 mars 2024, godkänns. 

Sammanfattning 
Ärendet avser upphandlingsstrategi för nämndspecifik upphandling av HVB för 
vuxna med substansberoende och/eller psykisk eller neuropsykiatrisk 
funktionsnedsättning. Kommunstyrelsens förvaltning har utformat en 
upphandlingsstrategi, vilken syftar till att åskådliggöra hur den kommande 
upphandlingen kommer att genomföras. 

Yrkanden 
Sara Heelge Vikmång (S) yrkar bifall till förvaltningens förslag till beslut. 

Beslutsunderlag 
1. Tjänsteutlåtande, KS, Upphandlingsstrategi gällande upphandling av HVB för 

vuxna  
2. Bilaga 1, KS, Upphandlingsstrategi - HVB för vuxna 
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§ 14  Månadsrapport för Huddinge kommun mars 2024 
Diarienummer: KS-2024/18 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
Ärendet hanteras på kommunstyrelsens sammanträde den 15 maj 2024. 
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§ 15  Månadsrapport för kommunstyrelsen mars 2024 
Diarienummer: KS-2023/2621 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
Ärendet hanteras på kommunstyrelsens sammanträde den 15 maj 2024. 
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§ 16  Kommundirektören informerar 
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar informationen till protokollet. 

Sammanfattning 
Kommundirektör Camilla Broo informerar om följande: 

• En digital chefsdag med temat attraktiv arbetsgivare har nyligen genomförts. 
Cheferna arbetar dels med hur Huddinge kommun kan utveckla arbetet med 
kultur, ledarskap och kompetensförsörjning för att vara en attraktiv 
arbetsgivare, men även hur de förmåner som finns ska tydliggöras och 
synliggöras. 

• Huddinge kommun är en av sju kommuner som inte har avtal med Frivilliga 
Resursgruppen (FRG). Kommundirektören informerar om bakgrunden till 
varför Huddinge kommun i dagsläget inte har ett avtal och att det sedan en tid 
tillbaka förs dialog med civilförsvarsföreningen i Huddinge för att hitta 
former för samverkan framöver. 

• Huddinge kommun har lyfts som årets raket i årets mätning av Nöjd Kund 
Index (NKI). Huddinge kommun har gått från plats 147 till plats 60 i landet 
och från plats 21 till 8 i länet. Kommundirektören uppmärksammar 
bygglovsavdelningens gedigna arbete, som är en bidragande faktor till den 
förbättrade rankingen. 
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§ 17  Övriga frågor 
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
1. Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar till protokollet att inga övriga frågor 

ställs. 
2. Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar den övriga informationen till 

protokollet. 

Sammanfattning 
Ordförande Sara Heelge Vikmång (S) informerar kommunstyrelsens arbetsutskott 
om att Mette Holst, VD för SRV Återvinning AB, är inbjuden till 
kommunstyrelsen den 15 maj 2024. En informationspunkt har lagts till på 
dagordningen för detta.
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