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Handläggare  
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cecilia.joona-nystrom@huddinge.se 

Förskolenämnden  

Arbetsmiljörapport 2024 

Förslag till beslut 
Förskolenämnden har tagit del av barn- och utbildningsförvaltningens 
arbetsmiljörapport för 2024. 

Beskrivning av ärendet 
Varje år sammanställs en arbetsmiljörapport för barn- och 
utbildningsförvaltningen i syfte att följa upp det systematiska arbetsmiljöarbetet 
(SAM) enligt AFS 2001:1. Syftet med arbetsmiljörapporten är att rapportera 
resultat av arbetsmiljöarbetet inom verksamheterna samt att kunna lyfta större 
händelser eller behov av insatser till nämndnivå. Arbetsmiljörapporten avser år 
2023. Varje verksamhet sammanställer arbetsmiljörapporten tillsammans i den 
lokala samverkansgruppen, och den slutliga arbetsmiljörapporten på aggregerad 
nivå sammanställs till den fackliga samverkansgruppen inom barn- och 
utbildningsförvaltningen. Därefter presenteras den för förskole- och 
grundskolenämnderna.  
Samtliga verksamheter inom förvaltningen har genomfört sin 
arbetsmiljörapportering enligt årshjulet i det systematiska arbetsmiljöarbetet.  
Rapporten innehåller bland annat bedömning och utvärdering av föregående års 
åtgärder, bedömning och analys av arbetsmiljöarbetet och utvalda risker och 
åtgärder som rapporteras vidare.  
 
Frida Plym Forshell 
Utbildningsdirektör 
 

 

Cecilia Hellstadius 
Senior HR-partner 
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Bilagor 
Bilaga 1. Arbetsmiljörapporten 
Bilaga 2. Checklista 
Bilaga 3. Handlingsplan arbetsrelaterad utmattning  
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