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Datum: 2024-06-17 

ENKEL FRÅGA 
Kommunfullmäktige 

 

Enkel fråga ställd av Nujin Alacabek (V) till 
grundskolenämndens ordförande Rasmus Lenefors (S) 
gällande planerat strejkbryteri i Huddinge kommun 

För ett antal månader sedan varslade Kommunal om strejk. Man ville strejka 
för bättre arbetsvillkor och dygnsvila. Strejken skulle även inkludera 
anställda inom Huddinge kommun, framför allt måltidspersonal.  
 
I en protokollsanteckning till det fackliga samverkansmötet på barn- och 
ungdomsförvaltningen skriver Kommunal följande: Kommunal delgav sina 
synpunkter kring hur förvaltningen hanterat strejkvarslet. Varslet lades 
tio dagar i förväg för att arbetsgivaren skulle ha tid att förbereda sig med, 
trots detta så missades det att både riskbedömas samt förhandla den 
eventuella verksamhetsförändring som detta skulle kunna komma att 
innebära. Kommunal anser även att arbetsgivaren aktivt tänkte använda 
sig av strejkbryteri.”  
 
Vänsterpartiet anser att det är extra allvarligt om en nämnd ledd av en 
socialdemokratisk politiker från Mittenstyret förbereder åtgärder som 
innebär strejkbryteri. Från Vänsterpartiets sida delar vi helt Kommunals 
tolkning att de förberedda åtgärderna skulle ha inneburit strejkbryteri.  
 
Med anledning av ovanstående vill jag ställa följande fråga: 
- Delar du Kommunals uppfattning om att de åtgärder som förberedes på 
förvaltningsnivå skulle innebära strejkbryteri? 
 
 
 
Nujin Alacabek   
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