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Gillande lydelse

Reglemente for Huddinges funktionshinderriad

1 § Uppgifter

Rédet ska fungera som forum for samrdd och 6msesidig
information mellan organisationerna for
funktionshinderfrdgor och Huddinge kommun.

Radet ska vara remissinstans inom sitt
verksamhetsomrade.

2 § Organisatorisk tillhérighet
Huddinges funktionshinderrad &r organisatoriskt knutet
till kommunstyrelsen.

3 § Sammansattning

Radet bestar av 25 ledamoéter. Av dessa utser
organisationerna for funktionshinderfragor 16 ledaméter
och kommunen 9 ledamdéter.

De kommunala ledaméterna utses av kommunstyrelsen
och bor representera alla kommunens
verksamhetsomraden. Kommunstyrelsen utser dven
ordforande och vice ordforande i radet.

Organisationerna for funktionshinderfrdgor samt dess
utsedda ledamdéter ska representera de 1 kommunen
lokalt verksamma foreningarna.

4 § Sammantraden
Huddinges funktionshinderrad bér sammantrada 4 — 6
ganger per ar.

Kontaktperson ska vara tjansteman och denne ska vid
behov vara foredragande i radet.

Till rddets sammantriden kan ldmplig person adjungeras
eller kallas.

Foreslagen ny lydelse

Regler for Huddinge kommuns funktionshinderrad
(ny formulering)

1 § Uppgifter (ny formulering)

Rédet &r ett organ for samrad och dmsesidig information
mellan organisationerna for funktionshinderfragor och
Huddinge kommun.

Radet ska vara remissinstans inom sitt
verksamhetsomrade.

2 § Organisatorisk tillhérighet (ny formulering)
Rédet dr organisatoriskt knutet till kommunstyrelsen.

3 § Mandattid (ny paragraf)

Ledamoterna och erséttarna i radet valjs for tiden intill
det sammantrdde dé val av kommunstyrelsen forréttas
nista gang. Ordforande i radet véljs for samma tid.

I 4 § Sammansattning (ny formulering)

Radet bestar av 25 ledamoter. Av dessa utser
organisationerna for funktionshinderfragor 16 ledamoter
och kommunen 9 ledamater.

De kommunala ledaméterna utses av kommunstyrelsen.
Kommunstyrelsen utser d&ven ordférande och vice
ordférande i radet.

Organisationerna for funktionshinderfragor samt dess

utsedda ledaméter ska representera de i kommunen
lokalt verksamma féreningarna.

I 5 § Sammantraden (ny formulering)
Radet bor sammantrada 4 — 6 ganger per ar.
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De synpunkter som framkommer i radet ska
protokollforas och foras vidare till den ndmnd som
svarar for respektive omrade.

Det ankommer pd kommunstyrelsens forvaltning att
svara for sekreterarskap i radet, lamna och inhdmta rad
och upplysningar, samt bistd med kanslihjélp.

5 § Utskott
Huddinges funktionshinderrad ska ha ett arbetsutskott
bestaende av fyra personer.

6 § Ovrigt

Utover vad som framgér i detta reglemente bestimmer
Huddinges funktionshinderrdd vilka arbetsformer som i
ovrigt ska tillampas.

Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till
sammantriddena och pa lampligt sétt tillstélls varje
ledamot. Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista.
Det dligger ordforanden att leda radets arbete och
sammantrdden. Ordféranden ansvarar dven fOr att
protokoll f6rs vid sammantradena.

Rédet kan inbjuda/kalla foretradare for kommunala
ndmnder, forvaltningar, bolag och sakkunniga 1 vrigt
att delta i radets sammantraden.

De synpunkter som framkommer i radet ska
protokollforas och foras vidare till den ndmnd som
svarar for respektive omrade.

Det ankommer pd kommunstyrelsens forvaltning att
svara for sekreterarskap i radet, lamna och inhdmta rad
och upplysningar, samt bistd med kanslihjélp.

6 § Utskott (ny formulering)
For forberedelse av radets sammantraden far radet utse
ett utskott bestaende av fyra personer.

7 § Ovrigt (ny formulering)

Utover vad som framgér 1 dessa regler géiller for radet 1
tillampliga delar vad som foreskrivs 1 gemensamt
reglemente for styrelse och ndmnder 1 Huddinge
kommun. I dvrigt bestimmer radet vilka arbetsformer
som ska tillampas.




