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Svar på revisionsskrivelse - Grundläggande 
granskning av kommunstyrelsen och nämnder i 
Huddinge kommun 

Förslag till beslut 
Gymnasie- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att överlämna förvaltningens 
tjänsteutlåtande, daterat den 17 augusti 2026, som svar på revisionsskrivelsen 
Grundläggande granskning av kommunstyrelse och nämnder i Huddinge 
kommun. 

Sammanfattning 
På uppdrag av Huddinge kommuns revisorer har Azets genomfört en 
grundläggande granskning av kommunstyrelsen och nämnderna, i syfte att 
bedöma om det finns förutsättningar för tillräcklig styrning, uppföljning och 
kontroll av verksamheten. 

Revisionens samlade bedömning är att styrelsen och nämnderna i allt väsentligt 
har skapat förutsättningar för tillräcklig styrning, uppföljning och kontroll av 
verksamheten och lämnar en rekommendation till kommunstyrelsen.  

Utifrån granskningen överlämnar revisorerna tre rekommendationer till 
kommunstyrelsen och nämnderna, vilka kommenteras av Gymnasie- och 
arbetsmarknadsförvaltningen i detta tjänsteutlåtande. 

 

Beskrivning av ärendet 
På uppdrag av Huddinge kommuns revisorer har Azets genomfört en 
grundläggande granskning av kommunstyrelsen och nämnderna, i syfte att 
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bedöma om det finns förutsättningar för tillräcklig styrning, uppföljning och 
kontroll av verksamheten. 

Den samlade bedömningen är att kommunstyrelsen och nämnderna i allt 
väsentligt har skapat förutsättningar för tillräcklig styrning, uppföljning och 
kontroll av verksamheten.  

Azets lämnar följande rekommendationer till kommunstyrelsen och nämnderna:  

• Inför tydliga riskvärden och ansvariga befattningar i 
internkontrollplanerna. 

• Utvidga bruttorisklistan till att omfatta alla relevanta riskområden. 
• Bedöm samtliga upptagna risker i bruttorisklistan för att säkerställa att de 

risker som kräver åtgärder förs över till internkontrollplanen och följs upp. 

 

Förvaltningens synpunkter 
Gymnasie- och arbetsmarknadsförvaltningen konstaterar att revisionen bedömer 
att kommunstyrelsen och nämnderna i allt väsentligt har skapat förutsättningar för 
tillräcklig styrning, uppföljning och kontroll av verksamheten. Förvaltningen delar 
denna bedömning. 

Verksamhetsstyrning och ekonomistyrning 
Revisionen bedömer att nämnderna följer upp mål och ekonomi löpande under 
året samt analyserar och redovisar orsaker till ekonomiska resultat.  

Intern kontroll 
Revisionen lyfter att kommunstyrelsen och nämnderna behöver stärka 
enhetligheten i arbetet med intern kontroll, särskilt kopplingen mellan 
bruttorisklistor och internkontrollplaner samt dokumentationen av riskvärdering 
och ansvariga. Förvaltningen instämmer i att det funnits behov av en tydligare och 
mer enhetlig tillämpning. Under 2026 har förvaltningen arbetat i enlighet med 
Huddinge kommuns gemensamma arbetssätt för intern kontroll, vilket innebär 
följande: 

• Arbetet genomförs i den gemensamma modulen i Stratsys för 
riskidentifiering och riskvärdering. 
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• Samtliga risker har riskbedömts och dokumenterats enligt kommunens 
modell.  

• Ansvariga befattningar har angetts för varje risk och kontrollmoment. 
• Kopplingen mellan bruttorisklista och internkontrollplan har säkerställts. 
• Uppföljning sker enligt den gemensamma strukturen för delår och helår. 

 
Genom att följa kommunens gemensamma system för intern kontroll säkerställs 
att nämndens arbete är enhetligt, systematiskt och i linje med kommunens 
samlade krav på styrning, riskhantering och uppföljning. 
 
Gymnasie- och arbetsmarknadsförvaltningen har tagit del av granskningen och 
kommer även fortsättningsvis att arbeta enligt Huddinge kommuns gemensamma 
modell för intern kontroll för att säkerställa en tydlig, enhetlig och ändamålsenlig 
styrning och uppföljning. 

 
Ekonomiska och juridiska konsekvenser 
Förslaget till beslut medför inga ekonomiska eller juridiska konsekvenser för 
Gymnasie- och arbetsmarknadsnämnden. 

 
 

Theander, Jesper 
Gymnasie- och 
arbetsmarknadsdirektör 

Maria Edblad Jansson 
Tf. Administrativ chef 

 

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande, svar på revisionsskrivelse – grundläggande granskning av 
kommunstyrelsen och nämnder i Huddinge kommun (2026-08-17) 
Bilaga 1: Missiv - Grundläggande granskning av kommunstyrelsen och nämnder i 

Huddinge kommun.  
Bilaga 2: Revisionsrapport: Grundläggande granskning av kommunstyrelsen och 

nämnder i Huddinge kommun.  
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Beslutet ska skickas till 
Kommunstyrelsens förvaltning 
 

Huddinge kommun 
Postadress 
Huddinge kommun 
Gymnasie- och arbetsmarknadsförvaltningen 
141 85 Huddinge 
Besök 
Paradistorget 14 
Tfn vxl: 08-535 300 00 
gaf@huddinge.se 
www.huddinge.se 
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