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SÄRSKILT YTTRANDE  
Förskolenämnden  

Ärende 4 - Arbetsmiljörapport förskolenämnden  
I arbetsmiljörapporten för förskolenämnden så ser vi att arbetsbelastning 
och arbetsrelaterad stress och utmattning är ett fortsatt identifierat problem 
för personalen i Huddinges förskolor.  
 
Det har genomförts insatser som en del av reformen mellan Mittenstyret 
och Vänsterpartiet, mycket har handlat om att vidareutbilda chefer i SAM 
vilket är en förutsättning för att ett förstärkt arbetsmiljöarbete kan 
genomföras. Det kan såklart finnas viss eftersläpning i implementering och 
innan resultat av detta syns i arbetsmiljörapporter men vi ser ändå att det är 
en oroväckande trend som kvarstår vad gäller den arbetsrelaterade 
ohälsan.  
 
Vi i Vänsterpartiet ser att arbetet för att komma åt den arbetsrelaterade 
stressen och sjukskrivningar i kvinnodominerade yrken behöver fördjupas. 
Att kartlägga personalens känsla av brist på balans mellan krav och 
tillgängliga resurser kan vara ett sätt att hitta lösningar där medarbetare i 
Huddinges förskolor får ett hållbart arbetsliv med utrymme för återhämtning 
och minskad stress.  
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