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Kommittén för arvodes- och partistödsfrågor  

Revidering av arvodesreglemente för kommunalt 
förtroendevalda i Huddinge kommun 

Förslag till beslut 
Kommittén för arvodes- och partistödsfrågor föreslår att kommunstyrelsen 
föreslår kommunfullmäktige 

1. Arvodesreglementet för kommunalt förtroendevalda i Huddinge kommun ska 
ha den ändrade lydelse som framgår av bilaga 1 till kommunstyrelsens 
förvaltnings tjänsteutlåtande daterat den 21 november 2024. 

Sammanfattning 
Mot bakgrund av tolkningssvårigheter av Arvodesreglementet för kommunalt 
förtroendevalda i Huddinge kommun föreslås ett antal revideringar av 
dokumentet. Syftet med föreslagna ändringar är att texten ska återspegla den 
faktiska tillämpningen av reglementet. Det har även noterats att fullmäktiges 
beslut från den 12 december 2022, § 9, om att ersätta benämningen ”socialutskott” 
med ”individutskott”, inte är verkställt. Dessa ändringar genomförs därför i 
samband med denna revidering. Föreslagna ändringar föreslås gälla för hela 
innevarande mandatperiod och tiden framöver.  

Beskrivning av ärendet 
Mot bakgrund av tolkningssvårigheter av Arvodesreglementet för kommunalt 
förtroendevalda i Huddinge kommun föreslås ett antal revideringar av 
dokumentet. Syftet med föreslagna ändringar är att texten ska återspegla den 
faktiska tillämpningen av reglementet.  

Förändring av paragraf 4 
Med syfte att förtydliga innebörden av formulering ”vilken det deltidsarvoderade 
uppdraget fullgörs” i paragrafens stycke b, föreslås ett nytt stycke d. Enligt 
förslaget fullgör deltidsarvoderade kommunalråd sina uppdrag enligt vad som 
framgår av bilaga 1.2. Deltidsarvoderade oppositionsråd föreslås fullgöra sina 
uppdrag i kommunstyrelsen. För övriga uppdrag utgår fast årsarvode enligt 
arvodesreglementets bilaga 2 samt ersättning enligt arvodesreglementets paragraf 
2. Det kan bland annat innefatta sammanträdesarvode för kommunstyrelsen och 
övriga nämnder, nämndutskott och beredningar.  



 TJÄNSTEUTLÅTANDE 
KOMMUNSTYRELSENS FÖRVALTNING 

2 (3) 

 Datum Diarienummer 
 2024-11-21 KS-2024/1951.112 
   

För att inte den förtroendevald som innehar ett uppdrag på betydande del av 
heltid, även benämnd som deltidsarvoderad, ska uppbära mer arvode än den 
förtroendevald som fullgör sitt uppdrag på heltid, föreslås en begränsning av det 
totala arvode som betalas ut till förtroendevalda som tillhör gruppen 
deltidsarvoderade.  
För att göra så liten skillnad som möjligt jämfört med gruppen heltidsarvoderade 
förslås även att sammanträdesarvode för fullmäktige inte ska räknas med i 
summan av utbetalt totalt arvode. 

Förändring av paragraf 10 och 23 
Då det enbart ska vara heltidsarvoderade som inte ska erhålla fasta årsarvoden 
förtydligas detta i paragrafen. Förslaget innebär att deltidsarvoderade ges rätt till 
årsarvoden för uppdrag som inte framgår av paragraf 4 respektive bilaga 1.2.  
Paragraf 23 reglerar utbetalning av årsarvode. 

Bilaga 2, avsnitt 2 
Med syfte att förtydliga vilka uppdrag som ingår i formuleringen ”vilken det 
deltidsarvoderade uppdraget fullgörs”, paragraf 4, förslås att 
samhällsbyggnadsutskottet respektive klimat- och miljöutskottet ska betraktas 
som egna nämnder vid tillämpningen av arvodesreglementet. Det innebär även att 
sammanträdesarvode och årsarvode kan utgå för eventuella övriga uppdrag i 
kommunstyrelsen.  

Ej tidigare verkställda revideringar 
Det har även noterats att fullmäktiges beslut från den 12 december 2022, § 9, om 
att ersätta benämningen ”socialutskott” med ”individutskott”, inte är verkställt. 
Dessa ändringar genomförs därför i samband med denna revidering.  
Samtliga föreslagna ändringar i arvodesreglementet föreslås gälla för hela 
innevarande mandatperiod och tiden framöver. 
 

Förvaltningens synpunkter 
Kommunstyrelsens förvaltning föreslår en revidering av arvodesreglementet för 
kommunalt förtroendevalda i Huddinge kommun i enlighet med vad som framgår 
av bilaga 1 till kommunstyrelsens förvaltnings tjänsteutlåtande daterat den 15 
november 2024. 

Ekonomiska och juridiska konsekvenser 
Föreslagna ändringar av reglementet som innebär en återspegling den faktiska 
tillämpningen av reglementet får ekonomiska konsekvenser uppskattade till cirka 
215 tkr för hela mandatperioden. Förslaget som innebär att 
samhällsbyggnadsutskottet och klimat- och miljöutskottet vid tillämpning av 
arvodesreglementet ska betraktas som egna nämnder ger uppskattade ekonomiska 
konsekvenser, med en summa för hela mandatperioden om cirka 375 tkr. Ur ett 
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juridiskt perspektiv innebär föreslagna förändringar att dokumentet blir tydligare 
att läsa och förstå vilket ökar rättssäkerheten.  
 
 

Camilla Broo 
Kommundirektör 
 

 

Anna Tengelin Skoog 
Biträdande kommundirektör 
 

 

   
 

Bilagor 
Bilaga 1. Arvodesreglemente för kommunalt förtroendevalda i Huddinge 

kommun. 
Bilaga 2. Kommunstyrelsens förvaltnings förslag till Arvodesreglemente för 

kommunalt förtroendevalda i Huddinge kommun med markerade 
ändringar i jämförelsetabell. 

  
 

Beslutet ska skickas till 
HR-avdelningen 
Politiska sekreterare i Huddinge kommun 
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