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Delarsrapport per 30 april 2023 for socialndmnden

Forslag till beslut
1. Socialndimnden godkdnner forvaltningens delarsrapport per 30 april med
tillhorande deldrsbokslut samt heldrsprognos for 2023 och dversénder
den till kommunstyrelsen.

2. Socialndmnden hemstéller hos kommunstyrelsen att besluta om 8,4
miljoner kronor frdn kommunens reserverade medel, avsedda for
socialndmnden.

Sammanfattning

Socialndmndens nettokostnader uppgér till 157,9 miljoner kronor per 30 april.
Avvikelsen mot budget dr negativ med 9,8 miljoner kronor vilket motsvarar 7
procent.

Socialndmndens prognos for 2023 &r negativ med 24,2 miljoner kronor, vilket dr
5 procent av nettobudgeten. Nimnden kommer begéra att fa ta del av de 8,4
miljoner kronor som finns i kommunens reserverade medel och som &r avsedda
for socialndmnden. Ett intensivt arbete har pdbdrjats for att identifiera mojliga
atgirder som ska bromsa kostnaderna. Forankring av framtagna atgérder pagar i
verksamheten. Effekter och analys av vidtagna atgérder kommer att redovisas i
delér 2.

Prognosen for ret &r att investeringsbudgeten om 0,8 miljoner kronor kommer
att forbrukas.

Antalet anstéllda &r 383 personer per april 2023. Den totala sjukfranvaron
presenterad 1 ett snitt over de senaste 12 manaderna (R12) till och med april
2023 ligger pa 7,2 procentenheter. Sjukfrdnvaron har minskat med 0,7
procentenheter jimfort med samma period foregaende ar. Personalomséttningen
har 6kat med 1,6 procentenheter till 14,3 procent jimfort med samma period
foregaende ar.

Beskrivning av drendet

Socialnimndens nettokostnader uppgér till 157,9 miljoner kronor per 30 april.
Avvikelsen mot budget dr negativ med 9,8 miljoner kronor vilket motsvarar 7
procent. Det dr verksamheten f6r barn och ungdomsvérd som har stora

HUDDINGE KOMMUN

Postadress Besok sof@huddinge.se
Huddinge kommun Gymnasietorget 1 Tfn vxI/ 08-535 300 00 www.huddinge.se
Socialférvaltningen

141 85 Huddinge



HUddinge TJANSTEUTLATANDE 2(3)

SOCIALFORVALTNINGEN

Datum Diarienummer
2023-05-15 SN-2023/179.111

kostnadsokningar framst for placeringar av kriminella ungdomar pa institution.
Kostnaden for barn och ungdomsvard har 6kat med 16 miljoner kronor jamfort
med samma period 2022. Kostnaden for kop av verksamhet inom individ och
familjeomsorgen som helhet dr 61,0 miljoner kronor, vilket dr 6,1 miljoner eller
11 procent mer én budget.

Socialtjianstens verksamheter dr personalintensiva. Personalkostnaderna utgor 54
procent av kostnaderna. Kostnaden for personal dr 94,5 miljoner vilket &r 1,1
miljoner eller 1,2 procent mer &n budget. Kostnaden for konsulter och inhyrd
personal &r 4,0 miljoner kronor vilket dr 2,3 miljoner kronor eller 46 procent mer
an budget. Merkostnaden beror pé att konsulter hyrs in av myndigheten som
utreder barn- och ungdomsérenden. Bristen pa erfarna barnavardsutredare gor att
det finns behov av att ticka upp med konsulter for att sikerstilla att drenden
handldggs rattssakert.

Socialndmndens prognos for 2023 &r negativ med 24,2 miljoner kronor, vilket dr
5 procent av nettobudgeten. Nimnden kommer begéra att fa ta del av de 8,4
miljoner kronor som finns i kommunens reserverade medel och som &r avsedda
for socialndmnden. Ett intensivt arbete har paborjats for att identifiera mojliga
atgdrder som ska bromsa kostnaderna. Forvaltningen arbetar pa bred front med
atgidrderna som &r grupperade i kluster:

- Personal

- kostnadsdrivande placeringar

- fortsatt omstdllningsarbetet av socialtjénsten
- allmin sparsamhet

Forankring av framtagna atgérder pagér i verksamheten. Effekter och analys av
vidtagna atgirder kommer att redovisas i delar 2.

Investeringar

Inga investeringsprojekt har paborjats under aret. Socialndmndens investeringar
avser frimst inventarier. Prognosen for dret dr att investeringsbudgeten om 0,8
miljoner kronor kommer att forbrukas.

Personal

Antalet anstillda &r 383 personer per april 2023, en minskning med 8 personer
jamfort med foregdende ar. Andelen tillsvidareanstéllda har 6kat med 11 procent
till 92 procent medan andelen visstidsansanstidllda har minskat med 42 procent
jamfort med foregédende &r. Andelen timavlonade har okat till 4 procent.
Personalomsittningen har 6kat med 1,6 procentenheter till 14,3 procent jaimfort
med samma period foregdende ar.

Den totala sjukfranvaron presenterad i ett snitt dver de senaste 12 manaderna
(R12) till och med april 2023 ligger pa 7,2 procentenheter. Sjukfranvaron har
minskat med 0,7 procentenheter jaimfort med samma period foregédende ar. I
ndmndens verksamheter pagér det kontinuerligt ett strukturerat arbete med
uppfoljning av sjukfranvaroorsaker for att minska sjukfranvaron, vilket har gett
resultat. Minskningen pé totalen &r ett resultat av det lopande och systematiska
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arbete som enhetschefer gjort for att minska sjukfranvaro. Det dr ocksé ett
resultat av att covid-19 inte ldngre klassas som en samhillsfarlig sjukdom.

Jenny Swird Helén Trostemo
Socialdirektor Ekonomichef
Bilagor

1. Delarsbokslut 1 socialndmnden
2. Resultatrikning
3. Verksambhetsstatistik

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen
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