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Avtal om strategiskt partnerskap mellan Södertörns högskola och 

Huddinge kommun 

 

Parter 

1. Södertörns högskola, org. nr. 202100-4896 
2. Huddinge kommun, org. nr. 212000-0068 
Nedan tillsammans kallade Parterna. 

 

Huddinge kommun och Södertörns högskola har sedan lång tid tillbaka en bred och 

välutvecklad samverkan. Samverkan mellan lärosäten och kommuner är en förutsättning 

för hållbar samhällsutveckling och möjligheterna att möta de utmaningar som samhället 

står inför. Samverkan bidrar också till ökad kvalitet och relevans i forskning och utbildning 

och säkerställer att studenterna är väl förberedda för arbetslivet.  

Södertörns högskola och Huddinge kommun vill med detta partnerskap arbeta långsiktigt 

och systematiskt i en gemensam organisering kring samverkan. Arbetet inom partnerskapet 

ska bidra till en hållbar samhällsutveckling, socialt, ekologiskt, ekonomiskt och kulturellt 

och kommer att fokusera på: 

Samverkan inom utbildning och kompetensförsörjning/kompetensutveckling 

Samverkan inom forskning och samhällsutveckling/verksamhetsutveckling 

Organisation och ledning 

Partnerskapet styrs av en ledningsgrupp som träffas en gång per år för uppföljning av 

arbetet inom partnerskapet samt beslutar om kommande prioriterade områden och 

verksamhetsplan, utifrån de underlag som strategiska arbetsgruppen tar fram. Den 

övergripande verksamhetsplanen ska omfatta två år i taget.  

Partnerskapet utvecklas i en strategisk arbetsgrupp som träffas 2 ggr/år. Den strategiska 

arbetsgruppen består av forskare/lärare inom de tematiska områden som partnerskapet 

fokuserar på, liksom motsvarande verksamhetsansvariga i kommunens förvaltningar. Max 
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fyra representanter per organisation väljs ut. Ledamöterna i den strategiska arbetsgruppen 

arbetar pådrivande i partnerskapet genom att sprida information om partnerskapet och 

dess möjligheter. Inför ledningsgruppens möten tar strategiska arbetsgruppen fram 

underlag för möjliga prioriteringar genom att följa upp och dokumentera det arbete som 

genomförts. Vart annat år tas underlag för ny verksamhetsplan fram. 

Administration, dokumentation och kommunikation sker genom en koordinator i 

respektive organisation. Enskilda aktiviteter och projekt leds av projektledare hos parterna. 

Aktiviteter definieras och regleras i särskilda avtal. 

Parterna förbinder sig till att, utifrån för varje part rådande förutsättningar, avsätta resurser 

för samverkansaktiviteter. 

Ledningsgrupp  

Södertörns högskola Huddinge kommun 

Rektor Biträdande kommundirektör 

Fakultetsnämndens ordförande Gymnasie- och arbetsmarknadsdirektör 

 

Strategisk arbetsgrupp  

Södertörns högskola Huddinge kommun 

Fakultetsnämndens ordförande xxxxx 

Institutionsrepresentanter xxxxx 

Koordinator Koordinator 

 

Rättigheter 

Om inget annat anges i de särskilda avtal som upprättas kring enskilda 

samverkansaktiviteter så har forskare/lärare, studenter och Huddinge kommun rätt att fritt 

publicera och använda resultaten som samarbetet resulterar i. 

Avtalstid och uppsägning 

Avtalet gäller från och med Parternas undertecknande och tillsvidare. Uppsägning av 

avtalet kan ske till närmaste kalenderårsskifte och ska skriftligen meddelas den andra 

parten minst 6 månader i förväg. 

Tillägg och ändringar 

Tillägg till eller ändring av detta avtal ska vara skriftliga och undertecknade av båda parter. 
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Tvister 

Eventuella tvister ska hänföras till ledningsgruppen. Olösta tvister löses av allmän domstol. 

 

Detta partnerskapsavtal har upprättats i två likalydande exemplar, varav parterna tagit var 

sitt. 

 

Huddinge den        /          2021   den         /        2021 

För Södertörns högskola,   För Huddinge kommun,  

      

________________________  _______________________ 

Gustav Amberg    

Rektor     
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