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Huddinges pensionarsrad

Remiss till pensiondrsradet: motion om sprakkrav inom
aldreomsorgen

Forslag till beslut
Huddinges pensiondrsrads éverldimnar nedanstdende synpunkter som svar pd
remissen.

Sammanfattning

SPF seniorerna i Huddinge och PRO stddjer forslaget om att vard och
omsorgspersonalen ska ha goda kunskaper i Svenska sa att de kan kommunicera
med brukare och kollegor pa ett sakert och tryggt sétt.

Beskrivning av drendet
Sprakkrav pa vard och omsorgspersonal i Huddinge kommunen.

Pensiondrsorganisationernas synpunkter

Vi alla medborgare ar medvetna om att det i hela riket rader stor brist

pa sjukvardsutbildad personal inom varden bade regionalt och kommunalt.
Likasa rader stor brist pa svensktalande personal inom bade vard och
omsorg. Vi kan inte bara anvanda ord som aldrevanlig, trygghet,

omsorg, mm och ar efter ar och fa samre och samre utbildad personal.

Med tanke pa att det blir fler och fler aldre ar risken stor att det gar
fran kris till katastrof.

For att kommentera sprakfrdgan forst sa vet vi ocksa att spraket avtar,
eller helt forsvinner fér madnga gamla. De kan helt enkelt inte

formulera meningar eller ens fa fram ljud. Det betyder inte alltid att de

inte forstar om nagon talar med dem. Att ha personal som endast kan saga
hej. varsagod, gapa, kla pa/resp av. ger ingen stimulans. Det ar viktigt

att personalen talar i hela meningar till de gamla, berattar nagot, talar
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om vadret eller maten eller vilken dag det ar mm. Det maste finnas ett
sprak, det maste finnas tid for att tala.

Vi maste krava att hemtjanstpersonal och vardpersonal inom aldrevarden
kan prata, lasa och skriva hygglig svenska.

Motsvarande problem finns for vara utlandsfédda som ofta helt tappar
det ny inlarda svenska spraket och bara har rester av sitt hemsprak kvar
vid livets slut.

Ovanstaende problematik galler givetvis ocksa for personalen inom
sarskilt boende.

Vad kan da Huddinge kommun gora for sina aldre?

Staten kommer troligen dven i ar att ge bidrag till ett dldreomsorgslyft.
Kommunen maste kunna krava att vardpersonal inom sin
tjanst deltar i denna utbildning.

Kommunen maste ocksa kunna krava att icke svensksprakig personal inom
ramen for sin tjanst far undervisning i svenska spraket.

Att personalen talar med meningar till de gamla, berattar nagot, talar
om vadret eller maten eller vilken dag det ar mm. Det maste finnas ett
sprak, det maste finnas tid for att tala.

Vi ar medvetna om att detta blir en kostnad fér kommunen men en
nodvandighet om kommunen ska ha personal. Samtidigt kravs ocksa nya
arbetssatt dar bl.a. ny digital valfardsteknik kommer att paverka

utvecklingen.

Det ar bra att kommunen vill ligga i framkant i att bjuda aldre en trygg och vardig
vard och omsorg
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