Huddinge

Vidarefordelning av arbetsmiljouppgifter till
forvaltningschef 2019-05-02

Kommunstyrelsen, som formellt har ansvaret for handldggning av arbetsmiljéuppgifter inom
Kommunstyrelsen vidarefordelar hirmed de arbetsmiljéuppgifter som fortecknas i detta dokument
inom Kommunstyrelsens forvaltning till Camilla Broo som 1 sin befattning som kommundirektor
har att ansvara for och fatta beslut som paverkar arbetet och arbetsmiljon inom férvaltningen.

I den mén kunskaper, resurser eller befogenheter inte ricker till, ska Camilla Broo hinskjuta
(returnera) uppgifterna tillbaka till mig, som da atertar handlaggningen med atféljande ansvar av de

aktuella uppgifterna.

Vi har kommit 6verens om att de vidarefordelade arbetsmiljouppgifterna innebar handldggning av
de punkter som markerats 1 listan. Parterna har tagit var sin kopia av denna 6verenskommelse.

Huddinge och (Datum)

Namnteckning

Daniel Dronjak
Kommunstyrelsens ordférande

Camilla Broo
Kommundirektor

XI  Denna vidarefordelning medfor ritt att vidarefordela.




Arbetsmiljouppgifter Lankar
Markera de punkter som mottagaren av vidareférdelningen har tillrdckliga kunskaper,
befogenheter och resurser att utfora.

Se till att arbetsmiljolagen, arbetsmiljéforordningen och foreskrifter® Se arbetsmiljo
utfirdade av Arbetsmiljoverket samt kommunens arbetsmiljopolicy och pa Insidan
beslutade dokument foljs inom forvaltningen.

Se till att det finns en géllande fordelning av arbetsmiljéuppgifter, att den 4r ~ Se vidare-

kénd och fungerar inom forvaltningen. fordelning
Se till att forvaltningen uppfyller kraven i1 det systematiska %
arbetsmiljoarbetet. -
Fungera som ordforande i1 forvaltningens samverkansgrupp som tillika &r %ﬁmﬁw
skyddskommitté och arbeta med samverkansgruppens uppdrag enligt Samverkans-
Arbetsmiljolagen och Samverkansavtal i Huddinge kommun. ruppen

Se till att understillda chefer far den kunskap, befogenheter och resurser

som behovs for att klara arbetsmiljéuppgifter.

Atgirda och svara pa inspektionsmeddelanden och foreligganden fran

myndigheter.

Arligen folja upp det systematiska arbetsmiljoarbetet, uppritta en se .
forvaltningsgemensam arbetsmiljorapport for arbetsmiljoarbetet enligt W&

sérskild rutin och rapportera resultatet till respektive ndmnd.

Se till att tillrdckliga resurser avsitts till arbetsmiljoarbetet arligen i

budgetplaneringen.

Till nimndansvarig returnera arbetsmiljofraga, da kunskaper, resurser eller ~ Blankett
befogenheter saknas. HSTIE e
Bedriva systematiskt brandskyddsarbete i enlighet med Statens Brandsakerhet
raddningsverks allménna rad (SRVFS 2004:3).

Anlita foretagshilsovard, HR eller annan arbetsmiljoexpertis vid behov.
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Tillagg av arbetsmiljouppgifter

O

*) Nagra av de forfattningar med foreskrifter fran Arbetsmiljoverket som ska beaktas dr: AFS 1982:17 Anteckningar om jourtid,
overtid och mertid, AFS 2006:04 Anvéndning av arbetsutrustning, AFS 2001:03 Anvindning av personlig skyddsutrustning,
AFS 1998:05 Arbete vid bildskdrm, AFS 1994:01 Arbetsanpassning och rehabilitering, AFS 2009:02 Arbetsplatsens
utformning, AFS 2012:02 Belastningsergonomi, AFS 2005:16 Buller, AFS 1982:03 Ensamarbete, AFS 1999:07 Forsta hjélpen
och krisstdd, AFS 2011:19 Kemiska arbetsmiljorisker, AFS 2015:4 Organisatorisk och social arbetsmiljo, AFS 2012:03
Minderarigas arbetsmiljo, AFS 2008:13 Skyltar och signaler AFS 2001:01 Systematiskt arbetsmiljoarbete. Fler forfattningar kan
gélla for er verksamhet.
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