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Kommunstyrelsen 

Strategi för främjande av psykisk hälsa och välbefinnande samt 
förebyggande av psykisk hälsa – svar på remiss från Region 
Stockholm

Förslag till beslut
Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsens förvaltnings tjänsteutlåtande daterat den 5 maj 2021, bilaga 1, 
överlämnas till Region Stockholm som Huddinge kommuns yttrande över Strategi 
för främjande av psykisk hälsa och välbefinnande samt förebyggande av psykisk 
hälsa.

Sammanfattning
Region Stockholm har tagit fram en strategi för främjande av psykisk hälsa och 
välbefinnande samt förebyggande av psykisk hälsa som ska gälla perioden 2022–
2023. Den föreslagna strategin omfattar alla nämnder och bolag inom Region 
Stockholm och inkluderar även aktörer som kommuner och 
civilsamhällsorganisationer. 
Strategin tar sin utgångspunkt i Världshälsoorganisationens definition av psykisk 
hälsa och fokuserar på att utveckla förutsättningarna för psykisk hälsa och 
psykiskt välbefinnande i barns, ungas, vuxnas och äldres vardagsmiljöer. Strategin 
vilar på Region Stockholms värderingar och andra relevanta styrande dokument. 
Kommunstyrelsens förvaltning ser positivt på Region Stockholms strategi för 
främjande av psykisk hälsa och välbefinnande samt förebyggande av psykisk 
hälsa och ser att strategin ligger väl i linje med de mål som finns beslutade i 
Huddinge kommun.

Beskrivning av ärendet
Strategins utgångspunkter
Region Stockholm har tagit fram en strategi för främjande av psykisk hälsa och 
välbefinnande samt förebyggande av psykisk hälsa som ska gälla perioden 2022–
2023. Den föreslagna strategin omfattar alla nämnder och bolag inom Region 
Stockholm och inkluderar även aktörer som kommuner och 
civilsamhällsorganisationer.
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Strategin tar sin utgångspunkt i Världshälsoorganisationens definition av psykisk 
hälsa och fokuserar på att utveckla förutsättningarna för psykisk hälsa och 
psykiskt välbefinnande i barns, ungas, vuxnas och äldres vardagsmiljöer. Strategin 
vilar på Region Stockholms värderingar och står i nära samspel med andra 
relevanta styrande dokument. 
Strategin utgår från psykisk hälsa och psykiskt välbefinnande som centrala delar 
av människors humankapital som exempelvis kunskaper, färdigheter, 
utbildningar, talanger, kompetenser och hälsa till produktionsförmåga. Vidare 
utgår strategin från grundläggande mänskliga rättigheter och 
diskrimineringsgrunder och insatser ska erbjudas alla människor proportionellt 
utifrån deras behov och deras olika förutsättningar.

Förutsättningar för strategin
Stockholmsregionen är en modern, snabbt växande storstadsregion med 
landsbygd och skärgård med en världsledande kunskaps- och innovationsintensiv 
ekonomi som är starkt beroende av teknisk utveckling. Genom att addera 
perspektivet psykisk hälsa och låta det genomsyra samtliga samhällsområden samt 
insatserna för stockholmsregionens utveckling förbättras möjligheten att hantera 
utmaningar mot att förverkliga visionen i Regional utvecklingsplan för 
Stockholm, RUFS 2050.
Aktiviteter som genomförs inom strategin finansieras inom ordinarie budget hos 
aktuella nämnder och bolag och skapa positiva effekter för relevanta områden 
inom den nämnd och bolag som genomför aktiviteten.
Den nya och regionövergripande strategin ska ge alla människor i 
Stockholmsregionen jämlika förutsättningar att uppleva psykisk hälsa och 
välbefinnande i livets alla skeden. Strategin hänvisar till kommissionen om global 
psykisk hälsa och hållbar utveckling som menar att det finns en korrelation mellan 
psykisk hälsa och andra frågor inom hållbar utveckling varför arbetet med att 
främja psykisk hälsa bör integreras i arbetet med varje globalt hållbarhetsmål. 
Region Stockholm skriver att de behöver kunskaps- och utvecklingsstöd i 
implementering av strategin. Testmiljöer kan vara ett sätt att arbeta med detta där 
möjligheter för lärande och experimenterande ges både inom och mellan olika 
verksamhetsfält.

Förvaltningens synpunkter
Förvaltningen ser positivt på Region Stockholms strategi för främjande av psykisk 
hälsa och välbefinnande samt förebyggande av psykisk hälsa som ska gälla 
perioden 2022–2023. Strategin ligger väl i linje med de mål som finns beslutade i 
Huddinge kommun. 
Ett hållbarhetsperspektiv finns inkluderat som en sammanhållen princip där det 
finns ett samband mellan global psykisk hälsa och hållbar utveckling. Strategin 
omnämner barn och deras rätt till psykisk hälsa.
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 En styrka i Regions Stockholms strategi är helhetsperspektivet där psykisk hälsa 
och andra frågor inom hållbar utveckling ses som sammanhållen och beroende av 
varandra. 
Strategin är vag i sin formulering om vad kommunernas del och ansvar i 
samverkan här avser och inkluderar. Huddinge kommun har ett väl utvecklat 
arbete med psykisk hälsa och hållbarhetsfrågor varför förvaltningen utgår från att 
det önskade samarbetet kan ske inom ramen för det ordinarie arbete Huddinge 
har.

Ekonomiska och juridiska konsekvenser
Förslaget har inga ekonomiska och juridiska konsekvenser.

Camilla Broo
Kommundirektör

Patrik Forshage
Biträdande kommundirektör

Bilagor
Bilaga 1. Strategi för främjande av psykisk hälsa och välbefinnande samt 

förebyggande av psykisk hälsa.

Beslutet ska skickas till
Region Stockholm 
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