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BARN- OCH UTBILDNINGSFORVALTNINGEN

Datum Diarienummer
2018-03-13 GN-2017/410.601

Handlaggare
Fanny Adebrink Gymnasienamnden
Fanny.Adebrink@huddinge.se

Remiss - Fler extratjdnster for en tryggare valfard - motion
vackt av Sara Heelge Vikmang (S), Michaela L66f (S), Anneli
Sjoberg (S), Erling Karlsson (S) och Khalida Marefat (S)

Forslag till beslut
Gymnasiendmnden godkénner forvaltningens synpunkter och dverldmnar tjénste-
utlatandet som ndmndens yttrande till kommunstyrelsen.

Sammanfattning

I en motion foreslar Heelge Vikmang (S), Loof (S), Sjoberg (S), Karlsson (S) och
Marefat (S) att fi pa plats fler extratjénster i kommunen i enlighet med motionens
anda. Extratjanster dr en anstéllningsform som i1 huvudsak bekostas av statliga
medel for att fa fler i jobb och stérka offentlig sektor.

Barn- och utbildningsforvaltningen &r i grunden positiv till insatser som framjar
skolans verksamhet och stottar enskilda in pé arbetsmarknaden. Gymnasieskolan
och vuxenutbildningen har ett komplext uppdrag och det ar viktigt att den som
anstills har ritt kompetens. Om extratjénster ska gora skillnad for gymnasie- och
vuxenutbildningens kdrnuppdrag behover extratjdnsterna kunna anvindas for att
forstarka ordinarie arbete.

Beskrivning av arendet

I en motion vickt vid kommunfullméktiges sammantrade den 6 november 2017
foreslar Sara Heelge Vikméng (S), Michaela Lo6f (S), Anneli Sjoberg (S), Erling
Karlsson (S) och Khalida Marefat (S) att fa pa plats fler extratjédnster i kommunen
1 enlighet med motionens anda. Av motionen framgér att extratjdnster bekostas av
staten och syftar till att f& fler 1 jobb samtidigt som det stirker bland annat
kommunens verksamheter. Genom anstéllningsformen mdjliggors anstdllningar
inom exempelvis skola. Forslaget har remitterats till samtliga ndmnder for
yttrande.

En extratjinst kan vara en tillsvidareanstédllning eller en tidsbegrdansad anstéllning.
Det ekonomiska stodet fran staten utgdr for tolv manader och kan forlangas
ytterligare tolv ménader. Stodet tacker 100 procent av I6nekostnaden upp till 1213
kronor per arbetad dag. Kollektivavtalade PO-kostnader sdsom avtalsforsékringar
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och avtalspension bekostas av arbetsgivaren. Handledningsstdd utgar med 150
kronor per arbetad dag de forsta tre manaderna och dérefter 115 kronor per
arbetad dag. En arbetsgivare kan endast nyttja stod for extratjinst om uppsdgning
pa grund av arbetsbrist inte har forekommit de senaste tolv ménaderna.'

Enligt en dverenskommelse mellan Sveriges kommuner och landsting (SKL) och
Kommunal ska Bestimmelser for arbetstagare i arbetsmarknadspolitiska insatser
(BEA) tillampas for anstillning pa extratjinst. Det innebér att det 1 huvudsak inte
ar ordinarie arbetsuppgifter som kan bli aktuella om ingen lokal 6verenskommelse
med annan innebdrd finns. En 6verenskommelse har tecknats mellan Huddinge
kommun och Fackforbundet kommunal november 2017.2

Hittills har ingen person anstéllts med anstéllningsformen extratjdnster inom
gymnasieskolan eller vuxenutbildningen. Mdjligheten har nyttja extratjdnster har
undersokts, men administrationen ansags omfattande och reglerna svartolkade.

Forvaltningens synpunkter

Barn- och utbildningsforvaltningen &r i grunden positiv till insatser som frdmjar
skolans verksamhet och stottar enskilda in pa arbetsmarknaden. Gymnasieskolan
och vuxenutbildningen har ett komplext uppdrag och den som anstélls behover ha
ratt kompetens, det vill sdga ett intresse for utbildning och ungdomar, ett
forhallningssdtt i1 linje med ldroplanernas intentioner samt grundldggande
kunskaper i svenska.

Om extratjanster ska gora skillnad for gymnasie- och vuxenutbildningens
karnuppdrag behdver extratjdnsterna kunna anvidndas for att forstédrka ordinarie
arbete, vilket har varit otydligt i regelverket om sd kan ske utifrdn att extratjanster
1 huvudsak inte ska vara ordinarie arbetsuppgifter.

En 6verenskommelse mellan Huddinge kommun och Fackforeningen kommunal
traffades forst i november 2017, vilket kan ha bidragit till att nyttjandet av
anstéllningsformen har varit begransad.

For att en person ska kunna komma till sin rdtt och kunna stotta verksamheten
krdvs kontinuerlig och kvalitativ handledning utifrin den enskildes
forutsdttningar. En  farhdga med extratjdnster &ar att det krdver
handledningsresurser av ordinarie personal utdver vad som ticks av
handledningsbidraget och som ddrmed tar tid frdn ordinarie arbetsuppgifter.

U'SKL Extratjinster,
https://skl.se/naringslivarbetedigitalisering/arbetsmarknadsysselsattning/extratjanster.12061.html,
Arbetsformedlingen Extratjinster,
https://www.arbetsformedlingen.se/download/18.1cd5631315084841e7e24ca6/1518597205191/ex
tratjanst-ag-faktablad.pdf

2 Tbid.
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Kerstin Andersson
Utbildningsdirektor

Ann-Britt Sten Hodin
Gymnasiechef

Bilaga
Remisshandlingar daterade 6 november 2017.

Beslutet delges

Kommunstyrelsen
Akten

HUDDINGE KOMMUN

Postadress Besdk Tfn 08-535 300 00

Huddinge kommun Gymnasietorget 1 Tfn vx/ 08-535 300 00 www.huddinge.se
Barn- och utbildningsférvaltningen

141 85 Huddinge



	Remiss - Fler extratjänster för en tryggare välfärd - motion väckt av Sara Heelge Vikmång (S), Michaela Lööf (S), Anneli Sjöberg (S), Erling Karlsson (S) och Khalida Marefat (S)
	Förslag till beslut
	Sammanfattning
	Beskrivning av ärendet
	Förvaltningens synpunkter
	Bilaga
	Beslutet delges


