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Kommunens arbete for att sakerstalla
kompetensforsorjningen— svar pa skrivelse fran Huddinge
kommuns revisorers revisionsgrupp 1

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen besluta i1 enlighet med forvaltningens
forslag till beslut.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsens forvaltning dverldmnar forvaltningens tjdnsteutldtande, daterat
den 19 juli 2023, till Huddinge kommuns revisorers revisionsgrupp 1, som svar pa
revisionsskrivelse ”Granskning av hur kommunen arbetar for att sdkerstdlla
kompetensforsorjningen”.

Sammanfattning

Huddinge kommuns revisorers revisionsgrupp 1 har till kommunstyrelsen skickat
KPMG:s revisionsrapport ’granskning av hur kommunen arbetar for att sikerstilla
kompetensforsorjningen” for yttrande. Mot bakgrund av rapporten bedémer
revisionsgrupp 1 att kommunstyrelsen och ndmnderna inte har en tillfredsstillande
styrning och uppfoljning av kompetensforsorjningsfragorna.

Revisionsgruppen rekommenderar kommunstyrelsen att fatta beslut om en
overgripande kompetensforsorjningsstrategi, utforma en modell for arbetet med
kompetensforsdrjningen som omfattar 4&ven nimnderna samt att ta fram ett tydligt
arbetsgivarvarumérke

Revisionsgruppen rekommenderar 6vriga nimnder att styra och folja upp
kompetensforsorjningen 1 forvaltningarna och att analysera om det finns uttalade
bristyrken inom forvaltningen samt bedoma om det krévs sirskilda atgérder for att
kunna behalla och rekrytera personal inom dessa yrkeskategorier.

Dessutom lyfter revisionsgruppen vikten av att genomfora avgangssamtal.

Inom kommunstyrelseforvaltningen pagar arbete i samtliga, av revisorerna,
rekommenderade omraden. Utifrdn ndimndernas yttranden ser kommunstyrelsen
ocksa att det pagar arbete for att sékerstdlla kompetensforsdrjningen i respektive
forvaltning. Kommunstyrelsens uppfattning dr dock att arbetet med
kompetensforsorjning behover ytterligare prioriteras, samordnas och struktureras for
att uppné onskad effekt

Overldggning
I drendet yttrar sig Sara Heelge Vikmang (S).
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Propositioner

Ordforanden fragar om arbetsutskottet beslutar 1 enlighet med forvaltningens forslag
till beslut och finner att sa &r fallet.

Beslutet ska skickas till
Huddinge kommuns revisorers revisionsgrupp 1
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