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Yrkande @rende 29: Direktiv for Huddinge kommuns
ombud pa 2024 ars stammor

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens beslut

1.

10.

11.

Ombudet for Adda AB far i uppdrag att rosta i enlighet med vad som
anges i bilaga 1 till kommunstyrelsens férvaltnings tjansteutlatande
daterat den 10 januari 2024.

Ombudet for féreningen Arena Huddinge far i uppdrag att rosta i enlighet
med vad som anges i bilaga 2 till kommunstyrelsens forvaltnings
tjansteutlatande daterat den 10 januari 2024.

Ombudet for Huddinge Samhallsfastigheter AB far i uppdrag att rosta i
enlighet med vad som anges i bilaga 3 till kommunstyrelsens forvaltnings
tjdnsteutlatande daterat den 10 januari 2024.

Ombudet for Huge Bostader AB far i uppdrag att rosta i enlighet med vad
som anges i bilaga 4 till kommunstyrelsens férvaltnings tjansteutlatande
daterat den 10 januari 2024.

Ombudet for Inera AB far i uppdrag att rosta i enlighet med vad som
anges i bilaga 5 till kommunstyrelsens forvaltnings tjansteutlatande
daterat den 10 januari 2024.

Ombudet for foreningen Klimatkommunerna far i uppdrag att rosta i
enlighet med vad som anges i bilaga 6 till kommunstyrelsens forvaltnings
tjansteutlatande daterat den 10 januari 2024.

Ombudet for Kommuninvest ekonomisk férening far i uppdrag att rosta i
enlighet med vad som anges i bilaga 7 till kommunstyrelsens forvaltnings
tjansteutlatande daterat den 10 januari 2024.

Ombudet for Malarens Vattenvardsforbund far i uppdrag att résta i
enlighet med vad som anges i bilaga 8 till kommunstyrelsens forvaltnings
tjdnsteutlatande daterat den 10 januari 2024.

Ombudet for féreningen Samverkan i Huddinge far i uppdrag att résta i
enlighet med vad som anges i bilaga 9 till kommunstyrelsens forvaltnings
tjdnsteutlatande daterat den 10 januari 2024.

Ombudet for SRV Atervinning AB far i uppdrag att rosta i enlighet med vad
som anges i bilaga 10 till kommunstyrelsens férvaltnings tjansteutlatande
daterat den 10 januari 2024.

Ombudet for Stockholm Vatten AB far i uppdrag att rosta i enlighet med
vad som anges i bilaga 11 till kommunstyrelsens forvaltnings
tjdnsteutlatande daterat den 10 januari 2024 med undantag for
ansvarsfrihet under punkt 1 dar ombudet far i uppdrag att rosta for att ej
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bevilja ansvarsfrihet for styrelsens ordférande och verkstallande
direktoren for 2023 ars forvaltning.

12. Ombudet for Stockholmsregionens Forsdkring AB far i uppdrag att rosta i
enlighet med vad som anges i bilaga 12 till kommunstyrelsens férvaltnings
tjansteutlatande daterat den 10 januari 2024.

13. Ombudet for foreningen Svenskt Vatten far i uppdrag att rosta i enlighet
med vad som anges i bilaga 13 till kommunstyrelsens forvaltnings
tjansteutlatande daterat den 10 januari 2024.

14. Ombudet for Sodertdrns Energi AB far i uppdrag att rosta i enlighet med
vad som anges i bilaga 14 till kommunstyrelsens forvaltnings
tjansteutlatande daterat den 10 januari 2024.

15. Ombudet for Tyresans Vattenvardsforbund far i uppdrag att résta i
enlighet med vad som anges i bilaga 15 till kommunstyrelsens férvaltnings
tjansteutlatande daterat den 10 januari 2024.

Motivering

Avvikelsen gentemot forvaltningens forslag till beslut berér endast punkt 11:
Ombud for Stockholm Vatten AB.

Bedomning av ansvarsfrihet for styrelsen for hel- eller delagda kommunala bolag
ska ske pa saklig grund. Ledamoters och erséattares partitillhorighet eller politiska
inriktningar for bolaget ar ovidkommande, stdmmorna ska vara fria fran
partipolitik. En rimlig utgangspunkt utifran detta ar att som regel lata
revisionsberattelsen utgora beslutandegrunden fér om styrelsen och
verkstdllande direktoren ska beviljas ansvarsfrihet eller e;j.

Det finns dock ett fatal tillfillen da den ordningen kan behova frantradas,
Stockholm Vatten AB utgor ett sddant undantag infor arets stamma.

Skal att eventuellt avvika fran revisorns rekommendation

Revisorns ska granska bolagets arsredovisning och bokféring samt styrelsens och
den verkstallande direktdrens forvaltning. Granskningen ska utféras med
professionell skepticism och vara sa ingaende och omfattande som god
revisionssed kraver. Granskningsomraden inom forvaltningsrevisionen kan
innefatta verkstallande direktérens och ordférandens hantering av SFA. Detta ar
langt ifran givet da informationen &r ny och har hanterats utanfor bolagets
styrelseverksamhet.

Med anledning av att det inte finns en revisionsberattelse att tillga gar det inte i
detta skede att faststalla att projektet och kommunikationen mellan verkstéllande
direktor, ordférande och styrelse har granskats. Givet det utgangslaget bor
Huddinge kommun, som en liten dgare vars enda informationskanal ar styrelsen,
agera efter forsiktighetsprincipen genom att ge Huddinge kommuns ombud i
uppdrag att ej tillstyrka verkstdllande direktor och styrelsens ordférande
ansvarsfrihet.
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Bakgrund

Inom projektet Stockholms framtida avloppsrening (SFA) byggs Henriksdals
reningsverk om med ny reningsteknik for att férdubbla kapaciteten,
Sicklaanlaggningen under Hammarbybacken byggs ut for att rymma de forsta
reningsstegen for avloppsvattnet fran Soderort. Projektet har kantats med
forseningar och fordyrningar genom aren. | borjan av 2023 tillsattes en extern
projektkonsult for att genomlysa avloppsprojektet. Rapporten som inkom till
stadshuset i oktober samma ar visar pa skenande kostnader. Nu bedéms
investeringskostnaden 6ka med uppemot tio miljarder kronor.

Medan det inte ar helt ovanligt att investeringar 6verskrider budget finns det
tydligt reglerat i lag vad géller styrelsens ansvar att I6pande bedéma bolagets
ekonomiska situation och att bolagets ekonomiska forhallanden kontrolleras pa
ett betryggande satt. Styrelsens ordforande har har ett sarskilt ansvar for att forse
ledamdterna med den information de behover for att fullgora sin lagstadgade

uppgift.

| fallet med de 6kade kostnaderna fér SFA har det dock forekommit en
informationsdiskriminering, vilket framkommer av debatten fran Stockholms
stads fullmaktige, dar bolaget har informerat den politiska ledningen i Stockholm
om saval skenande kostnader som den externa granskningen — men inte styrelsen.
Medan styrelsen blev varse om problemen i november 2023 har den politiska
ledningen i Stockholms stad varit informerade under en langre tid. Styrelsen har
under den tiden haft flertalet sammantraden da informationen inte lyfts.

| sammanhanget kan dven namnas att Svoa:s verkstallande direktor fick lamna
bolaget i november, medan ordférande for styrelsen skickade in sin avsagelse i
januari.

Informationsdiskriminering

Utifran ovanstaende finns det anledning att misstanka att verkstallande direktor

och/eller styrelseordférande avsiktligt eller genom oaktsamhet undanhallit viktig
information fran ovriga styrelsemedlemmar angaende 6kade kostnader for SFA-

projektet samt tillsdttande av den externa granskningen. Ett agerande som star i

strid med Svoa:s styrelse arbetsordning och majligen aven aktiebolagslagen.

Styrelseordférande och verkstallande direktér har ett gemensamt ansvar att
tillhandahalla sadan kritisk information som styrelsemedlemmarna behover for
att kunna utféra sina aligganden inom foretaget. Enligt 8:4 i ABL ar det styrelsens
uppgift att kontinuerligt bedéma féretagets ekonomiska stallning, vilket bor ske
gemensamt om ingen specifik arbetsordning finns. | Svoa:s fall framgar det att en
sadan arbetsordning saknas, enligt vad som beskrivs under rubriken "A.3
Arbetsfordelning inom styrelsen".

Vanligtvis delas viktig information med styrelsen under nagot av styrelsens méten,
vilket inte har skett i det aktuella fallet med Svoa. Enligt 8:18 i ABL har
styrelseordféranden, tillsammans med verkstéllande direktoren, ett ansvar att
organisera och genomfdra sddana moten efter behov. Ansvaret férdelas vanligtvis
sa att verkstéllande direktoren ansvarar for beslutsmaterialet medan styrelsens



4 (5)
HUddinge I:Ear’r:‘ui(:tyrelsen

ordférande ansvarar for att ingen av ledamoéterna diskrimineras fran
informationssynpunkt.

Det specificeras vidare under "A.3 Arbetsfordelning inom styrelsen" att
ordféranden ska underhalla en nara och I6pande dialog med verkstallande
direktoren om foretagets utveckling. Ordféranden bor ocksa sdkerstélla att
styrelsemedlemmarna far lamplig information under méten, och dar det ar
[ampligt, dven mellan métena, om (a) foretagets situation, (b) dess verksamhet,
och (c) viktiga handelser som intraffat. Denna informationsplikt, som framst avilar
ordféranden men ocksa stods av verkstallande direktoren, har inte tillampats
gallande SFA.

Nar det géller verkstallande direktorens ansvar for den I6pande forvaltningen, bor
ytterligare aspekter lyftas fram. Enligt 8:29 i ABL ska en verkstallande direktor
hantera den I6pande forvaltningen i enlighet med styrelsens riktlinjer och
instruktioner, vilket innebar att verkstallande direktéren ska aterrapportera
baserat pa dessa direktiv. Detta ansvar ar omfattande och inkluderar dven
skyldigheten att forbereda och presentera drenden for styrelsen som kanske inte
direkt raknas till den "l6pande forvaltningen". Fran arbetsordningen, under
rubriken "B.1.4 Information och rapportering till styrelsen", framgar det att
verkstallande direktoren bor rapportera beslut som ar av storre vikt for foretagets
verksamhet och ekonomiska situation till styrelsen. Detta ansvar 6verensstammer
med den lojalitets- och upplysningsplikt som beskrivs under "B.2.1 Allmant", vilket
betyder att verkstéllande direktoren maste agera i foretagets och koncernens
basta intresse och informera styrelsen om relevanta angelagenheter och
forhallanden.

Informationsdiskriminering som grund for att ej bevilja
ansvarsfrihet

Verkstallande direktoérens och styrelseordférandens handlingar har undergravt
principerna for transparens och god bolagsstyrning, vilka ar fundamentala for ett
fortroendeingivande ledarskap. Genom att inte dela med sig av kritisk information
till behoriga ledamoter har verkstallande direktéren och styrelseordféranden inte
bara sannolikt brutit mot bolagsordningen utan dven mot ABL. Deras agerande
tyder pa ett allvarligt missforstand av deras skyldigheter och ansvar, vilket kan ha
exponerat bolaget for onddiga risker och skador — exempelvis att styrelsen hade
kunnat vidta atgarder for att minska kostnadsutvecklingen om informationen
formedlats korrekt.

Da dessa brister har uppenbarat sig i nartid gar det inte att avgéra om agerandet
har brutit mot bolagsordningen eller ABL eller om det dsamkat bolaget skada. Det
ger daremot starka skal for att granska informationsprocessen. Att i detta skede
da fransaga sig ratten att fran bolagets sida kunna vidta civilrattsliga atgarder ar
allt annat a@n ansvarsfullt.

Huddinge kommuns roll som dgare

Huddinge kommuns dgande i Stockholm Vatten AB uppgar till 2 procent. Nagra
reella mojligheter att paverka verksamheten eller investeringsbeslut i den I[6pande
verksamheten saknas. Medan Stockholms stads ratt till information framgar av
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bolagsordningen saknar Huddinge kommun en liknande ratt, den formella
informationskanalen dr den mellan bolaget och vara representanter i styrelsen. Av
den anledningen bér kommunen se sarskilt allvarligt pa att information till
styrelsen uteblir.

Felix Bystrom

Sverigedemokraterna
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