1(2)

ORDFORANDEFORSLAG

Kommunstyrelsen

Huddinge LR D

Datum: 2024-03-06
Diarienummer: KS-2024/186.902

Arende 23 Namndinitiativ fran Vinsterpartiet om
anmalningsplikt

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att genom denna skrivelse tillkdnnage for
regeringen att Huddinge kommun stéller sig bakom kravet pa att undanta all
personal i kommuner och regioner fran den foreslagna anméalningsplikten.

Motivering

| utanforskap frodas social utsatthet, vilket leder till segregation, otrygghet
och omanskligt utnyttjande. Inte minst barns rattigheter urholkas om
samhallet sviker och inte erbjuder en likvardig skolgang, en meningsfull fritid
och trygga uppvaxtvillkor. Darfor maste samhallets fulla kraft mobiliseras for
att bekampa och motverka uppkomsten av dessa destruktiva sammanhang och
parallellsamhéllen.

Regeringen har gett utredningen om starkt atervandandeverksamhet i uppdrag
att se dver om medarbetare i kommuner, regioner och myndigheter ska vara
skyldiga att informera Migrationsverket och polisen nar de kommer i kontakt
med personer som vistas i Sverige utan tillstand. Ett 6kat informationsutbyte
mellan myndigheter och kommuner behdvs for att motarbeta skuggsamhallet.
Men det far inte ske pa bekostnad av den mellanmanskliga tillit som hela
valfardssektorn bygger pa.

En framgangsfaktor for den svenska valfarden ar det relativt hoga fortroende
vi har till myndigheter och aktérer inom valfarden. Vi litar pa att sjukvarden
finns dar nar vi behdver den, att socialtjanst och vard- och omsorg tillgodoser
vara individuella behov och att vara barn far en likvardig och lyckad
skolgang. Vi uppmarksammar ocksa att att fortroendet for valfarden tenderar
att vara lagre i segregerade omraden. Har behéver kommuner och regioner ta
ett storre helhetsansvar. Forutom att 6ka var livskvalitet och levnadsstandard
bidrar den generella vélfarden ocksa till 6kad tillit och samhallsgemenskap.
Men tilliten mojliggor i sin tur ocksa for att valfarden faktiskt nar ut till och
ar tillganglig for de samhallsgrupper som har storst behov av samhéllets stod.

| en tid da illasinnade aktorer forsoker sa splittring och misstro inom det
svenska samhéllet behdvs insatser som starker tilliten och okar var
motstandskraft. Vi ser uppenbara risker med ett angiverisystem dar
socialsekreterare och larare forst ska ta hand om barn for att dérefter agera
granspoliser. Detta skulle riskera att urholka tilliten ytterligare, sérskilt i
segregerade omraden. Sa pass mycket att manniskor som behover hjélp eller
omvardnad later bli att ta kontakt med myndigheter eller andra
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samhallsaktcrer. Det kan innebéra att barn far illa, att kvinnor inte far skydd
om de utsatts for vald i nara relationer och att den sociala utsattheten i stort
blir &n mer pataglig. Fértroendet for rattssamhélle och polis riskerar ocksa att
forsvagas av dessa forslag. Regeringens forslag riskerar driva pa
segregationen, utanforskapet och bristen pa mellanmansklig tillit.

Larare, underskoterskor, socionomer och all annan personal i vélfarden finns
till for kommunens invanare, och for att gora det de ar utbildade for: sakra
elevers kunskaper, ge vard och omsorg at samhéllets skora och att skapa
trygga familjeforhallanden. Ett angiverisystem kan i varsta fall riskera hélsa
och liv ifall ndgon inte vagar soka akut vard eller ifall man inte vagar ta
kontakt med myndigheter ndr man tror att ett barn kan fara illa.

En anmélningsplikt kan ocksa sta i strid med den yrkesetik eller de lagar som
idag galler for manga professioner inom vélfardssektorn. Regeringen har gett
utredningen i uppdrag att se om sarskilda situationer kan undantas fran
informationsplikten, men har daremot inte utfardat undantag for nagra
yrkesgrupper i kommuner och regioner. Darfor har Sveriges Kommuner och
Regioner (SKR) ocksa tydligt gatt ut med ett krav pa att all personal i
kommuner och regioner ska undantas fran den foreslagna anmélningsplikten.

Genom denna skrivelse tillkdnnager Huddinge kommun for regeringen att
man for kommunens rakning staller sig bakom SKR:s krav pa att undanta all
personal i kommuner och regioner fran den foéreslagna anmalningsplikten.

Sara Heelge Vikmang (S)
Kommunstyrelsens ordférande
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