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Det är genom fler och växande företag som jobben skapas. Därför måste 
näringslivsklimatet i kommunen förbättras så att fler företag i Huddinge kan växa 
och så att fler människor vågar ta steget att starta och driva företag.  

För att företag och organisationer ska kunna anställa och växa så är matchningen 
på arbetsmarknaden viktig och kompetensförsörjning är en av de viktigaste 
strategiska frågorna som näringslivsberedningen behöver arbeta med. Att ta vara 
på kompetens som finns och utveckla kompetens inom områden där det nu 
saknas, genom utbildning och praktik, är avgörande för Huddinges och Sveriges 
utveckling. Fler Huddingebor måste bli rustade för att ta de jobb som växer fram. 
Alla som kan jobba ska jobba. 

Yrkesprogrammen inom gymnasieskolan och vuxenutbildningen samt YH-
utbildning anser vi är centrala för den nationella såväl som den lokala 
kompetensförsörjningen. Yrkesprogrammen bör – i samverkan med 
arbetsmarknadens parter – göras mer attraktiva så att fler väljer ett 
yrkesprogram och så att utbildningen leder till jobb. 

Vi vill att näringslivsberedningen arbetar proaktivt och tar del av och diskuterar 
analyser - inom för beredningen viktiga områden – för att därefter föreslå 
åtgärder. Den reviderade verksamhetsplanen är ett steg i rätt riktning och vi 
hoppas på ett fortsatt gott samarbete för att i dialog ta ytterligare steg mot ett 
bättre företagsklimat och en god service från kommunens sida till nya och 
befintliga företag.  

 

 


