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Inledning

Kommunens budget satter ramarna for sa mycket, for mitt liv, for mitt barns
liv och for alla Huddingebors liv. En av feminismens gamla paroller lar oss att
"det personliga ar politiskt”, och kommunens budget ar ett exempel pa det.
Lat mig forklara...

Jag vill att mitt barn ska kunna vaxa upp och leva ett bra liv i Huddinge. Jag vill
att hans forskola ska ha bra pedagoger, naringsriktig och hallbar mat och en
verksamhet med ett bra pedagogiskt innehall. Nar han borjar skolan ska det
inte spela nagon roll vilken kommundel vi bor i, utbildningen ska vara lika bra
Overallt. Larare ska vara behdriga och ha de ratta amneskunskaperna. Det
galler for saval grundskolan som gymnasiet. Nar han blir tonaring ska
feriepraktikplatser finnas i kommunal regi sa att han far kdnna pa kénslan av
att tjana sina egna pengar och lagga till de forsta referenserna i sitt CV.

Alla barn ska fa en bra start i livet. Darfor foreslar Vansterpartiet 6kade
satsningar pa forskolan, grundskolan, pa gymnasium- och arbetsmarknad. Vi
maste sakerstdlla mindre barngrupper, fler forskolelarare och
specialpedagoger. Vi ska satsa pa fler behoriga larare, pa fritidspedagoger
och pa battre elevhalsa. Mobbning och krankningar ska inte forekomma i
skolan. Barn med behov av sarskilt stod ska fa det stodet, och all verksamhet
ska bedrivas med ett genusperspektiv. Modersmalsutveckling ska vara en
sjalvklarhet och arbetsmiljon i offentlig verksamhet ska vara sa god att
personalen kan utvecklas och vill vara kvar i Huddinge. Arbete och studier ar
nyckeln till att bryta segregationen och utanforskapet. Genom satsningar pa
kultur och fritidsaktiviteter vill mitt parti ta bort avgifterna fran kulturskolan,
erbjuda gratis sommaraktiviteter for barn och ungdomar i socioekonomiskt
utsatta omraden, ordna fler métesplatser for ungdomar och inféra nolltaxa
for hyra av kommunala lokaler fér kommunens féreningar. Det handlar om
ditt och mitt barns framtid.

Nar min son har tagit studenten kanske han vill flytta hemifran. Det ma
kannas avlagset nu, men jag hoppas han kan hitta en billig hyresratt
nagonstans nara mig. Jag vill att han ska kunna betala sin hyra sjélv, kanske
med pengar han tjanar inom hemtjansten. Det ar ett kul och omvaxlande
jobb dar man moéter manga intressanta personer bade bland vardtagare och
kollegor. Jag vill att han far en 16n han kan leva p3, att han utvecklas som
anstalld och som manniska, och att han far jobba heltid. Mitt parti satsar pa
vard och omsorg, for att starka arbetet inom funktionshinderomradet, for att
sakerstalla ratt till heltid, fler kommunala tjanster, 6kad bemanning, hojd
kvalitet inom demensboenden, HBTQ-certifiering pa kommunala boenden,
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starkt arbete i egen regi inom hemtjansten och funktionshinderomradet och
starkt arbetsmiljo.

Min son ska bli en trygg vuxen. Gatan han gar pa ska vara saker, oavsett vem
han ar eller vilka han umgas med. Vi ska ha sakra 6vergangsstallen i hela
kommunen. Mitt parti satsar pa fler faltsekreterare, pa brottsforebyggande
atgarder, pa hallbara boendeldsningar for ensamkommande och pa mer
personal inom socialtjansten for att avlasta individ- och familjeomsorgen. Det
ar sa vi skapar ett tryggt samhalle. Jag vill att min son och alla andra barn ska
kanna sig sakra i alla livets skeden.

Min son ar fortfarande liten. Jag tycker ibland att han sitter for mycket
framfor olika skarmar och vill att han ska vara ute mer. Men det finns positiva
saker med digitaliseringen — den mojliggér kontakt med andra och kan bidra
till 6kad tillganglighet. Min son ska kunna anvanda tekniken for att ha kontakt
med aldre slaktingar och de dldre slaktingarna ska fa stod for att kdnna sig
hemma i de digitala miljoerna. Darfor satsar mitt parti pa att bryta det
digitala utanforskapet. Vi satsar pa lokala medborgarkontor runt om i
kommunen, pa okat valdeltagande i hela kommunen och pa att utveckla
kommunens webb-tv. Mitt barn ska leva i en kommun dar hen blir hord, och
dér hen ges mojlighet att lyssna pa andra.

Det personliga ar politiskt. Politik maste tillatas handla om att géra det som
kravs for att skapa ett rattvist, hallbart och jamstéllt samhalle. Det ar vi
skyldiga vara barn.

Vansterpartiet presenterar i detta dokument sin politik for varje mal och
strategiskt mal som antagits av Huddinge kommun. Dokumentets disposition
bygger pa principen att vi forst skriver om var vision och politik och darefter i
en ekonomiplan redovisar hur var politik ska finansieras.

Nujin Alacabek, gruppledare Vansterpartiet Huddinge
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och budget 2020 och planeringsramar

for 2021-2022 for Huddinge kommun

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens férslag till kommunfullmdéktige

1.
2.

10.

11.

Skattesatsen for 2020 faststalls till 20:02 6re per skattekrona.

Mal och delmal for Sund ekonomi i Mal och budget faststalls som
kommunens finansiella mal for god ekonomisk hushallning i enlighet med
Vansterpartiets forslag.

Mal och delmal fér 6vriga mal 1) Bra och tryggt att leva och bo i Huddinge,
2) Utbildning med hog kvalitet, 3) Ett Huddinge som minskar klyftan, 4) Fler i
arbete med schysta villkor, 5) En trygg och vinstfri omsorg med individens
behov i centrum, 6) Ekosystem och klimat i balans, och 7) Jamstalldhet,
jamlikhet och inkludering samt Attraktiv arbetsgivare med schysta villkor
och Hallbar ekonomi med hojd for framtidens utmaningar samt
Ekonomiplan 2020-2022 i Mal och budget faststalls som kommunens
verksamhetsmal for god ekonomisk hushallning i enlighet med
Vansterpartiets forslag.

Drift- och investeringsbudget for namnderna faststalls i enlighet med bilaga
1 till kommunstyrelsens forvaltnings tjansteutlatande, daterat den 15 maj
2019 i enlighet med Vansterpartiets forslag.

Huddinge kommun ingar borgen sa som for egen skuld for kommunens hel-
eller deldgda bolag, enligt bilagda lane- och borgensram (bilaga 2 till
kommunstyrelsens forvaltnings tjansteutlatande daterat den 15 maj 2019),
om maximalt 9 659,2 mnkr, jamte darpa I6pande ranta och kostnader.

| syfte att finansiera kommunen och dess bolag, i enlighet med Huddinge
kommuns finanspolicy, ska Huddinge kommuns totala upplaningsram for
2019 uppga till 9 400 mnkr.

Forslag till Mal och budget 2020 och planeringsramar for 2021-2022 i Gvrigt
faststalls enligt bilaga 1 till kommunstyrelsens forvaltnings tjdnsteutlatande
daterat den 15 maj 2019 i enlighet med Vansterpartiets forslag.
Kommunstyrelsen ges i uppdrag att till Mal och budget 2021 ta fram forslag
till ny styrmodell och malstruktur med fokus pa ett socialt, ekonomiskt och
ekologiskt hallbart Huddinge.

Kommunstyrelsen ges i uppdrag att ta fram forslag till ett samlat taxearende
som arligen faststalls av kommunfullmaktige samtidigt som Mal och budget
beslutas.

Kommunstyrelsen far i uppdrag att utveckla en plan for att successivt
minska kommunens kostnader for konsulter och inhyrd personal med sikte
pa en halvering av kostnaderna fram till 2022.

Kommunstyrelsen far i uppdrag att i samarbete med berérda parter ta fram
en plan for upprustning av socioekonomiskt utsatta omraden foér 6kad
trivsel och trygghet under 2020.



8 (49)

Var vision — social, ekonomisk och ekologisk
rattvisa

Huddinge, liksom resten av Sverige, befinner sig i hastig och stor férandring. |
ett sadant lage ar det viktigt att ha visionen och malet tydligt for sig.
Vansterpartiet stravar efter ett jamlikt och jamstallt samhalle som praglas av
solidaritet och ett gront tankande. | framtidens Huddinge kommer allt farre i
arbetsfor alder behova forsorja allt fler, vaxande barnaskaror och allt fler
pensionarer. En sadan utveckling kan ga at tva hall, mer polarisering eller mer
inkludering, solidaritet och medmansklighet. Vansterpartiets vision ar att
utvecklingen ska ga at det senare hallet.

Social rattvisa

Huddinge ska vara en kommun som praglas av social rattvisa. Alla manniskor
som bor och lever i Huddinge ska vara sakra pa att det finns ett socialt
skyddsnat for den som rakar ut for nagot i sin vardag. Manniskor som
hamnar pa samhallets skuggsida ska fa hjalp att ta sig tillbaka till ratt sida om
lagen och komma in i ordnade levnadsfoérhallanden. Personer som star
utanfor arbetsmarknaden ska ges hjalp till utbildning eller jobb. Utemiljéer
ska vara trygga platser for alla oavsett kon och oavsett tid pa dygnet. Kvinnor
som utsatts for vald i ndra relationer eller hedersrelaterat vald och fortryck
ska fa den hjalp och det stod de behdver och kommunens tjansteman ska
vara val fortrogna med hur sadana situationer ska hanteras.

Ekonomisk rattvisa

Huddinge ska vara en kommun som praglas av ekonomisk rattvisa. Den
Huddingebo som behover hjalp ekonomiskt for att fa vardagen att ga ihop
ska kunna fa det. Hoga avgifter ska inte avgéra vem som har tillgang till vilken
samhallsservice eller om ett barn ska kunna delta i fritidsaktiviteter. En
likvardig skola ska garanteras genom omférdelning av resurser och allas ratt
till en bostad ska garanteras genom byggandet av fler billiga hyresratter.
Skatt ska betalas efter barkraft och Huddinge kommun ska ha ett skatteuttag
som motsvarar de kostnader som finns for valfarden. Personalen som
arbetar i kommunen ska garanteras en bra arbetsmiljé och ha goda
incitament for att fortsatta arbeta i kommunen.

Ekologisk rattvisa

Huddinge ska vara en kommun som praglas av ekologisk rattvisa. Det ska
vara latt att gora ratt. | Huddinge ska kollektivtrafiklosningar och gang- och
cykelbanor premieras. Kommunen ska underlatta for kallsortering och
hallbarhetstank hos kommuninvanarna men ocksa vara ett foredome och en
foregangare genom att investera i solceller pa kommunens fastigheter, ha en
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fossilfri fordonsflotta och minska matsvinn och éverkonsumtion genom
skarpta upphandlingar. | Huddinge ska naturen vara nara for alla och vara
naturomraden ska vara lattillgangliga och val underhallna. Stora
infrastrukturprojekt och motorvagsbyggen ska i mojligaste man undvikas och
annars genomfdras med sa liten miljépaverkan som maijligt. Férskolor och
skolor ska inte anlaggas i narheten av stora vagar dar partikelhalterna i luften
ar hoga.
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Bra och tryggt att leva och bo i Huddinge

Var vision:

Huddinge ska vara en kommun dar alla kan bo. Planboksfragor ska aldrig
utestdnga manniskor fran att bli eller fortsatta vara Huddingebor. For att det
ska vara mojligt maste vi bryta bostadssegregationen, bygga fler hyresratter,
sanka trosklarna in pa bostadsmarknaden, agera mot oseridsa hyresvardar,
se till att ingen person hemmahdérande i Huddinge saknar tak éver huvudet
for natten, se till att alla kdnner sig trygga i det offentliga rummet och satta
kvalitet i de kommunala verksamheterna framfér ideologiskt drivna
privatiseringar och skattesankningar. Huddinge ska vara en kommun for alla,
en gron kommun dar vi premierar miljovanligt resande, satsar pa alternativa
|6sningar framfor stora motorvagsbyggen, upphandlar narproducerad och
ekologisk mat och dar bilen inte star i fokus for infrastruktursatsningarna.

Sarskilda prioriteringar 2020:

e Huddinge vaxer och star infor stora utmaningar. | ett sadant lage ar
det viktigt att det som byggs i kommunen ar anpassat efter
efterfragan. Den konjunkturutveckling vi ser gor att det inte langre ar
|6nsamt att bygga bostadsratter. Huddinge kommun ska darfor i
forsta hand bygga hyresratter nar man planerar for nya omraden.
Man ska ocksa se 6ver majligheterna att pressa byggpriserna.

e Viss verksamhet i kommunen har under de senaste aren finansierats
genom utforsaljningar av allmannyttans hyresbestand.
Huddingeborna drabbas nar oseriésa aktérer som inte haller vad de
lovar blir deras nya hyresvardar. Huddinge kommun ska inte salja ut
fler bostader till privata hyresvérdar.

e Huddingebornas skattepengar ska anvandas ansvarsfullt. Darfor ska
mojligheten att avskaffa Lagen om valfrihet i kommunen ses over.

e Arbetet med trygghet och sakerhet ska sarskilt prioriteras under aret
genom oOversyn av samtliga kommundelars utemiljoer ur ett
trygghetsperspektiv.

Fler hyresratter med billiga hyror

De senaste aren har bostadsbyggandet antligen satt fart i Huddinge.
Véansterpartiet har under en lang tid varit ett parti som drivit pa for att
Huddinge ska fa fler bostader. Tyvarr kan vi konstatera att det som byggs i
huvudsak ar bostadsratter. Att bygga bostadsréatter ar i dagslaget ingen
I[6nsam affar. Det ar svart att fa en bostadsratt sald och det ar annu svarare
att sdlja bostadsratter i nyproduktion. Trots Huddinges attraktiva lage som en



11 (49)

pendlingskommun nara Stockholm gar affarerna inte battre har. Efterfragan
visar tydligt att det som behdvs i Huddinge, liksom i manga andra kommuner
i Stockholmsregionen, ar fler billiga hyresratter. Det allmannyttiga
bostadsbolaget Huge Bostader AB bor ges en storre naturlig roll nar
Huddinge vaxer.

Det behovs en strategi fran kommunens sida for att fa fram fler billiga
hyresbostader. Detta gors i andra kommuner. Sveriges Kommuner och
Landsting (SKL) genomférde 2018 en upphandling for att erbjuda
kommunerna bra och billiga bostader. Huge Bostader AB ar nu ett
allmannyttigt bostadsforetag anslutet till Allmannyttans bransch- och
intresseorganisation, SABO. Medlemskapet i SABO bor utnyttjas for att kunna
bygga Kombohus, en modell framtagen av organisationen for att minska
byggkostnaderna for hyresratter och kunna ha en lag inflyttningshyra. Det
kan ocksa vara bra att se 6ver boendeformer som kollektivhus. Aven i
Stockholm stad har man tagit fram en billig modell for att bygga hyresratter
pa ett effektivt satt, de sa kallade Stockholmshusen. Det finns mycket for
Huddinge som kommun att studera och dra lardom av i dessa exempel.

Sank inkomstkraven — alla ska ha rad att bo i Huddinge

Alla ska ha majlighet att bo i Huddinge. For oss ar det en grundlaggande
demokratifraga att ingen stalls utanfor bostadsmarknaden i onddan.
Vansterpartiet har darfor foreslagit ett sankt inkomstkrav i det allmannyttiga
bostadsbolaget Huge Bostader AB. Kommunen bor anpassa inkomstkravet
for hyresratter i allmannyttan till Konsumentverkets rekommendationer for
en bra levnadsstandard. Hyran ska inte utgéra mer an 30 procent av
inkomsten. Detta ar en viktig grundprincip. De som bor i Huddinge kommun
ager det kommunala bostadsbolaget tillsammans. Det finns ingen logik i att
ett foretag skulle stanga sina egna dgare ute. Pa den privata marknaden
fungerar det i regel inte sa och det bor inte géra det i kommunala
verksamheter heller.

Nej till oseriosa aktorer pa bostadsmarknaden

| flera kommundelar har oseriosa hyresvardar etablerat sig nar allmannyttiga
bostader salts ut. Utforsaljningar ar rent generellt en dalig affar for
kommunen, saval till bostadsrattsféreningar som till privata hyresvardar,
men det dr en annu samre affar for hyresgasterna som tidigare bott i
allmannyttan. Inom allmannyttan kan vi som fortroendevalda politiker utéva
ett visst inflytande genom agardirektiven. Nar allmannyttiga bostader val
salts ut till privata hyresvardar har kommunen ett valdigt begransat
inflytande. Darfor ar det oroande att Huddinge kommun i saval
Visattra/Flemingsberg som i Varby Gard valt att sélja ut allmannyttiga
bostader till aktdrer som inte haller mattet. Det handlar bland annat om
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bristande underhall och service men ocksa att fastigheter i behov av
renovering forfaller pa grund av de privata hyresvardarnas ovilja att
tillgodose uppenbara renoveringsbehov.

Rusta upp i de socioekonomiskt utsatta omradena

Manga av kommunens socioekonomiskt utsatta omraden har en utemiljo
och hus som ar i stort behov av upprustning. Puts faller fran fasaderna,
parkbankarna och gatubelysningen ar ofta trasig, det saknas sdkra
overgangstallen pa ett och annat stalle, hal i marken lagas valdigt langsamt
och sophanteringen skots inte pa ett bra satt. Nar nya omraden skapas
genom fortatning saknas en val genomtankt plan kring gestaltning och
estetisk utformning, utan miljonprogramsomradena fortsatter att utformas
som just miljonprogamsomraden. En sadan miljo skapar varken trivsel eller
trygghet. Har behovs battre inkludering av medborgarna, fler métesplatser
och grona smaparker, plats for ett aktivt foéreningsliv och fastighetsvardar
som har ett socialt engagemang och som vill rusta upp i omradet, inte rusta
ned. Under 2020 vill Vansterpartiet darfoér att Huddinge kommun tar fram en
plan fér upprustning av de socioekonomiskt utsatta omradena med fokus pa
att oka saval tryggheten som trivseln i dessa omraden.

Fastighetsvdrdar med socialt ansvarstagande

| Huddinge finns flera stora hyresvardar och fastighetsdgare. En av de stora
aktorerna ar Huge Bostader AB som ar ett allmannyttigt bostadsforetag som
vi ager gemensamt som Huddingebor men det finns ocksa flera andra
hyresvardar som genom sitt fastighetsagande i kommunen har en stor och
viktig roll i manga Huddingebors vardag. Vansterpartiet menar att det ar
viktigt att dven privata hyresvardar i storre utstrackning tar ett socialt ansvar
for de boende i de omraden déar de verkar. Detta kan goéras genom att
exempelvis ordna sommaraktiviteter i samverkan med foreningslivet. Sddana
krav har kommunen ingen mojlighet att stélla pa fastighetsagare som redan
verkar i kommunen men vi menar att det ar viktigt att krav pa socialt
ansvarstagande i olika former stalls nar en ny fastighetsagare vill etablera sig i
kommunen. Lika viktigt ar det att kommunens allmannyttiga bostadsforetag
foregar med gott exempel i dessa fragor.

Kvalitet framfor vinstuttag i valfarden

Den borgerliga minoritetskoalitionens forslag till Mal och budget for
Huddinge 2020 har kvar malet om att minst 50 procent av all kommunal
verksamhet som startas i kommunen ska drivas av privata aktorer.
Kommunledningen later sina ideologiska skygglappar ga fore
Huddingebornas intresse av en val fungerande valfard. Rovdrift och
vinstuttag har hittills aldrig varit garanter fér en god verksamhet.
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Huddingebornas skattepengar ska investeras i valfarden, inte ga nerii
fickorna pa privata foretag i form av vinstuttag. Vinstintresse i valfarden leder
till samre resurser till verksamheterna. Valbehovliga satsningar och
investeringar ar saker man bortser fran i syfte att 6ka vinstmarginalen.
Skillnaden pa vanligt privat féretagande och vinst i valfarden ar att vinsten
har gors pa bekostnad av vara barn och ungdomar i skolan och vara aldre
inom aldreomsorg och hemtjanst. Vansterpartiet vill att huvudfokus for
kommunens verksamheter ska vara att man kan halla en hog kvalitet, ha
schyssta villkor for de anstallda och se till att alla trivs och kdnner sig trygga i
sin skolmiljo eller sin vardmiljo. For oss ar det viktigare an att berika redan
rika foretag.

Infrastruktur for klimatet och jamstalldheten

Enligt trafikstrategin som ar antagen av kommunfullmaktige ska gang- och
cykeltrafiken vara prioriterad och utgangspunkt for all planering med
hanvisning till miljo- och klimatskal. Detta ar en skrivning som inte efterlevs
sarskilt val i Huddinge. | dagslaget ar det stora infrastrukturprojektet i
kommunen en motorvag. Vi anser att kollektivtrafiken bor prioriteras och att
kommunen ska arbeta for 6kad turtathet i dialog med SL och Region
Stockholm. Samtidigt finns det saker man som kommun kan gora for att 6ka
incitamenten for kollektivt resande, bland annat att 6ka antalet
infartsparkeringar och cykelparkeringar i nara anslutning till pendeltag och
bussar. Detta ar ocksa en jamstalldhetsfraga eftersom vi vet att kvinnor i
hogre utstrackning aker kollektivt an man. Av de totala
infrastruktursatsningarna i Huddinge gar den absoluta merparten till
finansiering av det trafikslag som man féredrar, privatbilismen.

Snorojning vintertid ska, efter en motion fran Vansterpartiet, vara jamstalld.
Det innebar att gang- och cykeltrafikanter ska prioriteras. Pa grund av
bristande specifikationer i upphandlingar av snérojning ar sa fortfarande inte
fallet. Detta ar en forutsattning for att det ska vara enkelt, smidigt och
attraktivt att valja andra fardmedel an bil for att ta sig fram i Huddinge.

Varje kommundel ska vara en trygg plats

Varje Huddingebo ska kunna kanna sig trygg och saker i sin narmiljo. Detta ar
avgorande for att det ska ga att trivas och bo i Huddinge. Utflyttningen under
det gangna aret har noterats vara hogre an inflyttningen i kommundelen
Varby gard. Trots att det byggs mycket i kommunen ar det svarare an tidigare
att fa folk att flytta hit, sarskilt till vara socioekonomiskt utsatta
kommundelar. Till stor del beror detta pa att otryggheten i dessa omraden
upplevs som stor, sarskilt bland kvinnor. Vansterpartiet vill ta krafttag mot
brottslighetens orsaker. Brottslighet beror till stor del pa utanférskap,
arbetsloshet, rotloshet och segregation, men brottslighet vaxer ocksa fram i
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klassamhallet. Genom att ha en likvardigt skola, fler vuxna forebilder i skolor
och pa fritidsgardar, fler feriepraktikplatser -och sommarjobb, uppvéardera
nattvandrarnas arbete och samarbete med kommun och polis samt 6ka
antalet faltassistenter, kan vi na de unga som ar pa glid och riskerar att
hamna i destruktiva och kriminella miljoer.

Lokal polisnarvaro for 6kad trygghet

Redan som det ser ut idag ar brottsfrekvensen for hog i Huddinge.
Kriminaliteten kryper nerat i dldrarna och det gor aven missbruket av
narkotika och alkohol. Att illegala vapen och droger finns i omlopp och gar att
fa tag i alldeles for enkelt gor inte for manga unga idag ar ett stort problem
idag som maste |6sas genom battre kontroller, battre kartlaggning av
kriminella gang men dven en nationell fraga om skarpta tullar. Att ordna med
lokal polisnarvaro ar inte en kommunal uppgift i sig. Daremot ar det viktigt
for Vansterpartiet att podngtera att en del av att 6ka tryggheten och
sakerheten i Huddinges olika kommundelar ar en lokal polisiar narvaro. Vi
menar att Huddinge kommun bor jobba mer mot och i samarbete med
polisvdasendet for att fa narpoliskontor i fler kommundelar. Foraldrar ska
kunna kanna sig trygga i att Iata sina barn ga till eller fran skolan, sin ungdom
ga till eller hem fran fritidsgarden och ett centrum utan att kdnna oro for att
de ska blir foremal for gangrekryteringar eller exponeras for forsaljning av
droger. Alla barn ska kunna vaxa upp pa ett tryggt satt, sa ser det inte ut i
Huddinge just nu. Har maste kommunen gora mer och mycket mer snabbt,
effektivt och forebyggande.

En meningsfull fritid oavsett alder och kon

Utgangspunkten for en bra politik ar rattvis fordelning av resurserna. Kultur-
och fritidsomradet ar inget undantag fran den regeln. De nya avgifterna i
kulturskolan ar ett bra exempel pa nér resurser fordelas orattvist. Att sanka
avgiften for elever som gar avancerade kurser &r bra, men att géra det
genom att hoja avgiften for yngre barn och forsamra familjerabatterna ar fel
satt. Kulturskolan ar viktig for Vansterpartiet. | Kulturskolan lar sig eleverna
att uttrycka sig pa andra satt an bara genom tal och skrift, genom musik,
dans, sang och teater. Detta ar berikande for samhallet. Darfor ar vi positiva
till den sa kallade El Sistema-pedagogiken som ar ett inkluderande satt att fa
fler barn att lara sig spela ett instrument. Vi anser ocksa att avgiften for att
hyra ett instrument i kulturskolan inom strak- och blasinstrument ska tas
bort. Om instrumentet ar forutsattningen for att lara sig bor det lanas ut, inte
hyras ut.

Fritidsgardsverksamheten maste bli battre i hela Huddinge. Det handlar dels
om att fritidsverksamhet maste vara tillganglig for alla, dven skolbarnen som
idag hamnar i mellansegmentet nar de ar 10—12 ar och varken kan ga pa
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fritidsgard eller gar i skolbarnomsorgen. Fritidsgardarna maste ocksa bli en
trygg plats for alla ungdomar. Personal som anstalls pa fritidsgardarna maste
ha ratt utbildning och utbildas i normkritiskt tinkande. Detta ar en
utgangspunkt for att alla ska kunna kdnna sig valkomna och inkluderade.
Fritidsgardarna far heller aldrig bli en plats dit kriminella krafter kan soka sig
och fa inflytande 6ver vara ungdomar, sa ar det tyvarr idag pa vissa hall i var
kommun och det maste omedelbart fa ett slut.

Nagot som maste bli battre ar ocksa resursfordelning utifran ett anti-
diskrimineringsperspektiv. Kéns- och genusidentitet, etnisk bakgrund,
religionstillhorighet och funktionsnedsattning ska inte begransa barn och
ungdomars vardag. Skattemedel i Huddinge ska fordelas pa ett jamlikt och
jamstallt satt. Det innebar att man inte endgt ska gynna “populara”
fritidsintressen eftersom dessa ofta ar dominerade av killar. Ridsporten ar
idag sarskilt popular bland flickor men det ar en dyr sport. Vi anser att
Huddinge kommun i likhet med Stockholm ska delta i den efter skolan-
verksamhet med fritidsledare som bedrivs i till exempel Agesta. Pa det sattet
kan fler komma i kontakt med en bra verksamhet utan hoga avgifter.
Vansterpartiet har ocksa foreslagit en mangkulturell festival i Huddinge som
ett satt att bygga broar och skapa kontakter 6ver kulturella, etniska och
religiosa granser. Vansterpartiet har daven tidigare motionerat om att skapa
ett Sportotek for utlaning av idrottstillbehor och hjalpmedel i Huddinge.
Detta ar en satsning som vi fortfarande menar ar viktig och bor bli verklighet
eftersom den underlattar mojligheterna for spontanidrott.

Battre villkor for féreningslivet

Nolltaxan skrotades av den borgerliga minoritetskoalitionen i samarbete med
Miljopartiet. Detta var ett beslut som Vansterpartiet motsatte sig. Samtidigt
vill den borgerliga minoritetskoalitionen garna ldgga 6ver en stor del av
framforallt socialt ansvarstagande pa civilsamhallet, alltsa féreningar och
organisationer. Om detta ska vara mojligt maste féreningslivet fa bra resurser
och bra arbetsforhallanden. Som det ar idag tar man resurser fran
foreningslivet samtidigt som man begar att det ska ata sig fler
ansvarsomraden. Huddinge skulle bland annat kunna etablera en
informationskampanj for en start-up-verksamhet for unga som vill bilda olika
typer av féreningar for att de ska kunna lara sig om hur man gér och hur man
kan komma igang med sin verksamhet.

Alla ska ha tillgang till Huddinges gronomraden

| och med byggandet av Tvarforbindelse Sodertoérn forstors en stor del av
Flemingsbergsskogen som ar ett viktigt kultur- och rekreationsomrade for de
boende i naromradet. Vansterpartiet motsatter sig byggandet av
Tvarforbindelse Sédertorn, ett ohallbart projekt som kommer leda till 6kad
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bilism och hota den biologiska mangfalden i Huddinge och vill att beslutet ska
omvarderas i enlighet med Naturvardverkets yttrande i fran februari 2019.
Natur- och gronomraden ska finnas nara medborgarna och vara
lattillgangliga for alla oavsett funktionalitet. Battre belysning och upprustning
av motionsstrak ar en viktig del av detta for att alla ska kunna motionera
aven under kvallstid utan att kdanna sig otrygga. Likasa ar bekdmpande av
farliga och invasiva arter som jattebjornloka en viktig del av att géra natur-
och gronomraden sakra aven for barnfamiljer.

Hallbara boendeldsningar for ensamkommande

Trots den andrade lagen angdaende ensamkommande ungdomar, den sa
kallade gymnasielagen, finns fortfarande manga ensamkommande
ungdomar som saknar en bostad. Civilsamhallet i Huddinge har gjort
storartade insatser gallande detta men det racker inte. Ett 40-tal ungdomar
star fortfarande utan bostad. Huddinge kommun bor ta sitt ansvar och
skyndsamt se till att hitta hallbara och trygga boendeldsningar for dessa
ungdomar.

Stoppa den akuta hemlosheten

Vansterpartiet har tidigare foreslagit att Huddinge ska infora en Tak 6ver
huvudet-garanti for alla akut bostadslésa som ar hemmahdorande i Huddinge.
Detta ar en viktig fraga for oss. En kommun av Huddinges storlek bor ha en
beredskap for manniskor som av olika orsaker befinner sig i akut
bostadsloshet. | Stockholm finns en sadan modell som endast innefattar
personer med psykisk ohélsa eller med narkotikaproblem. Vansterpartiet vill
ha ett nattharbarge for alla oavsett om de ha psykiska problem eller
narkotikaproblem eller bara saknar tak éver huvudet for natten. Ingen
Huddingebo ska tvingas sova ute.
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Utbildning med hog kvalitet

Var vision:

Huddinge ska ha skolor dar alla elever kdnner sig trygga, sedda och
stimulerade. Inkluderingstanken ska genomsyra all utbildning fran
forskoleklass till gymnasiet. Detta ska ske genom en mangfald av
pedagogiska inriktningar, god och nyttig skolmat, fler vuxna i skolan, larare
med ratt utbildning och ett starkt elevhalsoarbete.

Sarskilda prioriteringar 2020:

e For saval miljon som halsan ar det bra att dta vegetariskt. Huddinge
kommun kommer under aret att genomfoéra ett forsok med en
vegetarisk manad i samtliga Huddinges grundskolor.

e Trots att Huddinge har hoga lararloner har vi hog omsattning pa
larare och lag andel utbildade larare. Under aret kommer arbetet att
inledas med att se till att garantera alla larare en bra arbetsmiljo och
Oka larartatheten.

e Lararbristen i Stockholmsregionen ar omfattande och okar.
Prognoser visar pa att antalet tilkommande larare inte kommer att
tacka behovet framover. Skolan behover darfor hitta nya satt att
organisera sig for att sakerstalla att Huddinges elever i
undervisningen mots av utbildade larare. Det kan exempelvis ske
genom lararassistenter som avlastar lararna och frigor tid for att
undervisa, planera lektioner, ratta prov och liknande arbetsuppgifter.

e Elever med behov av personlig assistans ska erbjudas majligheten att
ha sin personliga assistent med sig i skolan.

En likvardig skola oavsett kommundel

Likvardighet i skolan dr nagot som det ofta pratas om men som sallan
specificeras pa ett tydligt satt. For oss i Vansterpartiet innebar likvardighet att
det inte ska spela nagon roll i vilken skola du gar eller var i kommunen den
skolan rakar ligga. Alla Huddinges skolor ska vara lika bra och standarden pa
undervisning, lokaler och betygsattning ska vara densamma. | Huddinge har
vi dessvarre sett exempel pa hur vissa skolor satter gladjebetyg medan andra
rasar i betygsstatistiken. De som blir lidande av gladjebetyg ar i forlangningen
enbart eleverna som gar vidare till hogre studier utan tillrackliga kunskaper.
Den borgerliga minoritetskoalitionens mal om att minst 50 procent av alla
nyetablerade forskolor och grundskolor ska drivas i privat regi bidrar inte till
att forbattra likvardigheten utan tvartom till ytterligare polarisering och ett
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segregerande utbildningsystem.

Nyckeln till en bra skola ar att skolan ar lika bra dverallt. Vilken kommundel
man bor i ska inte vara avgorande for om man far en battre undervisning.
Det fria skolvalet har tillsammans med friskolereformen bidragit till att dra
isar skolan. Det i kombination med 6kande klassklyftor saval under den
nuvarande socialdemokratiskt ledda regeringen som under Alliansens
regeringstid har forsatt den svenska skolan i en svar situation som vi ser
avspeglas aven har i Huddinge. Vansterpartiet vill bidra till en mer likvardig
skola. Ett av de viktigaste kraven i det sammanhanget ar att den
socioekonomiska utjamningspeng som ska motsvara tre procent av budget
ocksa faktiskt raknas upp i takt med grundskolenamndens budget. Ett annat
viktigt krav ar att stodinsatser for elever i behov av sarskilt stod satts in i tid
och att klasserna och barngrupperna i forskolan och grundskolan blir mindre
for att varje elev ska kunna fa den hjalp och uppmarksamhet som behdvs for
att fa ut sa mycket som maijligt av sin skolgang. Antalet elever i varje klass ar
extra viktigt med den utveckling vi nu har i Huddinge kommun dar vi bygger
allt storre skolor. Vi maste ocksa stoppa lackaget av skattepengar ner i de
stora skolkoncernernas fickor.

Forskolan ska vara en trygg plats

Situationen for Huddinges forskolor kunde definitivt varit battre. Fungerande
verksamheter har stangts ner eller flyttats till forman for privata och
vinstdrivande alternativ. Besparingar gor personalen missnojd och gor att de
soker sig fran kommunen. De som drabbas ar i forsta hand barnen.

En pedagogisk utemiljo

Nar nya forskolor byggs bortser Huddinge kommun i regel fran Boverkets
rekommendationer om friyta per barn. Detta gor att utomhusmiljéerna blir
for sma for att det ska vara mojligt att pa dem etablera en pedagogiskt
vardefull utemiljo. De hardgjorda ytorna, som man egentligen bor undvika i
samband med forskolegardar dar sma barn ror sig, ar for manga an.
Samtidigt ser vi hur det for att kompensera for platsbristen i forskolan byggs
och planeras for enorma férskolekomplex eller slas ihop verksamheter fran
forskoleklass upp till nionde klass. Att blanda barn i allt for olika aldrar
riskerar att skapa en otrygg skolmiljé som bidrar till 6kad mobbing. Skolan
ska vara en trygg miljo att vistas i for alla barn.

Ratt till en férskola ndra hemmet, modersmalsutveckling och
genuspedagogik

Forskolan ar en forutsattning for manga kvinnors deltagande i arbetslivet.
Nar det ar brist pa forskoleplatser ar det idag kvinnor som oftast far stanna
hemma. En férskola ska ligga i ndrheten av vardnadshavarnas bostad. Det ar
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viktigt for att fa vardagspusslet att ga ihop. Darfor ska all nybyggnation ha ett
helhetstank.

Alla barn ska ocksa ges tillgang till modersmalsutveckling redan i férskolan.
Detta ar viktigt ur ett inlarningsperspektiv men finns ocksa reglerat i
laroplanen for forskolan. Trots det ar forskolornas arbete pa denna punkt
ytterst bristfalligt och inskranker sig ofta till olika tekniska hjalpmedel snarare
an pedagogik. Vansterpartiet vill ocksa att genuspedagogik ska genomsyra
forskolans arbete.

Ratt till 30 timmars forskola

Resultaten i skolan grundlaggs tidigt och forskolans roll ar viktig for barns
utveckling och larande. Vi anser att barns ratt till forskola inte ska avgoras
utifran om barnens foraldrar arbetar eller inte. Barn till foraldralediga och
arbetslosa foraldrar ska i ett forsta steg garanteras ratt till 30 timmar i
forskolan.

Mindre barngrupper i forskolan

Att minska barngrupperna ar en av de stora utmaningarna inom
forskoleomradet i Huddinge. Trots manga fina I6ften under manga ar har
inget hant och barngrupperna ar fortfarande for stora i Huddinge.
Vansterpartiet vill minska barngrupperna, saval for de yngre som de aldre
barnen. Det handlar om att skapa sma grupper dér varje barn blir sett och
uppmarksammat av personalen men ocksa om att skapa en battre
arbetsmiljo och goda férutsattningar for att kunna organisera en bra
pedagogisk verksamhet for personalen.

Bra matvanor fran tidig alder

Genom att ha en tydligare specificering vid upphandlingar kan vi 6ka andelen
lokalproducerade varor som anvands i vara skolkok. Narproducerat ar ett bra
satt att minska klimatpaverkan. Dessutom &r det viktigt att alla skolor far ett
eget tillagningskok for att minska onodiga transporter och for att alla elever i
Huddinges skolor ska fa en bra matupplevelse i skolan. For vissa barn ar
skollunchen det enda lagade malet mat pa dagen. Da ar det viktigt att
lunchen ar naringsrik och aptitlig. Vansterpartiet har ocksa lagt en motion om
att ha en vegetarisk manad i Huddinges skolor. Syftet ar att uppmarksamma
bade miljo- och klimatvinsterna med vegetarisk mat men ocksa att ge en
storre kunskap om vegetarisk kost bland barn och ungdomar.

En skola som ar trygg, 6ppen och inkluderande

Skolan har en viktig uppgift i att garantera lika férutsattningar for alla elever
oavsett kon eller konsoverskridande identitet. | uppdraget ingar att bryta
invanda kdnsmonster och patriarkala maktstrukturer. For att klara det
arbetet behovs en tydlig inriktning mot genuspedagogik pa alla nivaer i
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utbildningssystemet. Det kravs ocksa storre medvetenhet hos skolledarna
om vikten av ett normkritiskt tankande bland personalen, saval undervisande
larare som andra vuxna i skolan.

Barn med neuropsykiatriska diagnoser ska fa de forutsattningar de behover
for att i sitt larande ha samma forutsattningar som andra elever. Darfor ar vi i
Vansterpartiet mycket kritiska till den borgerliga minoritetskoalitionens
nedskarningspolitik som till stor del drabbat elever med sarskilt behov av
stod.

Huddinges skolor behover hogre larartathet, fler specialpedagoger, mindre
klasser och mindre skolenheter. De barn som behdver vara i en mindre grupp
med lararstod ska ges den mojligheten. Det ar ocksa viktigt att
lararomsattningen i Huddinge ar l1ag. Huddinge ska vara en arbetsgivare dar
larare trivs och vill stanna. Det handlar i sig ocksa om att 6ka tryggheten for
barnen genom att se till att de inte behdver vanja sig vid nya larare for ofta.
Det ar dven viktigt att det finns ett samarbete och en bra dialog mellan
skolan och foraldrarna for att kunna ge individuellt stod.

Fler behoriga larare i grund- och gymnasieskolan

Andelen behdriga ldrare i Huddinges grundskolor tillhor de lagsta i Sverige. |
Svenska som andrasprak (SVA) ar det extra allvarligt och finns allt for fa
behoriga larare. Behoriga larare ar en nédvandighet for att eleverna ska fa en
bra och hogkvalitativ undervisning. Det &r ocksa viktigt att lararna har en bra
arbetsmiljo och goda villkor for att kunna prestera pa en bra niva i sina
klassrum. Trots att Huddinge har hoga lararloner ar personalomsattningen
hog och andelen behoriga larare lag. Sarskilt i skolor i socioekonomiskt
utsatta omraden ar andelen utbildade larare med pedagogisk
hogskoleutbildning lag.

Vansterpartiet vill forbattra andelen behoriga larare, sarskilt i
socioekonomiskt utsatta omraden, genom att fortsatta att kompensera for
pris- och I6nedkningar men ocksa genom att forbattra arbetsmiljon for
lararna bland annat genom att minska klassernas storlek.

Skola Behoriga larare
Annerstaskolan 67,3%
Varbyskolan 76,6 %
Kastaskolan 88,1 %
Ostra grundskolan 76,8 %

Bra arbetsvillkor och en bra arbetsmiljo

| Huddinge ska personalen trivas. Det ar en forutsattning for att de ska vilja
jobba kvar i kommunen 6ver tid. Darfor ar satsningar pa battre arbetsmiljo
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och battre arbetsvillkor for larare och 6vrig skolpersonal en viktig fraga. En
god idé &r att inleda arbetet med att anstalla lararassistenter for att minska
lararnas administrativa arbetstid och darmed kunna ge mer tid for
lektionsplanering, rattning och betygsattning. Pris- och [6nekompensation ar
ocksa grundlaggande for att det ska vara mojligt for skolpersonal att gora ett
bra arbete. Alternativet ar att helt enkelt sanka ambitionsnivan for skolan.
Detta ar inget alternativ for Vansterpartiet. Darfor ser vi det som valdigt
viktigt att pris- och Idnekompensation prioriteras inom férskolan,
grundskolan och gymnasieskolan i Huddinge kommun.

Fler fritidspedagoger gor skillnad

Fritidsverksamheten ar helt avgérande for manga elever i grundskolan. Det
behovs fler vuxna i elevernas narhet som inte ar undervisande larare.
Fritidspedagoger fungerar som forebilder och kan vara ett stod bade i och
utanfor skoltid Vansterpartiet tycker att det ar viktigt att fler fritidspedagoger
anstalls i Huddinge kommun. Skolan, speciellt i socioekonomiskt utsatta
omraden, star infor stora utmaningar, framforallt nar det géller att géra
skolan till en trygg och lugn plats dar alla kdnner sig sedda. Da behovs fler
vuxna i skolan. For vissa elever ar de vuxna man maoter i skolan de enda
vuxna man moter under en dag, det ar ett perspektiv vi bor ha med oss.
Skolbarnomsorgen maste byggas ut och alla barn maste ha mojlighet att
delta i skolbarnomsorgen. | dagslaget saknas skolbarnomsorg pa manga
skolor antingen for gruppen elever i forskoleklass-arskurs 3 eller for elever i
gruppen arskurs 4—6. Malet maste vara att bygga ut skolbarnomsorgen pa ett
sadant satt att det finns majlighet for alla Huddinges grundskoleelever att
delta i skolbarnomsorgsverksamheten.

Tillganglig fritidsverksamhet

Fritidsverksamhet &r en viktig del av att lara sig att umgas med och forhalla
sig till andra barn och unga. Trots detta finns det kommundelar dér manga av
barnen inte gar pa fritids. Detta skulle kunna ha ekonomiska orsaker men det
finns ocksa andra orsaker som skulle kunna bidra till att foraldrarna aktivt
véljer att inte ha sina barn i skolbarnomsorgen (fritids). Vansterpartiet menar
att denna fraga bor utredas narmare for att kontrollera vilka orsaker som kan
ligga bakom och forsoka att efter basta formaga se till att alla barn som vill
faktiskt har mojlighet att ga pa fritids.

Battre kunskapsresultat for alla Huddingeelever

Vi anser att det ar viktigt att skolan forbereder eleverna infor yrkeslivet. | det
ingar att arbeta sjalvstandigt, att bli kritiskt granskad, att samarbeta med
andra och utveckla sin initiativférmaga. Det handlar om att férbereda
eleverna for vad som kommer att mota dem efter de slutat skolan, oavsett
vad det blir. Skolan har ocksa en viktig uppgift i att fraimja demokratiska
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varderingar och fostra goda samhallsmedborgare. Darfor ar
demokratiaspekten viktig bade i och utanfor klassrummet.

Alla gymnasieelever ska kunna plugga pa hégskolan

Att 6ka andelen gymnasieelever som far behorighet for att plugga vidare pa
hogskolan ar viktigt. Elever som gar praktiska program riskerar i manga fall
att sakna valmaijligheten att plugga vidare pa grund av att de saknar
behorighet i vissa amnen. Vansterpartiet anser att alla gymnasieprogram bér
vara yrkesforberedande. Det dr inte rimligt att en 15-aring som valjer
gymnasielinje darmed ska valja vad de kommer att dgna sig at resten av livet.
| en tid da vi dessutom ser stora utmaningar for vuxenutbildningen och SFI ar
det extra viktigt att de som har majligheten far dessa kunskaper redan under
gymnasietiden.

Ratt till assistans i klassrummet

Elever som har sarskilda behov av personlig assistans i klassrummet till féljd
av en funktionsnedsattning ska ha majlighet att ha en personlig assistent
med sig i klassrummet under hela skoldagen. Vansterpartiet tror pa ett
inkluderande samhalle och ett inkluderande klassrum. Det innebar for oss att
de verktyg som behovs ska anvandas for att 6ka alla manniskors inkludering
och delaktighet.

Arbete mot ungas psykiska ohdlsa

Den borgerliga minoritetskoalitionen har vid upprepade tillfallen gatt till val
pa att motarbeta ungdomars psykiska ohalsa. Detta ar en vilkommen
intention sa lange den gar fran ord till handling. Istallet fér satsningar for att
forbattra ungas psykiska halsa har den borgerliga minoritetskoalitionen
genomfort sparkrav som slagit mot elevhalsan. | valrorelsen 2018
kampanjade flera partier i den nuvarande borgerliga minoritetskoalitionen
mot suicid och suicidforsok. Trots detta var man med och drev igenom stora
nedskarningar pa skolhdlsovarden och drev reformer om betyg i lagre aldrar.
For att stavja ungas psykiska ohdlsa maste vi minska stressen, inte 6ka den.

Vansterpartiet har tydliga svar pa hur vi ska minska den psykiska ohélsan
bland unga. Vi vill ha fler kuratorer och fler ungdomsmottagningar med
battre oppettider. Vi vill ha fler psykologer och kuratorer och vi vill ha
sjalvinlaggningsmottagningar. Det maste bli enklare att soka och fa stod for
att forebygga psykisk ohélsa bland unga. Vara satsningar pa elevhélsa ar en
del av det arbetet. Fler pedagoger, specialpedagoger, elevassistenter i skolan
och mindre klasser ar ett annat satt att mote ungdomar i deras vardag.
Tillsammans med Barn- och ungdomspsykiatrin (BUP) och vardcentraler
maste kommunen sakerstalla att alla barn och ungdomar har samma tillgang
till stod och vard.
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Ett Huddinge som minskar klyftorna

Var vision:

Huddinge ska vara en kommun dar man inte gor skillnad pa folk och folk.
Planboksfragorna kommer i andra hand, efter att vi sett till kompetens,
duglighet och personliga egenskaper. | Huddinge har alla maéjlighet att leva
ett rikt och bra livi frihet och utan att kdnna otrygghet. Har finns kommunal
service pa ndra hall, vi arbetar malmedvetet for att minska segregationen och
kommunen respekterar och tar tillvara pa medborgarnas engagemang och
kunskaper.

Sarskilda prioriteringar 2020:

e Klassamhallet gynnar i ett kort perspektiv enbart nagra fa, i
forlangningen drabbar det alla. Huddinge ska intensifiera arbetet for
att skapa en mer jamlik kommun. Under aret kommer arbetet att
inledas med att expandera valfardssektorn och anstalla fler vuxna i
skolan i form av elevassistenter, fritidspedagoger och larare.

e Huddingeborna maste kanna att Huddinge kommun tar deras tankar,
idéer eller deras oro och bekymmer pa allvar. Medborgardialoger ska
hallas i hogre utstrackning an tidigare och medborgardialogerna ska
ocksa foljas upp med aterkopplingsmoten dar kommunen visar vad
man har gjort med de synpunkter man samlat in.

e Samtliga beslut som fattas pa kommunal niva och som berér barn,
aldre eller funktionshindrade ska innehalla en barnperspektivanalys,
en adldreperspektivanalys eller en funktionshindersanalys.

Rusta den offentliga sektorn

Den offentliga sektorn star infor stora utmaningar. Allt farre kommer i
framtiden behova forsorja allt fler. Vansterpartiet anser att den offentliga
sektorn maste expandera som en foljd av detta. Huddinge kommun har en
stor utmaning i att se till att alla barn och aldre far den utbildning och den
aldreomsorg de behoéver. Barn ska kunna ha en meningsfull fritid och en
trygg och likvardig skolgang, aldre ska kunna ha en vardig alderdom och fa
den hjalp de behover for att klara vardagslivet. En utbyggd valfardssektor ar
nodvandig for att detta ska vara mojligt och da maste Huddinge satsa pa att
anstalla fler. Risken med att inte redan nu bygga ut den offentliga sektorn ar
stor, de anstallda kommer behdva springa mer utan att fa mer i l6n. Under
sadana arbetsférhallanden &r risken stor att de soker sig till andra kommuner
dér deras villkor ar battre. Med fler kollegor som delar pa arbetet blir den
okade bordan per kommunanstalld mindre samtidigt som vi far ut fler pa
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arbetsmarknaden. Omskolning och vuxenutbildning ar en nodvandig del av
detta arbete och nagot som Huddinge kommun bor ta en storre aktiv del i.

En kommun som bryr sig om vad du tycker

Nar vi ar ute och traffar Huddingebor ar uppgivenheten ofta stor. Man
kdanner maktloshet infor makten. For oss i Vansterpartiet ar det oacceptabelt
att Huddinge, av manga Huddingebor, betraktas som en kommun som inte
lyssnar pa sina medborgare. Det ar viktigt att varje medborgare kdnner att de
har ratten och mojligheten att grava dar de star, att paverka sin egen vardag
och sin narmiljé. Nar Huddingebor vander sig till kommunen ska de métas av
en lyssnande, forstaende och respektfull kommunal férvaltning som tar dem
och deras bekymmer pa allvar. Vi vill att de nya Huddingeforslagen ska tas pa
allvar och att samradsprocesser ocksa ska foljas upp sa att kommunen kan
visa vad de gjort med de synpunkter da fatt in av Huddingeborna.
Aterkopplingen &r viktig for att starka fortroendet. Pa s& satt skapar vi en
storre och tidigare forstaelse for hur den kommunala demokratin fungerar
och att den ocksa tar till sig av Huddingebornas asikter, inte bara pa valdagen
utan alla dagar daremellan ocksa.

Oka valdeltagandet

Valdeltagandet ar viktigt for demokratin och for delaktigheten.
Huddingeborna bestammer vart fjarde ar hur de vill att deras kommun ska
styras. Darfor ar det allvarligt nar vi ser hur valdeltagandet faktiskt okar totalt
sett men sjunker i socioekonomiskt utsatta omraden. Vansterpartiet lade en
motion i kommunfullmaktige om en handlingsplan for att 6ka
valdeltagandet. Denna motion ansags besvarad och Demokratiberedningen
(nu Trygghets- och delaktighetsberedningen) tog fram en handlingsplan.
Problemet med den handlingsplan som togs fram var att den i forsta hand
syftade till att 6ka valdeltagandet bland forstagangsvaljare. Inga ekonomiska
resurser tillskots heller for arbetet. | valet 2018 dkade valdeltagandet i
Huddinge totalt sett med1,29 procent och i EU-valet 2019 med 3,7 procent
(enligt det preliminara valresultatet). Trots detta sjonk valdeltagandet i de
socioekonomiskt utsatta omradena. | valkretsen Varby Gard vastra sjonk
valdeltagandet med nadstan 7 procent i EU-valet 2019 jamfort med
foregaende val 2014. Det ar allvarligt att personer i socioekonomiskt utsatta
omraden inte réstar i samma utstrackning som andra Huddingebor. Detta ar
en situation Huddinge kommun maste ta pa allvar och vi maste ta krafttag for
att vanda den negativa trenden.
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Valdeltagande EU-valet Valet 2018
2019

Totalt i +3,7% +1,29%

Huddinge

Vastra Skogas -2,9% +0,61%

centrum

Varby gards -6,8% -285%

centrum

Visattra vastra -2,0% -1,63%

Grantorp norra -5,3 -0,74 %

Begripliga beslut

Att fa insyn i kommunens arbete ar ocksa viktigt. Man ska inte behova vara
akademiker for att forsta kommunala handlingar. Vansterpartiet har i en
motion foreslagit att spraket i de kommunala handlingarna ska bli lattare och
i en annan motion att webb-TV-sandningarna ska byggas ut och géras mer
pedagogiska. Detta handlar i praktiken om att Huddingeborna ska ha latt att
forsta vad som hander i den kommunala politiken och forvaltningen, vilket i
forlangningen ar ett satt att oka fortroendet for Huddinge som kommun.

Bryt boendesegregationen

Segregationen ar en av de framsta orsakerna till de 6kande klassklyftorna. |
allt storre utstrackning traffas inte manniskor fran olika lander, kulturer och
med olika klassbakgrund. Det fria skolvalet har varit en bidragande orsak till
detta men dven behovet av att bygga fler bostader har i viss utstrackning
gjort att vissa omraden ur det gamla miljonprogrammet idag ar lika
segregerade som de valbemedlade villaomradena. Segregation fungerar at
bada hallen. Det handlar inte bara om att fa fler inrikes fodda att bo i
omraden med en hog andel utlandsfodda utan aven om att géra tvartom. Vi
behover fortata villaomradena med fler innovativa upplatelseformer sa som
radhushyresratter och vi behdver rusta upp miljonprogramsomradena for att
gbra dem mer attraktiva bade att bo i och flytta till. Vad som idag inte l6ser
segregationsproblematiken ar utférsaljningar och ombildningar av
allmannyttiga hyresratter. Nar de som inte har rad att kopa sin ldgenhet vid
en ombildning eller inte har rad att betala hyran nar en privat fastighetsvard
trissar upp den, vad ska de gora da? Segregationen gor ocksa att manniskor
som har ungefar samma typ av problem, exempelvis att komma ut pa
arbetsmarknaden, i forsta hand lever tatt ihop. Da skapas en frustration och
en nedatgdende spiral som pa sikt kan vara destruktiv. Segregationen maste
brytas! Vansterpartiet foreslar fler hyresratter med billiga hyror i saval
villaomraden som miljonprogramsomraden.
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Battre service med medborgarkontor

Den heltidsarbetande ensamstaende mamman behéver kommunal service.
Det ar ett konstaterande som kan |ata enkelt och lattbegripligt och det borde
leda till slutsatsen att den kommunala servicen maste bli mer tillganglig for
alla. Tyvarr ar det inte den slutsatsen som den borgerliga
minoritetskoalitionen har dragit. Vansterpartiet har motionerat om att vi vill
ha medborgarkontor i flera kommundelar. Orsaken till detta ar enkel. Idag
finns endast ett servicecenter i kommunen, i Huddinge centrum. Alla
Huddingebor som behover hjalp med nagot fran kommunen hanvisas idag till
servicecenter i centrala Huddinge. Detta ar ingen hallbar [6sning.
Forvarvsarbetande Skogasbor hinner inte dit, inte heller se som bor i Varby
gard eller Masmo. For den som ar nyanland till Sverige och kanske har mer
regelbunden kontakt med kommunen an andra av praktiska orsaker ar det
viktigt att kommunen ar tillganglig. Huddinge ar en pendlingskommun och
for den som saknar busskort kan en lang resa bli problematisk. Aven ur ett
funktionshindersperspektiv och ur ett dldreperspektiv dar detta en mindre
lyckad I6sning @n att kommunal service finns i deras naromrade.

Tank pa barn, dldre och funktionshindrade i alla beslut

| alla beslut bér Huddinge kommun véga in hur besluten paverkar barn, dldre
och funktionshindrade. Detta ar tre viktiga grupper att ta hansyn till nar det
kommer till exempelvis utformning av det offentliga rummet, infrastruktur
och kollektivtrafik.
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Fler i arbete med schysta villkor

Var vision:

Att ha ett arbete ar en av grundférutsattningarna for att vara en del i
samhallet. Vi i Vansterpartiet vill expandera den offentliga sektorn med
riktade satsningar pa vard, skola och omsorg. Vi gor det for att det behovs, nu
mer an nagonsin. Demografin i Huddinge fordandras. Allt farre i arbetsfor
alder och allt fler barn och aldre gor att det ar farre som behdéver férsoérja fler.
Da maste vi bygga ut valfarden och se till att alla Huddingebor far en fullgod
service. Vara skattepengar ska finansiera en utbyggd valfard. Darfor maste vi
stoppa de privata valfardforetagens rovdrift pa offentlig sektor. Deras vinster
ar vara skattepengar. De kunde gatt till barns utbildning eller battre
aldreomsorg. De privata valfardsforetagens vinster ar ingen samhallsnytta
och darfor heller ingen sjalvklarhet. Vansterpartiet vill darfor avskaffa Lagen
om valfrihet i Huddinge kommun.

Sarskilda prioriteringar 2020:

e Under aret inleder Huddinge kommun en offensiv satsning pa att
bygga ut valfarden. Detta ar nédvandigt med hansyn till den
forandrade demografin.

e Fler arbetstillfallen inom valfarden ska goras tillgangliga aven for
nyanldnda personer med bristande sprakkunskaper som ska erbjudas
att studera svenska samtidigt som de arbetar inom exempelvis
hemtjansten.

En arbetsmarknad for alla

Manga manniskor har otrygga arbeten. Varst drabbade av detta ar unga,
kvinnor och personer med utlandsk bakgrund. Arbetslivet maste fungera for
alla manniskor. Darfor vill Vansterpartiet minska de otrygga anstallningarna
och starka ratten till fast anstallning.

Att vara tidsbegransat anstalld innebar otrygghet. Livet blir svarare att
planera, ekonomin ar osaker, det ar svart att teckna hyreskontrakt eller att
lana pengar till en bostad. Pa arbetsplatsen befinner man sig i underlage och
det ar svarare att engagera sig fackligt. Otrygga anstallningar ger helt enkelt
otrygga liv. Det vill vi andra pa. Vi vill ocksa starka regleringen kring in- och
uthyrning av arbetstagare pa central niva och pa sikt forbjuda
bemanningsforetag. Vi vill ha en arbetsmarknad for alla — inte bara for chefer
och storforetag.
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Satsa pa fler arbetstillfillen

Det enda effektiva sattet att bli en del av samhallet ar att fa ett arbete. P3
arbetet utvecklar vi vanskaper och kunskaper men vi blir ocksa del av en
gemenskap som ar nagot storre an vi sjalva. Att ha ett arbete gor det
meningsfullt att ga upp pa morgonen. | Huddinge har vi en hog arbetsloshet i
vissa kommundelar. | omraden som Flemingsberg, Varby och Ostra Skogés &r
arbetslosheten hogre an i andra omraden. | Flemingsberg och Varby ar éver
halften av de arbetsldsa sadana som inte ens far ersattning genom A-kassan.
Det ar ingen hallbar situation. Vansterpartiet vill satsa offensivt pa att i
samverkan mellan kommunen och naringslivet skapa riktiga jobb med vettiga
I6ner for Huddinges arbetslosa.

Arbete som del av integrationsprocessen

Att komma ut pa arbetsmarknaden ar en viktig del av integrationen. Inom
manga yrken kravs det inte sa stora sprakkunskaper for att kunna komma ut i
arbetslivet. SFI bor i storre utstrackning inrikta sig mot yrkessprakkunskaper
for att matcha arbetsmarknadens och framférallt valfardens behov. Att ha
ett jobb dr ocksa en nyckel till att utveckla sina sprakkunskaper. Ett projekt
som vi fran Vansterpartiet har foreslagit tidigare ar Odling for integration dar
nyanlanda och svenskar kan métas, gora nytta och samtidigt lara sig spraket.
Detta skulle exempelvis kunna vara aktuellt vid anlaggandet av den atbara
parken i Sjodalsparken som ocksa den tillkommit efter en motion fran
Vansterpartiet.

Forsta steget pa arbetsmarknaden ska vara enkelt att ta

Huddinges unga maste komma ut pa arbetsmarknaden efter avslutade
studier. Det ar ett stort problem att man idag har svart att fa ett jobb efter
gymnasiet trots att valfardssektorn skriker efter personal. Inom
valfardssektorn finns en del enklare jobb som inte kraver speciellt stora
forkunskaper men som man sedan kan vidareutbilda sig inom under tiden
man arbetar. Vansterpartiet vill 6ka dessa majligheter samtidigt som vi vill
satsa pa fler feriepraktikplatser och pa projekt som exempelvis Tillsammans
for Varby som kan ge unga en chans att fa in en fot pa arbetsmarknaden, visa
sin duglighet och fa en forsta referens i sitt CV.
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En trygg och vinstfri omsorg med individens
behov i centrum

Var vision:

| Huddinge star vi infor utmaningen att allt farre forvarvsarbetande personer
ska forsorja allt fler barn och aldre. Det klarar vi i Huddinge genom offensiva
satsningar pa offentlig sektor och genom att kapa det onddiga vinstlackaget
fran verksamheterna till privata foretag. Vi skapar forutsattningar for att se
till att ungdomar som hamnar pa glid tas omhand pa ett bra satt och vi har
alltid ett normkritiskt perspektiv pa vara verksamheter for att se till att de ar
Oppna och inkluderande for sa manga som mojligt.

Sarskilda prioriteringar 2020:

e Alla skattepengar som betalas till dldreomsorgsverksamhet ska
stanna i verksamheterna. Lagen om valfrihet ska avskaffas i Huddinge
kommun.

e Fler dldreboenden ska HBTQ-certifieras for att 6ka det normkritiska
tankandet inom dldreomsorgen.

e Arbetet med att 6ka flersprakigheten inom hemtjanst och
dldreomsorg inleds under aret.

Skattepengarna ska stanna i omsorgen

Vinstintressen leder fel. Det har blivit sa uppenbart under de senaste aren att
till och med den borgerliga minoritetskoalitionen i Huddinge borde kunna se
det. Tyvarr har de valt att titta at ett annat hall. Lagen om valfrihet (LOV) har
slappt in privata utférare i hemtjansten, inom LSS och som entreprendrer pa
dldreboendena. Detta ar ett stort problem eftersom det gér det mindre
sdkert att alla Huddinges aldre far lika bra omsorg. Genom att privata
hemtjanstforetag kan erbjuda andra tjanster med RUT-avdrag kan de
konkurrera ut den kommunala hemtjansten. Det ar dessutom ett problem
eftersom det inom exempelvis hemtjansten bara finns ett fatal saker att
spara pa. Personal och resor ar tva exempel. Genom snillrikt uttankta
kontrollsystem och tidsberdkningar minskar personalens |6ner medan deras
stress okar och de aldre far en simre omsorg for sina pengar. Det &r inte
acceptabelt. Lagen om valfrihet maste gradvis avskaffas. Huvudansvaret for
hemtjansten, dldreomsorgen och LSS maste ligga pa kommunen.



30 (49)

Trygghet pa dldreboenden

Valfrihet bor garanteras i den kommunalt drivna dldreomsorgen.
Profilboenden ar nagot som vi kommer att se allt mer av. Vansterpartiet
anser att HBTQ-certifiering av dldreboenden skulle vara ett naturligt steg i
den riktningen. Aven boenden med specialinriktning pd personer som inte
har svenska som modersmal borde prioriteras. Vi maste ocksa arbeta mer
konsekvent for att fa en bemanning pa aldreboenden och inom hemtjansten
som motsvarar behovet. Detta ar ett satt att skapa trygghet for de dldre men
ocksa att fa ner sjukskrivningstalen i kommunen. Det maste bli farre vikariat
och konsulter och fler fasta heltidsanstallningar.

Halsa, vard och omsorg

God och naringsrik mat, fysisk aktivitet och tillgang till stimulerande
fritidssysselsattningar ar Vansterpartiets recept for att framja fysisk halsa och
motverka psykisk ohalsa bland aldre. For att detta ska vara genomfoérbart,
speciellt med ett 6kande antal dldre i behov av omsorg, maste vi anstélla fler
inom valfarden. Arbetsmiljon for personalen maste bli battre, det kan den bli
med fler anstallda och darmed farre sjukskrivningar. Sjukskrivningar ar
sarskilt vanliga bland personal som arbetar med tunga uppgifter inom
exempelvis hemtjansten. Valfardsteknik ar en komponent i att minska
andelen tunga lyft per dag och nattkameror kan gora det lattare att upptacka
och hjalpa aldre som far problem av olika slag nattetid. Det ar viktigt for att
ha en god kvalitet i omsorgsverksamheterna att alltid ha med sig de
anstalldas perspektiv. Det ar ocksa viktigt att se till att det uppratthalls en
kontinuitet i personalstyrkan for att inte vardtagare ska drabbas av bristande
rutiner.

Flersprakig aldreomsorg

Inom hemtjansten och dldreomsorgen blir en allt stérre del av vardtagarna
personer med ett annat modersmal dn svenska. Det ar viktigt att alla
manniskor har mojlighet att kanna sig trygga och sedda inom adldreomsorgen
och hemtjansten och att alla far den hjalp de behdver pa ett sprak de forstar.
Detta 6ppnar dessutom upp arbetsmarknaden inom denna sektor daven for
personer som inte har svenska som modersmal och som ar nyanlanda till
Sverige. Det ar samtidigt viktigt att de som jobbar inom hemtjanst och
aldreomsorg har goda kunskaper i svenska spraket. Darfor ar yrkesinriktad
SFl och utbildning under arbetstid viktiga atgarder.

Tillvarata kompetens

Aldre manniskor har ofta levt intressanta liv och har mycket att beritta men
allt for fa som lyssnar. Vansterpartiet menar att Huddinge kommun maste bli
battre pa att tillvarata dldres kompetens. Detta kan goras genom att
exempelvis arrangera talarkvallar pa kommunens aldreboende dar den
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omsorgstagare som vill far tala pa ett amne som intresserar dem, exempelvis
beratta om sitt yrkesliv.

Tillganglighet for dldre

Ett problem for manga aldre ar att de har samre mojligheter att delta i
exempelvis foreningslivet eller att over huvud taget rora sig i det offentliga
rummet. Detta kan ha manga orsaker, men en av dem ar att manga aldre har
problem att ta sig fram med kollektivtrafik eller fardtjanst. | det senare fallet
handlar det om att tillgang till fardtjanst ar 13g. Vansterpartiet anser att aldre
ska ha tillgang till avgiftsfri kollektivtrafik och avgiftsfri fardtjanst utan
begransat antal resor.

Uppfoljning

Det ar viktigt att dldre som bor pa aldreboende har mojlighet att fa den
medicin de behdver mot eventuella krampor. Samtidigt ar det ocksa viktigt
for de aldres halsa att det gors kontinuerlig uppfoljning av vilka mediciner de
behover for att minska 6vermedicinering. Vansterpartiet vill att Huddinge
kommun inleder ett arbete med kontinuerlig medicinsk uppfoljning for de
vardtagare pa dldreboenden som star under nagon form av medicinsk
behandling.

Personalinflytande

De som i hogst utstrackning vet vad som behdvs inom olika verksamheter ar
personalen som jobbar dar. Vansterpartiet menar att det ar 6nskvart att ha
ett storre personalinflytande inom verksamheter som dldreomsorg och
hemtjanst. | den man kommunen ska avyttra verksamheter till andra
huvudman anser Vansterpartiet ocksa att personalkooperativ ér en bra
|6sning.

Forebyggande arbete

Det ar bade svarare och farligare att vara ung i Huddinge idag an for 10 ar
sedan. Ungdomskriminaliteten, gangbildningar och organiserad brottslighet
har tagit sig nya uttryck och det ar lattare att fa tag pa bade vapen och
droger. | ett sadant lage ar det viktigt att samhallet gar in och tar sitt ansvar,
inte bara for att motverka den brottslighet som redan finns i samhallet utan
framforallt for att forebygga att fler ungdomar hamnar i kriminalitet.

Att erbjuda meningsfulla fritidsaktiviteter ar en viktig del av att se till att
forebygga brottslighet. Idrottsverksamhet och kulturverksamhet ar praktiska
och konkreta satt att arbeta. Verksamheter som Samkraft har ocksa en stor
betydelse, liksom bra fritidsverksamheter for kommunens ungdomar. Pa
fritidsgardarna ar det ocksa viktigt att vi har utbildad personal med ett
normkritiskt tdnkande och férhaliningssatt. Fler faltassistenter och
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nattvandrare ar ocksa konkreta satt att pa ett tidigt stadium kunna upptacka
vilka ungdomar som &r pa en farlig vdag och erbjuda dem alternativ och dven
pa ett tidigt stadium kunna vidta atgarder fran samhallets sida.

Normkritiskt tankande och arbete mot diskriminering

Livsvillkoren for Huddinges kommuninvanare skiljer sag at markant.
Skillnaderna kan sparas till kons- och genusidentitet, alder, etnicitet och
funktionsnedsattning. Allt detta ar saker som kan spela in pa den enskildes
fysiska och/eller psykiska halsa. Normkritiskt tankande och arbete mot
diskriminering i vara kommunala verksamheter ar ndédvandigt for att
motverka ohalsa och skapa jamlika levnadsvillkor. Vansterpartiet anser att
det ar viktigt med en politik som inkluderar och valkomnar alla oavsett
bakgrund. Darfor menar Vansterpartiet att fler av kommunens verksamheter
till exempel borde HBTQ-certifieras.
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Ekosystem och klimat i balans

Var vision:

| Huddinge har vi insett allvaret i de framtidsutmaningar som
klimatforandringarna staller oss infor. Vi arbetar darfor malmedvetet med att
minska kommunens sammanlagda utslapp av vaxthusgaser och staller om
vara verksamheter till ett gront tankande och en gron planering. | Huddinge
forstar vi att motorvagar aldrig har varit och aldrig kommer att bli
miljovanliga eller klimatsmarta, vi varnar om den biologiska mangfalden och
tillgangliggdr vara naturomraden for sa manga som mojligt. Dessutom satsar
vi pa att bygga gront och miljovanligt och vi mojliggér omstallning av
fordonsflottan, saval kommunens egen som Huddingebornas, genom att
bygga ut infrastrukturen for laddstolpar. | vara upphandlingar jobbar vi med
tydliga miljokriterier for att minska kommunens sammanlagda
koldioxidfotavtryck.

Sarskilda prioriteringar 2020:

e Kommunen ska i det fortsatta arbetet med Tvarforbindelse Sodertérn
anpassa sig efter Naturvardsverkets remissvar.

o Allt fler valjer att kdpa bilar som drivs av el. Det ligger i kommunens
intresse att minska koldioxidfotavtrycket per Huddingebo. Darfor ska
arbetet med att bygga ut infrastrukturen for laddstolpar for elbilar
prioriteras. Kommunens egen fordonsflotta ska helt 6verga till
fossilfritt.

e For att spara pengar och for att minska klimatpaverkan ska alla
upphandlingar alltid vara klimatsmarta och kriterier ska tas fram for
att géra grona upphandlingar till kommunala verksamheter.

Nej till Tvarforbindelse Sodertorn

Vansterpartiet forsokte lange vara konstruktiva i diskussionerna kring
byggandet av Tvarférbindelse Sédertorn. Vi ser behovet av en upprustning,
breddning och trafiksakring av Glomstavagen. Samtidigt ar stora
motorvagsprojekt som cementerar Huddinge kommun i bilberoende ingen
langsiktigt hallbar I6sning. Trafiksatsningar kostar pengar men de kan
anvandas pa battre och samre satt. Att bygga en stor motorvag ar ett samre
satt att anvanda Huddingebornas skattepengar. Det dr inte ansvarsfullt vare
sig gentemot den kommande generationen eller deras barnbarn att bygga en
vag som kommer att 6ka genomfartstrafiken i kommunen. Vansterpartiet
sager darfor nej till byggandet av tvarforbindelsen. Utéver de langsiktiga
konsekvenserna for miljo och klimat innebar brister i den nuvarande
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planeringen och finansieringen en osédkerhet kring hur stor del av
kostnaderna som kommer behéva baras av Huddingeborna.

Ren luft att andas

Stora motorvagar orsakar hoga partikelhalter i luften. Detta ar kant sedan
lange och i flera kommuner i Stockholmsomradet har man redan i dagslaget
varit tvungna att vidta drastiska atgarder som att stanga och flytta forskolor
och skolor som ligger i for nara anslutning till stora vagar. Huddinges vagnat
forandras i och med Trafikforbindelse Sodertdrn. Detta kommer innebdra att
fler Huddingebor drabbas av foérhojda partikelhalter i luften vilket pa sikt ar
skadligt for halsan. Vansterpartiet menar att Huddinge kommun ska 6ka
incitamenten for att resa kollektivt och att ga eller cykla. Pa sa vis kan vi ocksa
vara mer skonsamma mot miljon och klimatet. Infrastruktur fér gang, cykel
och kollektivtrafik ska prioriteras framfor att underlatta 6kande bilism.

Biologisk mangfald

Vara gronomraden ska ha en stor biologisk mangfald och vara lattillgangliga
for allmanheten. Den biologiska mangfalden ska innefatta saval djur som
natur. Kontinuerlig éversyn bor goras éver Huddinges naturreservat for att
ocksa se till att underhallet haller en god standard. Bekampning av invasiva
arter, stadning och underhall av djurstammarna ar en del av arbetet for att
tillgangliggbra naturreservat och gronomraden for alla Huddingebor.

Rent vatten

Situationen i vissa av kommunens sjoar ar alarmerande. Trehdrningen ar
kommunens mest 6vergddda sjo. Trehorningens naringshalter behdver mer
an halveras. Detta ar ett arbete som maste prioriteras innan det ar for sent.
An finns det tid att ridda denna sjo men klockan tickar och kommunen
maste agera kraftfullt. Har ar arbetet med dagvattenrening viktigt.
Medborgarna behover t.ex. fa mer information om vilka skador biltvatt pa
gator och asfalterade garageuppfarter medfor samt fa incitament till att
avsta fran det.

Bygg gront

Klimathotet och miljon ar var tids 6desfragor. Pa alla satt som ar praktiskt
mojliga bor Huddinge kommun strdva efter att minska sin klimatpaverkan.
Det géller bland annat att vi ska halla en informationskampanj for
kommunmedborgarna om hur de sjalva minskar sin miljo- och
klimatpaverkan men det handlar ocksa om att tdnka gront i nybyggnation
och infrastrukturprojekt. | Kalifornien har delstaten antagit en ny
byggnadsstandard som innebar att all nybyggnation av villor och
flerbostadshus inkluderar att taken klds i solpaneler. Det ar angelaget att
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Huddinge kommun tar ett stérre ansvar for att minska sin klimatpaverkan. |
detta arbete finns det ett flertal innovationer, praktiska I6sningar och ny
miljéteknik som kan vara till hjalp. Att i storre utstrackning ge
hemtjanstpersonalen sammanhangande ansvarsomraden som gor det
mojligt att cykla istallet for att dka bil, att se till att gora kommunens
fordonsflotta helt fossilfri eller att i storre utstrackning satta upp solpaneler
pa befintliga kommunala byggnader ar nagra exempel. En utbyggd
infrastruktur for laddstolpar for elbilar ar ocksa viktigt for att stimulera
kommunens medborgare att kopa elbilar som ar battre for miljon.

Klimatsmarta upphandlingar

Att tanka gront ar smart. Det finns idag modeller fér hur man kan anvanda sig
av offentliga upphandlingar for att se till att 6ka andelen narproducerat och
andelen ekologiskt som kops in till kommunen. Detta ar bra ur ett
hallbarhetsperspektiv eftersom det minskar transporterna i manga fall men
det ar ocksa en viktig atgard for att oka kvaliteten pa maten i dldreomsorg
och skola och ddarmed minska matsvinnet.
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Jamstalldhet, jamlikhet och inkludering

Var vision:

Arbetet for jamstalldhet och jamlikhet i Huddinge har kommit Iangt dven om
vi inser att inget nagonsin blir perfekt. Darfor satsar vi offensivt pa att skapa
ett mer jamstallt och jamlikt Huddinge. Det gor vi genom satsningar pa
kartlaggningar och faktainsamling for att lara oss vad vi kan gora battre.
Samtidigt férandrar vi vardagen for manga av Huddinges kvinnor genom att
gora satsningar mot vald i nara relationer och mot hedersrelaterat vald och
fortryck och genom att lara ut feministiskt sjalvforsvar i skolan. Nar vi bygger
nya bostadsomraden har vi trygghetsaspekten som en sjalvklart prioriterad
fraga. | Huddinge ar likabehandling och antirasism ledord for all personal i all
kommunal verksamhet och vi arbetar malmedvetet med genuspedagogik for
att bryta invanda kdnsmonster.

Sarskilda prioriteringar 2020:

e For att upptacka och kunna forhindra diskriminering pa grund av
kon ar det viktigt att kartlagga kvinnodiskriminering. Under aret
kommer arbetet med att i stérre utstrackning och regelmassigt
hamta in konsbaserad statistik att inledas.

e Valdet mot kvinnor ar ett samhallsproblem som &r konstant. Mot
valdet maste vi stdlla konkreta atgarder. Darfor inleder vi nu arbetet
med feministiskt sjalvforsvar i Huddinges grundskolor.

e Ett problem som det talas allt mer om i Sverige ar det
hedersrelaterade valdet och fortrycket. Under aret kommer en
kommunovergripande handlingsplan att tas fram for att identifiera
hedersrelaterat vald- och fortryck i Huddinges grundskolor.

Kartldagg problemen fér att kunna motverka dem

Trots att de flesta i regel ar eniga 6ver den politiska skalan och i de
styrdokument som reglerar forvaltningarnas verksamhet om att man och
kvinnor ska behandlas lika, sa ar det inte sa. For att synliggora den
strukturella kvinnodiskriminering som ar en f6ljd av det patriarkala samhallet
behovs mer kartlaggning och kénsbaserad statistik. Denna kan exempelvis
laggas fram i samband med delarsrapporter och arsredovisningar. Tyvarr ar
sadan statistisk inget som kommunen regelmassigt inhamtar vilket vi i
Vansterpartiet anser att man borde gora i samtliga kommunala
verksamheter, utan undantag.
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Stark kvinnofridsarbete gor Huddinge tryggare

Kvinnofridsarbetet ar livsavgérande for manga kvinnor i vart samhalle. Stodet
till kvinnor och unga tjejer som utsatts for mans vald maste ges de resurser
som behdvs. Detta arbete ska daven utvecklas med handlingsplaner och
information till allmanheten om hur man motverkar mans vald mot kvinnor
och forfoljelse av kvinnor som lever med eller har levt under hot av en
narstaende man. Mans vald mot kvinnor maste upphéra. Tidiga
valdsférebyggande insatser och mans delaktighet i dessa ar avgérande for att
skapa en hallbar férandring och uppna jamstalldhetspolitiska mal. Ett aktivt
tankande kring kvinnofridsarbete ska genomsyra allt arbete i
socialférvaltningen. Kommunen ska dven arbeta aktivt tillsammans med de
aktorer som finns for att uppmarksamma och stodja offer for
manniskohandel och prostitution. Internet ar ocksa en allt vanligare plats for
unga att vistas pa. Stodinsatser for unga tjejer som blir utsatta for sa kallad
grooming ar nagot som ar viktigt att arbeta med. Internet ska vara en trygg
plats aven for flickor och kvinnor.

Vald i ndra relationer och hedersrelaterat vald och fortryck

Alla har samma ratt till sin egen kroppsliga integritet. Vald i ndra relationer
och hedersrelaterat vald och fortryck ar nagot som speciellt flickor och
kvinnor men aven pojkar och man utsatts for. Vald i nara relationer, oavsett
orsak, ar aldrig acceptabelt och samhéllet maste gora allt som ar mojligt for
att minska valdet i ndra relationer, inklusive det hedersrelaterade valdet och
fortrycket. Detta kan goras i samverkan med den kompetenta kvinnojour
som finns i kommunen.

Hedersrelaterat vald- och fortryck ar ett problem som under de senaste aren
uppmarksammats alltmer i Sverige och som utgor ett reellt problem och ar
en risk for framforallt unga tjejer och killar men dven vuxna. Det
hedersrelaterade valdet har speciella funktioner och monster som saval
skolan som socialforvaltningen behéver 6kad kunskap om. Vansterpartiet vill
ha en gemensam handlingsplan for alla Huddinges grund- och
gymnasieskolor om hur man som vuxen ska agera om man misstanker eller
upptacker att en elev ar utsatt for hedersrelaterat vald och fortryck.
Samordning och medvetandehdjning ar viktigt for att forebygga att fler
manniskor utsatts.

Feministiskt sjalvforsvar

Kvinnor utsatts regelmassigt for strukturellt vald som ar en foljd av
patriarkala maktstrukturer. Detta vald tar sig olika uttryck, det kan handla om
allt fran ekonomiskt eller psykiskt vald till fysiskt vald. Nar det gar sa langt att
det kommer till fysiskt vald ar det viktigt att kvinnor har méjligheten och
kunskapen om hur de ska forsvara sig. Feministiskt sjalvforsvar ar en metod



38 (49)

som ar framtagen for just det, att kvinnor ska kunna forsvara sig mot
overgrepp och fysiskt vald av man. Feministiskt sjdlvforsvar ar en metod
framtagen med nodvarnsratten som utgangspunkt. | metodiken ingar fysisk
sjalvforsvarstraning och foreldasningar for tjejer samtidigt som killarna far
diskutera maskulinitet och mansnormen. Vansterpartiet anser att
feministiskt sjalvforsvar bor inféras minst en gang per termin pa alla
Huddinges grundskolor.

Feministisk stadsplanering

Vansterpartiet har tidigare motionerat om feministisk stadsplanering i
Huddinge. Feministisk stadsplanering innebar att man planerar nybyggnation
av omraden pa ett satt som gor att alla kan kdnna sig trygga och sdkra i det
offentliga rummet. Idag ar vardagsotryggheten utbredd framférallt bland
kvinnor. Det ar jobbigt att ga hem fran bussen eller pendeltaget pa kvallen,
morka passager, tunnlar och gang- och cykelvagar undviks. Vansterpartiet
anser att Huddinge bor inféra feministisk stadsplanering vid nybyggnation.
Detta ar ett satt att gora kommunen mer saker for alla. Just nu byggs det
mycket i Huddinge sa nu har vi ett utmarkt lage att gora ett rejalt omtag.

Genuspedagogik

Forskolan och skolan ska vara trygga miljoer for alla. For att det ska vara
mojligt maste dessa verksamheter ha en hog medvetenhet om patriarkala
maktstrukturer och arbeta med att synliggéra och motverka invanda
maktstrukturer. Darfor ar genuspedagogik viktigt. Det ar sarskilt viktigt att
barn inte bemoéts eller bedéms med utgangspunkt i bindra och foraldrade
kdnsstereotyper. | forskolan och skolan ska alla behandlas som individer.

Jamlika villkor

Alla i Huddinge ska ha samma villkor och forutsattningar. Har ska det inte
spela roll vem du &r, var du kommer ifran, vad du tror och tycker eller hur din
funktionalitet ser ut. Det ar en sjalvklarhet for oss i Vansterpartiet att det ska
fungera sa. Samtidigt ar det nagot som kraver politisk férandring. Jamlika
samhallen funkar battre an ojamlika samhallen. Darfér ar jamlika villkor en
absolut forutsattning for att vi ska fa ett Huddinge som ar till for alla och dar
alla kdnner sig valkomna, inkluderade och lyssnade pa.

Jamstallda infrastruktursatsningar

Vansterpartiet har tidigare motionerat i kommunfullmaktige om sa kallad
jamstalld snorojning. Detta ar en modell som ska majliggora prioritering av
plogning av gang- och cykelstrak framfor bilvagar. Tanken ar att gora det
lattare att ta sig fram till fots eller med cykel dven vintertid. Kvinnor gar,
cyklar och aker kollektivt i hogre utstrackning an man. Trots det har det
tidigare varit en sjalvklarhet att prioritera de fairdmedel som nyttjas i hogst
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utstrackning av man. Efter att Vansterpartiets motion gick igenom har
kommunen trots det gjort upphandlingar som inte har matchat
kommunfullmaktiges beslut om jamstalld snéréjning. Detta maste under aret
goras pa ett battre satt.

Antirasism som ledstjarna

| Sverige och Huddinge ska det inte spela nagon roll var du kommer ifran, vi
ska bygga ett samhalle pa dmsesidighet, tolerans och nyfikenhet istallet for
polarisering, unkna varderingar och fordomar. Rasismen sorterar och
underordnar manniskor och hindrar bade de som sitter pa férdomarna och
de som utsatts for féordomar fran att vaxa. Kampen mot rasism maste foras
pa alla nivaer. Det handlar om den strukturella rasismen och
diskrimineringen som finns inbyggd i systemet och i offentlig férvaltning. Den
ar ofta omedveten och behover just darfor tydliggoéras och pekas ut. Det
handlar om att bekdmpa de uttalat rasistiska grupperna och partierna och
gor det offentliga rummet otryggt for personer pa grund av etnicitet, religion
eller sexuell laggning. Det handlar ocksa om de rasistiska tendenserna i
etablerade partiers politik och om klassklyftor. Mot rasismen staller vi
inkludering och en valfard att lita pa.

For att lyckas med den antirasistiska kampen maste var utgangspunkt vara
att vi manniskor ar varandras trygghet. Och omvant: din otrygghet ar aven
min otrygghet. For att skydda sina intressen soker hogern ofta stod i
rasismen. Att samhallet rustats ned och klyftorna 6kat ar inte en konsekvens
av att vi tar emot flyktingar. Den typen av signalpolitik splittrar oss och staller
oss mot varandra. Vansterpartiet menar att det ar viktigare nu dn nagonsin
att arbeta for ett Huddinge som haller ihop, det ar tillsammans som vi gor
skillnad i arbetet mot alla former av rasism i samhallet.
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Attraktiv arbetsgivare med schysta villkor

Var vision:

Huddinge ar en kommun som manga vill jobba i. Kommunen har ett gott
rykte som arbetsgivare eftersom man har en god personaltathet i sina
verksamheter, betalar lika 16n for lika arbete, arbetar malmedvetet med att
garantera ratten till heltid. | Huddinge har vi en lag personalomsattning
eftersom vara anstallda har goda anstallningsférhallanden och bra l6ner. |
Huddinge ar vi inte frammande for att gora forsok med arbetstidsforkortning
eftersom vi inser att det hor framtiden till att stalla om kommunala
organisationer for en sadan utveckling.

Sarskilda prioriteringar 2020:

e En attraktiv arbetsgivare ar en kommun dar alla medarbetare kan
kdnna sig trygga pa jobbet. Darfor inleds under aret arbetet med att
erbjuda ratt till heltid till alla kommunanstallda.

e Personalomsattningen maste minska och incitamenten for att
fortsatta arbeta i kommunen maste bli storre. Under aret kommer
kommunen att inleda arbetet med en
personalomsattningsutredning for att se vad vi kan géra som
arbetsgivare for att fler ska vilja fortsatta arbete i Huddinge kommun.

e Huddinge har lanets hogsta sjukskrivningstal. Kvinnor sjukskriver sig i
hogre utstrackning an man. Darfér kommer Huddinge kommun
under aret att inleda arbetet med en utredning om orsakerna till
kvinnors hoga sjukskrivningstal.

Loner for jamstalldhet

Kommunens verksamheter dr pa manga satt en avspegling av
arbetsmarknaden i stort. Det innebar bland annat att den ar konssegregerad.
Man och kvinnor har i stor utstrackning olika yrken och olika positioner och
I6nerna i de kvinnodominerade yrkena sldpar efter. Sveriges Kvinnolobby har
visat att I6neskillnaden mellan man och kvinnor ar 12 %, vilket innebéar att
kvinnor jobbar gratis efter klockan 16.02. Genom en aktiv I6nebildning med
jamstalldhetsfokus kan Huddinge bidra till att minska lI6neskillnaden mellan
man och kvinnor.

Oka bemanningen genom fler heltider

Ofrivilliga deltidsjobb ar en kvinnofalla. | manga kommuner har deltidsarbete inom
vissa sektorer lange varit regel snarare an undantag. Sa ar fallet dven i
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Huddinge. Vansterpartiet vill att Huddinge kommun ska erbjuda ratt till heltid
som regel. Trygga och sakra heltidsanstallningar minskar dessutom
kostnaderna for inhyrd personal och konsulter. Arbetsmarknadens parter
inom kommun- och landstingssektorn forvantas lagga in ratten till heltid i
sina kollektivavtal. Krav pa heltid och kollektivavtal bor ocksa stallas vid
offentliga upphandlingar inom Huddinge kommun.

Lagre personalomsattning

| dagslaget ar personalomsattningen i Huddinges kommunala verksamheter
allt for hog. Detta galler i saval vard- och omsorgssektorn som i
utbildningssektorn och pa vara forvaltningar. Omsattningen pa chefer och
personer i arbetsledande befattning pekas av fackférbundet Kommunal ut
som ett extra stort problem eftersom det skapar osakerhet dven bland andra
anstallda. Vansterpartiet foreslar att Huddinge kommun ska tillsatta en
personalomsattningsutredning for att ta reda pa orsakerna till att sa manga
av kommunens anstallda inte valjer att jobba kvar i Huddinge utan soker sig
till andra arbetsgivare. En lagre personalomsattning garanterar en battre
kontinuitet for alla som kommer i kontakt med kommunala verksamheter
och en battre trygghet for personalen.

Alla tjanar pa lagre sjukfranvaro

Huddinge har den hogsta sjukfranvaron i Stockholms lan. Sjukfranvaron ar
hogre bland kvinnor @n bland man. Det ar viktigt att manniskor som jobbar i
Huddinge kommun kanner sig trygga, sedda och omhandertagna.
Kommunen har ett stort ansvar for sina medarbetare. Darfor ar det
angelaget att minska sjukfranvaron i kommunens verksamheter och
framforallt att ta reda pa och atgarda orsakerna till att kvinnor har en
betydligt hogre sjukfranvaro an man.

Sex timmars arbetsdag

Sex timmars arbete, 12 timmars fritid och sex timmars vila. Eller hur man nu
vill definiera det. Det far man vaélja sjalv. Huvudsaken &r att utvecklingen gar
mot att det blir allt |attare och allt mer hallbart att dela pa jobben med
bibehallen 16n. Vansterpartiet driver fragan om sex timmars arbetsdag och vi
menar att detta ar nagot som bor kunna goras pa forsok aven i Huddinge
kommun. Framgangsrika exempel har redan genomfoérts pa bland annat CSN,
Huddinge sjukhus och pa Volvo i Umea.

Engagerade och kompetenta medarbetare och chefer

For att medarbetare ska kunna véxa pa sina uppdrag behovs engagerade och
professionella chefer, dnda nerifran golvet och upp till hogsta niva i
kommunens forvaltningar. Det ar viktigt att daven kommunens hogre
tjansteman har bra anstéllningsférhallanden och stannar i kommunen, for
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mycket rotation pa de tyngre posterna risker att skapa turbulens i viktiga
verksamheter.

Det ar ocksa viktigt att strukturen och ledningen av arbetet ar sadan att
medarbetarna har mojlighet att vara delaktiga och paverka sin arbetsmiljo
och att Huddinge kommun dar man om att ha en god relation till
fackforeningarna som organiserar kommunens anstallda.
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Hallbar ekonomi med hojd for framtidens
utmaningar

Var vision:

Huddinge ar en kommun som ar kand for att driva en ansvarsfull ekonomisk
politik dar man ar radda om kommunmedborgarnas skattepengar. |
Huddinge innebér en sund ekonomi i balans att alla verksamheter far det
stod och de resurser de behover. Skattesatsen avgors av behoven i valfarden
och inte av politikernas 6nsketankande. | Huddinge satts inte kortsiktiga
kalkyler om behovet av att spara i ladorna framfér behoven i valfarden och
har ar det en sjalvklarhet att vi gor arliga upprakningar av pris- och
I6nekompensationen for forvaltningarna.

Sarskilda prioriteringar 2020:

e Under aret ar det sarskilt prioriterat att sakra finansieringen for att
kunna expandera valfardssektorn i Huddinge kommun. Detta ska
goras med respekt for Huddingebornas skattepengar och att de
anvands pa ett sa effektivt satt som majligt. Darfor ska
bestallarenheten tillforas medel for att professionalisera
upphandlingsverksamheten men ocksa gora klimatsmarta
upphandlingar.

e | tider nar de ekonomiska férutsattningarna for kommunen blir
svarare ar det viktigt att utga fran vad man kan spara pa och hur man
kan effektivisera verksamheterna. Darfor kommer vi under aret att
halvera kostnaderna for konsulter och inhyrd personal och sanka
politikerlonerna till de nivaer de hade fére revideringen 2010.

e Alla verksamheter maste ges nodvandiga forutsattningar for att
kunna bibehalla en god verksamhet trots 6kande kostnader for |6ner
och priser. Pris- och Il6nekompensation kommer att géras for
samtliga forvaltningar med undantag fér kommunstyrelsen,
overformyndarnamnden och kommunrevisionen.

Skattesats

Véansterpartiet foreslar en skattesats pa 20:02 ore.

| ett Iage dar kommunen star infor stora utmaningar ser vi det som
nodvandigt att justera skattesatsen uppat for att kunna fortsatta garantera
en hog kvalitet inom kommunens verksamheter. Det &r nu det ar tid att satsa
offensivt pa valfarden.
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Sund ekonomi

For att kunna lagga fram en seriés ekonomisk politik behéver man borja med
att studera de objektiva forutsattningarna for en sadan politik. Det gors
genom att se sig omkring i samhallet och stalla sig fragan hur utveckling som
ligger utanfor kommunens radighet kan paverka, positivt eller negativt.

Forutsattningarna i Huddinge kommun ser ut som féljer: En aldrande
befolkning kommer pa sikt, med start redan nu, att paverka skatteintdkterna
till kommunen eftersom allt farre ar i arbetsfor alder. Ett minskande antal
forvarvsarbetande ska da forsorja dem som endera fortfarande ar barn eller
redan har gatt i pension. Detta staller valfarden infoér stora utmaningar
eftersom det kommer stalla hogre krav pa kommunal service, saval forskola,
grundskola och gymnasium som aldreomsorg och hemtjanst. Om detta ar
utgangspunkten far man saga att det ar svart att se logiken i att den
borgerliga minoritetskoalitionen haller fast vid utgangspunkten att man
under den innevarande mandatperioden ska sanka kommunalskatten
ytterligare. En sadan politik kommer inte att gynna Huddingeborna pa sikt
utan snarare sla hart mot de verksamheter som allt fler Huddingebor ar
beroende av. | den borgerliga minoritetskoalitionens budget finns nu endast
tva riktade satsningar varav bada i praktiken ar sa kallade effektiviseringar, en
gallande arbetet for digitalisering och en for att effektivisera och
professionalisera uppkdparenheten i kommunen. Ingen av dessa
effektiviseringar ar fel pa nagot satt. Vansterpartiet menar att det ar viktigt
att kommunens tjanster blir mer lattillgangliga via internet sa lange det inte
okar det digitala utanforskapet for dem som inte har tillgang till en dator eller
som inte har tillrackliga kunskaper. Vi menar ocksa att det ar bra att
professionalisera uppképarenheten eftersom detta pa sikt kan spara en hel
del skattepengar genom battre avtal.

Daremot har Vansterpartiet en annan syn pa ekonomisk politik éver lag. Vi
menar att det vi nu ar inne i ar borjan av en lagkonjunktur och att detta i
kombination med de demografiska férandringar Huddinge kommun talar for
att vi maste gasa oss ur krisen. Det gor vi genom en offensiv valfardspolitik
som starker det sociala och ekonomiska skyddsnatet for Huddingeborna.

Kompensation for pris- och loneékningar

Den borgerliga minoritetskoalitionen anvander sig av nagon form av kreativ
bokféring nar man i sin budget utger sig for att satsa pa vissa verksamheter
och vissa omraden. Detta ar att tala med kluven tunga eftersom det i
praktiken aldrig kan betraktas som en satsning innan man gjort
uppskrivningar for pris- och [6nedkningar. Pris- och Idnekompensation maste
goras arligen. Den borgerliga minoritetskoalitionen ar i praktiken skyldiga
pengar till de anstéllda i de verksamheter dar man valt att avsta fran
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uppskrivningar. | vart forslag gor vi upprakningar for pris- och
I6nekompensation om 1,5 procent for forskolenamnden,
grundskolenamnden, gymnasie- och arbetsmarknadsnamnden,
socialnamnden, vard- och omnsorgsnamnden och kultur- och
fritidsnamnden. Bygglovs- och tillsynsnamnden och klimat- och
stadsmiljonamnden far upprakningar for pris- och I6nekompensation om 1
procent. Utover vara riktade satsningar i namnderna budgeterar vi for pris-
och I6nekompensation om totalt 74, 1 miljoner kronor for 2020.

Overskottsmal och medelreserv

Huruvida overskottsmalet ar en bra konstruktion eller inte ar en djupt
principiell fraga. Vansterpartiet ar kritiska mot det éverskottsmal om 2
procent som den borgerliga minoritetskoalitionen satter for samtliga
namnder. Vi menar att det leder fel. Skattepengar ska finnas i
verksamheterna och investeras i att bedriva sa bra verksamhet som méjligt,
inte laggas pa hog. Eventuellt dverblivna pengar ska ga in i en social
investeringsfond som kan anvandas for projekt som minskar segregation och
klassklyftor i Huddinge. Vi ar medvetna om att det ar nddvandigt att spara
pengar for hardare tider. Huddinge kommun &r nu pa vag in i sddana hardare
tider. Det gor det angelaget att spara i ladorna. Men att samtidigt avsta fran
pris- och Il6nekompensation och ha ett sparkrav om 2 procent pa samtliga
namnder ar inte bara en valdigt besk medicin, det &r ocksa i praktiken
onddigt. Vi vill darfor ha ett sparkrav pa néamnderna om 1 procent av budget
och pa sa vis frigbra mer kapital som kan arbeta ute i verksamheterna.

Huddinge kommun har en stark medelreserv. Denna bor fortsatta att vara
stark. Samtidigt far den inte vara stark pa bekostnad av kvaliteten i
verksamheterna, personalens arbetsmiljo eller att verksamheterna
kompenseras for pris- och [6nedkningar. Darfér anvander Vansterpartiet en
del av resultatutjamningsreserven for att finansiera satsningar i
verksamheterna.

Besparingar

For att skattebetalarna ska kunna ha ett hogt fortroende for den ekonomiska
politik som bedrivs i Huddinge kravs det att man kapar onédiga kostnader. En
stor utgiftspost hos samtliga namnder och férvaltningar, framforallt
kommunstyrelsen, ar konsultkostnader. Vansterpartiet vill spara halften av
samtliga konsultkostnader i Huddinge. Detta frigor stort utrymme for
vélfardssatsningar och satsningar pa fler heltidstjanster.

Kostnaderna for politikerlonerna i Huddinge ar alltfér hoga. Vansterpartiet
forordar att man gar tillbaka till de kostnader som fanns for politiken i
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Huddinge kommun innan arvodeshdjningen 2010. Aven detta innebér en
besparing.

Effektivt anvandande av skattepengar

Det finns manga saker som kan frigora ett storre utrymme for offensiva
valfardssatsningar i Huddinge. Den borgerliga minoritetskoalitionen valjer
aktivt att avsta fran dessa atgarder, vilket ar beklagligt. Fran Vansterpartiets
sida ser vi stora mojligheter att genom att anstalla fler personer i offentlig
sektor dra ner kostnaderna for inhyrd personal och konsulter. Vart mal ar att
kunna spara 50 procent av konsultkostnaderna redan i ar. Utdver detta vill vi
som namnts ovan minska overskottsmalet fran 2 procent till 1 procent och
genom en mer effektiv bestallarorganisation kan vi ocksa minska onddiga
marginalkostnader och se till att kommunen ingar battre avtal. Vi anser ocksa
att politiska fortroendeuppdrag ska betraktas som hedersuppdrag och inte
som en inkomstkalla. Darfor vill vi sdnka politikerarvodena till 2010 ars
nivaer.
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Ekonomiplan 2020-2021
Skattesats: 20:02 6re.

Besparingar: -32 mnkr for sankta politikerarvoden (-7 mnkr) och sankta
konsultkostnader (-25 mnkr).

Medelreserven: 13,9 mnkr omférdelas fran medelreserven, varav 7 mnkr
fran medelreserven for lokaler och 6,9 mnkr fran flyktingmottagande.

Kommunstyrelsen: 2,5 mnkr for egna satsningar, tillsammans med
koalitionens satsningar pa upphandling och digitalisering satsas totalt 7,5
mnkr. Riktade satsningar: Inleda arbetet med lokala medborgarkontor, 6kat
valdeltagande i omraden med lagt valdeltagande, digitalt utanforskap samt
forbattra kommunens webbsdndningar.

Forskolenamnden: 11,5 mnkr. Riktade satsningar: Mindre barngrupper, fler
forskoleldrare och specialpedagoger, satsning pa barn i behov av sarskilt
stod, starka arbetet med genus pedagoger, modersmalsutveckling, ratt till 30
h forskola for alla barn samt starkt arbetsmiljoarbete.

Grundskolendmnden: 15,2 mnkr. Riktade satsningar: Kvalitetshéjning i
skolbarnomsorgen (fritids), flerbehdriga larare och SVA larare, barn i behov
av sarskilt stod, modersmalsundervisning, battre elevhalsa samt
kompetensutveckling avseende hedersrelaterat vald och fortryck.

Gymnasie- och arbetsmarknadsnamnden: 10,0 mnkr. Riktade satsningar:
Stod for ungdomar med sarskilda behov, sommarjobb, behdriga SVA larare,
battre elevhalsa, arbetsmarknadsinsatser, kompetensutveckling avseende
hedersrelaterat vald och fortryck.

Socialndmnden: 10,0 mnkr. Riktade satsningar: Faltsekreterare,
brottsforebyggande atgarder, hallbara boendeldsningar pa
ensamkommande, starka personaltatheten avseende okat antal IFO-
arenden.

Vard- och omsorgsnamnden: 11,5 mnkr. Riktade satsningar: Starka arbetet
med funktionshinderomradet (tillganglighet), ratt till heltid, fler tjanster,
O0kad bemanning, hojd kvalitet inom demensboende genom
kompetensutveckling, HBTQ-certifiering pa flera boenden, starka arbetet
inom egen regi i hemtjanst och funktionshinderomradet, starkt arbetsmiljo.
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Kultur- och fritidsndmnden:10,0 mnkr. Riktade satsningar: Sankning av
avgifter i kulturskolan, avgiftsfri instrumenthyra, avgiftsfria
sommaraktiviteter for barn och ungdomar i socioekonomiskt utsatta
omraden, fler motesplatser foér ungdomar, nolltaxa for hyra kommunala
lokaler for kommunens féreningar.

Klimat- och stadsmiljonamnden: 4,0 mnkr. Riktade satsningar: Jamstalld
snorojning, drift utemiljoer- sakra 6vergangstallen, miljé- och
klimatinformationskampan;j.

Upprakningar for pris- och Ilonekompensation: totalt 74,1 mnkr
Forskolenamnden: 1,5 procent

Grundskolendmnden: 1,5 procent

Gymnasie- och arbetsmarknadsnamnden: 1,5 procent
Socialnamnden: 1,5 procent

Vard- och omsorgsnamnden: 1,5 procent

Kultur- och fritidsndmnden: 1,5 procent

Klimat- och stadsmiljonamnden: 1,0 procent

Bygglovs- och tillsynsnamnden: 1,0 procent

Tabeller

Budget Plan Plan
2020 2021 2022
Verksamheten £149,5 63270 -£5650
Exploatering 130.0 130.0 110.0
Avskrivningar -177.2 -192.2 -207 .2
Verksamheten netto -6196,7 -82389,2 -6662.2
Skatteintakter 53380 55043 57081
Kommunal utjdmning 10583 10802 11433
Skatt, utjimning 6397,2 65845 68514
Finansiella intdkter 158,86 158,86 158,6
Finansiella kostnader -165,4 -143,3 -148,9
Resultat 193,7 210,86 200.8
Ekonomiskt mal 83,7 80.6 90.8

Ekonomiskt mal % av
skatt och utjimning 1.0% 1,2% 1,3%
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Ekonomiplan 2019-2022

Budget Budget Plan Plan

2019 2020 2021 2022
Verksamhetens kostnader/intakter 50603 51495 -63270 -65650
Exploateringsverksamhet 90.0 1300 130.0 1100
Avskrivningar 1622 1772 1922 2072
Verksamhetens nettokostnader 60325 -6196,7 -6389,2 -66622
Skatteintakter 51568 53389 55043 57081
Generella statsbidrag och utjiamning 9099 10583 10802 11433
Skatter, utjamning och statsbidrag 61567 6397,2 65845 68514
Finansiella intikter 158,6 158,6 158,6 158,6
Finansiella kostnader -122,1 1654  -143,3  -146,9
Resultat 160,7 193,7 210,6 200,8
Ekonomiskt mal 70,7 83,7 80,6 90,8
Ekonomiskt mal % av skatt mm 1,1% 1,0% 1,2% 1,3%
Verksamhetens netto, exkl expl 61225 -63267 -6519,2 -67722
+/- per ar, mnkr 2042 1925  -2530
+/- per ar, % 3,3% 3,0% 3,9%
skatt mm 61567 6397,2 65845 68514
+/- per ar, mnkr 2405 187.3 266.8
+/- per ar, % 3,9% 2,9% 4,1%

Verksamhetens nettokostnader 2019 - 2022, mnkr

netto mnkr

Budget 2019 60325 -503,8 -8853 -1777.8 -7264 -3959 -1257,4 -2308 -580 -1280 -35 -7.6| -68.4 824 90,0 -162.2
Gwrigt 60,4 33,0 0,0 0,0 5,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 00| 159 -1834 400 -150
Volymer 268 -2.8 72 <161 75 <715 29 -12 05 -12 00 01 00 o0 00 00
Lokaler 36,7 0,0 08 -20  -33 0,0 00 -106 0,0 0,0 0,0 00| -215 00 00 00
Upprakning 81,4 o0 -134  -267 -181 51 -127  -35 06  -13 0,0 00/ 00 00 00 00
Politiska prioriter] -79,7| -7.5 -11,5 -152 -100 -100 -115 -100  -40 0,0 0,0 00 00 00 00 00
Budget 2020 61967 -481,1 902,72 -1837.8 -759,5 -4184 -12787 -2560 631 -1304  -36  -7.6| -740 631 130,0 -177.2
Origt 73| 150 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 a0 0,0 0,0 o0 00 33 00 -150
Volymer 933 -a4 -130 -183 -18% 70 -270 -8 -0 -18 -01 -0 00 00 00 00
Lokaler 57,5 00 -42  -33 35 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 00| 466 00 00 00
Upprakning -49,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 00| 490 00 00 00
Politiska prioriter 0.0 0,0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0,0 0,0 0,0 0,0 00 00 00 00 00
Plan 2021 _6389,2| 4705 -919,4 18594 7819 -4255 -13057 -2579 59,9 -1323  -36  -7.8[-169,5 664 130,0 -192,2
Origt 31,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 o0/ 00 35 -200 -150
Volymer 972 -a8 -132 -180 -17.2 77 -3,3 -20 -08 -20 01 -0 00 00 00 00
Lokaler -55,9 00 42 37 30 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 00| 450 00 00 00
Upprakning 88,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 00| -884 00 00 00
Plan 2022 -6662,2| -4753 -9369 -18811 -B021 -433.1 -1337.0 -2599 608 -1342  -37  -79[-3029 698 1100 -207.2




