Protokollsanteckning till forhandlingen enligt § 11 MBL angaende Mal och
budget 2020

Sveriges Skolledarforbund forklarar sig oenig med arbetsgivaren angaende Mal
och Budget 2020 och planeringsramar for 2021 — 2022. Vi anser att
verksamheterna ar underfinansierade. De senaste arens och framtida
nedskarningar har och kommer att fa stora konsekvenser i verksamheten. Risken
ar stor att kunskapsresultaten sanks och att elever som behdver individuellt stod
eller undervisning i mindre gruppsammanhang inte kommer att fa det. Rektors
pedagogiska ledarskap &r bl.a. knutet till en pris-och I6nekompensation som ger
tillrackliga forutsattningar for elevernas kunskapsutveckling, battre resultat, en
rimlig arbetsbelastning for lararna samt utrymme for rekrytering av nya larare. En
nollupprakning av tilldelade resurser ger inte rimliga forutsattningar for att rektor
ska kunna utdva ett effektivt pedagogiskt ledarskap i dessa avseenden.
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