Diarienummer: 2023/297

Huddinge

Kvalitetsredovisning

gymnasieskolan 22/23

EPERR . »
o >

! senndes

r $TE22E0




Innehallsforteckning

Sammanfattande analys av verksamhetens kvalitet........ccccceeereenierrencrrencerennccenennens 3
(G T = 11 o - RS 3
F N YoF: I Y=To I=4 V] e T Y (=T o] - [P 4
Prioriterade forbattringar - behov av framtida atgarder och mal.............................. 4
Beskrivning av det systematiska kvalitetsarbetet ........cccceeveirreiiriiiiiiriirrccrrcreeeene 4
6 o T L= o 1T PP 5
Fakta om verksamheten........cccccoiiiieiiiiniiiiiiiiiiiiiricnrcnrees e senessssssssssenes 6
Genomforda atgarder enligt forra arets kvalitetsarbete? .........ccccevvveveeeennnnennnennnne 8
Uppfoljning av kvalitetsarbetet under aret, resultat och analys.......cccccccerreeennennnnene. 9
U1 = o 1= USSPt 9
N oY a =Yool o IRV o [T o J SRR 11
Elevernas ansvar oCh inflytande ........ooouuiiiiiiiiiic e e 13
Utbildningsval - arbete och samhallsSliv..........coooiiii e 14
OVIIZa OMIAAEN ..ttt ettt ettt ettt et et e st et e et ese et et eseetessetesteseetessenessenseseeas 16

2 | Kvalitetsredovisning gymnasieskolan 22/23



Sammanfattande analys av verksamhetens
kvalitet

Gymnasieskola

Kvalitetsredovisningen fér gymnasieverksamheten dr en genomlysning av kvaliteten i de kommunala
gymnasieskolorna under ldsaret som varit. Malet med gymnasieverksamheten &r att ge eleverna de
forutsattningar som kravs for att bli sjalvstandiga individer och pa sikt bli sjalvforsorjande. Vagen dit skiljer sig
naturligt at i de fall eleverna har studerat pa yrkesprogram eller hégskoleférberedande program.
Forutsattningarna for skolorna skiljer sig at och skolorna anpassar sin verksamhet utifran sina behov.
Exempelvis skiljer sig andelen elever som har fordldrar med eftergymnasial utbildning at, dar bade
Sjodalsgymnasiet och Sagbacksgymnasiet har lagst andel. Skolorna beskriver dven att deras insatser i storre
utrackning behover riktas pa att ge eleverna forutsattningar att ta till sig de krav som stélls inom de olika
kurserna da deras férkunskaper fran grundskolan generellt ar lagre.

Generellt har skolorna en hog andel legitimerade larare, i snitt 82 % med hogst andel pa Huddingegymnasiet.
Antalet elever per larare ligger pa ett snitt om 12,6 elever dar Sdgbacksgymnasiet har lagst antal elever per
larare med 7,7. Se vidare i bilagan Verksamheten i siffror gymnasieskolan 2023, Huddinge kommun, tabell 0.1.
Det antas ge goda forutsattningar for att bedriva en undervisning av hog kvalitet. Flera skolor har satsats pa
olika typer av kompetensutveckling och larande inom lararkaren dar exempelvis kollegialt larandet varit ett
prioriterat omrade. Kvalitetsredovisningarna genomsyras av att det finns ett val etablerat samarbete mellan de
olika professionerna for att fa en verksamhet av god kvalitet.

Flera av de forbattringsatgdrder som startats upp |6per 6ver langre tid dn ett lasar for att pa sikt fa battre
resultat. Skolsystemet har de senaste decennierna haft svart att bara upp det kompensatoriska uppdrag som
ska motverka att elevers olika bakgrund paverkar hur de lyckas i skolan. Detta har skolorna arbetat med att
forbattra over tid och en utredning ar tillsatt for att ytterligare utveckla omradet.

Kunskapsresultatet visar pa att andelen med gymnasieexamen har 6kat jamfort med féregaende ar medan
genomsnittlig betygspoang minskat. Det tyder pa samre betyg men fler som klarar sina gymnasiestudier. Vid en
jamforelse med andra liknande kommuner socioekonomiskt kan man se att Huddinges skolor vid senaste
matningen har en hégre uppatgaende trend an snittet for liknande kommuner socioekonomiskt. Samma
uppatgaende trend kan ses vid en jamforelse med medelvardet fér kommunerna i Stockholms ldn. Se vidare i
bilagan Verksamheten i siffror gymnasieskolan 2023, Huddinge kommun.

Skolorna behdover dven fortsattningsvis folja utvecklingen av andelen F i vissa kurser, dar exempelvis kurserna
svenska 3 och svenska som andra sprak 3 behover ha ett sarskilt fokus. Det finns flera orsaker till det, bade
elevernas forkunskaper och brister i det svenska spraket och laskunskap. Darfor blir fortsatta satsningar inom
lasning och sprakutveckling sarskilt viktiga. Resultaten for matematik visar pa motsatt trend dar allt farre elever
far betyget F och dér behover skolorna fortsdtta med arbetet som genomférs.

Det finns ett aktivt arbete med att skapa ett gott arbetsklimat tillsammans med eleverna pa skolorna genom
exempelvis klass- och elevrad. Skolorna har dven utvecklat sin elevhélsa vilket bidrar till elevernas maende och
darmed forutsattningar for sina studier. Olika trygghetsskapande atgarder férvantas leda till att eleverna har
storre mojlighet att bedriva sina studier och trivas pa skolan. Det aterstar att se vid exempelvis genomférandet
av elevenkaten om skolornas olika satsningar pa trygghet och trivsel, delaktighet och ansvar ocksa leder till att
eleverna delar skolornas bild av en positiv utveckling.

Avslutande reflektion

For att avgora kvaliteten i skolorna behover flera delar analyseras och utga fran definitionen av kvalitet det vill
saga hur val verksamheten:

e uppfyller nationella mal,

e svarar mot nationella krav och riktlinjer,

e uppfyller andra uppsatta mal, krav och riktlinjer, férenliga med de nationella samt

e kdnnetecknas av en stravan till férnyelse och standiga forbattringar utifran radande forutsattningar.
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Den sammanvdgda bedémningen ar att skolorna bedriver en verksamhet av god kvalitet. Respektive skola har
olika utmaningar och olika resultat men samtliga skolor har bedrivit ett systematiskt kvalitetsarbete for att
utveckla sin verksamhet med utgangspunkt i forra arets uppféljning.

Anpassad gymnasieskola

Utbildningen i anpassad gymnasieskola &r till for elever som har slutat grundskolan eller anpassad grundskola
och inte har férutsattningar att klara gymnasieskolans betygskriterier pa grund av en intellektuell
funktionsnedsattning eller en hjarnskada. Eleverna kan ldsa nationella eller individuella program. Under laséaret
22/23 gick 64 elever pa anpassad gymnasieskola férdelat pa Sagbacksgymnasiet och Ostra gymnasiet. Eleverna
erbjuds arbetsplatsférlagd praktik dar genomfoérandet har sett olika ut beroende pa elevernas situation. Det &r
fa elever som har lyckats genomfora hela praktikperioden. Det ar stor variation i studieresultat och
examensgrad vid avslutade studier. Under aret var det totalt 12 elever som avslutade sina gymnasiestudier
varav nio fick examen. Flera elever har hég franvaro, éver 20 %, vilket skolorna arbetar aktivt med.

P4 Ostra gymnasiet har flera fortbildningsinsatser genomforts for personal inom till exempel
teckenkommunikation (TAKK) som ar ett kommunikationssatt for hérande personer med forsenad eller
avvikande sprakutveckling och féreldasningar om undervisning av elever med intellektuell funktionsnedsattning.

Den arbetsplatsforlagda praktiken &r viktig for malgruppen som ett led i att férbereda eleverna att ta steget ut i
arbetslivet efter studietiden. Skolorna ser att det finns ett behov av att samordna arbetet med att ordna
praktikplatser for malgruppen.

Avslutande reflektion

Den anpassade gymnasieskolan ar en liten del av den 6vriga gymnasieverksamheten med egna utmaningar och
forutsattningar for att bedriva en verksamhet av god kvalitet. Med ett fatal elever kan enskilda individers
resultat fa stort genomslag pa det totala resultatet. Den sammantagna bedémningen &r skolorna bedriver ett
systematiskt kvalitetsarbete och har en verksamhet av god kvalitet. Det finns en mindre mangd officiell statistik
for malgruppen och resultatet f6ljs pa respektive skola. Infor kommande lasar finns anledning av att se 6ver
vilka matt som ar relevanta for att f6lja utvecklingen pa overgripande niva.

Prioriterade forbattringar - behov av framtida
atgarder och mal

Varje skola har med utgangspunkt i sin kvalitetsuppféljning prioriterat vilka forbattringsatgarder som ska
genomforas kommande ldsar. Det handlar exempelvis om atgarder for att forbattra kunskapsresultaten, fa
okad skolnarvaro, sprakutveckling och forbattrade laskunskaper.

Arbetet med att 6ka trygghet och trivsel, genomféra atgarder enligt strukturprogrammet och att utveckla det
kompensatoriska uppdraget som redan pagar, kommer dven fortsatta kommande ldsar.

Skolorna har pabdérjat arbetet med att samla sina styrdokument och processer och gora de val kinda i
verksamheten. Arbetet behdver fortsatta dven kommande ldsar och de omraden dar skolorna har liknande
processer finns det anledning av att beskriva dessa gemensamt exempelvis klagomalshantering. Ut6éver det
finns det andra satsningar som kan effektivisera verksamheten sa som exempelvis se 6ver rutiner och processer
kring arbetet med likabehandlingsplaner och utredningar om avstangningar, krankningar och klagomal.

For att pa ett battre satt kunna folja utvecklingen i gymnasieskolorna behover statistikuppféljningen utvecklas.
Det behover bli enklare pa skolniva likval pa 6vergripande niva att séka ut de matt som behdvs likval de matt
som ar relevanta att folja.

Beskrivning av det systematiska kvalitetsarbetet

Enligt skollagens fjarde kapitel ska varje huvudman, férskole- och skolenhet systematiskt och kontinuerligt
planera, félja upp och utveckla utbildningen. Pa enhetsniva ska kvalitetsarbetet genomféras under medverkan
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av larare, elever och 6vrig personal. Inriktningen pa det systematiska kvalitetsarbetet ska vara de mal som finns
for utbildningen i skollagen. Gymnasieskolans laroplan ar det nationella styrdokument som styr vad skolan ska
arbeta med. Kvalitetsredovisningen ar uppdelad i samma omraden som laroplanen och det systematiska
kvalitetsarbetets syfte ar att utveckla varje omrade mot hogre kvalitet. Rapporten redovisar de mest centrala
delarna ur laroplanen fér varje omrade.

Skolverket definierar kvalitet inom utbildningsvasendet som en samlingsbeteckning fér hur val verksamheten

o uppfyller nationella mal,

e  svarar mot nationella krav och riktlinjer,

e uppfyller andra uppsatta mal, krav och riktlinjer, férenliga med de nationella samt

e kidnnetecknas av en stravan till fornyelse och standiga forbattringar utifran radande forutsattningar.

Kvalitetsarbetet ar uppdelat i fyra faser som ska besvara foljande fragor:

e Vararvi?

e  Vart skavi?
e  Hur gorvi?

e  Hur blev det?

Kvalitetsredovisningen ar den arliga uppféljningen av det systematiska kvalitetsarbetet och ger en
sammanfattande bedémning av kvaliteten i verksamheten. Samtliga gymnasieenheter genomfor en
kvalitetsredovisning som 6verlamnas till skolchefen. Utifran skolornas redovisningar skrivs en aggregerad
sammanstallning och analys av det systematiska kvalitetsarbetet i Huddinge kommuns kommunala
gymnasieskolor for senaste lasar. Rapporten tar sin utgangspunkt i hur skolorna har arbetat for att na
laroplansmalen under omradena kunskaper, normer och varden, ansvar och inflytande och framtida arbetsliv.

Underlag
Gymnasieskolans laroplan

Gymnasieskolans laroplan ar det nationella styrdokument som styr vad skolan ska arbeta med.
Kvalitetsredovisningen &r uppdelad i samma omraden som laroplanen och det systematiska kvalitetsarbetets
syfte ar att utveckla varje omrade mot hogre kvalitet. Rapporten redovisar de mest centrala delarna ur
laroplanen for varje omrade.

Kommunal styrning

Gymnasie- och arbetsmarknadsnamnden styr verksamheten genom att utdver de nationella styrdokumenten
satta upp mal for gymnasieverksamheten. Utifran dessa satts indikatorer for att méata och bedoma
maluppfyllelsen. Resultaten f6ljs upp i deldrsuppféljning och verksamhetsberattelse och inkluderas inte i denna
kvalitetsredovisning.

Betyg och kunskapsresultat

De betyg och kunskapsresultat som redovisas fér 2022/2023 &r internt framtagna och inte publicerade i officiell
statistik. Det innebaér att avvikelser kan férekomma jamfort med de resultat som publiceras av Skolverket i
november. Under 2023 har statistikuttaget férandrats jamfort med tidigare ar vilket medfor att det kan finnas
viss diskrepans i jamforelserna over tid.

Den lansgemensamma elevenkaten

Varje ar genomfors en webbenkat pa gymnasiet dar eleverna i arskurs 2 far svara pa fragor kring trivsel,
trygghet och ldrande pa programniva. Enkaten utgar fran laroplanens malomraden och mater elevernas
upplevelse av utbildningen. Resultaten ar uppdelade efter de olika fraigeomradena: Trygghet och trivsel,
Larandet, Inflytande, Utbildningsval - framtida arbetsliv och Helhetsomdome. Enkdten genomfdrs av Storsthim.

En arbetsgrupp bestaende av fem kommuner och Storsthim har fatt i uppdrag att revidera och ta fram forslag
pa en ny elevenkat for gymnasiet till hosten 2023. Detta innebar att under varen 2023 genomfordes ingen
elevenkat. Resultatet av nasta elevenkat kommer att publiceras april 2024. Huddinge kommun har varit med i
arbetsgruppen.



Fakta om verksamheten

Organisation

| Huddinge kommun finns bade fristdende och kommunala gymnasieskolor. Denna kvalitetsredovisning
omfattar verksamheten i de fem kommunala gymnasieskolor varav tva dven bedriver anpassad gymnasieskola.
Skolornas upptagningsomrade ar elever fran Huddinge och inresande elever fran narliggande kommuner framst
fran Botkyrka, Haninge, Sodertalje och Stockholms stad. For lasaret 22/23 var det nastan 70% som var
inresande elever.

Inom gymnasieskolan finns nationella program férdelat pa hogskoleforberedande- och yrkesforberedande
program. Utéver det finns introduktionsprogram och riksrekryterande gymnasieprogram. Det var 2822 elever
totalt i Huddinges kommunala gymnasieskolor, med flest antal elever p& Ostra gymnasiet.

Se vidare i bilagan Verksamheten i siffror gymnasieskolan 2023, Huddinge kommun, tabell 0 Fakta om
verksamheten.

Huddingegymnasiet

Huddingegymnasiet har under lasaret haft cirka 570 elever. Skolan har en hég andel legitimerade larare och lag
personalomsattning. Arbetet sker framst i lararlag kring de nationella programmen och sprakintroduktion
(SPRINT). Det finns dven etablerade @mnesnatverk.

Pa Huddingegymnasiet finns ekonomi-, natur-, samhalle- och teknikprogram. Utover det erbjuds mojligheten
for nyanlanda elever att lasa sprakintroduktion. Pa skolan kan dven uttagna elever bedriva nationellt godkdnd
idrottsutbildning inom ishockey och fotboll. Inom samhéllsprogrammet finns ett program med undervisning i
mindre grupper for personer med en autismdiagnos.

Sjédalsgymnasiet

Sjodalsgymnasiet har under lasaret haft cirka 600 elever. Skolan har en hog andel legitimerade larare med fa
undantag framst bland yrkeslararna. Skolan ar organiserad i arbetslag som traffas veckovis for kort- och
langsiktig planering av verksamheten. Skolan har tagit emot flera lararstudenter pa deras verksamhetsférlagda
utbildning.

Under lasaret 22/23 har skolan haft bade hégskoleférberedande program och yrkesprogram férdelat pa
naturprogrammet, ekonomiprogrammet med tva inriktningar, samhéllsprogrammet med tva inriktningar, el-
och energiprogrammet med tva inriktningar, férsaljning-och serviceprogrammet, VVS-och
fastighetsprogrammet, samt det sista aret med frisérutbildning pa hantverksprogrammet.

Sdgbdicksgymnasiet

Skolan har cirka 390 elever och erbjuder sma klasser. Larargruppen har hég andel med legitimerade ldrare och
ar i stor utstrackning tillsvidareanstallda. Sagbacksgymnasiet erbjuder fem yrkesprogram: bygg- och anldggning,
fordon- och transport, restaurang- och livsmedel, barn- och fritid sam industriteknik (endast ak 1 mot lassmed).
Forutom detta erbjuds elever som saknar gymnasiebehorighet att lasa pa introduktionsprogram. Dessutom
erbjuder skolan anpassad gymnasieskola.

Sagbacksgymnasiet har ocksa en specialenhet, Klippan, for de elever som har en autismdiagnos och som
behdver arbeta i en lugn och larartat miljo.

Widerstromska gymnasiet

Widerstromska gymnasiet ar en relativt ny gymnasieskola som 6ppnade hésten 2019 och ligger placerad pa
Campus Flemingsberg. Larargruppen har hog andel med legitimerade larare. Skolan har cirka 400 elever och
delar lokaler med Karolinska Institutets nya forskningscenter (NEO-huset) och samverkar med sjukhuset och
akademierna i omradet. Widerstromska gymnasiet erbjuder program inom naturvetenskap, teknik, ekonomi,
vard- och omsorg.

Ostra gymnasiet

Ostra gymnasiet bestar av fyra delar: ungdomsgymnasium, anpassad gymnasieskola, sprékintroduktion och
gymnasieingenjorsutbildning. | jimforelse med 6vriga skolor finns det en lagre andel legitimerade larare.
Skolan erbjuder bade hogskole- och yrkesforberedande program inom samhillsvetenskap, ekonomi,
naturvetenskap, teknik, el- och energi, estetisk med inriktning musik och gymnasieingenjor.
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Skolledningen bestar av en rektor, bitrddande rektor, intendent och utvecklingsledare. Pa skolan arbetar
ungefar 110 personer. Skolan har haft cirka 840 elever.

Kommunalt aktivitetsansvar (KAA)

Kommunerna har enligt skollagen ett aktivitetsansvar. Det innebar bland annat att kommunerna maste erbjuda
ungdomar som inte gar i gymnasieskolan och som saknar gymnasieexamen, lampliga individuella atgarder. KAA
handlar om att genomféra insatser, som leder till att den som ar 16—19 ar och som varken arbetar eller
studerar, atergar i utbildning eller deltar i aktiviteter som pa sikt leder till utbildning. | andra hand syftar
insatserna till att ungdomen etablerar sig pa arbetsmarknaden. Aktivitetsansvaret galler aret runt och far inte
begrénsas till skolterminerna. Under juni 2023 var det 353 inskrivna ungdomar.

Verksamheten inom KAA dr inom gymnasie- och arbetsmarknadsfoérvaltningen organiserad utanfor
gymnasieverksamheten och tillhor verksamhetsgrenen "Arbete och forsorjning". Arbetet beskrivs utforligare i
den kvalitetsredovisning som avser den verksamhetsgrenen och som redovisas arligen i februari for namnden.

Férutsattningar for arbetet
Organisatoriska och personella faktorer

Huddinge kommun beslutade 2021 att det nya kommunhuset ska byggas pa den plats dar Sjodalsgymnasiet
idag verkar. Sedan dess har arbetet pagatt med att hitta nya lokaler och att férbereda verksamheten. Under
varen 2023 togs beslutet att Sjodalsgymnasiet ska dela lokaler med Huddingegymnasiet fran och med lasar
23/24. Utover det beslutades dven att i samband med flytten kommer Sjédalsgymnasiet enbart erbjuda
utbildning inom yrkesprogram. Skolledningen har |I6pande arbetat med att anpassa personalgruppen utifran de
forutsattningar som finns och évertalighetsprocesser har genomforts. Utdver det har skolan en relativt ny
ledningsgrupp, sedan 2022. Aven inom Widerstrémska har det den senaste tiden varit férdndringar i
ledningsgruppen da de under 2022 varit fyra rektorsbyten.

Ekonomiska forutsdttningar

Skolorna beskriver en anstrangd ekonomisk situation parallellt med en elevgrupp dar behovet av uttkat stod
okar. Det &r flera faktorer som paverkar gymnasieskolans ekonomi, exempelvis ett 6kat antal ungdomar i
gymnasiealder, inflode till kommun och utfléde av elever i férhallande till programpriser. Det pagar bland annat
ett arbete utifran strukturprogrammet som i ett langre perspektiv forvantas leda till minskade nettokostnader
for gymnasieverksamheten inte minst genom minskat elevfléde ut fran kommunen.

Elevernas sammanfattning och férutsdéttningar

Elevernas sammansattning forandras 6ver tid. Eleverna kommer fran olika socioekonomiska omraden och med
olika férutsattningar hemifran vad galler ursprung och akademisk bakgrund. Utéver det finns andra individuella
forutsattningar exempelvis olika neuropsykiatriska funktionsnedsattningar, psykisk hadlsa eller stress att ta
hansyn till.

Varje ar genomfor skolorna tester i matematik, engelska och svenska for férstadrseleverna. Resultaten av
testerna visar pa att eleverna Over tid far lagre resultat, sarskilt i svenska, vilket pa sikt paverkar
studieresultaten. Samtidigt ska skolorna ta hansyn till alla elevers olika behov och forutsattningar och strava
efter att uppvaga skillnader i elevernas férutsattningar att tillgodogora sig utbildningen, det vill sdga skolans
kompensatoriska uppdrag. Arbetet beskrivs pa flera stallen i kvalitetsredovisningen.

Utbildning, Ldrande, Forskning (ULF)

ULF &r en nationell forsoksverksamhet som genomfors pa uppdrag av regeringen sedan 2017 och som nu
forlangs till 2024 som en 6vergang till permanent verksamhet fran 2025. Malet ar att ta fram en infrastruktur
med langsiktigt hallbara samverkansmodeller mellan akademi och skolhuvudman, for att starka den
vetenskapliga grunden och det vetenskapliga forhallningssattet i skolan. Nar teori och praktik vavs tatare ihop
starks dven lararutbildningen, dels genom en mer relevant kunskapsbas, dels genom 6kade majligheter for
studenter att vara del av skolans forskning- och utvecklingsmiljoer.

Férdndringar i lagstiftning och andra styrande regelverk

Under lasaret som varit har flera forandringar i lagstiftningen tratt i kraft som paverkar gymnasieskolans
verksamhet.

e Atgirdspaket for 6kad trygghet och studiero. Andringar i skollagen som tydliggér huvudmannens



ansvar for att det pa varje skola bedrivs ett forebyggande arbete for att skapa trygghet och studiero. |
paketet ingar flera fortydligande kring exempelvis huvudmannens klagomalshantering, tillfallig
omplacering och anvdandandet av mobiltelefoner i skolan. Tradde i kraft augusti 2022. (Skollag
2010:800)

e Utokade mojligheter for elever pa yrkesprogram att fa grundlaggande behorighet till
hogskoleutbildning. Tradde i kraft januari 2023. (Skollag 2010:800)

e Andringar i lagen om gymnasial lirlingsanstillning och informationséverféring mellan arbetstagaren
och arbetsgivaren. Tradde i kraft juli 2022. (Lag 2014:421 om gymnasial larlingsanstallning)

o Ny princip for betygsattning som medfor att lararen ska géra en sammantagen bedémning av elevens
kunskaper i forhallande till betygskriterierna. Tradde i kraft juli 2022. (Skollag 2010:800)

e Andringar i behérighetsférordningen med dndringar kring lararlegitimation och behérighet fér svenska
och svenska som andrasprak och modersmal. Tradde i kraft juli 2022. (Férordning 2011:326 om
behorighet och legitimation for larare och forskollarare).

En storre forandring tradde dven i kraft i juli 2023 som ska tillampas fran 1 januari 2025 som skolorna
forbereder sig infor. Forandringen innebar att arbetsmarknadens behov ska végas in vid regional planering och
dimensionering av utbildning. (Dimensionering av gymnasial utbildning for battre kompetensférsorjning, Prop.
2021/22:159, férandringar i skollag 2010:800)

Medarbetarnas medverkan i kvalitetsarbetet

Samtliga medarbetare har varit delaktiga i skolans systematiska kvalitetsarbete, hur deras delaktighet ser ut
beror pa i vilken fas kvalitetsarbetet befinner sig och hur rektorn organiserat arbetet. Medverkan sker pa
manga olika satt och bedrivs exempelvis genom skolornas programlag.

I samband med kvalitetsuppféljningen och ett nytt |asar tar verksamheten fram nya mal fér det kommande
lasaret. Medarbetarnas upplevelse mats vidare i medarbetarenkaten som sammanstalls och féljs inom
arbetsmilj6arbetet pa respektive skola.

Pa exempelvis Sagbacksgymnasiet har man infort utvecklingsgrupper for lararna med fokus pa ledarskap i
klassrummet utifran Skolverkets material. Syftet med arbetet har varit att skapa likvardighet kring
lektionsstruktur, bem&tande av elever och vikten av att vara ledare i sitt klassrum. P& Ostra gymnasiet har
samverkan mellan forsteldrare och programansvarig beskrivits i en processkarta som revideras arligen.

Elevernas och vardnadshavares medverkan i kvalitetsarbetet

Eleverna ar framst delaktiga genom klassrad. Vidare ar eleverna delaktiga genom elevenkater, elevrad, matrad,
utvarderingar av pagdende/avslutade kurser samt i den dagliga dialogen med larare. Vissa skolor har dven
kvalitetsrad som bestar av representanter fran alla klasser som traffar skolledningen vid flera tillfallen for att ta
upp forslag, fragor och synpunkter angaende skolverksamheten och tillsammans kunna utveckla skolan.

Vardnadshavares delaktighet ar mer begransad och bedémningen ar att eleverna ér tillrackligt gamla och
mogna att sjdlva kunna svara pa enkater och ansvara for skolarbetet. Vardnadshavare involveras vid behov
utifran individuella forutsattningar hos eleven. Fér elever i anpassad gymnasieskola dr vardnadshavare dven
delaktiga vid genomfoérande av olika enkater.

Genomforda atgarder enligt forra arets
kvalitetsarbete?

Uppféljningen av forra arets systematiska kvalitetsarbete ledde till foljande prioriterade férbattringsomraden
for gymnasieverksamheten:

e  Ett 6kat fokus pa kompensatoriska metoder pa yrkesprogrammen

En utredning tillsattes under varen 2023 for att utveckla de kompensatoriska metoderna inom
yrkesprogrammen och arbetet kommer att fortsitta aven kommande lasar.

e  Skapa och tydliggora strukturer for kollegialt larande
Under lasaret har en struktur tagits fram som kommer att implementeras i bérjan av kommande ldsar med ett

karriarlararnatverk. Utver det sa planeras erfarenhetsutbyte med vuxenutbildningen och pa skolornas
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personalmoten finns aterkommande punkter kring kollegial samverkan.
e  Sarskilt riktat fokus pa specifika examensgrundande kurser.

Varje skola och program har identifierat kurser som &r viktiga att klara och som de sett utmaningar med.
Exempelvis har Ostra gymnasiet och Huddingegymnasiet utvecklat metoder fér kursen gymnasiearbetet. P&
Widerstromska gymnasiet har ett flerlararsystem tagits fram som kommer att implementeras kommande lasar.

Utover det hade respektive skola olika identifierade forbattringsomraden som de arbetat med under aret.
Arbetet beskrivs under olika avsnitt i denna redovisning. Flera av omraden &r dven fortsatta fokusomraden da
det ar ett arbete som behover ske 6ver tid men ocksa dar resultatet av insatsen annu inte kan ses, beroende pa
att elevenkaten genomfors forst i host.

Uppfoljning av kvalitetsarbetet under aret,
resultat och analys

Kunskaper
Liroplanens centrala delar pa omradet
Skolans mal ar att varje elev:

e pa ett nationellt yrkesprogram inom gymnasieskolan ges maéjlighet att uppna kraven fér en
yrkesexamen som innebér att eleven har uppnatt en av branschen godtagbar niva av yrkeskunnande
for att vara val forberedd for yrkeslivet,

e paett nationellt hogskoleférberedande program inom gymnasieskolan ges mojlighet att uppna kraven
for en hogskoleférberedande examen som innebar att eleven har tillrdckliga kunskaper for att vara val
forberedd for hogskolestudier,

e som avslutat ett introduktionsprogram har en plan for och tillrackliga kunskaper for fortsatt utbildning
eller uppnar en forberedelse for etablering pa arbetsmarknaden, eller

e paenvidareutbildning i form av ett fjarde tekniskt ar inom gymnasieskolan ges mojlighet att uppna
kraven fér en gymnasieingenjorsexamen som innebdr att eleven har uppnatt en av branschen
godtagbar niva av yrkeskunnande for att vara val foérberedd for yrkesverksamhet som
gymnasieingenjor.

Riktlinjer
e ge stdd och stimulans till alla elever sa att de utvecklas sa langt som mojligt

e uppmarksamma och stddja elever som ar i behov av extra anpassningar eller sarskilt stoéd, och
e samverka for att gora skolan till en god miljo for utveckling och larande.

Resultat

Elevenkdten

I och med att den ldnsgemensamma elevenkaten inte genomfordes under varen 2023 finns inget nytt resultat
sen senaste kvalitetsredovisningen. Skolorna har daremot arbetat med senaste resultatet genom
forbattringsatgarder inom de omraden dér resultatet var svagt.

Betygspodng

Genomesnittlig betygspoang ar ett genomsnitt pa alla kurser som eleven last i alla tre arskurser. Mattet ger en
indikation pa kunskapsutvecklingen av elevgruppens samlade gymnasieutbildning.

Resultatet ar genomgaende aningen lagre an foregaende ar pa saval hogskoleférberedande som yrkesprogram.
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Kvinnor presterar generellt hogre resultat 4n méan. Vid en jamforelse mot foregaende ar har det skett en
forbattring for bade méan och kvinnor inom de hogskoleférberedande programmen medan det forsamrats inom
yrkesprogrammen.

Se vidare i bilagan Verksamheten i siffror gymnasieskolan 2023, Huddinge kommun, tabell 1.1-2.

Gymnasieexamen

Mattet andelen elever med examen fran gymnasieskolan vid ar 3 har dkat jamfoért med foregaende ar.
Okningen giller bade p3 totalen sdval som férdelat pa hégskoleférberedande program och yrkesprogram.
Okningen kan ses bade fér man och kvinnor, med stérst 8kning fér kvinnor inom yrkesprogrammen.

Se vidare i bilagan Verksamheten i siffror gymnasieskolan 2023, Huddinge kommun, tabell 1.3-4.

Elever med betyget F

Mattet andelen elever med betyget F i examensgrundande kurser visar elevernas resultat 6ver tid. Efter
avslutad kurs kan dock eleven lyckats préva kursen pa nytt och fa ett godkant resultat, vilket inte framgar i
detta matt. Resultatet ger daremot en fingervisning om i vilka kurser som undervisningen behdver utvecklas for
att de generella kunskapsresultaten ska oka.

Yrkesprogram

Eleverna inom yrkesprogrammen har generellt hogre resultat i kurserna i engelska och matematik, likval som
gymnasiearbetet. Inom dessa kurser har resultaten férbattrats generellt jamfort med foregaende ar. Hogst
andel elever med betyget F finns i kurserna i svenska, framst i ar 3, det vill sdga svenska 3 och svenska som
andrasprak 3. Andelen med F har ocksa okat jamfort med foregaende ar.

Se vidare i bilagan Verksamheten i siffror gymnasieskolan 2023, Huddinge kommun, tabell 1.5.

Hogskoleférberedande program

Majoriteten av eleverna i Huddinges kommunala gymnasieskolor gar pa hogskoleférberedande programmen
och dess resultat skiljer sig at mot yrkesprogrammen. Det har skett en férbattring inom samtliga kurser jamfort
med foregaende ar med storst skillnad inom matematik 1 b.

Se vidare i bilagan Verksamheten i siffror gymnasieskolan 2023, Huddinge kommun, tabell 1.6

Kommentar

Sammanfattningsvis kan sagas att effekterna fran pandemin och distansundervisningen sakta minskar och
resultaten generellt bérjar ndrma sig samma nivaer som innan. Fordelat pa programniva ar trenden
uppatgaende for ekonomiprogrammen och vard- och omsorgsprogrammen. Det antas bero pa det arbete som
skett inom programlagen men dven den forbattrade kopplingen med naringslivet.

Det &r i stdllet en nedatgdende trend for natur- respektive teknikprogrammen. | tidigare ars
kvalitetsredovisningar har detta patalats och skolorna kan se att det delvis beror pa elevernas bristande
forkunskaper inom exempelvis matematik, fysik och kemi. Det medfor att eleverna har svarare att tillgodogora
sig undervisningen i borjan av utbildningen och ddrmed far svarare dven senare. Skolorna arbetar olika med det
extra stod som ges inom kurserna. Pa Widerstromska gymnasiet infors infér kommande lasar ett trelararsystem
i matematik i berérda program for att kunna dela in klasserna i tre nivaer.

En annan orsak bedéms vara elevernas psykosociala situation och skolorna har genomfdérts stora satsningar
inom elevhalsoteamen. HOg franvaro har en tydlig koppling till elevernas kunskapsresultat och ar ett omrade
som skolorna arbetat aktivt med under aret och som fortsatter kommande lasar. De elever som inte &r
narvarande tar inte heller del av det stdd som skolorna erbjuder.

En kurs som fortsatt behover stéarkas ar svenska som andrasprak 3 dar andelen F ar hogst vilket i sin tur leder
till att man inte far en gymnasieexamen, oavsett prestation i 6vriga kurser. Skolornas satsningar pa lasning och
sprak ar fortsatt viktig och behover fortsatta aven kommande |&sar.

En svarighet inom yrkesprogrammen &r att eleverna paborjar sina studier i tron att praktiska program ar lattare
an teoretiska program. Eleverna har oftast ocksa lagre resultat inom de teoretiska @mnena fran grundskolan. |
samtliga praktiska program laser eleverna, forutom karaktarskurser dven gymnasiegemensamma kurser. Elever
som inte har tillrackliga betyg, har ett svagt sprak och lag lasforstaelse. De har ocksa svart att forsta det
facksprak som anvands inom de praktiska lektionerna. Det medfér att de pa sikt far svarare att klara sin
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gymnasieexamen. Den uppatgaende trenden fér andelen med gymnasieexamen inom yrkesprogrammen visar
dock pa att skolornas arbete ger effekt.

En sammantagen beddmning ar att det blir avgérande hur val skolorna lyckas med det kompensatoriska
uppdraget for hur det gar for eleverna att klara sin gymnasieutbildning. Det ar en analys som gjordes redan vid
tidigare ars kvalitetsredovisningar och darfor finns det sedan i varas en konsult for att stotta skolorna i arbetet.

Normer och varden
Liroplanens mest centrala delar pa omradet
Skolans mal ar att varje elev:

e kan gora medvetna stallningstaganden grundade pa kunskaper om manskliga rattigheter och
grundlaggande demokratiska varderingar samt personliga erfarenheter,

e respekterar andra manniskors egenvarde och integritet,

e tar avstand fran att manniskor utsatts for fortryck och krankande behandling samt medverkar till att
hjalpa méanniskor,

e kan samspela i méten med andra manniskor utifran respekt for skillnader i livsvillkor, kultur, sprak,
religion och historia,

e kan leva sigini och forsta andra méanniskors situation och utvecklar en vilja att handla ocksa med
deras basta for 6gonen, och

e visar respekt for och omsorg om saval narmiljén som miljon i ett vidare perspektiv.

Riktlinjer
Alla som arbetar i skolan ska:

e medverka till att utveckla elevernas kansla for samhorighet, solidaritet och ansvar for manniskor ocksa
utanfér den narmaste gruppen,

e jarbetet med eleverna verka for solidaritet med eftersatta grupper bade i och utanfor vart land,

e  aktivt framja likabehandling av individer och grupper,

e uppmarksamma och vidta nodvandiga atgarder for att motverka, forebygga och forhindra alla former
av diskriminering, trakasserier och krankande behandling,

e visa respekt for den enskilda eleven och ha ett demokratiskt férhallningssatt, och

e iskolans arbete med normer och varden uppmaéarksamma de majligheter och risker som den 6kande
digitaliseringen medfor.

Resultat

Samtliga skolor arbetar aktivt med fragor avseende normer och varden i skolan och foljer laroplanens mal och
riktlinjer i alla arskurser. Alla elever ska ges mojligheter att utvecklas utifran sina egna forutsattningar. Varje
skola har arbetat med olika prioriteringar inom omradet. Utéver detta har alla skolor ocksa en
likabehandlingsplan mot diskriminering och krdnkande behandling vilket redovisas under ett annat avsnitt.

Elevenkdten - trygghet och trivsel

Utvecklingen inom detta omrade foljs bland annat genom resultatet av elevenkédten som inte genomfordes i
varas. Som ett komplement till den nationella enkaten har flera skolor genomfort egna uppféljande enkater
under aret pa temat trygghet och studiero. Enkatsvaren visar att en 6vervagande majoritet av de som svarade
upplever en hog trivsel och trygghet p& Sagbicksgymnasiet. Aven p& Widerstrémska gymnasiet var den
sammantagna upplevelsen hos eleverna att de var trygga pa skolan. | enkaten lyfte eleverna dven férslag pa
forbattringsatgarder sa som exempelvis mer gruppstarkande aktiviteter och mer personal i korridorerna pa
skolan.

Ett fokus for skolorna har varit att tillsammans med eleverna arbeta fér en 6kad trygghet och studiero i
respektive skola. For att skapa trivsel och ett gemensamt ansvar for skolan och dess resurser arbetar man inom
Ostra gymnasiet med att alla pa skolan ska se varandra som varandras medarbetare. Eleverna har dven fri
tillgang till skolans resurser sa som kontorsmaterial och skrivare. Musikelever far tillgang till studion och
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medlemmar i skolans idrottsforening (Skol-IF) ges tillgang till gymmet. Syftet med synsétt ar att skapa en
gemensam vilja att ta ansvar for sin skola och vara radd om sin skolmiljo.

Introduktion

Relationsbyggande i grupperna inleds under introduktionsdagarna i arskurs 1. Manga elever ar oroliga nar de
borjar skolan kring hur de skall bli bemétta och vilka de hamnar med i samma klass. Det blir darmed sarskilt
viktigt med en vilplanerad skolstart fér eleverna i drskurs 1 och darfér arbetar exempelvis Ostra gymnasiet
med bordsplacering i klassrummen och olika samarbetsévningar. Senare i undervisningen trdnas eleverna att
jobba med olika klasskompisar i grupparbeten genom att lararna styr gruppindelningen aktivt.

Entrévardar

Som ett led i det kontinuerliga arbetet med att skapa en god arbetsmilj6 for bade elever och personal inférde
Sagbacksgymnasiet entrévardar pa morgonen och vid lunch. Lararna bemannar da entrén och halsar elever
valkomna till skolan och finns behjalpliga for elever som kan behdva hjalp med diverse saker. Det har bidragit
till en 6kad trygghet bland eleverna enligt den enkdt som genomfordes under varterminen.

Vardegrund

Widerstromska gymnasiet har beskrivit och tydliggjort samtliga funktioners uppdrag med sarskilt fokus pa
vikten att vara narvarande och tillgangliga vuxna for eleverna, att mentor och undervisande larare ar
relationsskapande och att alla verkar for ett starkt vardegrundsarbete i klassrummen. Skolan har arbetat aktivt
med elevernas halsa och dven genomfort aktiviteter som maojliggér moéten dver arskurs- och programgranserna.

Demokrati och manskliga rattigheter

Pa Huddingegymnasiet har eleverna engagerat sig i Amnesty International projekt "Skriva for frihet". Skolan har
dven arbetat med manskliga rattigheter genom Kubprogrammet via Raul Wallenberg Academy. | skolans
ordningsregler finns inskrivet respekt for varandras talutrymme liksom betydelsen av att stotta varandra i
samarbete och gemenskap inom klassen och pa skolan.

P& Ostra gymnasiet har FN:s barnkonvention under det gdngna aret arbetats in i skolans ordningsregler och
likabehandlingsplan. Det har riktats ett sarskilt fokus pa barns och ungdomars ratt att bli lyssnade till i fragor
som ror dem i relation till sin alder och mognad. Utover det sa genomfér skolan skolval och EU-val dar eleverna
ar engagerade.

Kommentar

Sjodalsgymnasiet har infort en resursgrupp med veckovisa méten med ledningsgrupp och kurator for att
stdmma av eventuella hindelser och behov av atgarder. Inom gruppen har en snabb kommunikationsvag
etablerats vid eventuella incidenter. Beddmningen ar att de insatser som har gjorts har medfért en 6kad
trygghet bland eleverna pa skolorna. En elev har exempelvis uttryckt att "det ar stokigt pa manga skolor, men
pa min skola gér man nagot at det".

Inom Huddingegymnasiet ser man att de gemenskapsskapande aktiviteterna som genomforts mellan
arskurserna ger resultat och leder till ett positivt klimat pa skolan. Det har skett ett 6kat engagemang fran
eleverna. Under kommande ar kommer skolan fortsatt arbetat med "En skola for manskliga rattigheter" sa att
alla elever under ett |dsar deltar i nagon aktivitet som kan sédgas ingar i detta koncept.

Sagbacksgymnasiet beskriver att bade medarbetare och elever kanner sig trygga och delaktiga i
Sagbacksgymnasiets utvecklingsarbete. Skolan har systematiskt arbetat med att bygga relationer och skapa en
trygg och tillatande milj6 i skolan. Ett prioriterat omrade ar 6kad skolndrvaro. Under aret har skolan skapat en
rutin kring uppféljning av narvaro, franvaroutredningar och anmalan till elevhalsovarden men bedémer att
ytterligare utvecklingsarbete kravs.

Ostra gymnasiet beskriver att eleverna i dialog uppger att de kan rekommendera sin skola. Bedémningen &r att
de relationsbyggande och teamskapande insatser som genomforts i alla grupper har bidragit till den
upplevelsen. Skolans trygghetsteam arbetar for att snabbt tag i eventuella problem med krankningar.

Widerstromska gymnasiet ser att det vardegrundsarbete och trygghetsskapande aktiviteter som genomforts
leder till att eleverna upplever sig trygga i sin skola och har en vilja att vara med i utvecklingen av skolan genom
elevkar och trivselgrupper.
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Elevernas ansvar och inflytande
Laroplanens mest centrala delar pa omradet
Skolans mal ar att varje elev:

e genom egen anstrangning och delaktighet, utifran sina forutsattningar, tar ansvar for sitt larande och
for att bidra till en god arbetsmiljo,

e visar respekt for och hansyn mot skolans personal och andra elever som en del av det gemensamma
ansvaret for arbetsmiljon pa skolan,

e aktivt utovar inflytande 6ver sin utbildning och det inre arbetet i skolan,

e utifran kunskap om demokratins principer vidareutvecklar sin férmaga att arbeta i demokratiska
former,

e utvecklar sin vilja att aktivt bidra till en férdjupad demokrati i arbetsliv och samhallsliv, och

e  starker sin tilltro till den egna férmagan att sjalv och tillsammans med andra ta initiativ, ta ansvar och
paverka sina villkor.

Riktlinjer
Alla som arbetar i skolan ska:

e gemensamt med eleverna ta ansvar for den sociala, kulturella och fysiska skolmiljon.

Resultat

Elevinflytande i undervisning och planering

Samtliga skolor har etablerade former for elevdemokratiarbetet med skolrad, programrad och klassrad men
har kommit olika langt och har haft olika prioriteringar utifran behoven pa respektive skola.

Den lansgemensamma elevenkatens resultat, som analyserades vid férra arets kvalitetsredovisning, visar pa att
Huddinge kommuns skolor ligger hogre en genomsnittet i Stockholms lan och att utvecklingen har en positiv
trend i Huddinge. | och med att arets elevenkat inte genomférdes under varen saknas uppféljningsinstrument
for att se om skolornas positiva trend fran féregdende ar fortsatt.

Skolorna har, med utgangspunkt i senaste resultatet i elevenkaten arbetat med forbattringsatgarder,
exempelvis att 6ka elevinflytandet och elevernas delaktighet.

KASAM (kdnsla av sammanhang)

Alla lirare pa Ostra gymnasiet har under &ret fortbildats i Antonowskys teori om KASAM. Det handlar om
forstaelse for de olika dimensionerna i KASAM och att férsta att om lararen och gruppen har en stark KASAM sa
nar man battre resultat.

Skollunchsmiljon

Huddingegymnasiet och Sagbacksgymnasiet har ett gemensamt matrad da de delar matsal. | matradet bidrar
eleverna med underlag for arbetet med skolans matsalsmiljo.

De skolor som har egna skolmatsalar genomfor arligen méatningar av matsvinn och kampanjer for att minska
matsvinnet. | undervisningen ingar dven att medvetandegéra betydelsen av att hushalla pa resurser.

Kommentar

Elevdemokratiarbetet kraver ett kontinuerligt utvecklingsarbete for att fa ett valfungerande elevengagemang.
Upplevelsen fran skolorna nar det galler exempelvis elevernas inflytande i undervisning och paverkan pa
lektionerna ar att det ar begransad mojligheter i den nationella styrningen till inflytande. Vid uppféljning pa
skolorna sa beskriver eleverna att det inte finns ett 6nskemal att paverka innehallet i kurserna. Eleverna inser
ocksa att de inte har den kompetens som behdvs for att kunna paverka kursinnehall, sérskilt i @mnen och
kurser som ofta &r svara och nya for dem.

Pa Huddingegymnasiet kommer fokus att ligga pa att arbeta inom klassen och inom de olika kursernas ram for
att fa eleverna intresserade av att diskutera upplagg, innehall och andra aspekter av sin undervisning. Skolan
har ett nystartat elevrad med forhoppning att det ska kunna vara en kanal for att fa ett 6kat engagemang hos
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eleverna. Utifran elevradet kan elevskyddsombud ater delta i skolans miljoarbete. Elevarbeten stills ut bade i
galleriet och i korridorerna vilket antas héja elevernas stolthet for skolan och 6ka férutsattningarna for att
gemensamt vilja ta hand om skolmiljon.

Sagbacksgymnasiet kan se att ett gott bemotande redan fran skolstart, tydliga klassrumsregler som inte bara
lases upp utan diskuteras tillsammans med eleverna, basgrupper och fasta platser i klassrummet skapar
trygghet. Skolan fortsatter att arbeta med klasserna och de olika kursernas ram for att fa eleverna intresserade
av att diskutera upplagg, innehall och andra aspekter av sin undervisning. Fortsatt arbete med att utveckla
kopplingen och aterkopplingen mellan klassrad och skolrad ar viktigt for att fa eleverna att kdnna sig delaktiga i
skolan och i deras utbildning. Allt detta sammantaget bidrar till att eleverna kdnner sig bade sedda och trygga
pa skolan.

Ostra gymnasiet kommer att jobba vidare med att se om det gér att skapa en stérre kinsla av delaktighet i
kurserna samtidigt som skolan haller fast vid de nationella styrdokumenten. Delaktighet ar en fraga att se i ett
stérre sammanhang och inte bara undervisningen utan elevernas kansla av att paverka skolan i sin helhet. Nar
det giller majligheten att paverka skolan i stort har Ostra gymnasiets resultat 6kat de senaste &ren vilket antas
bero pa ett aktivt arbete med skolans utvecklingsrad. Métena protokollférs och eleverna far I6pande feedback
pa sina fragor. Skolan tillimpar tanken tydlighet ger trygghet, trygghet ger trivsel (T.T.T.T). Skolans aktiva
satsning pa relationsbyggande, KASAM och trivsel antas bidra till en trygg och positiv stdmning pa skolan.

Utbildningsval - arbete och samhallsliv
Laroplanens mest centrala delar pa omradet
Skolans mal ar att varje elev:

e utvecklar sin sjalvkdnnedom och férmaga till studieplanering,

e medvetet kan ta stallning till fortsatt studie- och yrkesinriktning pa grundval av samlade erfarenheter
och kunskaper,

e  Okar sin férmaga att analysera olika valmojligheter och bedéma vilka konsekvenser dessa kan ha,

e har kdnnedom om arbetslivets villkor, sarskilt inom sitt studieomrade, samt om majligheter till fortsatt
utbildning, praktik och arbete i Sverige och andra lander, och

e dr medveten om att alla yrkesomraden férandras i takt med teknisk utveckling, forandringar i
samhalls- och yrkesliv samt 6kad internationell samverkan och ddrmed férstar behovet av personlig
utveckling i yrket.

Riktlinjer
Personalen ska, efter en av rektorn gjord arbetsfordelning:

e bidra med underlag for elevernas val av utbildning och yrke,

e informera och vagleda eleverna infor deras val av kurser, fortsatt utbildning och yrkesverksamhet och
motverka sadana begransningar i valet som grundar sig pa forestallningar om kon och pa social eller
kulturell bakgrund,

e iinformationen och vagledningen utnyttja de kunskaper som finns hos eleverna, hos skolans personal
och i samhallet utanfor skolan,

e iundervisningen utnyttja kunskaper och erfarenheter fran arbets- och samhillsliv som eleverna har
eller skaffar sig under utbildningens gang,

e utveckla kontakter med universitet och hogskolor samt med handledare och andra inom arbetslivet
som kan bidra till att malen for utbildningen nas,

e jutbildningen utnyttja kontakter med det omgivande samhallet och dess arbets-, férenings- och
kulturliv, och

e  bidra till att presumtiva elever far information om skolans utbildningar.

Resultat

Det pagar ett aktivt arbete med att pa flera satt forbereda eleverna for framtiden genom generella insatser och
mer riktade beroende pa om det ar ett hogskoleforberedande program eller yrkesprogram. For att pa basta
satt tillgodogora sig utbildningen far eleverna kunskaper i studieteknik och studieplanering. Kunskap om
arbetslivets villkor och olika yrkesvagar framat betonas inom respektive program.

Kontakt med néringsliv och hégskolor/universitet

14 | Kvalitetsredovisning gymnasieskolan 22/23



For att tidigt skapa malbilder hos eleverna har flera skolor valt att ldgga in kontakter med naringsliv och
hogskolor redan under forsta aret. Under gymnasietiden erbjuds sedan olika branschdagar, studiebesték och
foreldsare anpassade utifran program.

Huddingegymnasiet ingar i gymnasieradet tillsammans med hogskolor och universitet i Flemingsbergsomradet
for att starka 6vergangen fran gymnasium till vidare studier.

Pa Sagbacksgymnasiet erbjuds elever i arskurs 3 en framtidsdag dér olika branscher finns representerade pa
skolan. Under dagen sker bade utstéllningar och foreldsningar.

De gymnasier som har yrkesprogram har arbetsplatsforlagd praktik (APL) inom de branscher eleverna utbildar
sig.
Att marknadsfora sin skola

Skolorna har utsedda elevambassadorer som ges en sarskild utbildning och som ansvarar for att delta i
exempelvis massor eller studiebesok fran grundskolan och informera om skolan och de utbildningar som
erbjuds.

Studie- och yrkesvigledare

Eleverna ges majlighet till individuell vdagledning hos studie- och yrkesvagledare pa flera skolor med ett sarskilt
fokus under tredje aret. Studie- och yrkesvégledarna besoker dven klasserna och delar ut informationsmaterial.

Ovriga samarbeten

Ostra gymnasiet har ett samarbete med konstféreningen Lyktan som ordnar flera konstutstéliningar varje ar i
skolans lokaler. Alla som har mgjlighet ar alltid vdlkomna pa vernissager som sker pa skoltid, pa detta satt far
eleverna kontakt med konsten i sin vardag under alla sina ar pa skolan.

Kommentar

Elevernas uppfattning om interaktionen med arbetslivet och fortsatta studier ar olika och beh&ver anpassa
utifran deras behov. Bedomningen ar darfor att den ges bast pa program- eller klassniva sa att den nar alla.

Det erfarenhetsutbyte som sker inom ramen fér gymnasieradet bedéms leda till att undervisningen i ett tidigt
skede kan anpassas sa att eleverna har de férutsattningar som kravs for att klara sig som student inom hégre
studier.

De elever som laser inom yrkesprogrammen har en naturlig anknytning till arbetslivet och genom deras
arbetsplatsforlagda praktik kan flera fa jobb direkt eller strax efter sina avslutade studier.

Pa exempelvis Widerstromska ar den generella uppfattningen av ldsaret som varit att eleverna upplever ett
storre elevinflytande, att det &r tryggare och mer strukturerat pa skolan vad galler undervisning, ordningsregler
och rutiner. En mer djupgaende analys kan genomféras forst utifran resultaten pa hostens elevenkat.

Pa Huddingegymnasiet har man genomfdrt en medveten satsning pa studie- och yrkesvagledarnas roll for
elevernai ar 3. Eleverna bedéms vara mer mottagliga for information och har fler fragor kring sin framtid da, an
tidigare under studierna. Under elevernas totala studietid finns studie- och yrkesvagledarna tillhands hela tiden
eftersom manga elever under sin studietid gor egna val som pa olika satt paverkar studieplanen. De kan da
behova ett bollplank eller radgivare. Utéver det sa fungerar dven mentorer och karaktarsamneslarare pa
samma satt

Manga elever har inte fullt ut klart for sig vad de vill géra efter sin gymnasieexamen vilket gor att de kontakter
med naringsliv och organisationer som genomfors i ar 1 ar valdigt uppskattade. Betydelsen av skolornas jobb
med att ge eleverna en malbild “Vad kan jag bli efter gymnasietiden?” betonas som viktigt av eleverna. Det ar
exempelvis extra tydligt inom samhéllsprogrammet dar flera inte ar helt sdkra pa vad en samhillsvetare gor.
Inom ekonomiprogrammet ar UF-arbetet (unga foretagsamhet) uppskattat av eleverna.
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Ovriga omraden

Elevhdlsa och preventivt arbete

Elevhalsoteam

Samtliga skolor har ett elevhalsoteam (EHT) dar skolskoterska, kurator, skolldkare och skolpsykolog,
speciallarare och studie- och yrkesvagledare ingar. | teamet kan respektive skola dven ha andra professioner
som deltar och som varierar utifran skolornas behov. Skolldkaren och skolpsykologen ar gemensamma och
tiden fordelas mellan skolorna. Elevhilsoteamet har ett nara samarbete med skolledningen. Elevhalsoteamet
leds vanligtvis av kuratorn eller rektorn och traffas regelbundet for att diskutera elevgrupper och enskilda
elevdarenden som ar i behov av olika typ av stéd. Elevhdlsoteamet samarbetar dven regelbundet med
programlagen kring elevernas totala studiesituation.

Specialpedagog och speciallarare arbetar utifran uppdrag fran elevhalsoteamet. Extra anpassningar genomfors
av undervisande larare och om en elev behdver mer stéd sker en utredning och beslut om atgardsprogram.

Pa Ostra gymnasiet har arbetet med tidig upptéckt och stédinsatser beskrivits i en processkarta som revideras
arligen. Skolskdterskan p& Ostra gymnasiet vann under &ret pris som arets skolskéterska i hela landet.

Nytt verksamhetssystem

Under lasaret inférdes ett nytt verksamhetssystem for elevhalsan, Prorenata. Det har inneburit att
verksamheten har sett dver och infort nya rutiner. Bedémningen ar att det nya systemet kan effektivisera
arbetet.

Halsosamtal

Skolskoterskan erbjuder halsosamtal till alla elever dar bland annat fragor kring hélsa och livsstil tas upp. Under
dessa samtal kan dven eleven vid behov végledas till andra funktioner i elevhalsoteamet eller i skolan.

Patientsdkerhetsberattelse

| kommunen finns det en medicinskt ansvarig sjukskoterska som delas med barn- och utbildningsforvaltningen.
Inom ramen for det uppdraget skrivs dven en patientsakerhetsberattelse som presenterades for namnden
under varen.

Okad elevnirvaro

Franvaron foljs upp for alla elever for att kunna vidta atgarder i tid. Widerstromska gymnasiet har under
foregaende lasar arbetat fordjupat med ett narvaroprojekt och i detta involverat bade larare och elever. | det
har en narvaropolicy tagits fram som bygger forst pa att mentor har férsta ansvaret for individuella elever.
Mentor tar sedan hjalp och stod av programlaget med berdrda undervisande larare for en helhetsbild. Mentor
ansvarar for kontinuerlig kontakt med hemmet och har dven ansvar for att sdkerstalla att elever i behov far
anpassningar och att dessa utvarderas. Pa Sjodalsgymnasiet lyfts att det under kommande lasar finns behov av
att genomféra en skolnarvarosatsning.

Preventionsarbete

Preventionsarbetet finns ocksa med i flera av amneskurserna, liksom i mentorernas och elevhalsoteamets
|I6pande arbete. Ett prioriterat omrade i skolorna har under lasaret varit omradet droger och e-cigaretter. Inom
ramen for det preventiva arbetet erbjuder skolorna stédundervisning under loven framst inom matematik och
engelska.

Pa Widerstromska gymnasiet har elevhilsoteamet startat en trivselgrupp som bjuder in till spel och fika for att
"ta pulsen" pa eleverna genom att sitta och informellt prata om skolan och maende med mera. Dartill har
skolan en forstelarare i hdlsa som engagerar sig i bade elevers och personals halsa genom att bland annat
planera olika aktiviteter, kartlagga maende, stressniva och vid behov vidta atgarder.

P4 Ostra gymnasiet pagar ett arbete for att minska stress hos elever och vid behov startas grupper i
stressminskande syfte. Eleverna erbjuds dven friskvard. Tva larare ar fortbildade i metoden ACT och har hallit
grupper med personalen. Detta arbete kommer att utvidgas framover. Inom idrottsdmnet finns ett sarskilt
moment som tar upp stressfragor och hela @mnet genomsyras av en hélsoaspekt. Vissa program undervisar i
studieteknik vilket ocksa forhoppningsvis minskar stressen for eleverna nar de lar sig att battre planera sina
studier.
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Sedan flera &r tillbaka har Ostra gymnasiet ett projekt med fokus p3 neuropsykiatriska funktionsnedsattningar.
Lararna har fatt fler verktyg att mota dessa elevers speciella behov genom exempelvis tydliggérande
pedagogik.

Uppfoljning av den arliga planen mot krankande behandling och
likabehandlingsplanen

Varje skola ska enligt skollagen ha ett malinriktat arbete for att motverka krankande behandling och ha en plan
for mot diskriminering och krankande behandling. Huvudmannen ansvarar for att sdkerstalla att skolorna har
en plan och félja upp arbetet i enlighet med skolornas planer.

Planen mot krankande behandling ska innehalla:

e en Oversikt 6ver de atgarder som behovs for att forebygga och forhindra krankande behandling av
barn och elever,

e enredogorelse for vilka av dessa atgarder som avses att paborjas eller genomforas under det
kommande aret, och

e enredogorelse for hur de planerade atgarderna i foregdende ars plan har genomforts.

Huddingegymnasiet

Pa Huddingegymnasiet tas likabehandlingsplanen fram i skolans likabehandlingsgrupp tillsammans med
eleverna. Gruppen leds av bitrddande rektor. | ar ligger ocksa en trygghetsenkat, som gjordes parallellt pa flera
gymnasieskolor i kommunen, till grund for prioriterade omraden. Under lasaret arbetar skol- och programlagen
utifran dessa och skolans likabehandlingsgrupp féljer upp och utvarderar arbetet.

Under lasaret 22/23 genomfordes exempelvis ett integrationsskapande projekt i undervisningen dar elever fran
gymnasiets nationella program och sprakintroduktionen hade gemensamma aktiviteter. Utéver det hade
skolan ett riktat fokus pa klasser ur samhallsprogrammet, dar de sett aterkommande konflikter inom och
mellan klasserna. Skolan har under aret jobbat med ett gemensamt vardegrundsarbete dar elever fran alla
klasser mots och jobbar tillsammans regelbundet under hela aret.

Sjodalsgymnasiet

Skolan har under aret uppdatera flera dokument kring skolans regler och konsekvenstrappa. Tillsammans har
ledningsgruppen tydliggjort att det har ar dokument som kommer fran ledningsgruppen gemensamt och att
det ar deras ansvar att folja upp efterlevnaden av det som ar beslutat. Sarskilt fokus har varit kring vikten om
att rapportera incidenter, krankningar eller andra handelser som stor eller skapar otrygghet. Skolan har
uppmarksammat att ett prioriterat omraden for kommande |asar ar att bli battre pa att gora utredningar vid
upprepade stérningar, dven vid till exempel regelbrott med mobiltelefoner.

Sagbacksgymnasiet

Sagbacksgymnasiet har under aret utformat och tillsatt ett forstelararuppdrag kring vardegrundsarbete.
Forsteldararen har reviderat den plan mot krankande behandling som finns pa skolan. Skolan har ocksa sett 6ver
skolans ordningsregler och lyft dessa i sina klasser. Ledningsgruppen har uppdaterat atgardstrappan med
tydliga konsekvensbeskrivningar av vad som hdander om elever bryter mot ordningsreglerna.

Widerstromska gymnasiet

Widerstromska har forst detta ar haft en plan mot diskriminering och krankande behandling att félja upp da
den forra baserades pa aktiviteter och atgarder som inte var funktionella mot verksamheten. Skolan har i ar
arbetat med att vidareutveckla konsekvenstrappan och atgarder fér elever som brutit mot ordningsregler.
Elevhilsoteamet har fatt en betydligt mer framtradande och organisatorisk roll i samrad med mentorer for att
uppmarksamma elevers individuella férutsattningar, behov och utvecklingsmojligheter.

Ostra gymnasiet

Under arets uppféljning av planen mot diskriminering och krankande behandling har den stora férdandringen
handlat om att arbeta in FN:s barnkonvention i planen. Det finns en kortversion av planen som delas ut till alla
elever i samband med skolstarten. Vidare forvantas alla larare ta upp planen pa mentorstider.

Pa skolan genomférs en administrationsenkat for att se elevernas asikter om bemaétande och stamning pa
skolan. | den stalls fragan om huruvida eleverna kanner till planen dar 43 % svarade att de kanner till planen.
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Inkomna rapporter om klagomal

Ett klagomal kan inkomma fran exempelvis en elev eller vardnadshavare och lamnas vanligtvis direkt till berérd
skola. P4 kommunens hemsida finns information om hur man lamnar ett klagomal.

Néar det inkommer ett klagomal utreder skolorna detta, dterkopplar till avsandaren och vid behov vidtar
atgarder. Vid behov utreds eventuella klagomal gemensamt pa central forvaltning och skolorna. Under 2022
inkom 12 klagomal och fram till 31 juli 2023 hade fyra inkommit. De flesta klagomal som inkommit har handlat
om problem kring matkorten pa Widerstromska. Utifran detta har atgarder vidtagits och det finns nu en
fungerande l6sning. Se vidare i bilagan Verksamheten i siffror gymnasieskolan 2023, Huddinge kommun, tabell
1.7.

Visa synpunkter eller klagomal lyfts inte i den formella processen utan uppstar i till exempel i dialog vid
utvecklingsradd/elevrad med elevrepresentanter. Det sker da direkt aterkoppling i anslutning till senast
nastkommande mote.

Ovriga utredningar/inspektioner

Under lasaret har Skolinspektionen haft inspektion pa Widerstrémska gymnasiet och Sagbacksgymnasiet.
Skolinspektionen uppmarksammade brister rérande sarskilt stod, utredning av elevers ordningsstérande
beteende och utredning av elevers franvaro pa Widerstrémska gymnasiet. Pa Sagbacksgymnasiet
uppmadrksammades brister rérande sarskilt stod samt distansundervisning. Skolorna ska, senast i november
2023, ha vidtagit atgarderna enligt Skolinspektionens beslut. Arbetet pagar pa respektive skola.

Som ett stod i att utveckla gymnasieskolorna har gymnasie- och arbetsmarknadsférvaltningen anlitat konsulter
som arbetat tillsammans med skolorna kring foljande omraden:

e Utifran strukturprogrammet arbeta med att 6ka attraktiviteten till skolorna och med férhoppningen
om ett 6kat antal s6kande elever.

e  Yrkesforberedande programmen

e Kompensatoriska uppdraget
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