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Yttrande 6ver motion om att géra ansokningsprocessen for
sommarjobb mer larorik

Forslag till beslut

Namnden godkanner forvaltningens tjédnsteutlatande, daterat den 22 september
2023, som sitt svar pd kommunstyrelsens remiss avseende motionen att géra
ansOkningsprocessen for sommarjobb mer lérorik.

Sammanfattning

I en motion som remitterats till gymnasie- och arbetsmarknadsndmnden foreslas
foreslas att Huddinge kommun ska gora ansdkningsprocessen for
sommarjobb/feriepraktik mer ldrorik, i syfte att bittre rusta ungdomar infor
arbetslivet.

Gymnasie- och arbetsmarknadsndmnden ansvarar for den kommunala
feriepraktiken 1 Huddinge. Praktiken syftar till att erbjuda unga en introduktion till
arbetslivet och r i forsta hand till f6r ungdomar som inte kan hitta nagot
sommarjobb pa egen hand. Namnden ansvarar ocksa for gymnasieverksamheten,
vars ansvar bland annat innefattar att forbereda elever for att arbeta och verka 1
samhdllet. Detta ansvar utdvas ofta genom studie- och
yrkesvégledningsaktiviteter.

Gymnasie- och arbetsmarknadsforvaltningen konstaterar att motionens innehéll
har bade for- och nackdelar samt att gymnasieverksamheten redan har ansvar for
att dstadkomma den effekt som motiondren Onskar se.

Forvaltningen konstaterar ocksa att bifall av motionen kommer att medfora 6kade
kostnader for kommunens feriepraktikverksamhet.

Beskrivning av drendet

I en motion frdn Hampus Holmgren (M) foreslas att Huddinge kommun ska goéra
ansokningsprocessen for sommarjobb/feriepraktik mer lérorik, 1 syfte att béttre
rusta ungdomar infor arbetslivet. Som exempel ndmns bland annat Sigtuna

HUDDINGE KOMMUN

Postadress Besék gaf@huddinge.se
Huddinge kommun Paradistorget 14 Tfn vx/ 08-535 300 00 www.huddinge.se
Gymnasie- och

arbetsmarknadsforvaltningen

141 85 Huddinge



HUddinge TJANSTEUTLATANDE 2(4)

GYMNASIE- OCH ARBETSMARKNADSFORVALTNINGEN

Datum Diarienummer
2023-08-15 GAN-2023/240.608

kommun som anordnar obligatoriska CV-kurser f6r den som vill soka
sommarjobb/feriepraktik i kommunen. Motionen har 6verldmnats till gymnasie-
och arbetsmarknadsforvaltningen for beredning (KS 2023/1274, bilaga 1).

Motiondren yrkar om att ge gymnasie- och arbetsmarknadsforvaltningen i
uppdrag att ta fram en modell for sommarjobb/feriepraktik som har som
utgdngspunkt att rusta ungdomarna med kunskap de behdver for att enklare kunna
sOka jobb pa den reguljira arbetsmarknaden.

Feriepraktik i Huddinge

Gymnasie- och arbetsmarknadsndmnden ansvarar for att anordna, och besluta om
inriktningen for, sommarferiepraktik for ungdomar som ar bosatta i Huddinge.
Uppdraget genomfors av gymnasie- och arbetsmarknadsforvaltningen.
Feriepraktiken syftar till att erbjuda unga en introduktion till arbetslivet genom en
mojlighet att prova pa att arbeta nagra veckor under sommarlovet. Feriepraktiken
ar 1 forsta hand till f6r ungdomar som inte kan hitta ndgot sommarjobb pa egen
hand, och som inte har haft en feriepraktikplats tidigare. Praktikplatsen ar
handledarledd, anpassad efter malgruppen, och ersétter inte en ordinarie
anstéllning. Under 2023 erbjods totalt 997 ungdomar en feriepraktikplats, varav
778 ungdomar tackade ja och genomforde praktiken.

Ansvar for att rusta ungdomar for arbetsmarknaden

Av gymnasieskolans ldroplan! framgar att utbildningen ska ”framja elevernas
utveckling till ansvarskdnnande ménniskor, som aktivt deltar i och utvecklar
yrkes- och samhéllslivet”. I ldroplanen star det specifikt att gymnasieskolan ska
framja elevernas larande och forbereda dem for att arbeta och verka i samhallet,
och det skolarbete som eleven deltar i1 ska forbereda for livet efter skolan.

Skolverket har utifrdn de olika skolformernas ldroplaner formulerat allménna rad
for arbete med studie och yrkesvigledning?. Dessa rad beskriver hur skolan ska ge
eleverna mojlighet att utveckla allsidiga kunskaper om hur arbetslivet fungerar
och konkret exemplifieras att eleverna ska utveckla formagor och fardigheter, till
exempel att kunna skriva en jobbansokan, att kinna till vad som &r viktigt ndr man
skriver ansokningshandlingar och meritférteckningar samt hur man kan forbereda
sig for och genomfora en anstéillningsintervju”.

Forvaltningens synpunkter

Forvaltningen konstaterar att gymnasieskolan har ett langtgdende ansvar for att
rusta ungdomar i gymnasiedlder infor etablering pd arbetsmarknaden. Ansvaret
utovas ofta 1 praktiken genom studie- och yrkesvigledningen. Vidare konstaterar
forvaltningen att syftet bakom feriepraktiken bland annat dr att forbereda
ungdomarna f6r kommande arbetsliv, att f4 en forsta rad pd CV:t — det vill sidga att
feriepraktiken i sig kan ses som den rustning som motionéren efterfragar.

! https://www.skolverket.se/undervisning/gymnasieskolan/laroplan-program-och-amnen-i-
gymnasieskolan/laroplan-gy11-for-gymnasieskolan
2 https://www.skolverket.se/publikationsserier/allmanna-rad/2013/arbete-med-studie--och-

yrkesvagledning
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Med tanke pa att feriepraktiken framst riktar sig till ungdomar som inte kan hitta
nagot sommarjobb pé egen hand instimmer forvaltningen i att det dr en logisk tanke
att i samband med praktiken forsoka ge dem sa ménga verktyg som mojligt infor
kommande etablering pd arbetsmarknaden. Manga av de ungdomar som soker och
far feriepraktik i Huddinge har dock inte i praktiken denna problematik. Flertalet
tillhor inte de prioriterade grupper som har foretrade till praktikplatserna, men har
sokt och tilldelats plats genom kommunens feriepraktiksverksamhet innan de
hunnit uttdmma alla andra viagar till en praktikplats. Forvaltningen ser en risk att
generella insatser i form av kunskapshdjande atgérder i samband med
feriepraktiken — antingen under ansokningsforfarandet eller senare under sjilva
praktiken - avskriacker ungdomar fran att soka praktik. Dels for att det inte upplevs
tillfora nagot, dels for att det tar tid att genomfora.

Om kommunstyrelsen véljer att bifalla motionen upplyser forvaltningen om att ett
uppdrag om genomforande inte kan realiseras forrdn sommarlovet 2025 péa grund
av langa planeringsprocesser.

Ekonomiska och juridiska konsekvenser

Bifall av motionen kommer att medfora 6kade kostnader for feriepraktiken i form
av administration och utbildning/kunskapshdjande aktiviteter, oavsett om det sker
digitalt och forinspelat eller genomfors fysiskt 1 realtid.

Konsekvenser for barn

Motionen syftar till att stotta unga Huddingebor att etablera sig pé
arbetsmarknaden. Flertalet av de ungdomar som deltar i feriepraktiken dr under 18
ar och insatsen skulle kunna ge ett positivt mervérde for dem infor sitt framtida
liv. Eftersom det redan finns ett langtgdende ansvar inom grund- och
gymnasieskola att ge ungdomar motsvarande stod bedomer dock forvaltningen att
konsekvenserna for barn ar likvirdiga oavsett om kommunstyrelsen viljer att
bifalla eller avsla motionen.

Frida Plym Forshell Peter Dacke
Gymnasie- och arbetsmarknadsdirektor Avdelningschef/administrativ chef
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Bilagor
Bilaga 1.Motion om att gora ans6kningsprocessen for sommarjobb mer ldrorik

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen
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