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Amne: Remiss: Dnr: 2022:757 Ansokan fran Ludus AB

Remiss fran Skolinspektionen

Ludus ABhar hos Skolinspektionen ansokt om godkannande som huvudman for
riksrekryterande utbildning vid den fristdaende gymnasieskolan Teknik & Service Gymnasiet i
Stockholms kommun fr.o.m. [dsaret 2023/2024.

Ni ges nu mdjlighet att yttra er 6ver ansdkan i enlighet med 2 kap. 5 § skollagen (2010:800).
Ansokan utan bilagor bifogas.

Bade lageskommunens och néarliggande kommuners yttranden ar viktiga underlag for att
Skolinspektionen ska kunna bedéma om en etablering av den sokta utbildningen skulle medfora
patagliga och bestdende negativa foljder pa lang sikt (5 ar) for den del av skolvdsendet som
anordnas av det allmanna (kommunal verksamhet).

Skolinspektionen ska, om majligt, fatta samtliga beslut fore den 1 oktober 2022. Under maj
2022 kan darfor Skolinspektionen komma att begara in arets slutliga antagningsstatistik till
gymnasieskolan.

Kommunens yttrande

Till ert yttrande bor ni bifoga en konsekvensbeskrivning for en etablering av den sokta
utbildningen, i detta fall riksrekryterande utbildning. Av konsekvensbeskrivningen bor det
framga vilka ekonomiska, organisatoriska och pedagogiska konsekvenser som kan uppsta pa
lang sikt vid start av sokandens planerade utbildning. Med Idng sikt avses cirka fem-sex ar. Om
kommunen anser att en etablering av en fristaende skola skulle medféra patagligt negativa
konsekvenser behover kommunen redogora for konkreta exempel pa hur det paverkar
kommunen. Bifoga dven uppgift om vilka kommuner/forbund ni har samverkansavtal med.



For att Skolinspektionen ska kunna gora en helhetsbedémning av vilka foljder en etablering kan
medféra bor kommunen dven bifoga féljande:

1. En befolkningsprognos dver kommunens 16-aringar de kommande fem aren (ar 2022-
2027).

2.  Ensammanstélining 6ver antalet kommunala gymnasieskolor i kommunen som idag
erbjuder utbildning liknande den sékta riksrekryterande utbildningen.

Remissvar

Kommunens remissvar i form av inscannad kopia pa justerat protokoll fran beslutande organ
ska vara Skolinspektionen tillhanda senast den 6 maj 2022. E-postadress:
tillstand@skolinspektionen.se.

Vanligen ange ansdkans dnr 2022:757 i yttrandet. Avser yttrandet flera ansokningar hos
Skolinspektionen ska ett yttrande per ansdkan skickas in. Varje yttrande ska da vara markt med
aktuell ansdkans diarienummer.

Pa Skolinspektionens vignar

Sofia Johansson
Utredare

Bilaga

Ansokan fran Ludus AB

Kopia till

Ludus AB



Ansokan om riksrekryterande utbildning for gymnasieskolan SkO’LV@I’k@t

Ansdkan om riksrekryterande utbildning f6r
gymnasieskolan

Sokande

Huvudman for utbildningen

S6kandes huvudman Ludus AB
Enskild huvudman Ja
SBkande huvudmans 5568879018

organisationsnummer
Sokande huvudmans e-post info@tsgymnasiet.se

Utdel ningsadress VARUVAGEN 9A 0TR
Postnummer 125 30

Postort ALVSIO

Skola

Skolans namn Teknik & Service Gymnasiet
Skolid 18451445

Utdelningsadress Varuvdgen 9A

Postnummer 12530

Postort Alvsgo

E-post cecilia.gostrom@tsgymnasiet.se
Kommun Stockholm

Kontaktperson

Namn Cecilia §6strom

E-post cecilia.gostrom@tsgymnasiet.se
Telefon (dagtid) 0701622141

Ansékan

Tidigare erfarenhet av utbildning med motsvarande innehall

Skolan har efter 2011 bedrivit Ja
utbildning med motsvarande

innehdll

Sedan vilket ar 2011
Antal elever som totalt har 141
antagits till utbildningen

Andel elever i procentsomeg 40
kommer fran lageskommunen
Procent av antagna elever som 91
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Ansokan om riksrekryterande utbildning for gymnasieskolan SkO’LV@I’k@t

efter tre & lamnat utbildningen
med gymnasieexamen

Tidigare riksrekrytering

Skolan har efter 2011 bedrivit  Ja
utbildning med motsvarande

innehdll

Bedlutsdatum fér tidigare 2018-06

riksrekrytering

Bedlutade utbildningar | ndustritekniska programmet, driftsakerhet och underhdl - profil

sparbunden trafik

Beskrivning av utbildningen

Form av utbildning som Y rkesprogram

ansbkan avser

Utbildningens utformning Utbildningen ska genomforas enligt examensmden for ett nationel It
program

Utbildning som ska genomforas enligt examensmal for ett nationellt program

Nationellt program I ndustritekniska programmet
Inriktning inom det nationella  Driftsékerhet och underhall
programet

Utbildningen avviker frandet  Ja

nationella programmet )

Typ av avvikelse fran nationellt Amnen och kurser inom utrymmet for inriktning och programférdjupning
program

Utbildningens syfte och innehall

Utbildningens syfte och innehdl Grundtanken &r att utbilda kompetenta servicetekniker, vilket gorsi néra
samarbete med naringslivet och dess behov. | en god arbetsmiljé med nya
och val anpassade |okaler och med en pedagogik av hog klass och med
hénsyn till varje individs egna unika forutséttningar, ska eleverna
forberedas for vuxenlivet, arbete eller studier och ges galvkansla och
framtidstro. Utbildningen varvar teori och praktik pa ett val avvagt sitt pa
skolan, och eleverna pa APL ges mojligheter att utveckla sitt
yrkeskunnande under handledning av kompetenta och insatta handledare
(manga ér till och med fore detta elever vilket gor att de har stor kannedom
om skolan och uthildningen). Uthildningen syftar till ett framtidsyrke da
den sparbundnatrafiken & under stor utveckling i hela samhéllet och
framfor allt i Stockholmsregionen. Vi ser denna utbildning, mot den
sparbundna trafiken, som en framtidsbransch - tekniken utvecklas och
samhéllet varnar om miljon nu och kommer sa att géra aven i framtiden.

Mal for utbildningen Vart mal & att utbilda de basta serviceteknikerna pa marknaden. Vi arbetar
med ett holistiskt synsatt dar en helhetssyn pa eleven skavaramalet. Vi vill
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Ansokan om riksrekryterande utbildning for gymnasieskolan SI(O’LV&I’I((%’

tillta eleven att utvecklas och véxa utifran sina egna férutséttningar och
intressen fOr att hittasin identitet. Vi ser det av storsta vikt att rusta eleven
for sitt framtidaliv, sin framtida yrkesroll samt sin framtid som aktiv
medborgare.

Motivet for riksrekrytering Vi har i alaar varit den enda utbildningen i sitt slag - utbildning mot
sparbunden trafik pa gymnasial niva. Under nagra av de senare aren har
V asterds haft en tagteknikerutbildning pa gymnasial niva men den lades ner
och da verkar vi aterigen vara den enda gymnasiala utbildningen med
inriktning mot den sparbundna trafiken. Branschen har stort behov av
nyrekrytering da det &r stora pensionsavgangar men &ven pgaav att bladen
sparbundna trafiken utokas. D& denna utbildning &r relativt unik i sitt slag
bor den gorastillganglig for alla ungdomar att soka - den sparbundna
trafiken ger mojlighet till jobba &ven utanfor Stor-Stockholm (t.ex
sparvagar i Goteborg och Norrkdping och SJi hela Sverige). Uthildningen
ar bred och ger &ven mdjlighet till jobb utanfor den sparbundna trafiken, t.
ex tungt underhdl (Fortum).

Lokal eller regional efterfragan pa kunskaper som utbildningen ger

Redogorelse for den lokalaeller Vi har ett stort och vél inarbetat samarbete med det |okala néringslivet. Den

regionala efterfrégan pa de lokala forutséttningen idag ar framfor allt att tunnelbanan ligger hér i

kunskaper som utbildningen ger Stockholm och att det ocksa ger forutsattningar for att jobba med annan
sparbunden trafik. Den sparbundnatrafiken i Stockholm haler standigt pa
att utvecklas och inom ett antal ar har nya tunnelbane- och pendeltagslinjer
startat med allt vad det innebér for service- och underhall. Branschen
kommer att behtva va utbildade tjejer och killar under Iang tid framover.
Representanter for programradet &r: Mikael Branevig Chef
fordonsavdel ningen MTRtec 076-6412102, Johan Wessman V erkstadschef
Arriva072-1804501, Peeter Pakker Roslagsbanan Arriva 072-1709115,
Peter Aggerod Stockholms sparvagar 072-5158604, Mikael Malberg
Twindg 070-4359800

Uppgift om kostnaden for utbildningen

Beréknad utbildningskostnad 190000

per elev och |&asar

Skillnad mot rikspridlista Denna uthildning kréver en stor verkstadslokal med en tillhdrande och
kravande maskinpark som i sin tur dven &r kostnads- och
underhdllskréavande - det & mao stor lokal- och maskinkostnad.

Beraknat antal elever

Artal Ar1 Ar 2 Ar 3
2023 23 - -
2024 23 23 -
2025 23 23 23
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Ansokan om riksrekryterande utbildning for gymnasieskolan

Beskrivning av vad
elevprognosen grundar sig pa

Antagning

Sarskilda forkunskapskrav
kommer att tillampas
Forutom betygen kommer
kompl etterande urval sgrunder
att anvandas

Skolans resurser

Lararresurser

L okala forutsdttningar

Arbetsplatsforlagt larande

Beskrivning av
arbetsplatsforlagt |arande

Skotverket

Antal elever i dagslaget och hur det varit tidigare ar - skolan har haft denna
utbildning i princip sedan 1963 med vissa forandringar. Vi ser i dagsléget
att vi har ett 6kat soktryck paindustritekniska programmet, efter att under
nagra & varit en nedgang. Vi har i dagslaget 23 platser som vi réknar med
att fylla

Nej

Nej

Lararel: svetsteknik, skérande bearbetning, produktionskunskap och
produktionsutrustning, industritekniska processer och manniskan i industrin
(lérarbeh). Larare2: svetsteknik, skarande bearbetning, produktionskunskap
och produktionsutrustning, industritekniska processer och manniskan i
industrin (I&rarbeh). Lérare 3: Elkunskap, elektronik, styr-och reglerteknik,
mektaronik, elteknik (lérarbeh och leg). Lérare 4: Elkunskap, elektronik,
styr-och reglerteknik, mektaronik, elkraftteknik (snart lararbeh). Lérare 5:
matematik och idrott (I&rarbeh). Lérare 6: engelska (Iararbeh och leg) och
naturkusnkap. L&rare 7: svenska och svenska som andrasprak (lararbeh och
leg). Larare 8: religionskunskap, historia, samhallskunskap och
naturkunskap (lararbeh och leg). Larare 9: APL-samordnare

Skolan har funnits sedan 1963 och utbildat service- och underhallstekniker i
en aldrig sinande bransch och vi har iom det flera ars erfarenhet av att
bedrivajust denna utbildning. Den sparbundna trafiken har fortsatt behov
av servicetekniker. Vi ser dven att andra branscher drar i varaelever, da det
nu & stora pensionsavgangar. Vi har sedan langt tidigare ett véletablerat
samarbete med den tgbundnatrafiken i Stockholm.

Vi kor vidare pa det koncept som vi haft i allaar. i arskurs 3 har eleven
APL fyradagar i veckan under helalasdret - sammanlagt ca 30 veckors
APL. Dessaplatser &r forlagdapa MTR Tech, Euromaint, Stockholm
sparvégar, Arriva, Twindej

Amnen och kurser inom det utrymme som motsvarar inriktning och programférdjupning

Befintligt amne och kurs

Amne Kurs Poang Valbar
Svenska Svenska 2 100 Ja
Svenska Svenska 3 100 Ja
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Ansokan om riksrekryterande utbildning for gymnasieskolan

Skotverket

Engelska Engelska 6 100 Ja
Engelska Engelska 7 100 Ja
Mekatronik Mekatronik 1 100 Nej
M aterial kunskap Materialkunskap 1 100 Nej
Ellara Praktisk ellara 100 Nej
Driftsakerhet och underhall Underhall — mekatronik 100 Nej
Driftsakerhet och underhall Avhjapande underhall 1 100 Nej
Driftsakerhet och underhall Underhall — driftsakerhet 100 Nej
Driftsakerhet och underhall Underhall — elteknik 100 Nej
Driftsakerhet och underhall Underhall — lager och smorjteknik 100 Nej
Sammanfogningsteknik Svets grund 100 Ne
Sammanfogningsteknik Sammanfogning 100 Nej
Matematik Matematik 2a 100 Ja
Matematik Matematik 3b 100 Ja
Fordonsteknik Fordonsteknik — introduktion 200 Ja
Sammanfogningsteknik Stumsvets 1 100 Ja
Sammanfogningsteknik Kélsvets 1 100 Ja
Idrott och hélsa Idrott och hélsa 1 — specialisering 100 Ja
Design Design1l 100 Ja
Bifogade dokument

® Arriva-22 Johan.pdf

® Arriva-22.pdf

* MTR -22.pdf

® Twindg -22.pdf

® Sthim sparvagar -22.pdf

® Firmatecknare -22.pdf

[

Agar- och ledninigskrets.pdf
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